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Antagande av överenskommelse om Bestämmelser för 
arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser – BEA 25  

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar  
 
att  anta överenskommelse om Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetsmarknadspolitiska insatser – BEA 25 gällande Svenska 
Kommunalarbetareförbundet, OFRs förbundsområde Allmän kommunal 
verksamhet jämte i förbundsområdet ingående organisationer, samt 
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna 
riksorganisationer. samt 
 
att  efter framställan från respektive riksorganisation teckna lokalt 
kollektivavtal – LOK 25 BEA. 

Sammanfattning 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har träffat överenskommelse om 
Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser – BEA 25 
med Svenska Kommunalarbetareförbundet, OFRs förbundsområde Allmän 
kommunal verksamhet jämte i förbundsområdet ingående organisationer, samt  
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna 
riksorganisationer. 
Överenskommelsen BEA 25 ersätter BEA 24 i lydelse 2024-04-01 och gäller  
tillsvidare från och med 2025-04-01 med en ömsesidig uppsägningstid  
om 3 kalendermånader. 
Ändringarna gäller anpassningar till ändringar i Huvudöverenskommelse, HÖK 
25, bilaga 2, villkorsavtalet Allmänna bestämmelser. 

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Inga sådana konsekvenser kan förutses utifrån beslutet. 
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Ekonomiska konsekvenser 
Avtalens innehåll och konstruktioner beaktas i budgetarbetet för Region Örebro 
län under avtalsperioden. 

Beslutsunderlag 
FöredragninsgPM regionstyrelsens personalutskott 7 maj 2025. 
Cirkulär 25:12 
Överenskommelse om Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska 
insatser –BEA 25 

 

Maria Åkesson  
HR-direktör 

Skickas till: 
Lokal facklig ordförande för Kommunal 
Lokal facklig ordförande för Vision och Akademikerförbundet SSR 
Lokal facklig ordförande för SACO-rådet 
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