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Samverkan for social innovation i Orebro ldn

Sammanfattning

Region Orebro lin ansdker om 5 procent av projektets bokforda kostnader, dock hogst
524 997 kronor for projekt Samverkan for social innovation i Orebro l4dn under
perioden 2025-02-01—2028-01-31.

Projektet ska kartldgga och prova arbetsmetoder som minskar inflédet till och/eller
gynnar gruppen UVAS samt férdjupa samverkan inom Partnerskapet {or sociala
innovationer for att pa béttre sétt hitta I6sningar pa samhillsutmaningar.

Skal for det foreslagna beslutet
Projektet genomfors enligt den regionala utvecklingsstrategins prioriterade omréde
Kunskapslyft och utbildning och bidrar till att nd mélet om goda uppvixtvillkor.

Projektmedel soks ocksa fran ESF+ programomrade E Social innovation.

Regional tillvixtndmnd har fattat beslut om inriktning for finansiering for det statliga
anslaget 1:1 regionala tillvaxtitgédrder (2024-02-09 § 2). Projektet bedoms ligga i linje
med den prioriterade inriktningen “Projekt som bidrar till att rusta barn och unga.”

Bakgrund

Det forsta problemet handlar om en av de stora samhéllsutmaningarna, situationen for
gruppen unga som varken arbetar eller studerar (UVAS). Det andra problemet handlar
om ett svagt kommunalt deltagande i den regionala samverkansstrukturen for sociala
innovationer Partnerskapet for sociala innovationer i Orebro lin. Region Orebro lin ser
ett behov av att 6ka det kommunala deltagandet inom partnerskapet. Genom att stérka
relevansen kring att delta i ndtverket kommer det att generera ett 6kat deltagande vilket
ger hogre kapacitet for samverkan och en stérre mgjlighet att gemensamt minska de
organisatoriska mellanrummen och bidra till 16sningar p4 gemensamma
samhéllsutmaningar.

En av projektets malgrupper utgdrs av de tjdnstepersonerna fran offentlig sektor,
anstillda och ideellt engagerade i civilsamhillet samt representanter for Orebro
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universitet. Samtliga dessa ingér i Partnerskapet for sociala innovationer och &r pa olika
satt involverade 1 hanteringen av UV ASproblematiken.

Eftersom projektet i slutindan handlar om UV AS-gruppen, som alltsé i dagsléget bestar
av cirka 3 700 personer i Orebro 1dn, kommer projektet ocks4 att involvera foretridare

for UVAS-gruppen.

Overgripande mal

e Att kommuner och civilsamhélle har ndrmat sig varandra kring UVAS.
e Att de organisatoriska mellanrummen kring UVAS har minskat och att
individer har mgjlighet till stod vid 6vergangar och etablering pa

arbetsmarknaden.

e Att Partnerskapet for sociala innovationer har starkt formagan att samverka

kring samhéllsutmaningar i linet.

e Att ett Okat deltagande av ldnets kommuner 1 vara samverkansformer i

Partnerskapet for sociala innovationer har kommit till stdnd.

Projektmal

Med fokus pd UVAS ir projektets mal kunskaps- och metodutveckling samt utvecklade
former for 1angsiktigt hallbar samverkan mellan civilsamhélle, offentliga aktorer och
akademi inom Partnerskapet for sociala innovationer.

Delmal

e Projektet har involverat malgrupper 1 identifiering och utformning av insatser.

e Partnerskapet for sociala innovationer tillsammans har hittat sétt att samverka

kring frdgan om UVAS.
e Projektet har deltagit i nationellt och transnationellt erfarenhetsutbyte och
larande.
Aktiviteter
Aktivitet Beskrivning

Kartlagga och prova arbetsmetoder som
minskar inflédet till och/eller gynnar
gruppen UVAS.

Pilotverkstider i de deltagande kommunerna samt
tematiska pilotverkstader.
Samhillssamtal med inriktning mot UVAS

Pilotverkstader i de deltagande kommunerna
samt tematiska pilotverkstader.

[ de deltagande fem kommunerna kommer det att
genomforas en eller flera pilotverkstdder, beroende pa
samtalens inriktning och fragornas komplexitet.
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Aktivitet Beskrivning

Antalet deltagande personer kommer att skilja sig at fran
pilotverkstad till pilotverkstad. Arbetet i pilotverkstaderna
kommer att drivas genom hog grad av delaktighet av de som
ar berodrda bade professioner, civilsamhéllet och ungdomar.
Det kan bade handla om redan befintliga metoder som har
en begransad spridning, som genom arbetet i en verkstad
granskas och vidareutvecklas for att gora en vidare
implementering mdjlig. Ett tinkbart exempel kan vara
pensiondr pa skolan, ett arbetssatt som redan genomfors pa
andra stallen i landet. Varfor sprids inte det exemplet vidare,
vilka hinder finns, vad skulle behéva vidare kompletteras
med for att mojliggéra hogre grad av upptag av lanets
skolor? Det kan ocksa vara en kunskapsbaserad insats som
idag inte 4r implementerad i ndgon storre utstrackning men
har vetenskapligt stod. Genom ndra arbete med kommuner
och civilsamhallsorganisationer skapas forutsattningar for
validering och relevans, exempelvis foraldraskapsstod i
hogre arskurser, fysisk aktivitet som starkande for personer
med ADHD.

Samhallssamtal med inriktning mot UVAS

Under projektperioden kommer flera Samhéllssamtal med
fokus pa UVAS att genomforas. Samhallssamtalen kommer
att tematiseras utifran projektets relevanta omraden. De kan
vara ledda av kommunala foretrdadare, representanter for
civilsamhallet eller knutna till forskning och till exempel
fokusera pa gransgangarskap, organisatoriska mellanrum,
att vaga testa nytt, att byta perspektiv fran reaktivt till
proaktivt. Det kan ocksa handla om ny och kommande
lagstiftning, exempelvis om kommuners ansvar for
brottsférebyggande arbete (2023:196) och socialtjanstlagen
(2001:453). Bada dessa lagstiftningar lagger stort ansvar pa
kommunerna att agera forebyggande och samverkande 6ver
organisatoriska granser. Det innebar en stor skillnad fran
nuvarande reaktiva arbetssatt som ofta sker inom
respektive organisationsgranser.




® .
"\ s Region Orebro lan
W%

Tjanstestalle, handlaggare Projektforum Projektbeskrivning
Analys och strategi, Lena Kihl 2025-01-07 Dnr: 24RS12268
Aktivitet Beskrivning

UVAS-gruppen berors av bada dessa nya lagstiftningar, dar
dven kommunernas roll ar central. Det ar darfor extra viktigt
att med koppling till dem bygga relevant kunskap hos alla
involverade aktorer om arbetssatt for att minska mellanrum,
om gruppens behov och drivkrafter samt att skapa
forutsattningar for att de manniskor som finns i de
organisationer som ska stétta UVAS-gruppen kdnner sig
trygga att agera. Samhallssamtalen kan ocksa handla om de
idéutvecklingsprojekt som har fatt radgivning och finansiellt
stod fran projektet eller om hur samverkan mellan parter
kan ges en mer langsiktig organisering.

Fordjupa samverkan inom Partnerskapet
for sociala innovationer for att pa battre
satt hitta losningar pa
samhillsutmaningar

Konferenser

Stormoéten med inriktning mot att utveckla
Partnerskapet for sociala innovationer.
Transnationellt erfarenhetsutbyte

Konferenser

Under projektets forsta ar kommer en storre konferens att
genomforas. Temat kommer att vara

“Samverkan mellan offentlig sektor och civilsamhalle".
Maélgrupperna for konferensen ar 1) tjdnstepersoner och
folkvalda ledamoter i kommun och region samt 2)
foretridare for civilsamhillets organisationer i Orebro lin.

[ den regionala handlingsplanen for civilsamhalle och social
ekonomi 2022-2025 konstateras att civilsamhallets
organisationer ofta sjalva har god forstaelse for hur och pa
vilket satt deras insatser bidrar till att samhallsutvecklingen.
Lika viktigt ar att fértroendevalda och tjanstepersoner inom
offentlig sektor forstar vilken roll och betydelse
civilsamhallet har i utvecklingen av Orebro lin och i
synnerhet hur offentlig sektor i samverkan med
civilsamhallet gemensamt kan hantera vara gemensamma

samhallsutmaningar.
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Aktivitet Beskrivning

[ ldnet finns ett stort intresse av att samverka och det finns
ocksa goda exempel. Samtidigt finns flera tecken pa att det
rader en stor osdkerhet om hur en sddan samverkan kan
utvecklas och realiseras. Det krdvs en 6kad kunskap bland
bdda malgrupperna om hur en samverkan inom olika
verksamhetsomrdden kan utvecklas samt vilka resultat och
effekter det kan leda till. Konferensen kommer att héja
malgruppernas kompetens och kunskap om civilsamhallets
organisationer och verksamheter, civilsamhallets betydelse
for hanteringen av samhallsutmaningar samt hur en
samverkan mellan civilsamhallet och offentlig sektor
strategiskt och praktiskt kan utvecklas. Under projektets
sista ar genomfors en avslutande regional konferens.

Stormoéten med inriktning mot att utveckla
Partnerskapet for sociala innovationer.

Under projektperioden kommer flera Storméten per ar att
genomforas. Hir kommer fragan om

partnerskapets langsiktiga organisering, arbetssatt och
insatser att ventileras genom dialog med deltagande parter.
Hur kan partnerskapet pa ett mer strategiskt satt,
tillsammans med region, kommuner, civilsamhélle och
akademi jobbar med samhallsutmaningar och bidrar till
utvecklingen av sociala innovationer.

Transnationellt erfarenhetsutbyte

Projektet kommer att samverka med finska Lapland, bade
Region Lapland och Lapplands Yrkeshogskola. Vid Laplands
Yrkeshogskola finns ett starkt fokus pa
arbetsmarknadsfragor och ett uppdrag att bidra till den
regionala utvecklingen.

Sverige och Finland ar nordiska grannlander. Det finns
manga skillnader men i grunden har de tva landerna stora
kulturella, politiska och administrativa likheter. Under
projektets forsta &r kommer en grupp frén Orebro lin att
besoka Lapland. Idag genomfors stora satsningar i Lapland
pa att 6ka samverkan med den sociala ekonomin, offentlig
sektor, ndringsliv och akademin.
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Aktivitet Beskrivning

Ett sarskilt fokus pa den sociala ekonomins roll i
matchningen mellan arbetssokande och arbetsgivare ar
viktigt. Under projektets andra ar kommer kollegorna fran
Finland att besoka Orebro lin for liknande aktiviteter. Under
projektets tredje ar &ker &nyo en grupp fran Orebro lin till
Finland

Forutom 6kade kunskaper for projektets olika parter
kommer ett konkret resultat av det transnationella
samarbetet vara en artikel /uppsats som beskriver och
analyserar likheter och skillnader for sociala

innovationer i de tva regionerna

Ingaende kommuner

Orebro, Askersund, Lindesberg, Lax4, Karlskoga

Perspektiv

I synnerhet &r social hallbarhet i1 fokus 1 projektet. Utifrdn den problemanalys som &r
gjord visar att det rdder en stor brist pa jamlikhet, jimstélldhet och tillgénglighet.
Malgruppen utestings fran minga samhillsinsatser och blir ddrmed ocksa i relativt stor

utstrackning ocksé diskriminerade.

I Partnerskapet ligger fragor om jamstélldhet, tillganglighet och icke-diskriminering

hogt pa dagordningen och &r av central betydelse. Flera organisationer har som

huvudsaklig verksamhetsinriktning att 6ka inkludering, reducera utanforskap och att

forbattra grundldggande demokratiska forutséittningar i samhallet, oavsett alder,

konstillhorighet, socioekonomi eller var man bor 1 ldnet.

Langsiktighet

Partnerskapet for sociala innovationer (PSI) har funnits sedan 2015. Alla deltar inom

sina ordinarie uppdrag. Nytt sedan tva ar tillbaka &r att Kulturndmnden avsatter medel
arligen till civilsamhaéllet for att koordinera PSI. Frdgan om UVAS engagerar ménga
organisationer i PSI, sévil civilsamhille och kommuner och frdgan &r identifierad

tillsammans som en utmaning som projektet ska arbeta med. Fragan om vad som ska

hénda efter projekttiden &r en av fragorna som ska ingér i utvédrderingen.
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Uppfoljning

Under projektperioden gors en 16pande uppfoljning. Det gors genom avstimningar och
avrapporteringar fran projektledare och dvriga samverkansparter. Underlag
(verifikationskallor) utgdrs 1 form av intervjuer och enkéter med deltagare,
projektstatistik och projektresultat.

Projektet kommer att anvénda en extern utvirderare. Utvérderaren deltar pa
styrgruppsmdoten, arbetsgruppsméten och olika projektaktiviteter. Utvarderaren
genomfor intervjuer med nyckelpersoner och kommer att leverera delrapporter och en
slutrapport.

Resultatspridning
Projektets aktiviteter och resultat kommer att diskuteras och spridas genom
Partnerskapet for sociala innovationer.

Projektorganisation

Projektets styrgrupp kommer att besté av representanter for stddsokande- och
samverkansparter. Styrgruppens ordférande och sammankallande utgors av
omrddeschef for Vilfard och folkhélsa.

Samverkansparterna bestir av Stiftelsen Activa, Stiftelsen Fontinhuset, Orebro lins
bildningsforbund samt Orebro Universitet Enterprise AB.

Avgransning ordinarie verksamhet

Projektet innebér ett samlande arbete kring UVAS i ldnet och skapar utrymme for ny
och fordjupad samverkan for att bidra till att organisatoriska mellanrum kan krympa.
Projektet genomfors under en avgrinsad tidsperiod med sérskild finansiering. Projektet
samlar pagéende insatser 1 bade offentliga sektor, civilsamhélle och akademi och bidrar
till helhetsperspektiv.
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Kostnads- och finansieringsbudget
Bokférda kostnader 2025 2026 2027 2028 Totalt
Personal: Region Orebro l&n 780 577 851 537 851 537 70962 | 2554613
Personal: Stiftelsen Fontdnhuset i
Orebro 135 467 147 782 147 782 12 315 443 346
Personal: Orebro Universitet
Enterprise 453 291 494 500 494 500 41208 | 1483 499
Personal: Stiftelsen Activa 333 259 363 556 363 556 30296 | 1090 667
Personal: Orebro lans bildningsférbund 342 119 373 221 373 221 31102 | 1119663
Externa tjanster: Upphandling
civilsamhalle 584 800 584 800 584 800 0| 1754400
Externa tjanster: Pilotverkstader samt
samverkans -och dialogtraffar 90 000 150 000 150 000 10 000 400 000
Externa tjanster: Utvarderare 50 000 150 000 150 000 0 350 000
Resor och logi: Region Orebro 1dn 120 000 60 000 120 000 0 300 000
Schablonkostnader: OH 15% 306 707 334 590 334 590 27 883 | 1003770
Summa bokférda kostnader 3196 220 | 3509986 | 3 569 986 223 766 |10 499 958
Finansiering 2025 2026 2027 2028 Totalt
Offentlig finansiering
ESF radet: Utlysning-Starkt regional
kapacitet for att méta
samhallsutmaningar 3036409 | 3334487 | 3391487 212578 | 9 974 961
Region Orebro 18n 1:1-medel 159 811 175 499 178 499 11 188 524 997
Summa finansiering 3196 220 | 3509986 | 3569 986 223 766 |10 499 958

* Samverkansparterna &r inte momsredovisningsskyldigs varfér momsen utgér en stodberéittigad

kostnad for dem.
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