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Hélso- och sjukvardsnamnd Sammantradesdatum
2023-01-25

Tjanstgorande ledamoter
Behcet Barsom (KD) (ordférande)
Jenny Steen (S) (vice ordférande)
Anna Nordqvist (M) (2:e vice ordférande)
Maria Karlsson (S)

Carina Dahl (S)

Soren Fromell (S)

Anna Blomquist (KD)

Anna Gunnarsson (C)

Ingvar Ernstson (C)

Anna Stark (M)

Cecilia Albertsson (M)

Elin Jensen (SD)

Gunilla Fredriksson (SD)
Willhelm Sundman (L)

Rolf Ostman (V)

Néarvarande ersattare
Fredrika Jakobsen (S)
Gunnel Kask (S)

Erik Konig (S)

Markus Lundin (KD)
Erica Gidlof (KD)
Kristian Berglund (M)
Anders Ramnerup (SD)
Patrik Nystrom (SD)

Ovriga narvarande

Sabina Rydberg, upphandlare

Love Ivraeus, upphandlare §5

Ewald Ornstein, verksamhetschef §5

Jonas Claesson, halso- och sjukvardsdirektor
Gustav Ekback, planeringschef

Eva Akesson Enelo, utredare

Maria Bostrom, sekreterare

Mikael Johansson, halso- och sjukvardsstrateg §4
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2023-01-25

Innehallsforteckning

§4 Tilldelningsbeslut avseende upphandling av individuell terapeutisk
behandling i norra ldnsdelen
§5 Tilldelningsbeslut avseende upphandling av operationsteam
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Haélso- och sjukvardsnamnd Sammantradesdatum
2023-01-25

Tilldelningsbeslut avseende upphandling av individuell

terapeutisk behandling i norra lansdelen
Diarienummer: 22RS1590

Sammanfattning

Region Orebro l4dn har genomfort en upphandling av individuell terapeutisk
behandling i norra ldnsdelen, specifikt Kopparberg.

Det totala vardet for utférandet av tjdnsten under aktuell avtalsperiod inklusive
option berdknas uppga till 10,4 miljoner kronor.

Uppdraget motsvarar vard for 2 miljoner kronor per ar inom Region Orebro lin.
Avtalet innefattar &ven utomlinsvard for maximalt 600 000 kronor per ar.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM hilso- och sjukvardsndmnd 2023-01-25, Tilldelningsbeslut av
individuella terapeutiska behandlingar

Anteckning
I samband med drendets behandling féredrar Sabina Rydberg beslutsunderlaget.

Yrkanden
Rolf Ostman (V) ldmnar ett sirskilt yttrande, bilaga §4.

Beslut
Haélso- och sjukvardsndmnden beslutar

att anta 5568724586, Apoteksgardens Kognitiva Center AB som leverantor av
individuell terapeutisk behandling i norra ldnsdelen, samt

att paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Skickas till
Sabina Rydberg
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Datum: 2023-01-25 Sarskilt yttrande
Hailso- och sjukvardsndmnden

4. Tilldelningsbeslut avseende upphandling av individuell terapeutisk
behandling i norra léinsdelen
5. Tilldelningsbeslut avseende upphandling av operationsteam

Region Orebro lan behdver ha en |&ngsiktig personalpolitik dar en god
arbetsmiljo med tryggad personaltdthet star i fokus. Att regionen
tvingas kopa in extern personal for att klara av uppdraget ser vi i
Vansterpartiet som en mycket kostsam ”Quick fix”. Inom regionen
pratar man om att det ar svart att fa tag pa personal, men nar den
privata sektorn far uppdraget sa finns personalen dar. Detta menar vi
maste problematiseras.

| Vansterpartiet ser vi allvarligt pa att sa manga valjer att lamna sitt
arbete inom offentlig sektor for att istallet ga over till en privat aktor. Vi
menar att det ar en tydlig indikator pa att regionen maste bli en battre
arbetskdpare dar vi varnar om var personal och ar beredda att gora
langsiktiga satsningar.

Vansterpartiet vill 6ka personalens inflytande och delaktighet pa sina
arbetsplatser. Med ett storre inflytande fran de som jobbar direkt i
varden sa far vi battre l6sningar och hogre trivsel bland personalen. Det
Okar forutsattningarna for att de ska bli kvar!

For varje enhet som oOverlats till privata foretag sa okar riskerna for att
vard inte enbart ska ges efter behov, utan ocksa beroende pa om det
finns en privat sjukvardsforsakring eller inte. Vinstintresset riskerar
ocksa snedvrida den vard som utfors.

Gallande de aktuella arendena har upphandling beslutats och
genomforts. | det laget valjer i att inte yrka pa att upphandlingen avbryts
for att istallet arbeta for att verksamheterna kan startas i regionens
egen regi, dven om det ar var principiella hallning.

Privatiseringarna inom valfarden har blivit en mycket dyr affar for
skattebetalarna och samtidigt inneburit en fruktansvard pafrestning for
regionens personal. Region Orebro Idn behéver ordning och reda i
valfarden, inte mer av samma roriga privatiseringsexperiment!

For Vinsterpartiet

Rolf Ostman (V)
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Haélso- och sjukvardsnamnd Sammantradesdatum
2023-01-25

Tilldelningsbeslut avseende upphandling av operationsteam
Diarienummer: 22RS8461

Sammanfattning
Region Orebro lin har genomfort en upphandling avseende operationsteam.

Region Orebro lins mil med upphandlingen ir att minska véntetider till operation
och dirmed minska den vaxande kon samt forbéttra arbetsmiljon for Regionens
medarbetare.

Tjansten omfattar leverans av designade operationsteam bestdende av anestesiolog,
anestesisjukskdterska, operationssjukskoterska samt underskoterska. Teamen ska
kunna sittas in dir vard bedrivs, vilket hir innefattar Universitetssjukhuset i Orebro,
Karlskoga lasarett och Lindesbergs lasarett. Teamets uppgifter innebér sdvil pre-,
per-, postoperativ vard samt forlangd postoperativ vard (upp till i férsta hand 24
timmar postoperativt och mer undantagsvis langre).

Upphandlingen har genomforts enligt LOU kap 19 med utvérderingsmodellen bésta
forhallande mellan pris och kvalitet.

Kostnaden uppgér till 150 miljoner svenska kronor sett ver en tvaarsperiod.
Avtalstiden ar 2023-03-01 — 2025-02-28.

Infor uppréttandet av upphandlingsdokumenten har en hearing genomforts med fyra
potentiella anbudsldmnare.

Upphandlingsdokumenten har upprittas tillsammans med en referensgrupp som
bestatt av berdrda person inom Hélso- och sjukvérdsforvaltningen. Utvédrderingen har
skett tillsammans med referensgrupp.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM hélso- och sjukvardsnimnd 2023-01-25, Tilldelningsbeslut
avseende upphandling av operationsteam

Anteckning
I samband med 4rendets behandling foredrar Love Ivracus beslutsunderlaget.

Yrkanden
Rolf Ostman (V) ldmnar ett sirskilt yttrande, bilaga §5.
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Haélso- och sjukvardsnamnd Sammantradesdatum
2023-01-25
Beslut

Haélso- och sjukvardsndmnden beslutar
att anta Bonliva AB, 556857-2886, som leverantor av operationsteam
for anbudsomrade 1 Karlskoga lasarett, anbudsomrade 2 Lindesbergs lasarett och

anbudsomrade 3 Universitetssjukhuset i Orebro, samt

att paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Skickas till
Sabina Rydberg
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Datum: 2023-01-25 Sarskilt yttrande
Hailso- och sjukvardsndmnden

4. Tilldelningsbeslut avseende upphandling av individuell terapeutisk
behandling i norra léinsdelen
5. Tilldelningsbeslut avseende upphandling av operationsteam

Region Orebro lan behdver ha en |&ngsiktig personalpolitik dar en god
arbetsmiljo med tryggad personaltdthet star i fokus. Att regionen
tvingas kopa in extern personal for att klara av uppdraget ser vi i
Vansterpartiet som en mycket kostsam ”Quick fix”. Inom regionen
pratar man om att det ar svart att fa tag pa personal, men nar den
privata sektorn far uppdraget sa finns personalen dar. Detta menar vi
maste problematiseras.

| Vansterpartiet ser vi allvarligt pa att sa manga valjer att lamna sitt
arbete inom offentlig sektor for att istallet ga over till en privat aktor. Vi
menar att det ar en tydlig indikator pa att regionen maste bli en battre
arbetskdpare dar vi varnar om var personal och ar beredda att gora
langsiktiga satsningar.

Vansterpartiet vill 6ka personalens inflytande och delaktighet pa sina
arbetsplatser. Med ett storre inflytande fran de som jobbar direkt i
varden sa far vi battre l6sningar och hogre trivsel bland personalen. Det
Okar forutsattningarna for att de ska bli kvar!

For varje enhet som oOverlats till privata foretag sa okar riskerna for att
vard inte enbart ska ges efter behov, utan ocksa beroende pa om det
finns en privat sjukvardsforsakring eller inte. Vinstintresset riskerar
ocksa snedvrida den vard som utfors.

Gallande de aktuella arendena har upphandling beslutats och
genomforts. | det laget valjer i att inte yrka pa att upphandlingen avbryts
for att istallet arbeta for att verksamheterna kan startas i regionens
egen regi, dven om det ar var principiella hallning.

Privatiseringarna inom valfarden har blivit en mycket dyr affar for
skattebetalarna och samtidigt inneburit en fruktansvard pafrestning for
regionens personal. Region Orebro Idn behéver ordning och reda i
valfarden, inte mer av samma roriga privatiseringsexperiment!

For Vinsterpartiet

Rolf Ostman (V)
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