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Regionstyrelsens arbetsutskott

Tjanstgorande ledamoter

Andreas Svahn (S) (ordférande)

Charlotta Englund (C) (vice ordférande)
Willhelm Sundman (L) (2:e vice ordférande)
Behcet Barsom (KD)

Sebastian Cehlin (M)

Narvarande ersattare
Karin Sundin (S) §§38-41
Sven-Erik Sahlén (KD)

Ovriga narvarande

Rickard Simonsson, regiondirektor

June Fors, sekreterare

Maria Akesson, HR-direktor

Lennart Frommegard, ekonomidirektor §41
Jens Ohrn, HR-strateg §40

Pia Linde, forhandlingschef §§38-39
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Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19
Innehallsforteckning

§37 Protokollsjustering

§38 Information - Vardforbundets avtal Huvudoverenskommelse om 16n
och allménna anstéllningsvillkor med Vardforbundet (HOK 22),
Offentliganstélldas Forhandlingsrdd (OFR), forbundsomrade Hélso-
och sjukvard

§39 Antagande av huvuddverenskommelse (HOK 22) om 16n och
allménna anstdllningsvillkor med med Vérdforbundet,
Offentliganstélldas Forhandlingsrdd (OFR), forbundsomrade Hélso-
och sjukvard

§40 Information - Fordndringar 1 lag om anstéllningsskydd (LAS)

§41 Information - Periodrapport per mars
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Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19
§ 37 Protokollisjustering

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar

att ordforanden och Behcet Barsom (KD) justerar dagens protokoll med
Sebastian Cehlin (M) som erséttare.

Protokollet ska vara justerat senast den 3 maj 2022.

Paragrafen ar justerad
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§ 38

Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19

Information - Vardforbundets avtal Huvudéverenskommelse
om l6n och allmdnna anstéllningsvillkor med Vardférbundet
(HOK 22), Offentliganstilldas Forhandlingsrad (OFR),
forbundsomrade Halso- och sjukvard

Pia Linde presenterar innehallet 1 Vardforbundets avtal som géller fran 1 april 2022
till 31 mars 2024. Loneavtalet 4r utan angivna nivaer med fortsatt fokus pa lokal
16nebildning. Malséttningen &r att prioritera sarskilt yrkesskickliga for att 6ka
mojligheten till 16nekarridr inom yrket dver tid dven inom denna avtalsperiod.
Centrala och lokala protokollsanteckningar som ingér i avtalet presenteras.

Pia presenterar ocksa overenskommelse om kompetenskommission. Kommissionen
inrdttas med anledning av demografins paverkan pa kompetensforsorjning inom

hilso- och sjukvérden. Ovriga fackforbund inom hilso- och sjukvarden kommer att
erbjudas samma overenskommelse.

Paragrafen ar justerad
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§ 39

Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19

Antagande av huvuddverenskommelse (HOK 22) om 16n och
allmanna anstallningsvillkor med med Vardférbundet,
Offentliganstilldas Forhandlingsrad (OFR), forbundsomrade

Halso- och sjukvard
Diarienummer: 22RS3688

Sammanfattning

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har traffat Huvudoverenskommelse om 16n
och allminna anstéllningsvillkor - HOK 22 med Vérdférbundet, Offentliganstilldas
Forhandlingsrad (OFR), forbundsomrade Hélso- och sjukvard (jamte 1
forbundsomrédet ingdende organisationer). Denna avtalsperiod géller fran 2022-04-
01--2024-03-31.

Region Orebro lin tecknar lokalt kollektivavtal — LOK 22 i enlighet med det centrala
forhandlingsprotokollet.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM regionstyrelsens arbetsutskott 2022-04-19, Antagande av
huvuddverenskommelse om 16n och allmiinna anstillningsvillkor - HOK 22

¢ Huvuddverenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor samt
rekommendation om lokalt kollektivavtal mm. — HOK 22

Anteckning
I samband med édrendets behandling féredrar Pia Linde beslutsunderlaget.

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar

att anta bestimmelserna enligt huvudéverenskommelsen om 16n och allménna
anstéllningsvillkor HOK 22 f6r redovisat avtalsomrade samt

att avtalsperioden giller for 2022-04-01—2024-03-31.

Skickas till

HR-chefer
Lokala fackliga ordférande inom namnda forbund

Paragrafen ar justerad
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Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19

§ 40 Information - Forandringar i lag om anstallningsskydd (LAS)

Jens Ohrn informerar om foréndringar i lag om anstillningsskydd (LAS) och
Sveriges kommuner och regioners (SKR) tolkning av proposition 2021/22:176
"Flexibilitet, omstillningsforméga och trygghet pa arbetsmarknaden". Lagen
kommer att trdda ikraft 30 juni 2022 men kommer att tillimpas fran och med 1
oktober 2022. Stora fordndringar dr bland annat att allmén visstidsanstillning blir
sarskild visstidsanstillning och vid tvist om uppsédgning upphor anstédllningen nar
uppsédgningstiden har 16pt ut. Konsekvenser av innehéllet 1 propositionen
presenteras.

Paragrafen ar justerad

Sida7av8



@ . )
e s Region Orebro lan Protokoll

§ 41

Regionstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2022-04-19

Information - Periodrapport per mars

Lennart Frommegard informerar om periodrapporten. Resultatet uppgér till minus
205 miljoner kronor, orealiserade kursforluster uppgar per mars till 327 miljoner
kronor, intdkter frdn PCR-testningen 4r nira noll 1 mars. Resultat enligt balanskrav
per mars 2022 uppgér till 127 miljoner kronor, kostnader uppgér till 3,5 procent och
intdktsokningar uppgér till 3,3 procent. Nettokostnadsokning &r 3,6 procent, skatter
och statsbidrag &r 5,2 procent. Prognos beréknas till 200 miljoner kronor pa

totalen. Driftredovisning per nimnd redovisas.

Paragrafen ar justerad
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