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Sammantrade med:

Regionstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum: 2024-12-10
Tid: kl. 14:00-15:00

Plats: Konferensrum Asken, Eklundavagen 2

Meddela férhinder snarast magjligt till namndsekreteraren.
Du som ar ersattare meddelar om du kommer att narvara.

Tank pa vara allergiker och undvik starka dofter.

Ledamoter kallas Ersattare underrattas
Andreas Svahn (S), ordférande Jenny Steen (S)

Magnus Lagergren (KD), vice ordférande Lars-Goran Zetterlund (C)
Patrik Nystrom (SD), 2:e vice ordforande Behcet Barsom (KD)
Charlotta Englund (C) Anna Nordqvist (M)
Sebastian Cehlin (M) Elin Jensen (SD)
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1. Protokollsjustering

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar

att ordforanden och Patrik Nystrom (SD) justerar dagens protokoll med Sebastian
Cehlin (M) som ersittare.

Protokollet ska vara justerat senast den 26 december 2024.

2. Fordelning av statsbidrag for att 6ka vardkapaciteten i

fredstida krissituationer, hojd beredskap och ytterst krig
Diarienummer: 24RS11331

Foredragande: Ingrid Domberg

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta

att fordela statsbidraget for att 6ka virdkapaciteten 1 fredstida krissituationer, hojd
beredskap och ytterst krig, till hilso- och sjukvardsnamnden (for 2024 500.000 kr).

Sammanfattning

Regeringen har gett Socialstyrelsen 1 uppdrag att under 2024 férdela medel till
regioner for att arbeta med att utveckla formagan att 6ka virdkapaciteten i fredstida
krissituationer, hojd beredskap och ytterst krig. Regioner kan exempelvis anvinda
statsbidraget till att ta fram atgédrdsplaner for kapacitetsokning vid krig och kris,
utveckla hélso- och sjukvéardens kapacitetsokningsforméiga inom regionen med hjélp
av PLUS-verktyget (Personal, Lokaler, Utrustning, Styrning) samt for att samverka
och utbyta erfarenheter med andra regioner. Statsbidraget kan dven anvandas till det
kapacitetshdjande arbete som regionerna bedriver samt for deltagande i eventuella
utbildningsinsatser, workshops eller moten som Socialstyrelsen anordnar kopplat till
kapacitetsokningsforméga.

Detta arbete bedrivs inom hélso- och sjukvardsndamndens ansvarsomrade och ger
upphov till kostnader dir vilka delvis kan tickas med statsbidraget.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM regionstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10,Férdelning av
statsbidrag for att 6ka vardkapaciteten i fredstida krissituationer, h6jd beredskap
och ytterst krig

3. Fordelning av statsbidrag for att hoja driftssakerheten pa

hédlso- och sjukvardens fastigheter — faktiska atgarder 2024
Diarienummer: 24RS11330

Foredragande: Ingrid Domberg
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Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta

att fordela statsbidraget for faktiska &tgéarder for att hoja driftssédkerheten 1 hilso-
och sjukvardens fastigheter, 3,6 miljoner kronor, till servicendmnden.

Sammanfattning

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att dela ut statsbidrag for faktiska
atgirder 2024 1 syfte att hoja driftssdkerheten pd hilso- och sjukvérdens fastigheter.
Region Orebro l4n kan rekvirera 3,6 miljoner kronor for sddana tgirder.

Ett antal projekt pagar i syfte att hoja driftsséikerheten pa Region Orebro lins hilso-
och sjukvardsfastigheter, nddstopp ventilation vid férorenad luft samt redundant
fjarrkylesystem, samtliga vid Universitetssjukhuset Orebro.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM regionstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10, Fordelning av
statsbidrag for att hoja driftssdkerheten pa hilso- och sjukvardens fastigheter -
faktiska atgéarder 2024

4. Revidering av Krav- och kvalitetsbok fér Hilsoval Orebro lin

2025
Diarienummer: 24RS8726

Foredragande: Gabriel Stenstrom, Karolina Stridh

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta

att godkinna reviderad Krav- och kvalitetsbok for Hilsoval Orebro lén, primirvard
Region Orebro lin for ar 2025 med tillimpning fran 1 januari 2025 samt

att den reviderade versionen ersitter tidigare beslutad Krav- och kvalitetsbok den 20
december 2023.

Sammanfattning

Krav- och kvalitetsboken for Hilsoval Orebro 1dn #r det forfragningsunderlag som
anger forutséttningar for att bli godkidnd och bedriva primirvardsverksamhet i
Region Orebro lin (regionen). De grundldggande principerna for vardvalssystemet
beslutades av regionfullméktige den 9 december 2024.

De revideringar som gjorts i Krav- och kvalitetsboken &r framfor allt de for-
andringar som fanns med i den dversyn som regionstyrelsen godkdnde den 28
november:

1. Andrad ekonomisk ersittningsmodell genom att

- Oka andelen kapiteringsersittning (erséttning per listad patient)

- Fordndra den prestationsbaserade ersittningen for besdk genom att lata
vardcentralerna behalla alla intdkter fran patientavgifter istillet for att fa
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besokserséttning for besok pa mottagningen. Vardcentralerna ska dessutom
fa prestationsbaserad ersittning for hembesok.
- Familjecentralsverksamhet ger en sérskild tillaggsersittning

Forandringarna kommer forstdrka en tillitsbaserad styrning som ytterligare forbattrar
mojligheterna att ge vard efter behov och minska detaljstyrningen, Dessutom innebér
fordndringarna minskad administrationen och dkad ekonomisk forutsdgbarhet.

2. Barnhélsovard och mddrahédlsovard blir ett tilliggsuppdrag
Forandringen véntas underlitta etableringen av nya vardcentraler.

3. Minskat krav pa oppettid for mindre vardcentraler

Vardcentraler med mindre 4n 6 500 listade patienter ska behdva ha dppet pé minst 40
timmar per vecka, istillet for minst 45 timmar som Ovriga vardcentraler.
Fordandringen véntas underldtta kompetensforsorjningen genom en effektivare
anvindning av befintlig personal, och ett minskat behov av hyrlikare.

Beslutsunderlag

e ForedragningsPM regionstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10, Revidering av
Krav- och kvalitetsbok for Hlsoval Orebro ldn 2025

Krav och Kvalitetsbok Hélsoval 2025

Bilaga 1 Barnahélsovard

Bilaga 2 Médrahilsovard

Bilaga 3 Uppfoljning

Bilaga 4 IT

Bilaga 5 Ansdkan formuldr

Bilaga 6 Marknadsforing

5. Avtalsnivaer for Ioner 2024
Diarienummer: 24RS3584

Foredragande: Pia Linde

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar

att fastsla 16nedversynsniva for 2024.

Sammanfattning
Infor 16nedversynen 2024 genomfordes en avtalsrorelse mellan centrala parter da de
huvuddverenskommelser med l6neavtal som &r tidsbegransade 16pte ut den 31 mars.

Den 28 mars tecknades nya huvudoverenskommelser med OFRs forbundsomréden
AKYV och Likare, samt med Akademikeralliansen, som har ett tillsvidare avtal men
som deltog i villkorsforhandlingarna. I AKV’s och Léikarforbundets 16neavtal
gjordes bestimmelser om att garanterat utfall for I6nedversynen skulle vara 3,3
procent i likhet med det normerande market. Beslut fattades om att 16nedversyn {for
Akademikeralliansens grupper ocksé skulle genomforas med 3,3 procents
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l6nedversynsutrymme.

Den 17 april tecknades nya huvuddverenskommelser med Kommunal och Sveriges
Lirare. Aven i Sveriges Lirares avtal gjordes bestimmelse om garanterat utfall i
likhet med mérket pd 3,3 procent. I kommunals avtal gjordes bestimmelser om
lonedversynsutrymme berdknat pa 985 kr per tillsvidareanstélld medlem och en
individgaranti om 450 kr per medlem.

Avtalsperiod for samtliga avtal dr 2024-04-01 — 2025-03-31

28 juni tecknades ny huvuddverenskommelse med Vardforbundet (OFRs
forbundsomrade Hélso- och sjukvard) efter en period med konfliktatgirder i form av
mer- och dvertidsblockad samt nyanstallningsblockad. I 16neavtalet gjordes
bestimmelser om garanterat utfall om 3,05 procent. 0,25 procent anvindes for
finansiering av vissa arbetstidsforkortningar i Allmédnna bestimmelser.

Regionens lokala kollektivavtal om arbetstidsforkortning har en konstruktion som
gor att de nya bestimmelserna om arbetstidsforkortning under vissa forhéllanden inte
fick ndgon pdverkan. Beslut fattades om att 16nedversyn for Vardforbundets
yrkesgrupper skulle genomforas utifran 16ne6kningsutrymmet 3,3 procent i likhet
med Ovriga fackliga organisationer och det normerande market.

Avtalsperiod for Vardforbundet avtal dr 2024-06-28 — 2025-03-31

Efter genomford l6nedversyn med samtliga fackliga organisationer &r utfallet pa
regiondvergripande niva 3,3 procent.

Beslutsunderlag
e ForedragningsPM regionstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10, Avtalsnivder for
lonedversyn 2024

Information - periodrapport
Foredragande: Lennart Frommegard
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