
Kallelse 

Sammanträde med: 

Regionstyrelsens personalutskott 

Sammanträdesdatum: 2025-08-19 

Tid: kl. 08:00-09:00 

Plats: Digitalt Pexip - extrainsatt 

Meddela förhinder snarast möjligt till nämndsekreterare 
Maria Boström, maria.bostrom2@regionorebrolan.se 
019-602 72 52. 

Du som är ersättare meddelar om du kommer att närvara. 

Tänk på våra allergiker och undvik starka dofter. 

Ledamöter kallas 
Joakim Carlsson (S), ordförande 
Lars-Göran Zetterlund (C), vice ordförande 
Anna Nordqvist (M), 2:e vice ordförande 
Behcet Barsom (KD) 
Elin Jensen (SD) 

Ersättare underrättas 
Nina Höijer (S) 
Anna Blomquist (KD) 
Charlotta Englund (C) 
Sebastian Cehlin (M) 
Jan Murman (SD) 
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Föredragningslista 

1. Protokollsjustering

Förslag till beslut
Regionstyrelsens personalutskott beslutar

att   ordföranden och Behcet Barsom (KD) justerar dagens protokoll med Nina
Höijer (S) som ersättare.

Protokollet ska vara justerat senast den 2 september 2025.

2. Löneöversyn 2025 för Sveriges Läkarförbund och Sveriges 
Lärare 
Diarienummer: 25RS2899 
Föredragande: Pia Linde 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott föreslår regionstyrelsens arbetsutskott besluta 

att   löneöversyn för Region Örebro län får ske upp till 3,49 procent, 

att   löneöversyn för hälso- och sjukvården får ske upp till 3,5 procent, 

att   ge regiondirektören och respektive förvaltningschef i uppdrag att genomföra 
2025 års löneöversyn, samt 

att   förklara paragrafen omedelbart justerad. 

Sammanfattning 
Löneöversynen är integrerad i Region Örebro läns verksamhetsplanerings- och 
budgetprocess. Ramarna för årlig löneöversyn utgörs av ekonomiska förutsättningar, 
verksamhets, kompetensförsörjnings- och omvärldsanalyser samt lönekartläggning. 
Centrala huvudöverenskommelser (HÖK) med löneavtal ska följas. 

Den 31 mars 2025 löpte fem av sex centrala huvudöverenskommelser med löneavtal 
ut och avtalsförhandlingar har genomförts mellan SKR (Sveriges kommuner och 
regioner) och fackliga organisationer. Under april tecknades nya avtal med 
Kommunal, fackförbunden inom AKV (OFR´s förhandlingsområde allmän 
kommunal verksamhet, Vision, Akademikerförbundet SSR, Ledarna och Scen och 
Film) samt med Vårdförbundet. 

Den 13 maj tecknades ny huvudöverenskommelse genom medling med Sveriges 
Lärare och den 12 juni tecknades ny huvudöverenskommelse med Sveriges 
Läkarförbund – också det efter medling. Avtalen gäller från 1 april. 

Enligt beslut i regionstyrelsens arbetsutskott 2025-04-16, § 39, 25RS2899 ska 
regionövergripande löneöversyn genomföras utifrån i löneavtalen angiven nivå om 
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3,4 procent. Inom hälso- och sjukvården får ett utrymme om 3,5 procent användas 
för strukturella åtgärder riktat mot vissa patientnära yrkesgrupper. 

Beslutsunderlag 
• FöredragningsPM regionstyrelsens personalutskott 2025-08-19, Löneöversyn

2025 för Sveriges Läkarförbund och Sveriges Lärare
• Protokollsutdrag regionstyrelsens arbetsutskott 2025-04-16, §39 Löneöversyn

2025 för fackförbundet Kommunal, fackförbunden inom Allmän kommunal
verksamhet, Vårdförbundet och fackförbunden inom Akademi
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