
Kallelse 

Sammanträde med: 

Regionstyrelsens personalutskott 

Sammanträdesdatum: 2026-05-05 

Tid: kl. 13:00-16:00 

Plats: Rödhaken, Regionhuset Klostergatan 23 

Meddela förhinder snarast möjligt till nämndsekreterare 
Maria Boström, maria.bostrom2@regionorebrolan.se 
019-602 72 52. 

Du som är ersättare meddelar om du kommer att närvara. 

Tänk på våra allergiker och undvik starka dofter. 

Ledamöter kallas 
Joakim Carlsson (S), ordförande 
Lars-Göran Zetterlund (C), vice ordförande 
Anna Nordqvist (M), 2:e vice ordförande 
Behcet Barsom (KD) 
Elin Jensen (SD) 

Ersättare underrättas 
Nina Höijer (S) 
Anna Blomquist (KD) 
Charlotta Englund (C) 
Sebastian Cehlin (M) 
Jan Murman (SD) 
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Föredragningslista 

1. Protokollsjustering

Förslag till beslut
Regionstyrelsens personalutskott beslutar

att   ordföranden och Elin Jensen (SD) justerar dagens protokoll med Anna Nordqvist
(M) som ersättare.

Protokollet ska vara justerat senast den 19 maj 2026. 

2. Anmälan av frågor

3. Anställningsvillkor för politiska sekreterare 
Diarienummer: 22RS11460 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar 

att   godkänna anställningsvillkor för Rasmus Behr (L) 50 procent, samt Ludwig 
Norman (L) 50 procent från och med 2026-04-14 och till dess ordinarie 
befattningshavare återgår i tjänst. 

Sammanfattning 
Politiska sekreterare är anställda under mandatperioden och i övrigt gällande 
bestämmelser i 4 kap § 33 i Kommunallagen. 

Som politisk sekreterare för del av mandatperioden 2023-2026 anställs följande: 

För Liberalerna Rasmus Behr (L) samt Ludwig Norman (L) från och med 
2026-04-14 och till dess ordinarie befattningshavare återgår i tjänst. 

Beslutsunderlag 
• FöredragningsPM, regionstyrelsens personalutskott, 2026-05-05,

Anställningsvillkor för politiska sekreterare

4. Perioduppföljning personalstatistik 
Diarienummer: 25RS9716 
Föredragande: Lovisa Johansson 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar 

att   godkänna redovisningen. 
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Föredragningslista 

5. Revidering av riktlinjer avseende bisysslor för anställda i 
Region Örebro län 
Diarienummer: 26RS4338 
Föredragande: Jens Öhrn 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott föreslår regionstyrelsen besluta 

att   godkänna redovisat förslag till revidering av riktlinjer avseende bisysslor för 
anställda i Region Örebro län, samt  

att   de reviderade riktlinjerna gäller från och med 1 juni 2026. 

Sammanfattning 
Riktlinjerna reviderades senast i maj 2025. Det har därefter uppmärksammats att 
ytterligare revideringar är nödvändiga för att tydliggöra chefer och medarbetares 
ansvar samt ge dessa bättre förutsättningar att göra rätt.  

Beslutsunderlag 
• FöredragningsPM regionstyrelsens personalutskott 2026-05-05, Revidering av

riktlinjer avseende bisysslor för anställda i Region Örebro län
• Bisysslor inom Region Örebro län - förslag revidering 2026

6. Löneöversyn 2026 
Diarienummer: 26RS109 
Föredragande: Pia Linde 

Sammanfattning 
Handlingar publiceras senare. 

7. Information - Arbetet med upphandling av nytt HR-system
Föredragande: Robert Hedström, Andreas Tärnqvist 

8. Information - Våld i nära relation - som arbetsgivare
Föredragande: Lilian Ivarsson Sporrong 

9. Information - En chefs vardag
Föredragande: Kajsa Bergentz 

10. Information - Aktuellt inom arbetsmiljöområdet
Föredragande: Maria Åkesson 
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Föredragningslista  

 

 

 
 
  

 

 
 
 11. Information - Aktuellt inom arbetsgivarområdet 

Föredragande: Maria Åkesson 
 
 
 12. Presentationer och informationsmaterial 
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