
Mobil sjukvård – en del i en helhet

Gemensamt mål – lokalt anpassade lösningar
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• Diskutera hur vi tillsammans kan komma 

vidare i arbetet med vård i hemmet av våra 

mest sköra äldre, både på lång och kort 

sikt 

• Vad behöver din verksamhet?

• Vad behöver du göra för att komma vidare?

• Vad kan ledningsgrupperna göra gemensamt?

• Underlag för vårt fortsatta arbete med 

uppdraget



Workshop - områdesledning Nära vård

”Teamarbete” och ”Mjuk styrning” - Citat

• Utveckla samarbete med 

kommunerna
o Utbildningsdagar/kompetens-

utveckling

o Rekrytering

o Lokala forum

o Gemensam dokumentation 

och plattform för uppföljning

• Primärvården är bas

• Förändra kulturen – vara 

”bjussig”.

• Digitala kontaktvägar
o Specialiserad vård från 

vårdcentral och kommun

• Sårbarhet – Resurseffektivitet



Workshop - områdesledning Nära vård

”Hembesök och kontinuitet” - Citat

• Involvera alla professioner
o Använda teamets resurser 

på nya sätt

• Hållbarhet över dygnet

• Förbättra informations-

överföring
o Känd planering, känd 

dokumentation

• Utveckla utbudet av insatser 

i hemmet – jämlikt över 

länet.

• Modell som stödjer 

prioritering och uppföljning.



Workshop - områdesledning Nära vård

”Samverkan internt” - Citat

• Utrymme att testa nytt

• Underlätta
o Boka besök hos 

varandra

o Direktinläggning

• Tillit till andras bedömning

• Samverkan specialiserad 

vård

• Identifiera viktiga 

kontaktytor för samverkan



Workshop - områdesledning Nära vård

”Fortsatt arbete i Områdesledningen” - Citat

• Utveckla strukturerade 

samverkansformer

• Utveckla digitala 

möjligheter
o Direktlänk flexi

o Distanslösningar

• Testa förändringar där 

förutsättningar finns –

pilotprojekt på en 

vårdcentral

• Prioritera frågor i 

ledningsgrupper –lära av 

och berömma goda 

exempel


