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Ur "Utvecklingsplan for halso- och
sjukvarden”

« ”...Halso- och sjukvarden behover under de kommande
aren flytta vard dit den gor mest nytta. Vard som patienten
behover ofta ska finnas narmare an den specialiserade
varden som patienten kan behdva resa langre till.”

 ”...Dagens ambitionsniva med ett stort antal lakare i jour
och beredskap ar mycket personalkravande och darmed
kostnadsdrivande. Genom att samordna
lakar-bemanningen battre i ett lansperspektiv kan antalet
lakare i jour och beredskap minska.”

 Lindesbergs lasarett foreslas ha huvudfokus pa akut och
planerad medicinsk vard och har inom dessa omraden ett
lansdelssjukhusuppdrag. Har ska ocksa utforas planerad
opererande verksamhet for bade dagkirurgiska och
vardplatskravande kirurgiska ingrepp.



. 1]
N1 Region Orebro lan
h

Fardplan;
Akuta kirurgiska patienflodet

« Genomlysning av hur det akuta kirurgiska patientflodet i
regionen ska kunna omhandertas med endast
akutmottagningar for kirurgiska patienter pa Karlskoga
lasarett respektive USO. Fardplansuppdraget skall
redovisa ett forslag pa hur det akuta kirurgiska patientflodet
ska hanteras for bade patienter med behov av poliklinisk
och inneliggande vard, med forutsattningarna beskrivna
ovan. Forslaget ska ta hansyn till och beskriva
patientsakerhet, utbildning for yngre lakare, okad
attraktionskraft for rekrytering och battre balans mellan
schemalaggning och kompetensutveckling for framtiden.




. 4 .
e); Region Orebro ldn

Representation

* Omradesledning Nara vard

« Omradesledning specialiserad vard.

* VO Kirurgi, VO Hand och Ortopedi, VO Akutkliniken
 Platschef Lindesberg och Platschef Karlskoga.

* Verksamhetsutvecklare

» Controller

e Administrativt stod

» Patientsakerhetsenheten:

« Utbildningsradet

* HR
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Lagesbeskrivning

* Forsta motet 240115  Beslut att utforska siffrorna
« Nulagesbeskrivning battre
. Komplett kompetens och * Beslut att forsoka hitta
representation? patienterna bakom siffrorna
« Komplett bakgrund och * Bjuda in ANIVA
siffror? representant

» Dialog om arbetssétt for att  * Beslut att jobba efter
na malet processtank; "patientens

vag genom varden”
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Malsattning och Analyser

* |dentifiera risker » Kvalitetsaspekter
 Klassificera riskerna » Arbetsmiljoaspekter

* |dentifiera fordelar » Lokalaspekter
 Klassificera fordelar * Tillganglighetsaspekter

* Hitta |I0sningar » Patientsakerhetsaspekter

* Forsknings- och
utbildningsaspekter

 Ekonomiskaspekter
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Tidsplan

* Arbetsgruppen traffas « Ambitionen att lamna ett
varannan vecka Januari- beslutsunderlag till HSLG i
Mars April

* Processledare och * Besluti HSN i Oktober-
Processtod varje vecka November



