[ 3 . }
.@' Region Orebro 1&n

Periodrapport

Folktandvardsnamnden
Mar 2022



® ..
“N 1 Region Orebro lan
A

Forvaltning DATUM

Folktandvardsnamnden 2022-05-09

Innehallsférteckning

1 Resultatrapport folktandVArdSNAMNGEN ............ccoviirriiiieeeee e 3
1.1 BUAGEIAVVIKEISE ...ttt bbb bbbt b bbb 3
1.2 Sammanfattande @NAIYS ........cccceciieiicicc sttt re e ens 4
2 PeriOUENS FESUITAL ..o bttt bttt n e 4
2 R 111 -1 (=T ST OO PE TSP 4
2.2 PersSONAIKOSINAUEN ........cveiiiiveiirisreee ettt 4
R T O 4107 11710 <) U 4
2.4 Driftredovisning folKtandVArdSNAMNAEN .........cccvevevivivieieeeeeeee sttt 4
KT o Y =TT o T o o o TR 5
TR R 101 -1 (=] ST PSPPSR 5
3.2 PerSONAIKOSINAUET ...ttt bbbt bbbt bbbt b et 5
3.3 OVIIQA KOSINAUET ......coovvvrivieiiiiicie ettt 5
4 Vidtagna atgarder for att Nd eKonomi i DAIANS ...........ccoveiiieniie e 5
I LN ] (<] ] T U TSSOSO TS PP TRT PR PPPRUPPPRIR 7
6 Produktions-/ NYCKEITAL ............coiiiiiiii bbbt b ettt sb e eb e 7
T HRESTALISTIK ...t b e bbb bbb e b bt bbbt b e bbb 10
7.1 Antal tillsvidareanstallda ArSarbEIare.........cccoeeriririierereieeesise et 10

7.2 Arsarbetare, faktiskt arbetad tid (nettoarbetstid + extra tid (mertid, 6vertid)) (avser per
FOregaABNAE MANAA) ....voveviiieicieieie ettt bbbt b bbb s eneas 11
7.3 Sjukfranvaro (avser per fOregaende MANAM) ...........ocoviviveveereeieie ittt sn s, 12

2(13)



4 N
"N\ 1 Region Orebro lan
\

Forvaltning

Folktandvardsnamnden

DATUM

2022-05-09

1 Resultatrapport folktandvardsnamnden

Resultatrapport

Bud- Pro-
get- gnos | Budget-
. Wiz EETER avvi- cEl Prognos | Budget | budget- avvi-
Belopp i mnkr ack ack ack .
2022 2022 kelse 2021 2022 2022 avvi- kelse
ack kelse 2021
2022 2022
Vuxentandvard 55,5 62,5 -7,0 59,6 235,8 2499 -14.1 224.8
Barn- ach ung- 245 255 | -1,0 24.6 102,0 102,0 0,0 99,0
domstandvard
Uppdragsersatt- 22.9 22| 13 24,0 96,9 96,9 0.0 95,1
ningar
Ovriga intakter 4,3 4,3 0,0 2,7 17,3 17,3 0,0 17,8
fe‘imma intak- 107,2 116,5| -9,3 110,9 452,0 466,1 141 436,7
z::sonalkosma_ 74,4 74,4 0,0 81,8 | -3046| -306,7 21| -2948
doe\I/rnga kostna- -33,6 -36,0 2,4 -32,9 -144,1 -144,1 0,0 -141,8
Avskrivningar, 3,0 32 0.2 31 2.7 12,7 0,0 12,3
Inventarier
summa 21110 | -1136 26| -1178| -4614| -4635 21| -4489
kostnader
Verksamhetens 38 20| -67 6,9 -9.4 26 -12,0 12,2
nettokostnad
Finansnetto -0,6 -0,7 0,1 -0,7 -2,6 -2,6 0,0 -2,9
Resultat 4.4 2,2 6,6 7,6 -12,0 0,0 -12,0 -15,1
1.1 Budgetavvikelse
——Prognos 2022  e—tpe=2021
5.0
0.0
50 44
-10.0
[ ]
-15.0 12
-200
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1.2 Sammanfattande analys

Folktandvardens resultat efter mars &r -4,4 miljoner kronor. Féregaende ar var resultatet -7,6 miljoner
kronor. Intakterna har minskat med 3,3 procent i jamforelse med samma period foregaende ar och
kostnaderna har minskat med 5,7 procent. Intakterna &r 9,3 miljoner kronor lagre an budget och 3,7
miljoner kronor lagre 4n samma period foregéende ar. Kostnaderna ar 2,6 miljoner kronor lagre &n
budget och 6,7 miljoner kronor lagre i jamfarelse med foregaende ar. Det ar framforallt personalkost-
naderna som har minskat i jamforelse mot foregaende ar. Det har varit mindre tid med patienter under
januari-mars &n vad som &r budgeterat och darmed ar ocksa farre behandlingsatgarder utforda. Farre
behandlingsatgarder leder till lagre intékter. Det har daremot varit fler startade och avslutade behand-
lingar i specialisttandvarden under januari-mars i ar i jamfarelse med foregaende ar. Det ar en hogre
andel obokade tider &n vad som var planerat, vilket leder till intaktsbortfall. Obokad tid ar tid som har
varit planerad for patientbehandling, men som inte har blivit bokad.

Det har varit farre behandlare i tjanst dn vad som ar budgeterat under januari-mars. Sjukfranvaron har
varit mycket hog i borjan av aret, 11,8%. Under samma period féregaende ar var sjukfranvaron 8,6%.
Det ar ocksa farre personer anstéllda i Folktandvarden i ar an vid samma tidpunkt foregaende ar och
det ar framst behandlare som saknas, vilket ihop med den hdga sjukfranvaron gor att patientverksam-
het inte kunnat bedrivas i 6nskad omfattning med lagre intakter som féljd. Folktandvardens mal ar att
rekrytera tio behandlare under det hér aret.

Investeringarna foljer arets planering och budgetbeslut.

2 Periodens resultat

2.1 Intakter

Intakterna for perioden &r 9,3 miljoner kronor lagre an budget och 3,7 miljoner kronor lagre &n forega-
ende ar. Det ar framforallt intakterna fran vuxentandvard som ar lagre vilket bland annat beror pa
mycket hog sjukfranvaro i borjan av aret och att andelen obokade tider fortsatt ar hogre &n normalt.

2.2 Personalkostnader

Utfall ack 2022 | Utfall ack 2021 | Prognos 2022 Utfall 2021
Lonekostnadsdkningstakt (%) -8,6 -4,6 2,5 -6,8
Lonekostnad (40-41) (mnkr) 50,6 55,4 203,7 198,7

2.3 Ovriga kostnader

Ovriga kostnader for perioden ar 2,6 miljoner kronor lagre an budget. Det beror framst pé lagre bok-
forda kostnader for tandtekniska tjanster och tolkkostnader.

2.4 Driftredovisning folktandvardsnamnden

Driftredovisning

Belobp i mnkr Budgetavvi- Omsattning *) | Relation Budgetavvi-
PP kelse ack 2022 ack 2022 (%) kelse ack 2021
Omrade allmantandvard -1,0 75,4 -1,3 -2,5
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Belopp i mnkr kBudgetavvi- Omséttning *) | Relation Budgetavvi-
else ack 2022 ack 2022 (%) kelse ack 2021
Omrade specialisttandvard -4,4 351 -12,5 2,2
Forvaltningsgemensamt 1,0 -3,3 -30,3 -2,9
Resultat -4,4 107,2 -4,1 -7,6

*) Definition av omséttning ar ackumulerade intékter och ackumulerat budgeterat resultat.

3 Helarsprognos

3.1 Intakter

Intakterna ar lagre an bade budget och foregaende ar, vilket framst beror pa hog sjukfranvaro och farre
behandlare i tjanst. Helarsprognosen for lagre intakter beraknas till -14,1 miljoner kronor gentemot
budget.

3.2 Personalkostnader

Personalkostnaderna ar lagre an budget under arets forsta manader och beréknas bli 2,1 miljoner kro-
nor lagre an budget vid arets slut. De lagre kostnaderna beror pa att kostnader for arbetsgivaravgifter
och pensioner i budgeten berdknades vara 46,27% men den faktiska kostnaden under 2022 ar 45,22%.

3.3 Ovriga kostnader

Ovriga kostnader forvantas folja budgeten under aret.

4 Vidtagna atgarder for att na ekonomi i balans

Utvecklings- och forbattringsarbete pagar i samtliga verksamhetsomraden inom Folktandvarden. All-
mantandvardens kliniker arbetar med att forbattra flodeseffektiviteten och att fler patienter ska bli
fardiga pa ett besok i storre utstrackning an tidigare. Detta arbete ar nddvandigt for att Folktandvarden
ska klara ett allt mer vaxande tandvardsuppdrag i form av fler patienter. Bedomningen ar att okad flo-
deseffektivitet ocksa ska kunna leda till 6kade intakter, 6kad produktivitet och samtidigt minskad sjuk-
franvaro. Fokus for nasta ar 2022 ar att forbattra flodeseffektiviteten i vuxentandvarden.

Ett annat fokusomrade pa 6vergripande niva i Folktandvarden ar kompetensforsorjning. Rekryterings-
behovet ar stort framforallt avseende tandlékare och tandhygienister och det ar ocksa en férutsattning
for ekonomi i balans att vi lyckas rekrytera ytterligare ett 20-tal behandlare fordelat pa 10 tandlakare
och 10 tandhygienister under 2022.

Inom specialisttandvarden fortsatter arbetet med att optimera vardprocesser kring remisspatienter ge-
nom att:

1. Rétt patientpanorama behandlas inom specialisttandvard.
2. Korta ledtider fran remiss till fardig behandling inom specialisttandvard.

3. Optimera nyttjandet av tillgangliga resurser (personal, lokaler och tandvardstaxa) under avsatt kli-
nisk tid.

4. Kontrollerad balans i uppdrag inom vard, utbildning och forskning samt tillse att respektive klinik-
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ledning ar medveten om vikten av finansiering av alla dessa delar.

Detta ska ge mojlighet till att flodeseffektivt ta emot fler remisspatienter och darmed 6ka intdkterna
for specialisttandvarden.

Ett forbattringsomrade som vi behover arbeta vidare med inom bade allmantandvarden och specialist-
tandvarden &r att 6ka intdkterna i vuxentandvard for betalande vuxna enligt prislista. Intakterna i vux-
entandvard har sjunkit avsevart under ar 2020 och 2021 och det ar framférallt intakter for behand-
lingsatgarder som minskat. Vi behdver arbeta med att 6ka den bokade tiden for vuxentandvard och
forbattra tillampningen av atgarderna i prislistan sa att timintakterna i vuxentandvard kan 6ka.

| ett Gvergripande och tvargaende perspektiv i samtliga processer och fléden pagar ett arbete med digi-
talisering och utvecklingen for detta sker bland annat i ett utvecklingsprojekt med IT-stédet Hygga for
ett forbattrat patientflode i tidboken och dar malsattningen &r att fler patienter ska bli fardigbehandlade
pa ett besok . Vidare pagar utveckling med verksamhet i Digital mottagning och Digitala vardbesok
dar malsattningen ar att oka antalet digitala besok inom tandvard.

| de administrativa stodfunktionerna pagar arbete med att matcha tjanster inom stéd och service till det
efterfragade behovet som finns i karnverksamheterna.

Anstéllningsstopp inom administrativa stodfunktioner innebar ocksa att nya och effektivare processer
och floden behover skapas utifran vad som ger bast verksamhetsnytta.

Malet ar att kunna spara 1 mnkr pa arsbasis med hjalp av effektiviseringar och digitalisering av pro-
cesser och floden i de administrativa stodfunktionerna inklusive de tjanster som Folktandvarden koper
fran Regionservice betraffande HR, Ekonomi och Arkiv.

Arbete fortgar med att minska kostnaderna for tandvardsforbrukningsmaterial. En ny intern organisat-
ion med bestéllarsamordnare har borjat sitt arbete i december 2021. Malséttningen &r att effektivisera
floden for bestéllningar och forradshantering sa att det sker pa ett mer kostnadseffektivt sétt da be-
stallningarna samordnas i storre utstrackning och att antalet smabestallningar kan minska. Bestéllning-
arna ska ocksa ske enligt avtalat och basta pris i storre utstrackning an vad som varit fallet tidigare.

Bedomningen ar att det finns ytterligare kostnadsreduceringar pa 3,0 miljoner kronor pa arsbasis att ta
hem pa det har omradet.

Digitala tjanster ger mojligheter for patienter att boka tider pa natet och éndra sina tider direkt via
1177/Mina vardkontakter. Det finns en stor potential att kunna minska pa de telefoni-samtal som
handlar om att omboka eller avboka en tid for tandvardsbesok, i dagslaget utgor dessa samtal 70 % av
den totala méangden inkommande telefonsamtal i Folktandvarden. Nya digitala tjanster har implemen-
terats under 2021 som ger Folktandvarden mojlighet att skicka ett SMS nér det dags for tandvardsbe-
sok och som innehaller en lank dar patienten har mojlighet att sjalva ga in pa 1177 och boka en tid
som passar. Sammantaget gor vi beddmningen att vi kan gora kostnadsbesparingar i de resurser som
idag allokeras till telefoni da med fortsatt utveckling av de digitala tjansterna kan minska behovet av
tidsandringar.

Beddmningen dr att kostnadsreduceringar kan ske inom telefoni och kallelseprocesser med samman-
lagt 3,5 mnkr pa arsbasis.

Ny upphandling av tandtekniska tjanster genomférdes under 2021 och ett inriktningsmal &r satt i Folk-
tandvardens verksamhetsplan 2022 som innebér att 50 % av de tandtekniska tjanster inom avtalsom-
rade protetik ska kopas internt fran Folktandvardens tandtekniska laboratorium. Bedoémningen &r att
kostnadsmassan for tandtekniska tjanster kan minska med 3,0 mnkr pa arshasis.

Betréffande kostnader for kurser, kompetensutveckling, representation och verksamhetsplaneringar

kommer vi inte att dndra i delegationsordningen utan det &r fortsatt verksamhetschefer och omrades-
chefer som har det ekonomiska ansvaret att ta beslut inom sina respektive enheter/kliniker. Dock gél-
ler att prévning av de enskilda fallen ska ske med restriktivitet utifran det radande ekonomiska laget.

Uppdraget inom Specialistutbildning for tandlakare kommer under ar 2022 att paverkas av det férand-
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rade regelverket for nationell finansiering av specialistutbildning. Ett nytt regelverk trader i kraft den 1
januari 2023. Konsekvenser av detta ar idag lite svara att éverblicka men en tydlig ambition fran Folk-
tandvarden Region Orebro lan &r att under 2022 fortsatt erbjuda uppdragsutbildningar till externa akto-
rer, bade inom den egna och till andra regioner samt till privata tandvardsorganisationer. Enligt beréak-
ningar av kostnader och intakter i utbildning av specialister sker detta uppdrag med underfinansiering.
Strategin for att hantera denna obalans ar givetvis att bedriva utbildningsinsatser effektivt med bibe-

hallen kvalitet enligt Socialstyrelsens regelverk men dar tillkommande ekonomiskt stod bedéms helt

nodvandigt for att bibehalla och utveckla Specialisttandvards nationella position som en attraktiv aktor

inom vidareutbildning i Sverige.

5 Investeringar

Sammanstallning av bruttoinvestering-
ar, mnkr

Utfall ack
2022

Prognos
2022

Budget 2022

Utfall 2021

Immateriella anlaggningstillgangar inne-
varande ars budget

Immateriella anlaggningstillgangar over-
fort fran tidigare &rs budget

Byggnadsinvesteringar innevarande ars
budget

Byggnadsinvesteringar dverfort fran tidi-
gare &rs budget

Medicinteknisk utrustning innevarande
ars budget

0,8

12,6

12,6

2,1

Medicinteknisk utrustning dverfort fran
tidigare ars budget

0,8

4,9

4,9

52

It-utrustning innevarande ars budget

It-utrustning 6verfort fran tidigare ars
budget

Ovrig utrustning innevarande ars budget

6,6

6,6

2,8

Ovrig utrustning dverfort fran tidigare ars
budget

2,5

3,4

3,4

Investeringsbidrag (konto 2322, minus-
belopp)

Summa

4,1

27,5

27,5

10,1

Investeringarna foljer arets planering och budgetbeslut.

6 Produktions-/ nyckeltal

Antal utforda behandlingsatgarder i Folktandvarden

Behandlingsatgarder

Jan-mar
2022

Jan-mar
2021

Foréndring

Forand-
ring %

Undersokningsatgarder

40 346

41 945

-1 599

-3,8%

Sjukdomsférebyggande atgérder

5 247

5661

-414

-7,3%
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Behandlingsatgarder gggémar gggimar Férandring fi?];égf i
Sjukdomsbehandlande atgarder 15 378 16 415 -1 037 -6,3%
Kirurgiska atgarder 3463 3815 -352 -9,2%
Rotbehandlingsatgarder 1211 1275 -64 -5,0%
Bettfysiologiska atgarder 382 375 7 1,9%
Reparativa atgarder 9173 10 377 -1 204 -11,6%
Protetiska atgarder 1649 1825 -176 -9,6%
Tandreglering och utbytesatgarder 148 259 -111 -42,9%
Summa 76 997 81947 -4 950 -6,0%

Antal utférda behandlingsatgérder

o 5000

Undersiikningsatgérder
Sjukdomsférebyggande atgdrder
Sjukdomsbehandlande dtgErder
Kirurgiska dtgdrder
Rotbehandlingsatgdrder
Bettfysiologiska atgarder
Reparativa dtgdrder

Protetiska atgarder

Tandreglering och utbytesatgdrder

10000 15000

W lan-mar 2022

20000 25000

Jlan-mar 2021

30000 35000 40000

45 000

Det &r farre behandlingsatgarder utforda i samtliga atgardsgrupper, férutom i gruppen bettfysiologiska
atgarder, under januari-mars i ar an det var under samma period féregaende ar.

Antal patienter hos Folktandvarden

Mars 2022 Mars 2021 Forandring
Barn och unga 70484 70129 0,5%
Frisktandvard 26 906 26 998 -0,3%
Vuxna 73919 70 075 5,5%
Summa 171 309 167 202 2,5%
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Antal patienter hos Folktandvarden
180 GO0
160 GO0
140 000
120 GO0
100 GO0
80 000
&0 000
40 000
20 000

Mars 2022 Mars 2021

B Banochunga M Frektandvard B Vxna

Det ar fler personer som &r patienter hos Folktandvarden i ar an det var vid samma tidpunkt forega-
ende ar. Det ar framst i gruppen vuxna som det har okat.

Antal remisser Specialisttandvard - startad och avslutad behandling

Remisser Jan-mar 2022 Jan-mar 2021 Foérandring
Startad behandling 1381 1332 3,7%
Avslutad behandling 1314 1097 19,8%

Antal remisser Specialisttandvard

Statad behandling Aysiutad behandling

1 600

1400

1200

1000

Wlar-mar 2022  ®Jan-mar 2021

Det ar fler startade och avslutade behandlingar i Specialisttandvarden under januari-mars i ar an det
var under samma period foregaende ar.
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DATUM

2022-05-09

7.1 Antal tillsvidareanstallda arsarbetare

Antal arsarbetare

Antal arsarbetare

VTG perioden 2022 perioden 2021 STy

P Man | Totalt Kvin- Man | Totalt Kvin- Man | Totalt

nor nor nor

Administrator 11,0 10| 12,0 9,0 10| 10,0 2,0 0,0 2,0
Chef 23,0 80| 310| 185| 100]| 285 45 20 2,5
Handlaggare 25,8 20| 278 317 20| 337 6,0 0,0 6,0
Steriltekniker 6,0 0,0 6,0 7.8 0,0 7.8 18 0,0 18
Medicinsk vard- 4,0 0,0 4,0 5,0 0,0 5,0 1,0 0,0 1,0
administrator
Tandhygienist 74,8 40| 788 80,0 50| 850 53 1,0 63
Tandlakare 704 | 41,7| 1121| 81,0| 456| 1266 | -106 38| -144
Tandskoterska och 2437 10| 2447 | 2565| 10| 2575| -128| 00| -128
ortodontiassistent
Taniekniker och 9,0 70| 160| 190 60| 250| -10,0 10| -90

tandvardsbitrade
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vrkesaru Antal arsarbetare Antal arsarbetare Esrandrin
grupp perioden 2022 perioden 2021 g
Summa 467,7 64,7 532,4 508,5 70,6 579,1 -41,0 -5,8 -46,8

Totalt antal arsarbetare &r lika med foregaende period i ar men lagre an samma period foregaende ar.
Det ar yrkesgrupperna tandskoterska och tandlakare som framst star for minskningen resurser. Nar det
galler gruppen tandtekniker och tandvardsbitraden finns inte den senare kvar som yrkesgrupp i Folk-
tandvarden, darav skillnaden i antal.

Skalen till att medarbetare slutar kan vara/ar manga; arbetstider, 16n, kollegor, chef, verksamhet, res-
vag, utvecklingsmojligheter, kérlek, erbjudanden osv - dvs det finns inget sarskilt vi kan peka pa. Det
vi dock vet &r att privata aktorer uppvaktar medarbetare direkt och bjuder bl.a. hogre 16ner som Folk-
tandvarden inte kan matcha. Manga av Folktandvardens medarbetare ar unga och ar annu inte fullt
forankrade i lanet och ar darmed mer rorliga om t.ex. en van/partner/kollega funderar pa att flytta
och/eller arbeta inom privat sektor.

7.2 Arsarbetare, faktiskt arbetad tid (nettoarbetstid + extra tid (mer-
tid, overtid)) (avser per foregaende manad)

Arsarbetare, ack faktiskt | Arsarbetare, ack faktiskt

Yrkesgrupp arbetad tid, fg manad, arbetad tid, fg manad, Forandring
2022 2021
KVIn- 1 \ran | Totatt | KV | man | Totait | KYI" | Man | Totalt
nor nor nor

Administrator 7,2 0,9 8,1 7,6 0,8 8,4 -0,4 0,2 -0,2
Chef 18,3 7,4 25,6 14,3 8,6 22,9 4,0 -1,2 2,8
Handlaggare 21,8 1,9 23,7 28,4 1,9 30,3 -6,6 0,1 -6,5
Steriltekniker 4,2 0,0 4,2 4,4 0,0 4.4 -0,2 0,0 -0,2
Medicinsk vardad- 34| 00| 34| 42| 00| 42| 08| 00| -08
ministrator
Tandhygienist 49,4 1,5 50,9 52,4 3,6 56,0 -3,0 -2,1 -5,1
Tandlékare 43,9 31,5 75,4 51,3 34,7 86,0 -7,4 -3,2 -10,6

Tandskoterska och

N 158,1 0,0 158,1 177,3 0,0 177,3 -19,1 0,0 -19,1
ortodontiassistent

Tandtekniker och

tandvardsbitride 6,2 4,5 10,6 11,9 4,5 16,3 -5,7 0,0 -5,7
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Arsarbetare, ack faktiskt | Arsarbetare, ack faktiskt
Yrkesgrupp arbetad tid, fg manad, arbetad tid, fg manad, Forandring
2022 2021
Summa 312,5 47,7 | 360,0 | 351,8 54,1 | 405,8 -39,2 -6,2 -45,4

Den faktiskt arbetade tiden for arsarbetare har okat fran foregaende periodrapport i ar men ligger fort-
farande lagre jamfort med samma period foregaende ar. Folktandvarden féljer den faktiskt arbetade
tiden noga samt undersoker vad som paverkar.

Det langsiktigt arbetet med friskfaktorer 16per fortsatt i Folktandvarden och som ledningen ar 6verty-
gad om ska ge positiva effekter pa sikt i form av hogre frisknarvaro och fler medarbetare som trivs och

stannar kvar.

Yrkesgruppen tandvardsbitrade avvecklades helt varen 2021 - darav differensen i siffrorna

7.3 Sjukfranvaro (avser per féregaende manad)

Kateaori Utfall ack, fg manad, Utfall ack, fg manad, Forandring antal timmar,
g 2022 2021 procent
e Man | Totalt Kvin- Man | Totalt Kvin- Man | Totalt
nor nor nor

gf;‘;r:f'agda 74591 | 10356 | 84947 | 82001 | 11271 | 93362 | -7501| -915| -8415
Sjukfranvaro,
korttidsfranvaro 4628 427 | 5056 | 3376 225 | 3601 | 1252 202 | 1454
(tim)
Sjukfranvaro,
langtidsfranvaro 3968 400 | 4369 | 4516 384 | 4900| -548 16| -531
(tim)
(Stli‘r‘n")fra”"aro ofalt | g597 | g2 | 9424 | 7892| 609| 8501| 705| 218 923
Sjukfranvaro, 621 | 412| 595| 411| 200| 386 209| 213| 209
korttidsfranvaro %
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Forvaltning DATUM
Folktandvardsnamnden 2022-05-09
*
Sjukfranvaro,

langtidsfranvaro % 5,32 3,87 5,14 5,50 341 5,25 -0,18 0,46 -0,11
*

Sjukfranvaro to-

talt % * 1153 | 7,99 | 11,09 961 | 541| 911 191 259| 1,99

*) Procent av schemalagd tid

Sjukfranvaron har minskat jamfort med foregaende period i ar men ligger fortfarande betydligt hogre
jamfort med samma period forra aret. Covid-19 paverkar verksamheten fortsatt, bade vad galler med-
arbetarnas sjukfranvaro som patienters franvaro. En del franvaro kopplas ocksa till graviditet samt att
medarbetare med svarare sjukdomar ingar i statistiken for langtidssjukfranvaron.

Folktandvarden samarbetar med Regionshélsans resurser vid behov

Arbetet med friskfaktorer pagar fortsatt i verksamheten, bade pa forvaltningsovergripande niva som pa
enhets-/klinikniva - ett arbete som forvantas ge effekter framforallt pa sikt. Medarbetarenkatsresultatet
ingar i det arbetet, dvs. resultaten kopplas till de olika friskfaktorerna, dar ocksa véardegrundsarbetet
ingar i det fortsatta arbetet.
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