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1. Inledning

Folktandvardsndmnden &r en relativt ny ndmnd i den nya politiska organisation for Region
Orebro lin som tridde i kraft 1 januari 2019. Hur den politiska organisationen ska se ut och
vilka uppdrag de olika organen ska ha framgar i "Bestammelser for politiska organ 2019—
2022” som antogs av regionfullméktige i juni 2018.

I den politiska organisationen ska ndmnderna var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten, inom de ekonomiska ramarna, bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmiktige har bestimt samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ska ocksé
se till att den interna kontrollen é&r tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt
tillfredsstillande sétt. De star under regionstyrelsens uppsikt och ansvarar for sin verksamhet
infor fullmiktige.

Folktandvardsndmnden bestar av 9 ledamoter och 9 ersattare.

2. Namndens grunduppdrag

Folktandvirdsndmnden &r vardgivare och ska bereda och besluta i fridgor som berdr
Folktandvéarden. Den ska ocksé bereda drenden for beslut i regionstyrelsen eller
regionfullmiktige. Ndmnden ska ta egna initiativ och samordna insatser som bidrar till

en héllbar regional tillvixt inom sitt ansvarsomrade.

Folktandvardsndamnden ska inom sitt uppdrag ocksa svara for att rutiner finns for
anmélan till Inspektionen for vérd och omsorg vid risk for allvarlig skada eller
sjukdom for patient samt svara for att rutiner finns for avvikelserapportering i enlighet
med bland annat patientsdkerhetslagen.

Folktandvardsnamnden ska:

* 1iett tydligt medborgarperspektiv och inom de ekonomiska ramar som region-
fullméiktige faststiller, verka for en god tandhilsa hos befolkningen, att invanarna
erbjuds en god vérd pa lika villkor samt att varden ges utifran medborgarens behov
» setill att vardkedjorna fungerar effektivt,

» verka for samarbete med andra aktdrer/myndigheter for att stirka medborgarnas
hilsa och vilfard.

Dessutom ska namnden teckna dverenskommelse om folktandvard med

regionstyrelsen.

Némnden har inte arbetsgivaransvaret utan det ligger pé regionstyrelsen. Nimnden &r
emellertid angeldgen att bidra till arbetet inom omradet HR/attraktiv arbetsgivare och
forvaltningschefen ska samverka med regiondirektdren inom detta omréde.
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3. Tandvardens malsattningar, mal och
uppdrag

I Region Orebro lins verksamhetsplan med budget 2025, beslutad av regionfull-
maéktige, tydliggors ndmndernas ansvar nir det géller att konkretisera vad som ska
astadkommas och hur det ska genomforas for att uppné regionfullmiktiges mal,

inriktningar och ambitioner.

Fokusomraden under 2025

Under dret kommer stort fokus lidggas pé att uppnd en ekonomi i balans. Den
framtagna och beslutade ekonomiska handlingsplanen kommer f6ljas upp regelbundet
och revideras vid behov. Utover det arbetar Folktandvarden fortsatt med tre uttalade
fokusomraden for att nd uppsatta mal:

»  Kompetensforsorjning

»  Flodeseffektivitet

*  Arbetsmiljo

Framtida utmaningar

Huvudsakliga framtida utmaningar &r enligt verksamhetsplan med budget for 2025:

»  Ekonomi

» Fordndrad alder for avgiftsfri tandvard

» Forslag om nytt hogkostnadsskydd 2026
*  Nytt tandvardssystem

*  Kompetensforsorjning

Némnderna ska konkretisera ansvaret for att uppna malsittningar och svara mot
uppdrag. Namnderna kan faststilla specifika mal, styrtal och uppdrag som géller for
ndmndens ansvarsomrade. Nedan summeras folktandvardsndmndens malsattningar

och mal.

3.1 Overgripande malomraden/malsittningar

3.1.1 Malsattning nr 2: Tandvarden ar god, séker och jamlik.
Mal: Folktandvarden anvander basta tillgangliga kunskap i varje patientmoéte.

Mal: Folktandvarden har ett strategiskt framtidsarbete utifran tidigare
utredningar och beslut.

Mal: Férenklade administrativa processer
Mal: Folktandvarden skapar varde tillsammans med dem vi finns till for.

o Uppdrag: Nr 14. Att arbeta for att forbdttra tillgingligheten till tandvdrd
for ldnets invdnare.
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3.1.2

313

314

3.1.5

o  Uppdrag: Nr 15. Att 6ka hdlsofrdmjande insatser i socioekonomiskt
utsatta riskomrdden for att forbdttra tandhdlsan.

Malsattning nr 5: Forskning och utbildning av hog kvalitet med
internationell spets.

Mal: Forskningskompetent personal inom alla specialiteter samt
allmantandvard.

Mal: Uppratthallen aktiv doktorandutbildning
Mal: Lattare vag till docentur
Mal: Kunna erbjuda ST-utbildning i alla specialiteter

Mal: Uppna och uppratthalla nationell och internationell certifiering for
specialistutbildning

o  Uppdrag: Nr 43. Att stirka forskningshandledarkompetens och
utbildningssamverkan.

Malsattning nr 6: Digitala I6sningar for en enklare vardag for
invanare och medarbetare

Mal: Tandvardssystemet underlattar och stddjer klinikernas arbete
Mal: Okad digital kompetens inom Folktandvarden
Mal: Digitala l6sningar frigor resurser

o Uppdrag: Nr 49. Att fortsdtta frimja den digitala kulturen och utveckla
digitala arbetssdtt.

o Uppdrag: Nr 50. Att erbjuda anvindarvinliga digitala losningar till
ldnets invanare, organisationer och féretag och méta kravet om Digitalt
forst”.

Malsattning nr 7: Ansvarsfulla verksamheter med héga ambitioner
for hallbar utveckling.

Mal: Hallbara upphandlingar ger battre patientsakerhet, miljé och ekonomi.
Mal: En langsiktigt stark och hallbar ekonomi

o  Uppdrag: Nr 52. Att intensifiera arbetet inom de omrdden i program for
hallbar utveckling ddr Region Orebro lin riskerar att inte nd mdlen for
innevarande programperiod.

e Uppdrag: Nr 53. Att minska Region Orebro lins klimatavtryck genom att
arbeta for en resurseffektivare och mer cirkuldr verksamhet.

o  Uppdrag: Nr 54. Att genomfora insatser som syftar till att minska
ojamlikhet i hdlsa och framja delaktighet och inkludering.

Malséttning nr 8: Kompetensforsorjningen ar langsiktig.
Mal: Tandvardspersonal stannar i stor utstrackning kvar.

o Uppdrag: Nr 38. Att beakta den langsiktiga paverkan av
kompetensforsorjningen och arbetsmiljoperspektivet i de fall det dr
aktuellt inom ndmndens ansvarsomrdde och infor ndmndens beslut.
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3.1.6 Malsattning nr 9: En langsiktig stark och hallbar ekonomi med
finansiell god hushallning.

Mal: Folktandvarden har en ekonomi i balans.

Mal: Kompetenta chefer och ledare med mandat att fordndra
o Uppdrag: Nr 35. Att fortsdtta arbetet med handlingsplaner for ekonomi i
balans.
Beredskap och siikerhet
o Uppdrag: Nr 57. Att beredskaps- och sikerhetsfragor beaktas i de
sammanhang ddr det behovs.
Allmént (vilfiardsbrottslighet)
o  Uppdrag: Nr 58. Att forebygga och motverka vilfdrdsbrottslighet.

4. Uppfoljning

Uppfdljning sker i folktandvardsndmnden via delarsrapport och verksamhetsberittelse
for 2025.

Uppfo6ljning till regiondirektdr sker muntligt vid pakallade tillfallen.

Folktandvardsdirektoren har en intern uppfoljning av verksamhetsplanen 2 ganger per

ar med samtliga verksamhetschefer inom bendmningen "Verksamhetsdialog".

5. Planerade aktiviteter for 2025

Aktiviteterna finns hér inférda som programpunkter under respektive sammantrédes-
datum. Programpunkterna sorteras under tre rubriker: Beslut och beredning;
Féordjupning/fokus; samt Information. Samtliga fasta och aterkommande punkter finns
under Information. Forslag till aktiviteter och programpunkter som &nnu inte har fatt
ett datum samlas sist i kapitlet. Forutom sammantréden finns hér dven 6vriga storre
aktiviteter under aret sdésom Workshop VP-uppdrag 2026. Detta kapitel i
aktivitetsplanen dr levande och uppdateras fortlopande under éret.

Sammantridesdag | Fokus/program/irenden Plats

13 februari Beslut och beredning: FTV Eyra
Ekonomisk handlingsplan 2025 — beslut
Attestliggare for folktandvardsndmnden 2025
- beslut

Verksamhetsberittelse 2024 — beslut
Fordjupning/fokus:
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Remiss - Tiotandvard - ett forstiarkt hogkostnadssky
for tandvard (SOU 2024:70)

Aktivitetsplan 2025

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi

Anmélnings- och meddelandeérenden

27 mars

Beslut och beredning:

Arsrapport 2024 avseende dverenskommelse
mellan regionstyrelsen och folktandvérds-
nidmnden — beslut

Patientsékerhetsberittelse 2024 — beslut
Tilldelningsbeslut for upphandling av tandtekniska
tjdnster — beslut

Motion fran M om Infor osteoporosscreening i
Folktandvarden for kvinnor 6ver 50 &r - beslut
Motion fran SD om att dndra Folktandvardens
prioritetsordning - beslut

Fordjupning/fokus:

Studiebesok FTV Lindesberg
Patientsékerhetsarbetet

Forfragningsunderlag Tandreglering for barn och
unga inom LOV, Region Orebro lin

Justerad overenskommelse mellan regionstyrelsen
och folktandvérdsndmnden 2025 efter beslut om
inférande av virdval tandreglering

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomisk rapport

Anmélnings- och meddelandeérenden

FTV Lindesberg

22 maj

Beslut och beredning:

Periodrapport april 2025 — beslut

Justerad 6verenskommelse mellan regionstyrelsen
och folktandvérdsndmnden 2025 efter beslut om
inférande av véardval tandreglering — beslut
Kompletterande remiss avseende ytterligare
reglering i forslag om behorighet att utfora vissa
arbetsuppgifter inom tandvarden — beslut
Fordjupning/fokus:

Hallbar utveckling i Folktandvarden

Information:

Regionhuset
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Aktuellt fran verksamheten
Ekonomisk rapport
Anmilnings- och meddelandeirenden

10 juni

Beslut och beredning:

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi & rapport frén arbetet med handlings-
plan for ekonomi i balans

Anmilnings- och meddelandedrenden

Regionhuset
Instdlld.

4 september

Beslut och beredning:

Delérsrapport 2025 — beslut
Fordjupning/fokus:

Studiebesok FTV Degerfors

Studiebesok FTV Karlskoga

Folktandvardens odontologiska bokslut 2024
Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi & rapport frén arbetet med handlings-
plan for ekonomi i balans

Anmilnings- och meddelandedrenden

FTV Karlskoga
FTV Degerfors

16 oktober

Beslut och beredning:

Verksamhetsplan med budget 2026 — beredning
Prislista 2026 — beredning

Overenskommelse 2026 mellan regionstyrelsen och
folktandvérdsndmnden — beredning
Sammantradesdatum 2026 - beslut
Fordjupning/fokus:

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi & rapport frén arbetet med handlings-
plan for ekonomi i balans

Anmilnings- och meddelandedrenden

Regionhuset

20 november

Beslut och beredning:

Verksamhetsplan med budget 2026 — beslut
Folktandvardsndmndens investeringsbudget
2026 — beslut

Prislista 2026 — beslut

Regionhuset

Region Orebro 1&n
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Periodrapport oktober 2025 — beslut
Overenskommelse 2026 mellan regionstyrelsen och!
folktandvardsndmnden — beslut

Ekonomisk handlingsplan 2026 — beredning
Fordjupning/fokus:

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi & rapport fréan arbetet med handlings-
plan for ekonomi i balans

Anmailnings- och meddelandedrenden

11 december Beslut och beredning: Regionhuset
Ekonomisk handlingsplan 2026 — beslut
Upphévande av beslut om riktlinjer for bedomning ¢
kostnadsfri tandreglering inom Socialstyrelsens
behovsgrupp C — beslut

Fordjupning/fokus:

Aktivitetsplan 2026

Information:

Aktuellt frén verksamheten

Ekonomi & rapport fran arbetet med handlings-

plan for ekonomi i balans

Anmailnings- och meddelandedrenden

Ovriga forslag till programpunkter

Socialtjansten och Folktandvérden.

Folktandvardens samhélls- och befolkningsansvar.

Folktandvarden 2035 och Strategi for Specialisttandvarden 2022—2035 — avstimning
mot VP 2025 infér VP 2026, ev workshop pa temat Verksamhetsplan med budget.
Behov, efterfrigan och utbud av tandvérd i Region Orebro lin: Underlag for en kontinuerligt
uppdaterad lokalforsorjningsstrategi.

Uppfodljningar av uppdrag, exv mobil tandvard.

Verksamhetsutveckling i Folktandvarden

Studiebesok med ndmndsammantride i Haga, Karlskoga/Degerfors, Héllefors.
Ovriga studiebesdk bokas in separat av presidiets ledaméter.
Upphandlingshantering.

Arbetet med forebyggande tandvard — forskolor.

Socialstyrelsens nya nationella riktlinjer for tandvard.

Jamstélld tandvard

Fler klinikbestk
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