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FöredragningsPM om fördelning av eventuellt överskott 
inom Regionhälsan år 2023 

Förslag till beslut 
Den gemensamma nämnden för företagshälsovård samt tolk- och 
översättarservice beslutar 
 
att   utbetala 100% av Regionhälsans överskott vid årets slut till nämndens 
medlemmar, samt 
 
att   fördelningen av medel utgår från andel av den förköpta tiden för 2023 
enligt nedan, samt  
 
att   om nämndmedlem har nyttjat mer än sin förköpta tid avräknas 1 363 kr 
per överskjutande timme från eventuellt överskott som nämndmedlemmen är 
berättigad och fördelas istället ut till övriga nämndmedlemmar. 
 
 
Nämndmedlem Andel av förköpt tid 
 
Hallsbergs kommun 2,97% 
Kumla kommun 6,12% 
Laxå kommun 1,24% 
Lekebergs kommun 1,36% 
Lindesbergs kommun 5,44% 
Ljusnarsbergs kommun 0,40% 
Nora kommun 1,63% 
Region Örebro län 44,62% 
Örebro kommun 36,22% 
 
 



 

 
2 (3) 

Tjänsteställe, handläggare Sammanträdesdatum FöredragningsPM 
Företagshälsa och tolkförmedling, Philip Larsson 2023-11-14 Dnr: 23RS10973 

 

 www.regionorebrolan.se 

Postadress 
Region Örebro län 

Box 1613, 701 16 Örebro 
E-post: regionen@regionorebrolan.se 

Sammanfattning 
Den gemensamma nämnden beslutade 2021-11-12, § 17 om återbetalning av 
Regionhälsans ackumulerade överskott för perioden 2005-2020. I underlaget 
för beslutet angavs att nämnden årligen bör ta ställning till om och i sådant fall 
hur ett eventuellt överskott inom Regionhälsan ska behandlas. Enligt 
samverkansavtalet ska ett eventuellt överskott inom nämndens 
verksamhetsområde tillfalla verksamheten om inte parterna beslutar om annat.  
 
Utifrån att nämnden inte ska gå med vinst utan tillhandahålla företagshälsa, 
uteslutande till nämndens medlemmar, utifrån den av medlemmarna årligt 
fastställda nivån föreslås att ett eventuellt överskott för 2023 utbetalas till 
nämndens medlemmar. 

Ärendebeskrivning 
Fördelningen tidigare år har baserats på andelen av nämndmedlemmarnas 
förköpta tid. Förslaget för 2023 är att fördelningen fortsatt utgår från andel av 
den förköpta tiden men att berättigad del av överskottet reduceras med 
differensen mellan den nyttjade tiden och den förköpta tiden multiplicerat med 
timpriset. Bakgrunden till förändringen är att bidra till att upprätthålla en mer 
rättvis fördelning av kostnader. Idag debiteras inte kunder extra i det fall 
nämndmedlemmen nyttjar mer än sin förköpta tid vilket i praktiken reducerar 
timkostnaden per timme nyttjad företagshälsovård.  

Förslaget är att i de fall nyttjandet för respektive kund överstiger den förköpta 
tiden räknas summan från ett eventuellt överskott av med 1 363 kr per 
överskjutande timme ned till noll kronor. I det fall summan av den 
överskjutande delen överstiger summan av ett eventuellt överskott utgår ingen 
del av överskottet till nämndmedlemmen utan fördelas istället till övriga 
nämndmedlemmar.  

Per oktober har Hallsbergs kommun, Lekebergs kommun och Kumla kommun 
nyttjat mer än sin förköpta tid. Det är sannolikt att även Laxå, Lindesberg, 
Ljusnarsberg och Nora kommer nyttjat mer än sin förköpta tid vid årets slut. 

Förslagen förändring från tidigare principer är kommunicerade med ägarrådet. 

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Beslutet väntas inte få några konsekvenser ur miljö-, barn- eller 
jämställdhetsperspektiv. 
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Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär att nämndens ekonomiska resultat försämras men riskerar 
inte att nämndens målsättning om en ekonomi i balans äventyras. För 
nämndmedlemmarna innebär förslaget att de får del av överskott. I de fall där 
nämndmedlemmen nyttjat mer än sin förköpta tid reduceras berättigad del av 
överskottet. Det är dock aldrig risk för en ekonomisk kostnad för 
nämndmedlemmarna. 

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM gemensam nämnd för företagshälsovård samt tolk- och 
översättarservice 2023-11-14, om fördelning av eventuellt överskott inom 
Regionhälsan år 2023 

 

Caroline Balkstedt  
förvaltningschef 

Skickas till: 
Nämndmedlemmar 
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