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Avtal avseende verksamhetsforlagd utbildning i Region
Orebro lan for studerande inom utbildningar pa grund och
avancerad niva pa Institutionen for halsovetenskaper vid
Orebro universitet

§ 1 Inledning

Staten och davarande Landstingsforbundet ingick den 1 januari 2002 en principdverenskommelse i
samband med statens vertagande av vardutbildningar. I principéverenskommelsen, pa vilket detta
avtal bygger, framkommer vikten av samverkan mellan hogskola och vardgivare for att utveckla den
kliniska praktiken. Avtalet utgar ocksa frén det Svergripande regionala samarbetsavtalet mellan
Orebro universitet (ORU) och Region Orebro ldn (ROL), dér bland annat universitetssjukvarden
beskrivs.

Med verksamhetsforlagd utbildning (VFU) avses handledd klinisk utbildning inom hélso- och
sjukvard i direkt eller indirekt kontakt med patient. VFU &r en del av hogskoleutbildningen och utgors
av kurser eller kursmoment. Omfattningen av VFU anges ndrmare i utbildnings- och kursplaner for
den aktuella utbildningen. Kursmoment inom VFU examineras av hogskolan med stéd av
beddmningsunderlag fran handledare. Kurser eller kursmoment som genomfors i praktisk miljo kraver
resurser 1 form av utbildningsplatser och hdgskolemassig handledning.

§ 2 Parter
Avtalets parter dr Region Orebro lin (ROL) och Orebro universitet (ORU).

§ 3 Syfte

Syftet med detta avtal 4r att parterna ska samverka kring den verksamhetsforlagda utbildningen for
studenter vid ORU. Utgangspunkten ar arbetsmarknadens behov av kompetensforsérjning inom
vardsektorn och hogskolans uppdrag att utbilda for vardprofessionerna. Parterna har ett gemensamt
intresse av att anordna verksamhetsforlagd utbildning av hég kvalitet som forbereder studenter for
yrkesverksamhet inom respektive vardprofession.

Avtalet syftar vidare till att reglera struktur, ansvar och finansiering kopplat till VFU samt att skapa
forutsittningar for samverkan, gemensam utveckling och kvalitetssékring av VFU.

Parterna 4r medvetna om att avtalet inte pa detaljnivé kan reglera alla situationer som kan uppkomma
till foljd av pagaende utveckling och fordndrade forhallanden i respektive verksamhet. Kontinuerlig
samverkan krdvs darfor for att parterna i mojligaste mén ska kunna anpassa den verksamhetsforlagda
utbildningen till férdndrade forutsittningar.
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§ 4 Parternas ansvar

ORU:s huvudansvar
ORU ansvarar for kursers mal, bedomningskriterier samt examination inom ramen for hdgskolelag
och -forordning.

ROL:s huvudansvar
ROL ansvarar for att tillhandahalla utbildningsplatser med hogskolemissig kvalitet i dverenskommen
omfattning.

ROL och ORU ansvarar gemensamt for att:

aktivt delta i 6verenskomna samverkansstrukturer mellan ldroséte och region
planera och utveckla VFU ur ett nationellt, regionalt och lokalt perspektiv
informera varandra om forédndringar i verksamheterna som kan paverka VFU
var for sig och i samverkan kvalitetssdkra VFU

samrada om lamplig placering vid omexamination av VFU

sdkerstélla bemanning av praktikorganisationen i enlighet med bilaga 1.

ORU ansvarar for att:

fora dialog med ROL vid férindringar som kan komma att paverka forliggning och behov av
VFU-platser

tillstélla handledare information om kursens mal, beddmningskriterier och examinationsformer
senast 1 maj respektive 1 november inkomma med bestillningar av VFU-platser for kommande
termin

forbereda studenterna teoretiskt och praktiskt for genomforande av aktuell VFU-placering

i enlighet med faststillda riktlinjer upprétta en individuell atgardsplan vid studenters problem
under VFU

anordna relevanta utbildningar och handledartraffar for kliniska handledare

sdkerstilla att handledningsmodeller har pedagogisk relevans

genomfora studentutvirderingar av VFU och dela resultaten med ROL med méjlighet till
uppdelning pé verksamhetsniva.

ROL ansvarar for att:

ansvarig chef i verksamheten tillser att det finns forutséttningar for handledning samt att tid
avsitts for handledarutbildning till medarbetare med pedagogiska uppdrag

meddela ORU fordelningen av VFU-platser, i enlighet med bestéllt antal, senast fem veckor fore
kursstart

tillse att klinisk handledare, i enlighet med faststéllda riktlinjer, kontaktar ORU nér en student
uppvisar svarigheter att uppna kursplanens mal

kvalitetssikra ur verksamhetsperspektiv samt att dela resultaten med ORU

samverka vid férankring och implementering av valda handledningsmodeller och
interprofessionellt larande.
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§ 5 Omfattning
Antal studieplatser och -veckor for verksamhetsforlagd utbildning faststills i bilaga 2.

Baéda parter har vid behov ritt att pakalla 6versyn och revidering av bilagan.

For den héndelse att 6verenskomna utbildningsplatser ser ut att under- eller 6verskridas ska parterna
snarast mojligt samverka for att forebygga de problem som dé kan uppsta.

Parterna dr medvetna om studenters rétt att fullfolja sin utbildning efter att de har antagits till visst
program.

§ 6 Samverkan
Samverkan mellan parterna ska kontinuerligt ske i nedanstdende forum, i syfte att genomfora det
utbildningsuppdrag som regleras av avtalet.

En central samverkansgrupp behandlar 6vergripande fragor. I gruppen ingér ledningsrepresentanter for
avtalsparterna.

VFU-rad (eller motsvarande) behandlar operativa fragor p& programniva. I rdden ingar representanter
for avtalsparterna med programansvarig som sammankallande.

Vid behov kan sérskild kompetens adjungeras till ovanstdende forum.

Ytterligare samverkansforum kan av praktiska skél behdvas. Dessa kan variera over tid och hanteras
av den centrala samverkansgruppen eller VFU-réden.

All samverkan sker utifrin det regionala samarbetsavtalet mellan Orebro universitet och Region
Orebro lin.

§ 7 Digitala system kopplade till VFU
Som placeringsverktyg for VFU-platser ska en digital plattform anvéndas.

ORU ansvarar for att ett andamalsenligt IT-system for studentplaceringar tillhandahalls och att
behorighet utfirdas till placeringsansvariga och VFU-ansvariga inom ROL.

§ 8 GDPR

For att utfora uppdraget krévs att parterna far tillgéng till information fran varandra, vilket kan
innefatta personuppgifter.

Parterna ansvarar var for sig for att den behandling av personuppgifter som sker inom ramen for deras
ataganden sker i enlighet med géllande lagstiftning, inklusive att vidta ldmpliga tekniska och
organisatoriska atgérder for att skydda personuppgifter mot obehdrig dtkomst, forseelser och dndring
samt iaktta vad som fordras for att uppfylla vad dataskyddsfoérordningen vid var tid kraver. Hér bor
sarskilt uppmérksammas Integritetsskyddsmyndighetens instruktioner och allménna rad avseende
hantering av personuppgifter.

Ingen part far dock behandla personuppgifter i stdrre omfattning eller for andra &ndamal &n vad som
kréavs for att utfora uppdraget. For det fall registrerad person, Integritetsskyddsmyndigheten, eller
tredje man kontaktar part och begér information fran part som berdr behandling av personuppgift for
den andra partens rikning, ska parten omgaende informera parten om eventuella kontakter samt
hinvisa till denne.
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§ 9 Ekonomi

ROL ersitts av ORU med ett schablonbelopp per studentvecka. Ersittningsnivan riknas upp arligen
med utgangspunkt frén index framtaget i pris- och l6neomrékningen i budgetpropositionen
budgetomrade 16 “Utbildning och universitetsforskning”. Erséttningsniva per vecka uppgér ar 2024
till 1604 kr.

Om studentveckan omfattar mindre 4n tre dagar utges erséttning per dag med en fjardedel av
veckoersattningen och for en halv dag med en attondel av veckoersittningen.

§ 10 Avbokning/avbrytande av VFU-plats
Om avbokning sker senare 4n tio arbetsdagar fore VFU-start eller om studenten avbryter paborjad
VFU under forsta halvan av VFU-perioden debiteras hilften av den bestillda perioden.

Om studenten avbryter paborjad VFU under andra halvan av VFU-perioden, debiteras hela den
bestillda perioden.

Bestilld VFU-plats dér student avbryter sin placering enligt ovan, kan erséttas med annan student efter
Overenskommelse mellan parterna.

Regionen har enligt hélso- och sjukvérdslagen (HSL 2017:30) som huvudman for hélso- och sjukvard
och som véardgivare ett ansvar for att bedriva hélso- och sjukvard definierat enligt HSL 5 kap 1§. Det
innebdr att varden sérskilt ska tillgodose patientens behov av trygghet, kontinuitet och sdkerhet samt
bygga pa respekt for patientens sjdlvbestimmande och integritet. Regionen har dven arbetsmiljéansvar
med utgangspunkt fran arbetsmiljolagen (AML 1977:1160). Med hanvisning till dessa ansvar
forbehaller sig regionen alltid mojligheten att neka enskilda studenter VFU-placering om det hos
studenten bedoms foreligga en dverhdngande risk for hotad patientsédkerhet eller arbetsmiljo.

§ 11 Debitering

ROL fakturerar ORU tva ganger per ar. Faktureringsunderlag utgérs av antal bestillda platser med
beaktande av avbokning/avbrytande enligt §10. Betalningsdag for varterminen 4r senast den 30 juni
och for héstterminen senast den 31 december.

§ 12 Avtalets giltighetstid
Detta avtal trader 1 kraft 2025-01-01.

I och med ikrafttridande upphdr tidigare avtal att gélla. Avtalet géller tillsvidare med en
uppségningstid om ett ar.

Bilaga 1 och 2 kan revideras utan att avtalet i 6vrigt omforhandlas.

§ 13 Uppfodljning
Uppf0ljning av detta avtal ska ske efter ett ar, ddrefter vartannat r. Uppfoljningar ska redovisas for
universitetssjukvardskommittén.
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§ 14 Tvist

Tvist angdende detta avtal ska 16sas genom forhandlingar mellan ORU och ROL i forsta hand i
universitetssjukvardskommittén, i andra hand i presidiegruppen. Om férhandlingarna inte leder till att
tvisten 16ses inom skélig tid dverlédmnas den till avgdrande i allmén domstol.

Undertecknande
Detta avtal har upprittats i tva likalydande exemplar varav parterna tagit varsitt.

Orebro Orebro
Karin Blomberg, dekan Behcet Barsom, ordférande
Fakulteten for medicin och hélsa Halso- och sjukvardsndmnden

Orebro universitet Region Orebro lin
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