Det som andrats:

Namnet pa dokumentet: Fran "Utvecklingsplan fér halso- och sjukvarden, till
Utvecklingsplan fér regiondriven héalso- och sjukvard i Orebro I&an — version 2025
Huvudaktivitet: Ett gemensamt journalsystem (3.4)

- Andrat fokus fran inférande till fortsatt utveckling

”

Det som lagts till:

Inledning (1):

- Utmaningen att leverera vard vid hojd beredskap

Malbild (2):

- "Vardcentralerna hjalper sina kroniska patienter dygnet runt, och med en god
tillganglighet dagtid férebyggs besdk pa sjukhusens akutmottagningar.”

- "Kontaktvagarna till varden ar enkla och tydliga, for 6kad tillganglighet och minskat
dubbelarbete.”

Huvudaktivitet; Battre planering (3.1)

- Att planeringen aven anvands for att dimensionera system

- Att lokaler prioriteras i en sarskild fastighetsutvecklingsplan

- Att kompetensutmaningarna kraver god introduktion och attraktiva roller genom hela
yrkeslivet

Huvudaktivitet: Skapa varde for patienten (3.2)

- Att vard inte ska ges mot patientens vilja

- Att vardens prioriteringar skarps vid resursbrist

- Att arbetet hamtar stdd ur Kloka kliniska val

Huvudaktivitet: Minimera onddig administration (3.3)

- Att anvanda digitaliseringens méjligheter (Al, automation)

Huvudaktivitet: Minimera kostnader for kvalitetsbrister (3.5)

- Att utvecklingen av beroendevarden ska ske utifran samsjuklighetsdelegations
intentioner

Andrade strukturer (4)

- Att det kravs langsiktig kompetensforsorjning

Andrade strukturer: Overgripande férandringar (4.1)

- Mer vard ska flyttas till vardcentral och hem fran sjukhus

- En lakare pa 1100

- Mer vard ska ges pa dagen, sa att jour och beredskap kan minska

- Anvand teknik for att forandra arbetssatt

Andrade strukturer: Battre beredskap (4.2)

- Kontinuitetsarbete, hallbar infrastruktur som till exempel lokaler, krigsplacering
Andrade strukturer: Vardcentraler (4.6)

- Omstallning till nara vard, en lakare pa 1100 listade invanare, fler utbildningsplatser,
mobila arbetssatt, egenmonitorering

Andrade strukturer: Habilitering och hjalpmedel (4.7)

- Utveckling av samarbetet med Orebro universitet

Andrade strukturer: Psykiatri (4.8)

- Specialistpsykiatriska omvardnadsteam i hela lanet

- Samordnande team tillsammans med kommunerna (case management team)



- Battre lokaler for den rattspsykiatriska varden

- Paverkas av utvecklingen av domar, sarskilt rattspsykiatrin

Andade strukturer: Forskning och utbildning (4.9)

- Stycke om sarskilda utvecklingsomraden: Internationell spetsforskning,
precisionsmedicin, ackreditering enligt den europeiska standarden CC/CCC, artificiell
intelligens, tillgang till realtidsdata

- Sjukskoterskeprogrammet namns sarskilt

Det som tagits bort:

Det som redan ar genomfort:

- Tioprocentig minskning av administration (3.3)

- Omprévning av bassanger och bibliotek (4.1)

- Avveckling av heldygnsvardsplatser inom psykiatrin i Karlskoga och Lindesberg
(4.3-4.4)

- Inférande av specialistpsykiatriska omvardnadsteam i norr och vaster (4.8)
Vilka sjukhusverksamheter som ska férandras (4.1, 4.3-4.5)

Samarbetsomraden och distriktsskoterskemottagningar inom primarvarden (4.6)



