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DATUM

2025-11-14

1 Resultatrapport halso- och sjukvardsnamnden

Bud- Pro- pudget-
Budaet get- Utfall gnos a\%vi-
Belopp i mnkr Utfall ack g avvi- ack fg Prognos Budget bud-
ack K o kelse fg
else ar getav- ar
ack vikelse
Avgifter 179.1 190.5 -11.4 189.8 221.2 228.6 -7.4 0.3
Sald vard 694.3 7415 -47.1 699.7 830.3 889.9 -59.6 -44.6
(")vriga intakter 2040.1 2025.1 15.0 1896.0 2451.0 24335 175 -104.0
Summa Intakter 29135 2957.1 -43.5 2 785.5 3502.4 3552.0 -49.5 -148.3
Personalkostnader 55124 -5466.4 -46.1 -5712.6 -6 684.9 -6 649.6 -35.4 71.0
Kopt vard -379.3 -387.7 8.5 -360.5 -449.9 -465.3 15.4 -17.4
Hyrpersonal -132.7 -109.7 -23.1 -129.8 -153.9 -131.6 -22.3 -53.7
Lakemedel -1074.9 -1098.3 234 -1094.2 -1 305.9 -1318.2 12.3 -3.4
(")vriga kostnader -2669.0 -2536.1 -1329 -2676.3 -3212.2 -3043.8 -168.4 -320.9
Avskrivningar, 150.0  -159.5 95  -150.0 -179.7 -189.7 9.9 6.2
inventarier
Awvskrivningar,
immateriella till- -0.1 -0.1 0.0 -0.1 -0.1 -0.1 0.0 2.0
gangar
Summa Kostnader -9918.4 -9757.8 -160.6 12'312 -11986.7 -11798.3 -188.4 -316.1
Verksamhetens 70049 -6800.7 -2041 -7337.9 -84843  -82463 -2380  -4645
nettokostnad
Finansnetto -17.5 -19.3 1.8 -17.8 -20.9 -22.8 1.9 2.3
Resultat -70224 -6820.0 -202.3  -7355.7 -8 505.2 -8 269.1 -236.0 -462.1
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1.1 Budgetavvikelse

Budgetavvikelse Halso- och sjukvardsnamnden

Prognos 2025 Awvikelse 2024 Awvikelse 2025

100,0
0,0
-100,0

-200,0

-236

-300,0
-400,0

-500,0

1.2 Sammanfattande analys

Budgetarbetet foregaende ar praglades av arbete med handlingsplaner och atgarder for att langsiktigt minska
kostnaderna och anpassa verksamheten till tilldelad budgetram. Handlingsplanen har en tydlig koppling till
den utvecklingsplan av hélso- och sjukvarden som antogs av halso- och sjukvardsnamnden under hosten
2023. De ekonomiska effekterna av handlingsplanerna for 2024 budgeterades till 393 miljoner kronor och
vid arets slut redovisades den ekonomiska effekten uppga till 295 miljoner kronor vilket innebar att de ater-
staende 98 miljoner kronor forvantas ge effekt under 2025 samt under 2026. Infor 2026 kommer fortsatt
arbete med konkretiseringen av aterstaende atgarder ske. Det kan dock bli aktuellt med alternativa atgarder
om punkter i handlingsplanen inte kan genomféras eller ger lagre ekonomisk effekt dn planerat. Kvarvarande
atgarder inom omrade nara vard kommer 2026 flyttas till omrade specialiserad vard dar behovet ar som
storst. Ovriga omraden har verkstéllt tidigare beslutade atgarder.

Det budgeterade och av namnden faststallda resultatet for 2025 uppgar till - 236 miljoner kronor. Verksam-
heternas budgeterade resultat for aret ar ekonomisk balans. Sedan ursprungligt budgetbeslut fattats, har juste-
ring skett med anledning av framforallt 1agre PO-kostnader med 91 miljoner kronor och en positiv en-
gangseffekt ar 2025 pa 49 miljoner kronor, som en foljd av att de sankta sociala avgifterna. Samtidigt har
verksamheterna prognosticerat underskott som delvis kompenserar for de ovan uppraknade positiva effekter-
na. Det samlade resultatet for perioden uppgar till - 202 miljoner kronor vilket ar en klar forbattring jamfort
med foregaende ar da resultatet for samma period uppgick till - 393 miljoner kronor.

Lonekostnadsutvecklingen for perioden uppgar till + 5,7 % och for arsprognosen + 5,8 % och beror bl a pa
fler arsarbetare. Budgeterad niva ar + 4,0 %. (se avsnitt 7, HR-statistik)

Statsbidragen, inklusive tilldelad budgetram for sektorsbidraget, forvantas forbéattra resultatet for aret med 37
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miljoner kronor vilket framfor allt beror pa att beslut om statshidrag ofta fattas efter att de ekonomiska ra-
marna har faststéllts. Prestationserséttning finns ar 2025 for 6kad tillganglighet inom barn- och ungdomspsy-
kiatrin samt for att 6ka antalet kataraktoperationer. For dessa kan resultatet komma att justeras beroende pa
arets utfall.

Den salda varden har minskat med 0,8 % jamfort med motsvarande period ar 2024. Budgeterad utveckling ar
okade intakter med 4,8 %. Detta medfor ett underskott for perioden pa 47 miljoner kronor. Det &r farre vard-
tillfallen jamfort med motsvarande period ar 2024 vilket delvis beror pa okar restriktivitet hos kopande reg-
ioner. Arsprognosen stannar vid ett underskott pa 60 miljoner kronor. D& ér inte effekten av rets ytterfall
medraknad dar fakturering kommer ske under de tva kommande manaderna vilket kan medféra forandrat
resultat for aret.

Den képta varden genererar ett 6verskott i perioden pa 8,5 miljoner kronor men mycket stor osakerhet rader
da enstaka vardtillfallen kan medféra mycket higa kostnader. Ar 2024 redovisades négra sadan fall vilket
okade kostnaderna markant jamfort med tidigare ar samt i forhallande till budget. For ar 2025 bygger pro-
gnosen pa en mer normal tillstromning och bedoms till ett Gverskott pa 15 miljoner.

Den budgeterade nettokostnadsutvecklingen uppgar efter arets budgetjustering till - 7,1 % samt bedémd pro-
gnos till - 4,5 %. Att kostnadsutvecklingen &r negativ beror framfor allt pa kraftigt sankta pensionskostnader.
Utfallet for 2024 landade i ett underskott motsvarande - 462 miljoner kronor vilket var ingangslaget till 2025.

Prognosen bedéms till - 236 miljoner kronor. Se fordelning nedan (miljoner kronor).

Omrade Avvikelse prognos
MNara vard 8,9
Specialiserad vard -176,4
Psykiatri -1,0
Forskning och utbildning -0,6
Ledningsstab och dvrigt gemensamt -4,9
Statsbidrag 37,4
Centralt budgeterat underskott -236,0
Justeringar pga sankt PO-paslag 136,6
Arsprognos -236,0

Avvikelsen i ndra vard avser underskott inom Halsovalet pga lagre erséttning vardval och patientavgifter
samt 6kning hyrlékare. Vakanta tjanster inom dvrig verksamhet.

Underskottet i specialiserad vard avser lagre sald vard, 6kade personalkostnader beror bl a pa fler arsarbe-
tare, 6kning av hyrpersonal, 6kade kostnader sjukvardsmaterial samt lagre kopt vard och lakemedel.

Omrade psykiatri har lagre sald vard, 6kning av hyrlakare, lagre utfall lakemedel samt 6kning av kopt vard.

Omrade forskning och utbildning har 6verskott pa externa projekten, 6kade hyror, 6kade kostnader inom
Lakemedelscentrum samt l&gre sociala avgifter.

Ledningsstaberna samt dvrigt gemensamt avser framst 6kade kostnader for hyror, inkdp textilier och hem-
sjukvardsavtal inom stab for verksamhet och ledningsstod, VLS, samt aterhallsamhet inom 6vriga delar.

Statsbidragen beslutas ofta efter beslut om verksamhetsplan med budget och medfér avvikelser mot lagd
budget.
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2 Periodens resultat

2.1 Intakter

Avvikelsen i perioden bestar till storst del pa lagre volym av den salda varden an planerat. Jamfort med fore-
gaende ar ar minskningen - 0,8 % vilket motsvarar - 47 miljoner kronor i budgetavvikelse. Det ar farre vard-
tillfallen jamfort med motsvarande period ar 2024 vilket delvis beror pa okar restriktivitet hos kopande reg-
ioner. Under oktober har fakturering av ytterfall fran hosten 2024 skett och bidragit till ett forbattrat resultat
for perioden.

Den malrelaterade ersattningen for halsovalet paverkar ocksa periodens utfall jamfort med budgeterad niva.
Utfallet har okat med 2,7 % jamfort med foregéende &r och den budgeterade avvikelsen for perioden uppgar
till - 6,4 miljoner kronor och beror till stor del pa vardcentraler som over gatt till privat regi vilket ocksa pa-
verkar patientavgifterna dar avvikelsen ar - 13 miljoner kronor for perioden.

De budgeterade statsbidragen, som ingar i namndens finansiering tillsammans med budgetramen, uppgar till
404 miljoner kronor. Beslut om statsbidrag fattas oftast efter att budgeten har beslutats. Det forvantade stats-
bidraget avseende sektorsbidraget har likt foregaende ar tilldelats namnden i form av budgettillskott. For
2025 har 57,9 miljoner kronor tilldelats ndmnden och redovisas som ovrig kostnad. Avvikelsen inklusive
ramtillskottet uppgar i perioden till + 31 miljoner kronor.

2.2 Personalkostnader

Ok-

Ok- nings- Ok- Ok-
; Utfall ack Utfall fg nings- 5 nings- nings-
Lonekostnad Utfall ack g Ar Prognos ar  takt (%) tal;tcf(/?) takt (%)  takt (%)
ack .9 Prognos fg ar

ar
Lonekostnad (40- 38458 36353  -4646.7 -4393.9 5.7 0.5 5.8 0.8

41) (mnkr)

Lonekostnadsokningstakten per oktober uppgar till 5,7 % och for prognosen 5,8 % att jamfora med progno-
sen i juli som lag pa 5,4 %.

Kategori Utfall ack Utf:illl ack fg Forandring, Ft‘)_rand—

mnkr ar, mnkr mnkr ring %
Manadslner -2574.7 -2 456.5 -118.2 4.8
Timanstéllda -91.7 -84.5 -7.2 8.5
Obekvam arbetstid -178.4 -161.0 -17.5 10.9
Overtid/mertid -102.1 -87.6 -14.5 16.6
Jour och beredskap -113.7 -106.2 -7.5 7.1
Forandring skuld jour, beredskap och 6vertid -5.4 -7.5 2.1 -27.7
Semesterkostnad inkl. skuldférandring -468.5 -444.6 -23.9 5.4
Sjuklon -61.3 -57.2 4.1 7.2
Ovrigt konto 40xx-41xx -246.9 -230.3 -16.6 7.2
Totalt kontoklass 40-41 -3842.8 -3635.3 -207.5 5.7
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Antal arsarbetare har 6kat jamfort med samma period forra aret vilket leder till 6kade lI6nekostnader framfor-
allt inom omrade specialiserad vard. Dessutom har kostnaderna for timanstéllda, obekvam arbetstid, 6ver-
tid/mertid, jour och beredskap samt semesterkostnad inklusive skuldférandring 6kat. Se vidare avsnitt HR-
statistik under kapitel 7.

2.3 Ovriga kostnader

Den képta varden har 6kat med 5,2 % jamfort med foregaende ar men volymerna ar anda lagre an forvantat,
darav budgetavvikelsen for perioden som uppgar till + 8,5 miljoner kronor.

Kostnaderna for hyrpersonal inklusive tjanstekop har minskat kraftigt jamfort med foregaende ar, - 90 miljo-
ner kronor vilket motsvarar - 57 %. Andelen hyrpersonal av de totala personalkostnaderna uppgar till 2,4 %.
2023 lag andelen i perioden pa 3,5 % vilket visar en minskning 6ver tid. En del av de okade antalet arsarbe-
tare forklaras av minskade kostnader for hyrpersonal samt tjanstekop.

Kostnaderna for lakemedel har minskat med 1,8 % jamfort med 2024 och budgetavvikelsen uppgar i peri-
oden till + 23 miljoner kronor vilket delvis beror pa forandrade nivaer i hdgkostnadsskyddet samt patentut-
gangar under hosten.

Kostnaderna for IT-tjanster har 6kat med 8,3 % jamfort med foregaende ar och trots budgettillskott i april pa
ca 7 miljoner kronor ar budgetavvikelsen for perioden - 17 miljoner kronor.

2.4 Driftredovisning halso- och sjukvardsnamnden

Driftredovisning

Budgetavvikelse ~ Omséttning *) Relation  Budgetavvikelse

el | i ack 2025 ack 2025 (%) ack 2024

Omrade néra vard 35 -1751,9 -0,2 -28,9
Omrade specialiserad vard -176,5 -6 366,4 2,8 -30,2
Omrade psykiatri 0,3 -769,4 0,0 5,4
Omrade forskning och utbildning 8,4 -437,8 -1,9 -7,1
Halso- och sjukvardsgemensamt -38,0 -408,0 9,3 -332
Resultat -202,3 -9733,5 2,1 -392,8

*) Definition av omséttning &r ackumulerade intékter och ackumulerad budgetram.

Avvikelsen mellan aren for omrade specialiserad vard beror framforallt pa 6kade personalkostnader som
beror pa fler arsarbetare samt 6kade kostnader for timanstéllda, obekvam arbetstid och Gvertid. Resultatet
2025 paverkas aven av lagre sald vard for omradet.

Forandringen for halso- och sjukvardsgemensamt avser framforallt lagre budgeterat underskott samt sankt
PO som paverkar resultatet positivt 2025.
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3 Helarsprognos

3.1 Intakter

Prognosen for den salda varden bedoms till - 60 miljoner kronor exklusive effekten av ytterfallsfaktureringen
for 2025. Innan arets slut kommer ytterfallen faktureras vilket kan paverka den totala utfallet positivt.

Ny ersattningsmodell fran juni innebér att enheterna inom néra vard erhaller mer kapitering under hésten an
under perioden januari till maj. Dock bedéms den malrelaterade ersattningen inom halsovalet till en lagre
niva an den forvantade. Underskottet beddms till -12 miljoner kronor bland annat beroende pa nya privata
aktorer som innebar farre antal listade vilket ocksa paverkar patientavgifterna negativt, - 7,5 miljoner kronor.

Statsbidragen, som ingar i HS finansiering pa totalt 400 miljoner kronor, bedéms till ett 6verskott med 37
miljoner kronor (inklusive ramforstarkning for sektorsbidraget). Prestationsersattning finns ar 2025 for dkad
tillganglighet inom barn- och ungdomspsykiatrin samt for att 6ka antalet kataraktoperationer. FOr dessa kan
resultatet bli férandrat beroende pa arets utfall.

3.2 Personalkostnader

Antal arsarbetare har 6kat under aret jamfort med foregaende ar framforallt inom omrade specialiserad vard.
Bedomningen ar en fortsatt hdg niva vid arets slut. Underskottet for de totala personalkostnaderna beror pa,
forutom okade antal arsarbetare, hdga kostnader for timanstéllda, obekvam arbetstid, 6vertid och jour och
beredskap. Justeringen av nivan pa personalomkostnadspalagget pa skuldkontona med 49 miljoner kronor
paverkar prognosen positivt. Detta ar en tillfallig resultatforbattring. Nivan for nasta ar ar i dagslaget inte
kand men kan bli en justering som paverkar resultatet 2026.

Personalkostnadsokningstakten i prognosen uppgar till 5,8 % att jamfora med 6kningstakten 2024 som upp-
gick till 0,8 %.

3.3 Ovriga kostnader

Kostnaderna for den kopta varden har legat pa en lagre niva under hela aret och prognosen bedoms till ett
overskott med + 15 miljoner kronor. Dock kan fortfarande enstaka dyra vardtillfallen uppkomma under arets
tva sista manader och medféra en kostnadsokning.

Kostnaden fér hyrpersonal har legat pa en hog niva under aret och beddms till ett underskott med - 22 miljo-
ner i prognosen. Andelen hyrpersonal i forhallande till de totala personalkostnaderna bedéms uppga till
2,3 % vid arets slut vilket & en marginell minskning jamfort med avstamningen till och med oktober.

Namnden erholl ramférstarkning med 7 miljoner kronor i april for 6kad hyra avseende 6kad robusthet i fas-
tigheterna vid Lindesbergs lasarett. Trots forstarkningen ar hyresnivaerna hoga och medfor ett forvantat un-
derskott med ca 22 miljoner kronor. | april erholl ndmnden aven ramforstarkning avseende 6kade 1T-
kostnader med ca 7 miljoner kronor. Da kompensationen inte var fullstandig, bedoms avvikelsen till - 19
miljoner kronor vid arets slut.

Utvecklingen av lakemedelskostnaderna for resten av aret bedoms till ett dverskott med 12 miljoner kronor.
Viss effekt av forandrat hogkostnadstak samt utgangar av patent paverkar kostnadsbilden for aret. Okade
kostnader inom hélsovalet ersétts genom okade intakter och innebar ingen resultatpaverkan.

Det budgeterade underskottet uppgar till - 236 miljoner kronor. Det har justerats med lagre sociala avgifter
med ca 90 miljoner kronor samt viss ersattning av tjanster vilket har lett till att det totala budgeterade under-
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skottet landar pé ca - 150 miljoner kronor.

DATUM

2025-11-14

4 Vidtagna atgarder for att na ekonomi i balans

Handlingsplanerna som togs fram i budget 2024 innehdll atgarder med ett ekonomiskt varde av 393 miljoner
kronor. Handlingsplanens atgarder avsag dels strukturella atgarder som beslutas av namnden (via fardpla-

ner). Dérutdver 6vriga atgarder (inom omraden bemanning, rationaliseringar och effektiviseringar samt 6kad
kostnadsmedvetenhet) vilka formuleras och beslutas i linjen. Den ekonomiska effekten uppgick till 295 mil-
joner kronor 2024. Under 2025 bedoms effekten till 30,8 miljoner kronor.

Dé behov av atgarder &r storst inom omrade specialiserad vard, flyttas aterstaende atgarder fran omrade nara
vard till omrade specialiserad vard i och med budget 2026 for vidare hantering och beslut. Darmed har om-
rade nara vard inget fortsatt krav att besluta om nya atgarder. Ovriga omraden har verkstallt beslutade atgar-

der under 2024.

4.1 Uppfoéljning av beslutad handlingsplan

Uppfdljning av intaktsforstarkningar och kostnadsreduceringar enligt regionfullméktiges verksamhetsplan med bud-

get 2024.
Hand- Utfall Utfall ack Prognos Prognos r‘[)otnacis_
lings-plan | 2024 2025 2025 2026 progr
period
Antal minskade arsarbetare, enligt avtalad tjanstgéringsgrad
Antal arsarbetare 135 120 3 4 0 124
Synliga effekter i ekonomin (mnkr)
Intakter 39 18 0,4 0,5 0 18,5
Hyrlakare 43,7 42,3 0,8 1,0 0 43,3
Personalkostnader 148,8 113,0 11,5 13,8 0 126,8
Ovriga kostnader 161,5 121,9 12,9 15,5 67,0 204,4
Summa 393,0 295,2 25,7 30,8 67,0 393,0
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Atgérder Beslutade | Bokslut | Budget |Utfall ack | Prognos | Budget Antal AA | Antal AA |Antal AA
stgirder 2024 2025 period 2025 2026 Budget 2025 | utfall ack | Prognos
total 2025 period
Effekt
Strukturella atgirder, beslutas i ndmnden
ONV 35,0 5,7 29,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
asv 34,3 0,0 34,3 0,0 0,0 63,3 0,0 0,0 0,0
Psykiatri 8,2 5,0 3,5 2,9 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Fol 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HS stab 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HS gemensamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga atgirder, beslutas i linjen
ONV 50,8 56,0 -5,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
asv 170,6 134,7 35,9 22,8 27,3 3.7 4,0 3.3 4,0
Psykiatri 21,5 21,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fol 2,6 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
HS stab 20,0 20,0
HS gemensamt 50,0 50,0
Totalt 393,0 295,2 97,8 25,7 30,8 67,0 4,0 3,3 4,0
5 Investeringar
Investeringar brutto, mnkr Utfall ack 2025 Prognos 2025 Budget 2025 Utfall 2024
Immateriella anlaggningstillgangar 0.0 0.5 21 -8.3
Medicinteknisk utrustning 119.8 150.0 345.8 113.8
Ovrig utrustning 45 11.5 49.4 39.8
m;;ejgzglr;%sgldrag (konto 2322, 0.6 1.0 0.0 14
Summa 123.7 161.0 397.3 143.8

Investeringsutgifterna uppgar per oktober till 123,7 miljoner kronor och férdelas pa medicinteknisk utrust-
ning 119,8 miljoner kronor och dvrig utrustning 4,5 miljoner kronor. Investeringsbidrag pa totalt 0,6 miljo-
ner kronor har erhallits for inkdp av medicinteknisk utrustning och Gvrig utrustning. Prognosen ar satt till
161 miljoner kronor for helaret 2025.

I samband med beslut om verksamhetsplanen 2025 beviljade Regionfullméktige halso- och sjukvardsnamn-
den 134 miljoner kronor i investeringsbudget. | samband med arsredovisningen for 2024 togs beslut om
overforing av ej genomforda investeringar till 2025 ars investeringsbudget. Budgeten omfattade totalt 271,8
miljoner kronor for hélso- och sjukvardsnamnden. Under 2025 har hélso- och sjukvardsnamnden beviljats
1,5 miljoner kronor for akuta medicintekniska investeringar fran regionstyrelsens pott for oférutsedda inve-
steringar. Under 2025 har 10 miljoner kronor forts 6ver fran évrig utrustning till fastighetsinvesteringar pa
grund av ny gransdragningslista. Sammantaget innebar ovanstaende att den totala investeringsbudgeten for
2025 uppgar till 397,3 miljoner kronor.

10(17)



4 N
"\ 1 Region Orebro lan
\

Forvaltning DATUM

Halso- och sjukvardsnamnden 2025-11-14

6 Produktions-/ nyckeltal

Vi ser fortsatt utmaningar i uppféljningen av vardproduktion, kopplat till dvergangen till Cosmic och info-
randet av ett nytt arbetssatt. Overgangen innebar att tidigare och nuvarande data fortfarande inte &r fullt ut
jamforbara, vilket forsvarar trendanalyser och utvardering av utvecklingen dver tid.

Datakvaliteten paverkas fortfarande av variationer i indatahanteringen, men under de senaste manaderna har
framsteg gjorts. Arbetet med att infora enhetliga och strukturerade rutiner for inrapportering har kommit en
bit pa véag, och kompletterande kvalitetskontroller har etablerats for att tidigt identifiera och korrigera felak-
tigheter. Detta har bidragit till en mer konsekvent registrering och en gradvis forbattring av underlagets kva-
litet, &ven om ytterligare arbete aterstar.

Matten bor darfor tolkas med forsiktighet for att undvika missvisande analyser.

6.1 Halso- och sjukvardens produktionstal

Tillganglighet

Under den senaste perioden har arbetet starkts genom ett utokat gemensamt engagemang tillsammans med
Sussa Data och Analys (SDA), vilket har bidragit till en mer systematisk kartlaggning och prioritering av
identifierade felkallor. Arbetet har resulterat i en battre samordning och 6kad forstaelse for problemens om-
fattning och orsaker, men léshingarna ar annu inte implementerade.

Utover detta har SKR under perioden andrat utformningen av uppféljningsrapporten, vilket paverkar jamfor-
barheten mot tidigare resultat. Férandringarna innebér att vissa indikatorer och matt redovisas pa nya satt
eller med justerade definitioner, vilket kraver ytterligare analys for att sakerstalla korrekt tolkning och an-
vandning av resultaten.

For narvarande finns det inte nagra data att redovisa kring tillgangligheten.

Lakarbesok

Utfall ack 2025 Utfall ack 2024 Forandring Relation (%)

Antal lakarbesok 492 928 553 377 -60 449 -10,9

For ar 2024 redovisas data avseende lakarbesok och behandlingsbesck fran det gamla vardsystemet IMX och
for ar 2025 fran det nya vardsystemet Cosmic.

Behandlingsbesdk

Utfall ack 2025 Utfall ack 2024 Forandring Relation (%)

Antal behandlingsbes6k 230918 195 604 35314 18,1

Operationer

Utfall ack 2025 Utfall ack 2024 Foérandring Relation (%)

Antal operationer 16 025 17 732 -1707 -9,6

Antal operationstimmar 35393 37 416 -2 023 -5,4
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DRG-poang i somatisk slutenvard (avser per foregdende manad)

Utfall ack (fg ma-

Utfall ack (fg ma-

. o
nad) 2025 nad) 2024 Foérandring Relation (%)
Antal DRG-poéng 30 356 33626 -3270 -9,7
Varddagar i psykiatrisk slutenvard
Utfall ack 2025 Utfall ack 2024 Forandring Relation (%)
Antal varddagar 20 816 24 998 -4182 -16,7
Vardplatssituationen i lanet, vuxna
Antal
I overbe- Antalutlo- -y iy Antal ut- Beldgg-
Tillgéng- 14 . kali- serade inaskl Krivni .
liga vArd- agg- ning- : ningsklara  skrivnings- nings-
VUXNA . ar i snitt/ . o patienter i  klara dagar procent
platser i ] snitt/man/1 . L
. o man/100 o snitt per I snitt per (status
snitt/man o 00 vard- . -
vard- plat- dag patient inne)
platser
ser
Omrade specialiserad 435 2,3 3,0 89%
vard
Omréde nara vard
Totalt somatik 435 2,3 3,0 89%
Omrade psykiatri 97 0,4 0,1 80%
Totalt halso- och sjuk- 532 1,3 1,6 84%
vard
Vardplatssituationen i lanet, barn
Antal Bel4qa-
S dverbe- Antal utlo- Beldgg- -lagg
Tillgéng- . . . . . nings-
liga vard- lagg- ning-  kaliserade i nings- rocent
BARN g . ari snitt/man/1 procent P
platser i . . : (status alla,
- o snitt/man/1 00 vard- (status .
snitt/man o ; inkl per-
00 vard- platser inne) o
mission)
platser
Omrade specialiserad vard (avdelning 26) 18 0,4 0,4 74% 96%
Omrade psykiatri (avdelning 5) 6 0,1 0,0 55% 69%
Totalt halso- och sjukvard 24 0,3 0,2 64% 82%
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7 HR-statistik

DATUM

2025-11-14

7.1 Arsarbetare tillsvidareanstéllda avtalad sysselsattningsgrad

Antal arsarbetare

peri-

Antal arsarbetare

peri-

Yrkesgrupp/ antal oden 2025 oden 2024 Forandring

- Man  Totalt KvIn- Man  Totalt KvIn- Man  Totalt

nor nor nor

Administrator 1293 155 1448 1413 135 1548  -121 20  -101
ﬁggra yrkesgrpinom 5564 393 2457 1994 403 2397 7.0 1,0 6,0
Arbetster o hjalp- 142,1 80 1501 1389 90 1479 3,2 1,0 2,2
mkonsulent
Behandlingsassistent 5,0 0,0 5,0 8,0 0,0 8,0 -3,0 0,0 -3,0
tEi*I'(‘é';”Ed'C'“Sk analy- o511 340 2851 2471 360 2831 40 20 2,0
Bitréddespersonal HoS 41,1 11,0 52,1 50,1 14,0 64,1 -9,0 -3,0 -12,0
Chef 2560 790 3350 2655 820 3475 9,5 30 125
Handl&ggare 227,4 68,0 2954 2114 64,0 275,4 16,0 4,0 20,0
Ingen-
jor/tekniker/hantverk 38,8 40,5 79,3 37,8 40,5 78,3 1,0 0,0 1,0
are
Kock/ kallskanka/ o5 08 13 10 00 10 05 08 03
koksbitrade
Kurator/ famréadg/
Kurativi arb 182,9 17,8 2006 1909 168 207, 8,0 1,0 7,0
Lakare 5530 4981 10520 5335 4881 10216 204 100 304
gggare 0 annan peda- 255 00 255 221 00 221 34 0,0 34
Medicinsk vardadmi- 546, 90 5559 542, 50 5479 4,0 4,0 8,0
nistrator
Psykolog/ PTP- 1231 558 1789 1195 538 1733 36 2,0 56
psykolog
Sjukgymnast/fysiote- 454 4 750 2334 1737 680 2417  -12.4 4,0 -8,4
rapeut
Sjukskoterska-allman  1327,7 2095 15372 13377 1980 15357  -100 115 15
Spec-ssk barnm/ 10703 1706 12408 10884 1810 12693  -181  -104  -285
rontgenssk
Tandhygienist 5,0 0,0 5,0 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Tandlakare 8,0 20 100 9,0 20 11,0 1,0 0,0 1,0
Tandskoterska o 120 00 120 130 00 130 -0 00  -10

ortodontiass
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Antal arsarbetare  peri-

Antal arsarbetare  peri-

Yrkesgrupp/ antal oden 2025 oden 2024 Forandring
Teckensprakstolk 47,0 50 520 490 50 540  -20 00  -20
Uskiskotbarnskot/am 4 ans e 1947 15014 12843 1950 14792 224 03 221
bulanssjv

Vakiméstare o for- 60 110 170 50 120 170 10 -10 0.0
radsarbetare

Summa 66740 15416 82155 66745 15240 81982  -06 176  17.0

Definition: Med arsarbetare avtalad sysselsattningsgrad avses avtalad sysselsattningsgrad (utifran anstallningsav-
tal). En person som ar anstalld pa 100% &r 1 arsarbetare medan en person som &r anstélld pa 75% ar 0,75 arsarbe-

tare.

7.2 Arsarbetare exklusive tjanstlediga (avser per foregdende manad)

Yrkesgrupp/ antal Anstallning perioden 2025  Anstallning perioden 2024 Forandring

Tills- Viss- Tills- Viss- Tills- Viss-

vidare tid Totalt vidare tid Totalt vidare tid Totalt
Administrator 129,4 82 1376 1277 12,0 1398 16 38 22
ﬁggra yrkesgrpinom 519 4 66 2259 2051 90 2141 143  -24 119
Arbetster o hjdlp- 1336 130 1466 1336 50 1386 0.0 8.0 8.0
mkonsulent
Behandlingsassistent 5,0 0,0 5,0 8,0 8,0 -3,0 0,0 -3,0
El'(‘;:“e‘j'c'”s" analy- 2515 50 2565 2543 105 26438 2,8 55 -8,3
Bitradespersonal HoS 44,8 40,6 85,3 51,3 43,0 94,3 65 24 89
Chef 333,9 30 3369 3353 14 3367 14 16 0,2
Handlaggare 2773 64 2837 2645 64 2708 12,8 0,0 12,8
Ingen-
jor/tekniker/hantverk 72,3 0,0 72,3 70,6 15 72,1 1,7 -15 0,2
are
Kacki kallskénka/ 12 05 17 1,0 10 2.0 0,2 05 03
koksbitrade
Kurator/ famradg/ 178,4 97 1881 1891 40 1931  -10,7 5,7 50
kurativt arb
Lakare 9274 1876 11149 8983 1808 10791 29,0 6,3 35,8
Lérare o annan peda- 234 0,0 234 21,6 0,0 21,6 18 0,0 18

909

14(17)



4 N
"N\ 1 Region Orebro lan
\

Forvaltning DATUM

Halso- och sjukvardsnamnden 2025-11-14
Medicinsk vardadmi- 552 187 5393 5048 125 5173 158 61 220
nistrator
Psykolog/ PTP- 1447 215 1662 1476 118 1594  -29 97 68
psykolog
Sjukgymnast/ fysiote- 543 62 2096 2082 65 2147  -47 03 51
rapeut
Sjukskoterska-allman ~ 1369,2 30,1 13994 13541 128 13669 152 173 325
Spec-ssk/ barnm/ 11263 115 11378 11476 62 11538  -21.3 53  -16,0
rontgenssk
Tandhygienist 47 0,0 47 4.8 0,0 4.8 -0,2 0,0 -0,2
Tandlakare 9,5 0,0 9,5 10,7 0,0 10,7 -1,2 0,0 -1,2
Tandskoterska o 10,9 00 109 109 00 109 0,0 0,0 0,0
ortodontiass
Teckensprakstolk 43,0 1,0 44,0 43,8 2,0 45,8 -0,9 -1,0 -1,9
Uskiskotbamskot/am 4 5909 568 13777 13010 584 13594 199 16 183
bulanssjv
Vakimastare o for- 166 00 166 167 00 167 02 00  -02
radsarbetare
Summa 73674 4264 77936 73106 3848 76954 565 415 980

Definition: Arsarbetare exkl tjanstlediga utgar frén sysselséttningsgrad (utifran anstallningsavtal) men exkluderar
aven tjanstledighet. En person som ar anstélld pa 100% men som &r tjénstledig 100% raknas som 0 arsarbetare. Ar
personen anstalld pa 100% och tjanstledig 50% raknas personen som 0,5 &rsarbetare. Med tjanstledighet avses:
Tjanstlediga for studier, Tjanstlediga utan 16n, Foéraldralediga, Offentliga uppdrag och Sarskild angeldgenhet.

7.3 Arsarbetare, faktiskt arbetad tid (nettoarbetstid + extra tid (mertid,
overtid)) (avser per foregaende manad)

Arsarbetare, ack faktiskt

Arsarbetare, ack faktiskt

Yrkesgrupp arbetad tid, fg ménad, arbetad tid, fg manad, Forandring
2025 2024
i Man Totalt Kvin- Man Totalt Kvin- Man Totalt
nor nor nor

17 3 47 20 40 6.0 -0,3 1,0 1,3
Administrator 1182 137 1319 1174 103 1277 08 34 42
ﬁggra yrkesgrpinom e g 305 1774 1398 287 1685 71 18 8.9
Arbetster o hjalp- 104.1 75 1116 1025 96 1121 15 21 06

mkonsulent
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Arsarbetare, ack faktiskt Arsarbetare, ack faktiskt

Yrkesgrupp arbetad tid, fg manad, arbetad tid, fg manad, Forandring

2025 2024
Behandlingsassistent 6,1 0.2 6.2 6,6 0,0 6,6 0,5 0.2 0,4
f;'(‘;:”ed'c'“s" analy- 4783 270 2052 1815 293 2108  -32  -23 55
Bitradespersonal HoS ~ 159,7 557 2154 1644 571 2215 4,7 14 6,1
Chef 2171 690 2861 2232 708 2940 6,1 1,8 7.9
Handlaggare 1704 553 2257 1704 600 2304 0,0 4,7 4,7
Ingen-
jor/tekniker/hantverk 27,9 30,7 58,6 25,7 28,9 54,6 2,2 1,8 4,0
are
Kock/ kallskanka/
Kkebitride 08 0,6 14 08 05 13 0,0 0.1 0.1
Kurator/ famradg/ 131,4 12,1 1435 1360 109 1469 47 1,2 35
kurativt arb
Lokalvardare 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lakare 4588 4580  916,8 4542 4562 9104 46 19 6,5
;ggare oannanpeda- 474 00 170 181 00 181 -1 00  -11
Medicinsk vardadmi-~ 459 3 66 4159 4166 52 4218 73 14 59
nistrator
Psykolog/ PTP- 78,0 442 1223 83,8 422 1260 58 21 37
psykolog
Sjukgymnast/ fysiote- 4094 542 1636 1190 539 1728 95 03 92
rapeut
Sjukskdterska-allman 893,0 165,3 1058,3 888,5 147,7 1036,2 4,5 17,5 22,1
Spec-sski barnm/ 7856 1320 9176 7798 1355 9153 58 36 23
rontgenssk
Tandhygienist 3,9 0,0 3,9 3,1 0,0 3,1 0,8 0,0 0,8
Tandlékare 6,1 2,0 8,1 6,8 1,6 8,4 -0,7 0,4 -0,2
Tandskdterska o 8,0 0.0 8,0 8.1 0,0 8.1 0,0 0,0 0,0
ortodontiass
Teckensprakstolk 30,6 4,5 35,1 34,7 39 38,6 -4,0 0,6 -3,5
Uskiskotbarnskot/am — go0 o 1507 10472 8744 1461 10205 221 46 267
bulanssjv
Vaktmastare o for- 52 103 155 49 108 157 03 05 02

radsarbetare
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Arsarbetare, ack faktiskt

Arsarbetare, ack faktiskt

Yrkesgrupp arbetad tid, fg manad, arbetad tid, fg manad, Forandring
2025 2024

Summa 49640 13332 62970 49623 13132 62754 18 19,9 21,8
7.4 Extratid (avser per foregaende manad)
Extratid Utfall ack, fg manad, 2025 Utfall ack, fg manad, 2024 Forandring
I timmar N Mén Totalt N Mén Totalt ™ Man  Totalt

nor nor nor
Timtid 248149 87038 335187 239491 84717 324208 8658 2321 10979
Fyllnadstid 24 135 6 834 30969 33920 8 600 42520 -9785 -1766  -11551
Enkel 6vertid 18 520 4 059 22 579 15538 3658 19196 2982 401 3383
Kvalificerad 6ver- 119592 33416 153 008 99881 28208 128089 19711 5208 24919
tid
Arbetad tid under 68850 88422 157 272 71028 88159 159 187 -2178 263 -1915

jour o beredskap

7.5 Sjukfranvaro (avser per foregaende manad)

Férandring antal timmar,

Kategori Utfall ack, fg manad, 2025  Utfall ack, fg manad, 2024
procent
Kvin- Man  Totalt V- Man  Totalt V- Man  Totalt
nor nor nor

Sjukfranvaro, kort-
tidsfranvaro % * 2,7 2,0 2,5 2,5 18 2,4 01 0,2 0,1
Sjukfranvaro, lang-
tidsfrnvaro % * e 1.5 3.7 44 2,1 4,0 -0,2 -0,5 -0,3
Sjukfranvaro to- 69 36 63 70 39 64 01 04 01

talt % *

*) Procent av schemalagd tid
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