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Ny regional kulturplan 2024-2027

Region Orebro lin har tagit fram en ny kulturplan som ska gilla 2024-2027.

En arbetsgrupp pé tjanstemannaniva inom Omrade kultur och ideell sektor hos
Region Orebro lén har ansvarat for att ta fram den regionala kulturplanen. Processen
har genomforts enligt foljande:

SKRIVFAS 2

DIALOGER Planen skrivs ‘ 2

START NY KULTURPLAN Kulturaktorer, kommuner, ihop i samrad e
. . POLITISKA BESLUT
Projektgrupp formas civilsamhélle och andra med kultur- Aok
Metod och tidplan tas fram samhallsomraden namnden g
Host 2021 Var2022  Host 2022 Var 2023 Host 2023

POLITISK INRIKTNING SKRIVFAS 1 REMISS- REGIONAL KULTUR-
Tas fram av Region Orebro lans I samrad med kulturaktorer, PERIOD PLAN 2024-2027
kulturndmnd kommuner, Slutliga Skickas till Kulturradet |

civilsamhalle och andra bearbetningar november

samhallsomraden

Politisk inriktning

Den regionalpolitiska inriktningen for kulturplanen 2024-2027 togs fram av
kulturndmnden med stod av en workshop i december 2021!. Viktiga utgdngspunkter i
arbetet var de nationella kulturpolitiska malen, den regionala utvecklingsstrategin och
nuvarande regionala kulturplan. Inriktningen beslutades om i kulturnamnden
februari 2022 och var enligt foljande:

o  Ett livskraftigt och fritt professionellt kulturliv med en mangfald av
kulturyttringar och starkt arrangorskap i hela lanet

e Kultur som skapar delaktighet genom civilsamhallet

¢ Social sammanhéllning genom 06kat kulturdeltagande med fokus pa sémre
socioekonomiska forhallanden samt barn och unga

e Kultur som en vésentlig del i en attraktiv och héllbar samhéllsutveckling dar
utvecklingen av kultur och hélsa samt av kulturella kreativa niringar ar
central

e Digital utveckling och innovationer i lanets kultur

o  Stérkt internationell, interregional och mellankommunal samverkan

! Workshopen genomfordes av Kairos Future och bestod av en omvirldsspaning med fokus pé kultur och
efterfoljande gruppsamtal for att skapa inriktning. Syftet med workshopen var att skapa en inriktning
som utgar fran de samhéllsutmaningar som paverkar kulturen relaterat till visionen for kulturen i den
regionala utvecklingsstrategin (RUS).

www.regionorebrolan.se



Dialog

Efter att den regionalpolitiska inriktningen antagits genomforde Region Orebro lin
flera dialoger. De genomfordes for att kulturplanen ska vara grundad i lanets kulturliv
och dess utmaningar. De genomfordes ocksa for att det ska finnas en stabil grund for
samverkan kring linets fortsatta kulturutveckling. Nedan foljer en kort beskrivning av
dialogerna och hur resultaten fran dialogerna har anvints i kulturplanen:

1. En digital stordialog genomfordes med 66 deltagare 1 juni 2022. Fokus var
att diskutera utmaningar inom de olika kulturomrédena i kulturplanen samt
om kulturen i lanet 4r med och bidrar till attraktivitet och héllbarhet. Dialogen
riktade sig till dem som péverkar lanets kulturliv i sitt yrke eller genom ideellt
arbete.? For att skapa ett bra underlag till kulturplanen fick samtliga deltagare
forst diskutera i mindre grupper och sedan besvara fragor individuellt
skriftligt digitalt. For de som inte kunde delta vid det aktuella tillfdllet fanns
mojlighet att besvara en enkit med samma fragor mellan 2 juni och 1 augusti
2022.

Resultatet frén dialog och enkit har tillsammans med den regionalpolitiska
inriktningen anvénts for att skapa de tre dvergripande utvecklingsmélen for
kulturplanen. Resultatet fran dialogen och enkéten har ocksé anvénts for att
visa pa hur kulturen dr med och bidrar till ett hallbart och attraktivt 14n genom
citaten i kapitel 8.

Malet var att dialogdeltagarna skulle komma fran lénets olika kulturomraden
och besté av olika kulturaktorer. Mélet var ocksa att deltagarna skulle vara
representativa for ldnets befolkning genom var de bor, aldrar, konstillhdrighet
och bakgrund. Resultatet var enligt féljande:

e Medelaldern var 55 ar med den yngsta deltagaren 24 &r och dldsta 814r
(54 ar),

e 62% var kvinnor och 38% var mién,

e 53% kom frén Orebro kommun, Lax4 och Lekebergs kommuner var inte
representerade,

e Ay deltagarna var 29 % fran civilsamhéllet, 44 % professionella
kulturskapare, 17 % kommunanstillda, 15 % regionala tjédnstepersoner, 6
% utbildningsanordnare samt 5 % annat,’

2 Exempelvis professionella kulturskapare eller andra kulturaktérer (offentligt finansierad, som egen
foretagare inom kulturella kreativa néringar, kulturpedagog, inom museum, arkiv eller Lénsstyrelsen),
tjénstepersoner inom nagon av lanets kommuner (pa en forvaltning, inom bibliotek, kulturskola,
arrangdrsverksamhet eller liknande), representanter for kulturforeningar, studieforbund eller
folkbildningen, utbildningsanordnare (universitet, folkhdgskola, gymnasium eller annan utbildning).

3 Summan verstiger 100 procent eftersom flera foretradde flera har olika tillhorigheter till exempel en
forening och professionella kulturskapare.
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o Teckensprakiga var representerade i dialogerna och anvinde sig av
teckensprakstolkar.

2. Dialoger om hur kultursamverkan mellan kommuner och region ska utvecklas
och riktas 2024-2027 holls med Specifika samverkansradet for kultur och
dess tjanstemannast6d i april och juni 2022.* Tillsammans beslutades om
strategiska inriktningar for regionalkommunal samverkan. I dialogerna
diskuterades dven kulturens roll for ett hallbart och attraktivt lan.

3. Den 8§ juni genomfordes en dialog med deltagare fran Omrade kultur och
ideell sektor och dvriga omraden inom Regional utveckling.?
Fréagestillningen var hur kultur kan samverka med Vélfard och folkhélsa,
Energi och klimat, Néringsliv och turism, Utbildning och
kompetensforsorjning och Samhéllsplanering for ett hallbart och attraktivt
lan. Under dialogen diskuterades strategiska omraden for samverkan 2024-
2027 samt aktiviteter kopplade till dem.

4. Eftersom medeléldern i dialogerna var hog genomfordes hosten 2022
kompletterande dialoger med unga. Dialogerna genomfordes med stod av den
nationella ideella féreningen Youth 2030 pé kulturskola och fritidsgérd i
Orebro kommun. Dialogerna hade till syfte att ge en bild av hur unga i léinet
ser pa lanets kultur och vilken slags kulturutveckling de 6nskar sig.

Skrivprocess och remissperiod

Skrivprocessen genomfordes i huvudsak under 2022. Texterna om de olika
kulturomradena skapades i nira samverkan med kulturaktérerna inom
kultursamverkansmodellen samt ldnets kommuner.® Under september-november
skrevs ett forsta utkast av kulturplanen som presenterades i kulturndmnden i
december. Under véren 2023 genomfordes dndringar och korrigeringar av planen i
samverkan med den nya kulturndmnden som tilltrddde i januari 2023.

Remissperioden for planen var 21 februari - 28 april 2023. Remissinstanser var:
e Linets kommuner (12)
e Kulturaktdrer inom kultursamverkansmodellen i Orebro lin (7)
e Aktorer med regionala verksamhetsmedel (9)
e Politiska partier (8)
e Intresseorganisationer: (KC-Mitt, Svensk form Orebro ldn, Art of Sweden,
Ideell kulturallians nationellt, KLYS)

“ Det specifika samverkansradet for kultur dr en del av regionens ordinarie politiska métesstruktur som
traffas fyra gdnger per &r for att diskutera kulturpolitiska fragor av intresse for ldnet I grupperingen ingér
en politisk representant fran varje kommun samt den regionala kulturndmndens ordférande som leder
motena. Till stod for samverkanradet finns en tjinstemannagrupp som ocksa bestar av en representant
fran varje kommun, vanligen kulturchefen, samt den regionala kulturchefen. Aven tjinstemannastddet
triffas fyra ganger per ar.

5 Inom Region Orebro lin.

6 Kulturaktorer som fér regionala verksamhetsmedel eller medel inom kultursamverkansmodellen.

www.regionorebrolan.se
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e Utbildningsanordnare: Fellingsbro folkhdgskola. Kévesta folkhogskola,
Orebro konstskola, Orebro Universitet

e Ovriga aktorer: Linsstyrelsen Orebro, Orebro lins bildningsférbund,
Konstfrimjandet Bergslagen, Riksteatern Orebro 1in samt Orebro lins
hembygdsférbund

Sammanlagt inkom 43 svar varav 29 fran remissinstanser:

+  Linets kommuner: Askersund, Kumla, Lekeberg, Orebro, Nora,
Ljusnarsberg, Karlskoga, Hallsberg, Lindesberg, Héllefors.

+  Kulturaktdrer inom kultursamverkansmodellen i Orebro lin: Linsteatern i
Orebro, Lansmusiken i Orebro, Orebro lins museum, Stadra teater,

»  Aktorer med regionala verksamhetsmedel: NJOV, Skoindustrimuseet

* Politiska partier: Liberalerna, Moderaterna, Viansterpartiet

* Intresseorganisationer: KLYS, KRO, Sveriges forfattarforbund, The art of
Sweden, Ideell kulturallians,

«  Utbildningsanordnare: Orebro universitet, Kivesta folkhdgskola

+  Ovriga aktérer: professionella kulturskapare (litteratur, dans, bild och form),
kulturforeningar, Orebro lins hembygdsforbund, Riksteatern
Orebro/teaterfrimjande verksamhet, Linsstyrelsen, Regional utveckling
(Vilfard och folkhélsa samt Trafik och samhéllsplanering) samt

representanter for nationella minoriteter och Funktionshinderradet.

Vanliga synpunkter var att det behovdes tydligare prioriteringar i planen samt att
Region Orebro léns arbete utifrén konstnérlig frihet behdvde fortydligas. Ytterligare
en vanligt forekommande synpunkt var att planen var lang men ocksa att den var
genomarbetad och det upplevdes positivt med den inledande analysen samt att
civilsamhallet och lanets kommuner fick storre plats 4n i tidigare planer.
Omarbetningar genomfordes utifrdn inkomna synpunkter och ett nytt forslag
presenterades for kulturndmnden i juni 2023.

Politiska beslut

Planen bereddes i kulturndmnden 7 juni 2023 och beslutas om i kulturnimnden 14
november, regionstyrelsen 28 november och regionfullmiktige 6 december 2023. 15
november, efter kulturndmnden, skickas ansdkan och den preliminédra planen till
Statens kulturrad.

Overgripande mal
Den dvergripande malbilden i kulturplanen dr 2024-2027 tydligt kopplad till den

regionala utvecklingsstrategin (RUS). Enligt RUS ska Orebro lin samskapa for:

o ctt rikt, dynamiskt och fritt kulturliv
e ctt kreativt och pulserande kulturliv for alla

www.regionorebrolan.se
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e ett attraktivt och hallbart 14n

Utifran RUS och de utmaningar for kulturen som framkommit i bland annat
dialogerna som foregick kulturplanen har tre 6vergripande utvecklingsmal
utkristalliserat sig for Orebro lins kulturplan 2024-2027:

e att utveckla den kulturella infrastrukturen i Orebro lin
o att 6ka delaktigheten i ldnets kulturliv med fokus pa barn och unga samt
personer med sdmre socioekonomiska livsvillkor

e  att stirka kulturens kraft genom samverkan

Kulturpolitiska prioriteringar

De kulturpolitiska prioriteringarna i kulturplanen tillsammans med de strategiska
inriktningarna for samverkan med ldnets kommuner och andra politikomréden &r
utgéngspunkt for en arlig handlingsplan som bryter ned prioriteringar och inriktningar
i aktiviteter och foljs upp arligen i kulturndimndens verksamhetsberéttelse (se bifogad
fil).

Nedan listas de kulturpolitiska prioriteringarna och de strategiska inriktningarna for
samverkan 2024-2027:

Utveckla den kulturella infrastrukturen i Orebro lin
e Skapa goda forutsittningar for de professionella aktdrer som Region Orebro
lan ansvarar for genom uppdragen i kulturplanen.
Prioriterade aktorer ar:
o Orebro lins museum
o Linsteatern Orebro
o Lansmusiken i Orebro (i samverkan med huvudigaren Orebro
kommun)

e Skapa goda forutséttningar for kulturféreningar och folkbildningen i syfte att
stérka tillgangen till kultur i hela ldnet.

e Avsitta sérskilda medel for att finansiera I6ner for medverkan och
upphéngning vid utstéllningar till professionella bild- och formkonstnérer
enligt MU-avtalet. Medel ska gi att soka av lanets utstédllningsarrangdrer.

e TFortsitta utveckla forutsittningarna for den professionella filmen i Orebro lin
utifran att filmomrédet i lénet 4r underutvecklat. Idag saknas en regelbunden
professionell konstnérlig filmproduktion.

o Stddja professionella kulturskapares och andra professionella kulturaktorers
mdjlighet att verka fritt i Orebro ln trots risk att utsittas for hat och hot. Det
mojliggor en méngfald av kulturuttryck och stiarker demokratin.

www.regionorebrolan.se



Verka for att fler kommuner i Orebro lin ska vara fristider for professionella
kulturskapare, eller pa andra sétt stotta professionella kulturskapare som ar
fristadskonstnérer i lénet.

Region Orebro lin vill skapa en konstomradesdvergripande dialoggrupp med
professionella kulturskapare fran de olika konstomradena for 16pande dialog
kopplat till kultursamverkanmodellen. Vid skapandet av denna grupp
kommer Region Orebro ldn att utga frin KLYS rekommendationer.
Fortsétta utveckla professionell dans genom den nya plattformen Danspunkt
Orebro ldn. Den etableras i samverkan med Askersunds kommun, Degerfors
kommun, Hillefors kommun och Orebro kommun. Syftet #r att mojliggora
produktion och visning av professionell dans i hela lénet.

Utveckla Region Orebro lins arbete med litteraturen som konstform. Detta
utifran att litteraturen saknar en fungerande infrastruktur och ar ett
underutvecklat kulturomrade i lénet.

Utveckla den regionala biblioteksverksamhetens stod till Orebro lins
folkbibliotek vad géller det demokratifrimjande uppdraget (enligt
bibliotekslagen § 2).

Arbeta med arrangorsutveckling och residensverksamhet for att stirka de
olika kulturuttrycken i hela ldnet samt 6ka mojligheterna for professionella
kulturskapare att verka i lanets olika kommuner.

Stérka kultur pa landsbygden for ett levande kulturliv utanfor lanets storre
kommuner och tétorter.

Kartldgga de Kulturella Kreativa Néringarnas utbredning i syfte att skapa en
strategi for fortsatt utveckling i hela lénet. En del i utredningen syftar till att
utreda mojligheterna for Region Orebro ldn att ge ekonomiskt stod till
enskilda kulturskapare.

Stirka kunskaperna om upphovsritten inom de olika kulturomradena.

Vid medelsfordelning striva efter en jamstilld fordelning mellan kvinnor och
mén samt en jamlik fordelning mellan ldnets kommuner.

Soka externa medel som exempelvis EU-medel for att stirka Region Orebro
lans resurser till kulturutveckling samt internationella, interregionala och

regionala samarbeten.

Oka delaktigheten i liinets kulturliv med fokus pa barn och unga samt personer

med simre socioekonomiska livsvillkor

Aktorer med regionala verksamhetsmedel ska tillsammans:
o stirka forutsittningar for barn och unga att ta del av och sjélva skapa
kultur.
o stérka forutsittningar for personer med sdmre socioekonomiska
livsvillkor att ta del av och sjélva skapa kultur.
Region Orebro lin ska i samverkan med civilsamhillet, linets kommuner och

andra politikomraden inom regional utveckling:

7 (14)
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o stirka forutsittningar for barn och unga att ta del av och sjélva skapa
kultur.

o stérka forutsittningar for personer med sémre socioekonomiska
livsvillkor att ta del av och sjélva skapa kultur.

» Region Orebro lin ska i samverkan med Orebro liins
kulturskolor 6ka mojligheten for barn och unga med sémre
socioekonomiska livsvillkor att ta del av kulturskolans
kulturutbud.

e Aktorer med regionala verksamhetsmedel ska skapa forutséttningar for att
personer med funktionsnedsittning ska kunna ta del av och sjélva skapa
kultur.

e Stérka barn och ungas moéjligheter att gora sina roster horda vid beslut som
ror kultur inom Region Orebro lin.

Stiirka kulturens kraft genom samverkan

e Stirka arbetet med kultur och hélsa genom samverkan mellan bland annat
utvecklingsledare hos Region Orebro lin, linets kommuner, civilsamhillet
och andra viktiga aktorer. (Utifran kulturnimndens beslutade prioriteringar.)’

e Stirka samverkan inom musikomradet for bland annat 6kad genrebredd i
lanet. Viktiga parter ar frimjandeverksamheten inom musik, lanets
kommuner, civilsamhéllet och det professionella kulturlivet.

e Arbetet med medie- och informationskunnighet (MIK). Fokusomraden &r:
spelkunnighet, yttrande- och informationsfrihetskunnighet, filmkunnighet och
digital kunnighet.

+  Ta fram en strategi for Region Orebro lins arbete med spelkultur.

o  Stirkt arbete for kultur kopplat till nationella minoriteter genom okad

samverkan med andra regioner.

e Samverkan med utbildningsanordnare, andra regioner och ldnder ska stirkas.

Strategiska inriktningar for samverkan - Region Orebro lan och linets
kommuner

o Stdrka forutséttningarna och det systematiska arbetet for att alla barn i lanet
ska fé tillgéng till kultur i skolan och pa fritiden. Viktiga delar i arbetet ar
okad samverkan mellan kultur och skola samt stiarkt samverkan mellan lénets
kulturskolor.

e Stdrka arbetet med kultur och hélsa i ldnet. Att arbeta med kultur genom
forebyggande och hélsofrimjande insatser. Unga och dldre pekas ut som

7 Kulturndmnden har beslutat om foljande prioriteringar 2022 - 2027 inom arbetet med kultur och hélsa:
Anvinda kultur i ett forebyggande och hilsofrimjande arbete for en god och jimlik hilsa i Orebro lin.
Stirka arbetet med kultur och hilsa i ldnet. Prioriterade grupper dr unga och dldre med sérskilt fokus pa
personer med psykisk ohilsa, funktionsnedséttning eller inom dldreomsorgen. Utvecklingsarbetet ska
goras genom att sprida kunskap, bygga nétverk, samverka och ge stdd till verksamheter och projekt

8 (14)
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viktiga grupper. En visentlig del av arbetet dr 6kad samverkan mellan kultur
samt véard och omsorg.

e Utveckla och stirka samverkan mellan lanets kommuner samt utoka
samverkan med den regionala frimjandeverksamheten och
kulturinstitutionerna. Fokus &r att stiarka den kulturella infrastrukturen.

o Stérka arbetet med breddat deltagande och inkludering i kulturlivet genom
fokus pé personer med sdmre socioekonomiska livsvillkor.

o Stérka utvecklingen av kulturella kreativa niringar i lanet

Strategiska inriktningar for samverkan - kultur och andra politikomraden

e  Kultur och milj6 - Undersdka vilka delar av kulturen som kan bidra till det
regionala héllbarhetsarbetet kopplat till miljo och klimat, cirkuldr ekonomi
och Agenda2030.

e Barn och unga (kultur i skolan och pé barns fritid) - Stérka arbetet med kultur
i skolan och pé barns fritid med fokus pa Orebro lins socioekonomiska
utmaningar.

o  Kultur och Néringsliv/Turism - Stérka Kulturella Kreativa Néringar vilket
skapar positiva effekter for kulturturismen i Orebro lin.

e Stirka kunskaperna om och samverkan kring gestaltad livsmiljo, bild och
form, kulturella kraftfélt och kulturutveckling i stad och landsbygd.
Kulturmiljoperspektivet ér en del i detta.

e Fortsatt samverkan kring kultur och hilsa sprida kultur till grupper som lider
av ohilsa i syfte att nd en god, jimlik och jamstilld hilsa i Orebro lin.

Region Orebro léns kulturarbete 2023

Ekonomin

I kulturndmndens delarsuppfoljning for januari-juni 2023 konstaterades att det fanns
ett dverskott per sista juli pa 4,8 miljoner kronor vilket dr normalt for aret. Namnden
fick under varen beslutat om aterhéllsamhet. I september kom ytterligare ett beslut
som innebér inkopsstopp, att resor utanfor lanet inte tillats om de inte &r
verksamhetskritiska, anstéllningsstopp samt att vikarier inte ska tillsdttas.

Prognosen for heléret &r ett Gverskott pa 3,5 miljoner kronor. De innebér att delar av
verksamhetsmedlen under 2023 inte anvénds och att personalkostnaderna blir ldgre dn

planerat da inte vikarier tillsétts.

Stirk den kulturella infrastrukturen

Kulturndmnden har 2023 gett en arlig upprikning samt pa andra sétt starkt de
regionalt finansierade kulturaktérerna inom och utanfor kultursamverkansmodellen.
Under de senaste tre aren har ocksé fraimjandeverksamheten inom flera omraden

stirkts. Omraden som det sarskilt har satsats pé ar film (filmproduktion) och dans

www.regionorebrolan.se
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(struktur for professionell dans). Men dven fraimjandet av musik och litteratur ar
omraden som &r under uppbyggnad.

Samtidigt priaglades aren 2020-2022 av pandemin och 2023 har kulturlivet dnnu inte
aterhdmtat sig helt. Exempelvis &r publiksiffrorna inom scenkonsten fortfarande lagre
an fore pandemin. Det ekonomiska laget med inflation och hoga energipriser med
hojda hyreskostnader 4r ocksa ett problem. Liksom det faktum att Region Orebro lin
pa grund av det ekonomiska ldget anmodar om &terhéllsamhet 2023 och genomfor
effektiviseringar 2024.

Bredda deltagandet

Kulturndmnden fordelar érligen regionala verksamhetsmedel till kulturaktorer. De har
1 uppdrag att arbeta med kultur for barn och unga, hela lénet och en jamlik kultur. Det
sker exempelvis genom kultur i skolan. De regionalt finansierade kulturaktorerna
arbetar ocksé for att manniskor med olika funktionsnedséttning ska ha tillgang till
kultur. Aven inom arbetet med kultur och hilsa finns delvis fokus p4 att nd ménniskor
med funktionsnedsattning. Nér det kommer till satsningar pd ménniskor med sémre
socioekonomiska livsvillkor dr insatserna farre. Samtidigt visar nationella
kulturvaneundersokningar att socioekonomi tydligt samvarierar med i vilken grad
méinniskor tar del av offentligt finansierad kultur. En GIS-analys 6ver kulturella
motesplatser i lanet starker den bilden och visar att omraden med sdmre
socioekonomiska livsvillkor har sémre tillgang till fasta kulturella motesplatser. 2023
har darfor kulturndimnden gjort en sarskilt politisk satsning med fokus pé
socioekonomi. Medlen har fordelats till lanets kulturskolor for att stdrka mojligheten
for barn 1 omrédden med sdmre socioekonomiska livsvillkor att skapa kultur pa
fritiden.

Samverkan med andra samhiillsomriaden

Samverkan med andra samhéllsomraden fortsétter att utvecklas med stod av
malsittningar i den regionala utvecklingsstrategin. Flera projekt pagér inom kultur
och hélsa. Det pagar ocksa samarbeten inom andra omraden inom forvaltningen
regional utveckling kring barnfattigdom, Kulturella kraftfalt och gestaltad livsmiljo.
Kulturella kraftfalt innebdr samverkan med Region Vistmanland och Norge.

Samverkan mellan ldnets kommuner och regionen fortsétter genom det politiskt
tillsatta specifika samverkansradet kultur. Till radet finns ett tjanstepersonstdd som
bestar av de kommunala kulturcheferna samt den regionala kulturchefen. Viktiga
samverkansomraden dr barn och unga samt kultur och hélsa. Inom kultur och hélsa
finns samverkansomraden exempelvis dans for unga kvinnor med psykisk ohélsa och
kultur i dldreomsorgen.

Ovrigt regionalt kulturarbete
Forutom bifogad bilaga med budgetram for kultursamverkansmodellen genomfor
Region Orebro 1idn ocksa foljande kulturarbete arligen:

e Regionala verksamhetsmedel (utanfor kultursamverkansmodellen) fordelas
till fem lokala museer, teatergruppen Martin Mutter, Konst pa hog och
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frimjandeverksamhet for amatorteater och amatérmusik (cirka 4,8 milj
kronor)

o Kulturkraft dér lanets kommuner fér regionala medel for mer professionell
kultur i skolan (cirka 1 till 1,5 milj kronor arligen)

e Medel till studieforbund/civilsamhillet, samt kulturpris/stipendier (cirka
40 miljoner kronor®)

e Fria medel till arliga kulturpolitiska satsningar (500 000 kronor)

e Utvecklingsmedel som kan sokas av kulturaktdrer utanfor
kultursamverkansmodellen for utveckling och projekt (cirka 500 000 kr till
1 000 000 kr)

o Inkép av konst, byggnadsanknuten konst enligt en-procentsregeln genom
konsthandliggare hos Region Orebro lén (2022 cirka 2,5 miljoner kronor)

¢ Genomforande av utredningar, konferensdagar, utbildning/fortbildning,
kommunikation och liknande.

Planerade regionala forstarkningar och askanden 2024
Region Orebro lén planerar att i linje med den regionala kulturplanen 2024-2027 och
dess mél och prioriteringar genomfora foljande satsningar inom
kultursamverkansmodellen 2024 med huvudfokus pé att upprétthalla och utveckla
lanets kulturella infrastruktur, bredda deltagande samt 6ka samverkan:

Regional uppriakning inom samverkansmodellen

For att viarna grunden och fortsatt utveckling inom den regionala kulturella
infrastrukturen inom kultursamverkansmodellen planerar Region Orebro lin att gora
upprakningar med 2 605 000 kronor till aktdrerna inom kultursamverkansmodellen.
Loneupprikningar for Region Orebro lins anstillda frimjare for 2023 ridknades inte
med i forra arets ansokan till Kulturradet, varfor dessa ytterligare 348 000 kronor
ocksa finns med i arets ansdkan. Upprakningen av de regionala medlen jaimfort med
var ansokan infor 2023 dr darmed enligt f6ljande:

Upprikning
Linsteatern Orebro lin 1 440 000 kr (5 %)
Framjandeverksamhet, 16neuppriakning 2023 348 000 kr
Framjandeverksambhet, 16neuppriakning 2024 247 000 kr
Ovriga aktdrer inom samverkansmodellen 918 000 kr (3,5 %)

I de kulturpolitiska prioriteringarna for den kulturella infrastrukturen i Orebro lins
kulturplan 2024-2027 ir Linsteatern Orebro AB samt Orebro lins museum sérskilt
prioriterade. Lénsteatern dr p& grund av mindre publik efter pandemin och 6kade
kostnader i sdrskilt stort behov av en forstarkning 2024. Verksamheten ar darfor
prioriterad i upprakningen.

8 Hdr ingdr hela civilsamhdllet, det vill siga diven andra foreningar din kulturforeningar.
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For exakta siffror for samtliga aktorer se bifogad excelfil: ”Budgetram
samverkansmodellen 2023 Region Orebro lin”.

Region Orebro lin anséker om motsvarande upprikning frdn Statens kulturrdad det
vill sdiga 2 605 000 kr + 348 000 kr (lIoneuppriikningen 2023) =2 953 000 kr.

Utifran Region Orebro ldn ekonomiska situation vill vi samtidigt informera om de
planerade effektiviseringar som finns for Region Orebro lin under 2024.
Kulturndmnden (dér ocksé civilsamhéllet ingar) har fétt beslut om effektiviseringar pa
18 miljoner kronor, vilket innebér en neddragning pa 14 procent. Det kan jamforas
med neddragningar for dvriga ndmnder, regionala tillvéxtndmnden 17 procent, hélso-
och sjukvérdsndmnden 5 procent och kollektivtrafikndmnden 6 procent. Viktigt att
notera dr dock att 10 miljoner av de 18 miljonerna &r medel som ar tinkta att
kompenseras frin en annan del av Region Orebro lin varfor den reella
effektiviseringen inom kultur och civilsamhélle &r 8 miljoner.

Beslut om budget for 2024 for kulturnimnden tas forst i decemberndmnden varfor vi
kommer att komplettera med exakta effektiviseringar.

Starkt litteraturfraimjande

Region Orebro lin planerar ocks3 att stirka litteraturfrimjandet med sammanlagt
116 000 kr. Detta &r ett kulturomradde med en svag regional infrastruktur. Exempelvis
finns fa professionella forfattare och forlag, avsaknad av utbildningar och fa arenor
for professionella forfattare. For att kunna stérka arbetet med professionell litteratur i
lanet, vilket patalades som ett behov i remissvaren for kulturplan 2024-2027 (Se svar
frdn KLYS och Forfattarforbundet), behovs 6kade verksamhetsmedel samt starkt
arbete med samverkan. Planerna for 2024-2027 forutsatt att verksamhetsmedlen dkar

handlar bland annat om att:

e anlita en regionforfattare som operativt komplement till den regionala
framjandeverksamheten.

e samverka med Forfattarcentrum Ost for att stirka forfattares mojlighet till
arbete. Till exempel genom Forfattarcentrums projekt P riktigt — sakprosa i
skolan” och ”Litterér vard i varden”.

e fora diskussioner om mojligheterna att samverka med Kévesta folkhogskola
som igs av Region Orebro lin exempelvis kring en forfattarutbildning,
residens, forfattarsamtal och liknande.

e stirka samverkan med professionella kulturaktorer i 1dnet for att ge mojlighet
till residensverksamhet samt insatser som stimulerar ungas skrivande.

e fortsitta samverkan inom Live at heart genom Lyric at heart.

Region Orebro lin anséker om 200 000 kronor frdn Statens kulturrdd for att stirka

omrddet.

www.regionorebrolan.se
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Starkt musikframjande

Region Orebro lén planerar att stirka musikfrimjandet med 133 000 kr. Detta
utifrén att musikfrimjandet i Orebro lén ir i en fas som kriver 6kade medel for att
klara av uppdraget att né hela ldnet/na fler invanare i hela lanet med en 6kad
genrebredd. For att lyckas 1 arbetet krdvs bland annat nya samarbeten, 6kade medel
och strukturer for att lotsa in unga musikutdvare i det professionella musiklivet.
Planerna for 2024-2027 forutsatt att verksamhetsmedlen 6kar handlar bland annat om
att:

o stirka professionella musikaktorer i hela lanet utifrdn genomford
kartlaggning. Ett viktigt fokus dr 6kad genrebredd samt att na fler invanare
och nya malgrupper. Exempel pa insatser ar gagegaranti, stod till nystartade
festivaler, fortbildning inom arrangérskap samt att initiera natverk for stirkt
samverkan bade bland professionella utdvare och arrangorer.

e genom fler samarbeten med lokala och nationella aktorer samt pé sikt andra
regioner stdrka musiklivet och moéjligheten till fungerande turnéstrukturer i
lanet och interregionalt.

e Oka forutsittningarna for residensverksamhet i hela linet genom samverkan
med lampliga aktdrer sdsom The non existent Center, Orebro lins
folkhdgskolor och Tived Americana.

e Involvera de professionella utdvarna i arbetet att skapa fungerande strukturer
for att unga ska kunna lotsas in i musiklivet, till exempel genom olika
motesplatser, ungdomsprojekt och ungdomsorkestrar.

e Hoja nivan pé professionella musikakter for barn i lanets forskolor och
skolor.

Region Orebro lin ansoker om 200 000 kronor fi-in Statens kulturrdd for att ,

ytterligare stirka omrddet.

Ramhojning for att utveckla den kulturella infrastrukturen och ge fler invanare
mojlighet att delta i kulturlivet

P4 grund av ridande situation ansdker Region Orebro lin om en ramhdjning av de
nationella medlen inom kultursamverkansmodellen. For att den regionala kulturella
infrastrukturen ska kunna behalla sin kraft och fortsétta utvecklas behdver aktorerna
inom kultursamverkansmodellen 6kade anslag. Anledningarna till detta ar:

1. den situation som har skapats efter pandemin med stora inkomstbortfall de
senaste aren samt fortsatt mindre publik, sérskilt inom scenkonsten.

2. den ekonomiska utvecklingen i stort med hdg inflation, 6kade
arbetsgivaravgifter, hojda energipriser och ddrmed exempelvis hdjda
lokalkostnader.
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3. en alltmer anstriangt offentlig ekonomi, pé sévil regional som kommunal nivé
och diir Region Orebro lin har en svar ekonomisk situation 2024.

Region Orebro lin #dskar dirfor om en ytterligare forstirkning pa 5 procent av forra
arets statliga belopp det vill sdga 2 410 550 kr for att fordela utifran behov mellan de

producerande kulturaktérerna inom kultursamverkansmodellen.

Askanden 2024
Sammantaget ansdker Region Orebro lin om féljande hojning av statliga medel inom
kultursamverkansmodellen infor 2024:

Upprékning inom samverkansmodellen 2 953 000 kr
Starkt litteraturfrimjande (svag infrastruktur) 200 000 kr
Starkt musikfrdmjande (fler invanare deltar i kulturlivet) 200 000 kr
Ramhojning statliga medel 2410 550 kr
Totalt 5763 550 kr

Region Orebro lin har beviljats anstind att l:imna in ans6kan om medel inom
kultursamverkansmodellen till Statens kulturrad senast den 15 november.

Den regionala kulturplanen ér preliminir pa grund av iterremittering av
kulturplanen i regionfullmiktige den 10 oktober. Kulturnimnden fattar nytt
beslut om planen den 14 november och slutliga politiska beslut kommer att
fattas av regionfullmiiktige 6 december. Ansokan kommer dirfor att
kompletteras med géillande kulturplan efter regionfullméktige i december.

Beslut om den planerade regionala budgetramen for kultursamverkansmodellen
2024 kommer att fattas av kulturnimnden den 8 december 2023. Det slutliga
beslutet om fordelningen beslutas om under februari 2024. Ansokan kommer att
kompletteras med gillande budgetram i december.

Med viinlig hilsning
Torbjorn Ahlin Katarina Stromberg Sandh
Ordforande 1 kulturnamnden Chef omrade kultur och ideell sektor
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