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1 Resultatrapport kulturnamnd

Resultatrapport
Bud- Pro-
Utfall | Budget | %€ | uUtfan gnos | Budget-
. avvi- Prognos | Budget | budget- avvi-
Belopp i mnkr ack ack ack A
2023 2023 kelse 2022 2023 2023 avvi- kelse
ack kelse 2022
2023 2023
Erhéllna bidrag 53,4 52,0 1,4 52,7 56,8 56,7 0,1 11,3
Ovriga intdkter 0,7 0 0,7 0,5 1,0 0 1,0 -6
tSeli.mma intik- 54,1 52,0 2.1 53,2 57,8 56,7 1,1 53
Personalkostna- -14,0 -15,1 1,1 12,4 -15,2 -16,5 1,3 0,6
der
Lamnade bidrag -135,9 -133,0 -2.9 -135,1 -146,4 -145,1 -1,3 -7,7
dOeVr“ga kostna- -10,1 15,6 5,5 93 -14,6 -17,0 2.4 34
Avskrivningar, 0 0 0 0 0 0 0 0
iventarier
Avskrivningar,
immateriella 0 0 0 0 0 0 0 0
tillgdngar
Summa
Kostnader -160,0 -163,7 3,7 -156,8 -176,2 -178,6 2,4 -3,7
Verksamhetens
nettokostnad -105,9 -111,7 5,8 -103,6 -118,4 -121,9 3,5 1,6
Finansnetto 0 0 0 0 0 0 0 0
Resultat -105,9 -111,7 5,8 -103,6 -118,4 -121,9 3,5 1,6
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1.1 Budgetavvikelse

Budgetavvikelse
9,0
8,0
7,0 //\\
£ 6,0 A
: 55 / AN
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& 3,0
- ’ > / \
2,0 — \
1,0 —’/ /—/
00 I /.
jan | feb |mar| apr |maj| jun | jul |aug|sep | okt |nov|dec
= Utfall ack 2022 11120(26(33|4,1|42(71/80/6,7(4,7|38|1,6
Utfall ack 2023 10/128|25(35/43(38(48|56|64/53|5,8
— Prognos
budgetavvikelse 2023 00|00|00(00|00(00|14|14|31|3,1|35|35

1.2 Sammanfattande analys

I februari 2023 fattade Kulturndmnden ett reviderat beslut for budget 2023, detta utifrén att Statens
kulturrdd inkommit med beslut om 2023 ars statsstod samt att personalomkostnadspaslagen har 6kat
kraftigt jaimfort med beslutet som fattades i september 2022. Det nya beslutet paverkar inte Kultur-
ndmndens ram, utan endast en omfordelning mellan kostnadsslag samt en 6kad omséttning. Daremot
kommer det bli en mer korrekt jamforelse av verksamhetens utfall gentemot budget under aret.

Néamnden har tilldelats pris- och 16neupprikning i enlighet med landstingsprisindex med 4,3 %. Upp-
rakningen kan 14ta hog, men stor del av den utgér 6kade kostnader for pensioner.

Utover uppriakningen har ocksa nimnden fatt ett extra tillskott for 2023 med 1,5 miljoner kronor for
att stirka kultur- och civilsamhalle i l4net efter pandemin.

En 6versyn av budgeten for de olika politiska organen har gjorts i anslutning till de férdndringar som
gjordes vid arsskiftet. Forandringen dr genomford fran mars i ramarna och formellt beslutades forand-
ringen i samband med delarsrapporten. Detta medfor en minskad ram f6r Kulturndmnden med totalt
0,2 miljoner kronor.

Efter 11 ménaders verksamhet s uppgar budgetavvikelsen till +5,8 miljoner kronor. Med anledning
av det ekonomiska lédget och besparingsatgidrderna som beslutades att gilla frén och med 15/9, som
innefattar anstillningsstopp samt att endast verksamhetskritiska kostnader godkénns gor att vi lamnar
en prognos om +3,5 miljoner kronor for helaret.

Ett 6verskott inom ndmnden é&r inte bara positivt det betyder ocksé att man inte har kunnat bedriva den
verksamhet som det var tankt samt att vart uppdrag inte har kunnat utforas fullt ut.
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2 Periodens resultat

2.1 Intakter

DATUM

2023-12-18

Riktade statsbidrag foljer budgeten, men 6vriga bidrag dr hogre framst till f6ljd av 6verskott 1 projekt
vid projektavslut samt aterbetalningar av tidigare lamnade stod.

2.2 Personalkostnader

Utfall ack 2023 | Utfall ack 2022 | Prognos 2023 Utfall 2022
Lonekostnad (40-41) (mnkr) -9,2 -8,7 -9.9 -9,5
Lonekostnadsokningstakt (%) 5,7 7,4 4,2 8,0

Personalkostnaderna &r ldgre 4n budget vilket bland annat beror pa en Gverflyttning av tjdnst fran Kul-
turndmnden till Regional Tillvixtndmnd som gjorts tidigare under aret samt normal franvaro bland
personalen. Dessutom har inte vakanser ersatts till f6ljd av den aterhallsamhet som beslutats om.

2.3 Ovriga kostnader

Besluten for arets foreningsbidrag och bidrag till Samverkansmodellen samt regionala arlig verksam-
hetsstdd har redan fattats, verkstéllts och bokforts i enlighet med detta.

Det dverskott som finns hittills beror till storsta delen pa &nnu ej beslutade kulturstod och att mycket
av var frimjandeverksamhets kostnader oftast uppstar under hosten.

Med anledning av det ekonomiska léget och besparingsétgirderna, som beslutades att gélla fran och
med 15/9, som innefattar att endast verksamhetskritiska kostnader godkénns kommer heller inte hela
Overskottet att arbetas upp.

2.4 Driftredovisning kulturnamnden

Driftredovisning
Belopp i mnkr Budgetavvi- Omsittning *) | Relation Budgetavvi-
kelse ack 2023 ack 2023 (%) kelse ack 2022
Ledning 1,6 7,0 22,9 0,1
Kulturstod 1,3 7.4 17,6 0,4
Civilsamhille och social ekonomi 0,6 2,7 22,2 0,8
Sarskilda satsningar 0,2 1,4 14,3 0,5
Samverkansmodellen 1,9 104,6 1,8 2,8
Foreningsbidrag 0,1 37,1 0,3 0
Projekt 0 2,8 0 0
Namndkostnader 0,1 2,8 3,6 0,1
Resultat 5,8 165,8 3,5 4,7

*) Definition av omsittning dr ackumulerade intdkter och ackumulerad budgetram.
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Ledning

Overskottet hittills beror pi minskade personalkostnader samt ej upparbetade kostnader till foljd av det
besparingskrav som fattades tidigare i ar.

Kulturstod
Fortfarande finns det ej utbetalda stdd inom ramen for kulturstdod.
Civilsamhiille och socialekonomi

Overskott utgors av dnnu hdgre intikter in budgeterat samt ej upparbetade kostnader till f6ljd av be-
sparingskrav.

Sarskilda satsningar

Hela 6verskottet aterfinns i att kostnader for de sdrskilda satsningarna dnnu inte kommit in och dr en
del av det 6verskott som finns i prognosen.

Samverkansmodellen

Overskottet hittills 4terfinns inom omrade kultur- och ideell sektors frimjandeverksamhet inom Sam-
verkansmodellen pa grund av dnnu ej upparbetade kostnader dels beroende av den aterhallsamhet som
fattats tidigare 1 &r och dels dé den storsta posten av utgifter kommer under det sista kvartalet pé aret.

Foreningsbidrag

Bidrag till foreningar har beslutats i nimnden och ligger i nivd med budget.
Projekt

Samtliga 6ver-/underskott i projekten har balanserats 6ver bokslutsdagen.
Nimndkostnader

Efter 6versynen och fordndringen av budgeten for de politiska organen sa foljer denna post budgeten
pa ett bra sétt, men ett litet dverskott kommer att finnas hér nér aret ar slut till f6ljd av aterhéallsamhet
som fattats tidigare i ar.

3 Helarsprognos

3.1 Intakter

Intékterna forvantas overstiga budget med ca +1,3 miljoner kronor vilket till storsta del bestar av pro-
jektintékter.

I nuldget kan ingen risk urskiljas som skulle tyda pa att nimndens verksamheter inte fir de intdkter
som de &r beroende av.

3.2 Personalkostnader

Personalkostnaderna bedoms minska nagot for aret. Utfallet ar lagre dn budgeterat vilket beror pa en
overflyttning av tjanst fran Kulturnimnden till Regional Tillvdaxtndmnd samt normal franvaro bland
personalen.

De vakanser som finns eller de som kommer att uppsté under resterande ménader kommer heller inte
ersittas 1 och med anstdllningsstoppet som beslutades den 15/9 varfor enbart personalkostnaderna
beddms generera ett 6verskott pa +1,3 miljoner kronor.
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3.3 Ovriga kostnader

Ovriga kostnader beriiknas understiga budgeten, alla ir medvetna om det ekonomiska anstringda liget
och é&r forsiktiga och kostnadsmedvetna. Dessutom medfor det fattade beslutet att det inte kommer gé
att genomfora en del av satsningen inom nordiskt samarbete som planerat.

Dessutom aterfinns ett 6verskott inom ramen fér Kulturkraft da samtliga kommuner dnnu ¢j finns med
samt att det under 2023 har péborjats ett arbete kring nya riktlinjer infér 2024 och framat.

4 Vidtagna atgarder for att na ekonomi i balans

Ekonomisk uppfoljning sker manatligen med syftet att identifiera eventuella negativa avvikelser. Un-
der andra halvan av 2023 genomfors arbete for att skapa en handlingsplan for att sdkerstilla en eko-
nomi i balans for ar 2024. Atgirdskravet for 2024 uppgr till 18 miljoner kronor. Det prognostiserade
overskottet forvintas sannolikt bli +3,5 miljoner kronor déa ett allmént stopp for ink6p och anstéllning-
ar beslutats fran och med september

5 Investeringar

Sammanstillning av bruttoinvestering- Utfall ack Prognos

ar, mnkr 2023 s Budget 2023 | Utfall 2022

Immateriella anldggningstillgdngar inne-
varande érs budget

Immateriella anldggningstillgdngar 6ver-
fort fran tidigare &rs budget

Byggnadsinvesteringar innevarande ars
budget

Byggnadsinvesteringar 6verfort frén tidi-
gare ars budget

Medicinteknisk utrustning innevarande
ars budget

Medicinteknisk utrustning dverfort fran
tidigare ars budget

It-utrustning innevarande ars budget

It-utrustning &verfort fran tidigare ars
budget

Ovrig utrustning innevarande ars budget

Ovrig utrustning dverfort fran tidigare ars
budget

Investeringsbidrag (konto 2322, minus-
belopp)

Summa
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6 Produktions-/ nyckeltal

7 HR-statistik

7.1 Antal tillsvidareanstallda arsarbetare

Yrkeseru Antal arsarbetare Antal drsarbetare Forindrin
grupp perioden 2023 perioden 2022 g
Kvin- | ypan | Totalt | K™ | Min | Totart | KY™ | Min | Totalt
nor nor nor
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Yrkeseru Antal arsarbetare Antal arsarbetare Férindrin
grupp perioden 2023 perioden 2022 g
Summa

7.2 Sjukfranvaro (avser per foregaende manad)

Kategori

Utfall ack, fg minad,
2023

Utfall ack, fg minad,
2022

Forindring antal timmar,
procent

Kvin-
nor

Min Totalt

Kvin-
nor

Min Totalt

Kvin-
nor

Min Totalt

Schemalagda
timmar

Sjukfranvaro,
korttidsfranvaro
(tim)

Sjukfranvaro,
langtidsfranvaro
(tim)

Sjukfranvaro totalt
(tim)

Sjukfranvaro,

korttidsfranvaro %
*

Sjukfranvaro,

langtidsfranvaro %
*

Sjukfranvaro to-
talt % *

*) Procent av schemalagd tid
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