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1. Verksamhetsaret 2021

Aven 2021 har p4 méinga sitt priglats av pandemin. Restriktioner, studier och arbete
pa distans, stanna hemma med symtom osv. Deltagare som ar nya pé skolan har inte
riktigt fatt kanslan av att ga pa folkhogskola, dér mycket normalt préglas av moten,
dialog och gemensamt skapande. Detta till trots har verksamheten pé skolan fungerat
mycket bra med de begrénsningar vi levt under och vi har inte heller drabbats av
ndgot storre smittutbrott pa skolan. Under varterminen 2021 var flera kurser pa
distans och négra pa plats pa skolan. Nagra véxlade ocksa mellan distansstudier och
studier pé plats. Med hénsyn taget till restriktionerna — vi fortsatte halla avstdnd i
klassrum och matsal, flera méten kordes som hybridméten osv. — kunde vi under
hostterminen 2021 aterga till att ha alla deltagare pa plats.

Pé grund av pandemin har resor, studiebesdk och allting som innebér stérre samlingar
fatt stillas in. Det har ocksé varit en utmaning att ordna praktik for de deltagare som
har det i sin utbildning, men det har gatt att l6sa med viss kreativitet. Med all den
frustration som pandemins begriansande effekter skapat, var det befriande roligt att
kunna starta upp med kulturstunder igen hosten 2021.

Vi har haft foreldsning om normer, cello-konsert, teater om kvinnlig rostritt, magi
och trolleri och sa en gripande livsberittelse av en hyfsat kind musikartist. En god
blandning av kultur helt enkelt, precis som tanken dr med kulturstunderna.
Kulturstunderna som berikar de ”vanliga” studierna och ger deltagare tillfalle att

inspireras, forundras och utmanas har verkligen saknats under pandemin.

En viss oro fanns hos oss infor starten av ldasaret 2021-2022 eftersom vi pa tva ar inte
kunnat genomfora traditionella marknadsforingsaktiviteter som t.ex. Oppet Hus och
medverkan pé méssor. Vi har dock 6kat var nérvaro pa sociala medier och matt ett
stort gensvar. Vi kunde inte heller genomfora vara Prova-pa-dagar pa plats under
varterminen utan fick gora det digitalt. Vi kunde d4ndé konstatera nir hostterminen
startade att vi i det ndrmaste fyllde vara platser pa utbildningarna. Sérskilt glddjande
var att vi fick en grupp med 18 deltagare pa Teckenspraks- och
dovblindtolkutbildningen. Vi hoppas att detta ar ett trendbrott eftersom vi precis som
ovriga folkhogskolor som erbjuder denna utbildning haft manga tomma platser under
flera ar. Vi har fortsatt vart utvecklingsarbete med Tolkutbildningen sa att den ska
halla hogsta kvalité, Sverige behdver och kommer att behdva fler kompetenta
teckenspréaks- och dévblindtolkar.

En annan tolkutbildning, Syntolksutbildningen, firade sitt tioarsjubileum under &ret.
Detta uppmirksammades med ett fullmatat heldagswebbinarium med inbjudna
foreldsare som gjorde sévil tillbakablickar som framtidsspaningar inom omrédet.
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Under hostterminen kunde vi inviga vér 9-hals discgolfbana i Fellingsbro. Det &r en
fin bana 1 vart park- och skogsomrade och ett bra alternativ till fysisk aktivitet dér alla
kan delta pa ett enkelt sétt.

Med denna summering av verksamhetsaret tar vi sikte mot ett nytt ar 2022.
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2. Mal

2.1 Nationella mal

2.1.1 Statens mal for folkbildningspolitiken
Folkbildningen ska ge alla mdjlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet.’

2.1.2 Statens syften med stodet till folkhégskolor ar att:

Folkbildningen ska bidra till:

e att starka och utveckla demokratin,

e att gora det mojligt for ménniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhéllsutvecklingen,

e att utjimna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i
sambhillet,

e att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

2.2 Huvudmannens verksamhetsmal och uppdrag
Fellingsbro folkhégskola ska ge alla kursdeltagare mojlighet att tillsammans med
andra oka sin kunskap och bildning for personlig utveckling och delaktighet i
sambhéllet.

Indikator: Nyttjande av tilldelade deltagarveckor fran Folkbildningsradet ska vara
100 procent.

Ar 2021 har Fellingsbro folkhdgskola haft ingdngsvirdet 8 913 deltagarveckor.
Skolan har, till Folkbildningsradet, slutrapporterat sammanlagt 8 842 deltagarveckor
for de allménna kurserna, sarskilda kurserna och kortkurserna. Darmed missar skolan,
med knapp marginal, malet. Anledningen till detta star att finna i konsekvenser till
foljd av pandemin.

e Skolan hade fler avhopp 4n vanligt, vilket sannolikt beror pa att vi under

pandemin Gvergick till distansstudier vilket inte passar manga inom var malgrupp.

e Planerade prova-pé-kurser till Allmin grundkurs, Baskurs och Projektkurs kunde

inte genomforas pd grund av pandemin.

I 6vrigt foljer skolan de styrdokument och policys som faststélls av huvudmannen,

Region Orebro lin.

' Regeringens proposition 2013/14:172 "Allas kunskap - allas bildning".

Region Orebro lan Verksamhetsberattelse och bokslut 2021 | Forfattare: Fellingsbro folkhdgskola | Datum: 2022-05-03

9 (51)



3. Utvecklingsarbete

Ledningsgruppen har fortsatt leda utvecklingen av olika delar pa skolan utifran den
verksamhetsplan som for oss pa skolan numera tacker 6ver lasaret.
Verksamhetsplanen grundar sig pa Folkhogskolornas serviceorganisations material
om fyra hornstenar: ledning, pedagogik, bildningsmiljo och formalia. En del av
utvecklingsarbetet ir gemensamt for savil Orebro- som Fellingsbroenheten medan
vissa delar dr specifika for varje enhet. Eftersom man under en stor del av aret varit en
person kort i ledningsgruppen till foljd av sjukskrivning s& har en del
utvecklingsarbete fitt vinta, samtidigt som mycket har gjorts.

3.1 Skolans arbetssatt

3.1.1 Ett gott bemotande
Skolans formaga att se och mota deltagare utifran individuella forutséttningar, att
skapa en trygg studiemiljé samt att vara respektfulla i motet med kursdeltagarna.

3.1.2 Stdéd och anpassning

Skolans formaga att anpassa utifran individ och situation, att se helheten i
studiesituationen och att ge anpassat stod utifran skolans forutsittningar vad géller
personaltidthet och kompetens. Vi har pé alla kurser deltagare med olika
funktionsvariationer samt med daliga upplevelser av skolan med sig i bagaget. Vi har
under aret prioriterat det fortsatta arbetet med skolans stédteam, mer resurser kommer
behova laggas pa det. Vi har borjat arbeta efter en modell, Elevhidlsomotet (EHM), for
moten mellan stodteam och arbetslag. Nagra kurser har fatt prova pa det med gott
resultat, det arbetet fortsétter.

3.1.3 Skolans pedagogiska upplagg

Skolans uppgift att stotta deltagare i personligt vixande och sjélvkénsla. Arbetet utgar
fran deltagarnas forutsittningar och behov, vi forsoker méta dem dér de befinner sig.
Aven inom detta omrade dr var specialpedagog viktig och stottar bade pedagoger och
deltagare i samtal.

3.2 Utvecklingsomraden
3.2.1 Samarbete

Utbyte mellan olika kurser inom och mellan enheterna och gemensamma aktiviteter
for att ka inkludering och gemenskap inom skolan. Detta har fatt sta tillbaka under
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pandemin men vi ser fram emot att utveckla det liksom dven samarbete med andra
skolor och institutioner.

3.2.2 Pedagogik

e Bibehélla och utveckla folkhdgskolans pedagogik med bland annat projekt- och
temaarbete.

e Genomfora kompetensutvecklingssatsning for ldrare och assistenter i Sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssétt. Detta genomfors ldsaret 2021-2022 for
personalen i Fellingsbro och planen ir att iven personalen i Orebro ska fa gi
igenom detta.

o Fortsitta utvecklingen av IT som pedagogiskt verktyg som har fatt en naturlig
skjuts under pandemin i och med att bade personal och deltagare nu har en egen
dator. Vi fortsitter d&ven utveckla anvindandet av Teams som har varit ett mycket
bra verktyg under pandemin.

3.2.3 Organisation

e En tydlig organisation med god beredskap att méta fordandringar, dér bitrddande
rektorer finns ndra medarbetare och deltagare i sina kurser och leder
utvecklingsarbetet.

e Arbeta med en framgangsrik marknadsforing av och rekrytering till de kurser och
utbildningar vi genomfor.

e Utvecklat stdd for deltagare i form av Stodteam, bl.a. med utbildning av en

specialpedagog.
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4. Organisation

Fellingsbro folkhdgskola har Region Orebro lin som huvudman och ir politiskt och

religiost obunden. Styrelse for skolan dr Regional tillvixtndmnd. Ordférande for

ndmnden é&r Irén Lejegren. Skolan tillhor sedan 1 januari 2015 Forvaltningen for

Regional utveckling och &r dir organiserad inom omradet Utbildning och
arbetsmarknad.

Rektor

Ansvar enligt uppdragsbeskrivning

Administratérer

Kommunikator

Uppdragsutbildningar

Internationella kontakter

Bitradande rektor
placering Fellingsbro

Ansvar enl. uppdragsbeskrivning

Personalansvar:
Allmin kurs
Allmin kurs distans
Svenska som andraspriak
Bibliotek
SYV

4.1

Bitradande rektor
placering Fellingsbro

Ansvar enl. uppdragsbeskrivning

Personalansvar:
Projektkurs
Baskurs
Friskvardskurs
Behandlingspedagog

Personlig assistent

41.1 Deltagardemokrati

Bitradande rektor
placering Orebro

Ansvar enl. uppdragsbeskrivning

Personalansvar:
Teckenspraks- och dévblindtolk
Syntolk
Teckensprakskurs
Teckensprakskurs distans
Allmin kurs teckensprak
Vaktmistare

Organisation for planering och beslut

Bitradande rektor
placering Fellingsbro

Ansvar enl. uppdragsbeskrivning

Personalansvar:
Kok
Stid
Fastighetsansvarig/vakemisteri
Kurator
Internatet
Stédteam
Samordning elevassistenter

Studerande och personal pa skolan traffas regelbundet i olika forum. Det dr genom

dessa forum som kursdeltagarna har mojlighet att paverka sina studier och sin

studiemilj6. Under éret har deltagarna bland annat lyft fragor kring scheman, l4rares

samordning for att undvika inldmning i flera &mnen samtidigt och lektionsinnehall.

Deltagarnas gemensamma utrymmen har diskuterats utifran utrustning, moblemang

och trivselregler. Géllande klassrumsmiljo har ventilation, temperatur, ljudmiljo,

moblemang, belysning och ergonomi diskuterats. P4 Klerkgatan har man efterfragat
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mer utbyte mellan klasserna, friluftsdagar och fler temadagar. Dartill har kvalitén pa
teamsmoten och inforskaffande av gratis mensskydd till toaletterna varit uppe for
diskussion. Ledningen har tillméotesgétt de allra flesta 6nskemaélen.

Under verksamhetsdret har det deltagardemokratiska arbetet organiserats enligt:

Klassrad
I klassradet deltar hela klassen. Klassradet tar del av information och diskuterar fragor
som sedan fors fram till studeranderadet och skolradet.

Studeranderad

Det finns ett studeranderad for kursdeltagare i Fellingsbro och ett for kursdeltagare i
Orebro. Studeranderidet bestér av en, eller vid behov tva, representanter for varje
klass. Deltagarna i studeranderadet utser en ordforande och en sekreterare.
Studeranderadet utser ocksd miljdombud och skyddsombud pé forslag frén

klassraden.

Skolrad

Det finns ett skolrad for kursdeltagare i Fellingsbro och ett for kursdeltagare i Orebro.
Skolradet bestar av i forsta hand ordforande och sekreterare fran studeranderédet och
skolledning. Vid behov deltar ytterligare personal. Skolradet ar ett radgivande organ
som diskuterar fragor som beror deltagarnas studie- och internatssituation.

4.1.2 Ledningsgrupp

Bestar av rektor Torkel Freed och fyra bitrddande rektorer: Brita Nordqvist, Mattias
Ekstrom, Michael Karlsson och Patrik Bergman. Pa grund av en sjukskrivning under
aret sd har rektor fatt ansvara for arbetet pa Klerkgatan till stor del. Ledningsgruppen
mots varje mandag eftermiddag och har ocksa ett antal strategidagar under
terminerna. En av de bitrddande rektorerna har pabérjat rektorsutbildning under éret.

4.1.3 Studeranderittslig standard

Kursdeltagarnas rattigheter och skyldigheter finns samlade i Fellingsbro
folkhogskolas studeranderittsliga standard. I den studeranderittsliga standarden finns
riktlinjer for alla aspekter av tillvaron som kursdeltagare pa skolan, daribland
studerandeinflytande, likabehandling, antagning och urval, kursintyg, disciplindra
atgérder, sekretessfragor, tillgénglighet samt stod och anpassningar.

41.4 APT
Arbetsplatstraffar anordnas tre till fyra ganger per termin for samtlig personal i tva
konstellationer, en for personal i Fellingsbro och en for personal i Orebro. P4 triffarna

Region Orebro lan Verksamhetsberattelse och bokslut 2021 | Forfattare: Fellingsbro folkhdgskola | Datum: 2022-05-03 13 (51)



behandlas besluts- och informationsidrenden som ror skolans inre arbete och

organisation sdsom personal, lokaler, ekonomi, arbetsmilj6 och kursutbud.

4.1.5 Omdomessattning

Kursdeltagare pa Allmén kurs far ett studieomdome efter varje genomfort lasér. Alla
larare och assistenter som deltagit i undervisning pa Allmén kurs samt rektor,
bitrddande rektorer och skoladministratdrer sammantréder for ett heldagsmdte dér
prelimindra omdomen sitts och i ett halvdagsmote ddr omddmena faststélls.

4.1.6 Lokal samverkansgrupp

Bestar av representanter for arbetsgivaren och de olika fackforbund som ar
representerade pa skolan. Samverkansgruppen kan utdkas med tva
deltagarskyddsombud vid frigor som rdr skolans arbetsmilj6. Gruppen behandlar och
beslutar i MBL samt i arbetsmiljofrdgor och har mdten 3—4 ganger per termin.

4.1.7 Elevassistentmoten
Under aret har elevassistenterna i Fellingsbro haft stdende motestider tva génger i
veckan, for delgivning och 6verlimning. Elevassistenterna anvander dven Teams for

viss typ av informationséverlamnande.

Elevassistenterna har under aret haft grupphandledning med en extern handledare.
Vid dessa tillfdllen har assistentgruppen varit uppdelade pé tva grupper, de som
arbetar pa allmén kurs samt de som arbetar pa profilkurserna. Syftet med
grupphandledningen har varit att stirka assistenterna i sin yrkesroll samt att fa tid att

lyfta frdgor som de upplever ar svara och utmanande i sin arbetssituation.

Kursvisa assistentmoten forekommer kontinuerligt under aret.
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5. Kurser och utbildningar

5.1 Allmanna kurser

5.1.1 Allmén kurs

Allmén kurs vénder sig till personer som vill bli behoriga till universitet, hogskola
eller yrkeshdgskola och som soker bildning och fordjupad forstéelse av det samhille
vi lever i. Kursen har hog larartidthet och mindre klasser dér kursdeltagarna erbjuds
extra psykosocialt stod tack vare elevassistenter.

Pé schemat finns alla gymnasiegemensamma kurser som studeras antingen i helklass
eller i &mnesgrupper. Utdver dessa kurser ryms inom skoldagen ocksa
kulturevenemang, tillvalsimnen av mestadels praktisk natur, motion och rorelse samt

vid vissa tillfdllen schemabrytande aktiviteter.
Utbildningsort: Fellingsbro

5.1.2 Allman kurs — svenskt teckensprak

Kursen riktar sig till teckensprékiga som vill ldsa klart sin behorighet frén
grundskolan/specialskolan eller gymnasiet. Syftet dr, utdver att na behorigheter, att
viaxa som manniska och samhéllsmedborgare, det vill sdga att lara for livet.

Utbildningen sker pé svenskt teckensprak och omfattar de gymnasiegemensamma
dmnena samt svenskt teckensprak och motion och hélsa. En mélséttning ar att
samverka med andra kurser inom skolan men &dven med andra folkhdgskolor som har
samma malgrupp som vi. Kursen &r uppdelad i tvd undervisningsgrupper utifran den

niva kursdeltagaren befinner sig pa, for att kunna individanpassa studierna.
Utbildningsort: Orebro

5.1.3 Allman kurs pa distans

Kursen vénder sig till den som p& grund av medicinskt hinder, social fobi eller
neuropsykiatrisk funktionsvariation inte kan studera i vanlig skolmilj6. Pa kursen
erbjuds mojlighet att uppna grundldggande behdrighet, eller vissa sdrskilda
behorigheter, for vidare studier.

Deltagarna laser fyra gymnasiegemensamma dmnen pa heltid, detta for att sdkerstélla

rattssdkerheten i omdomessittningen.

Utbildningsort: Orebro
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5.1.4 Allman grundkurs

Allmén grundkurs vénder sig till unga vuxna, 18-25 ar, som inte &r firdiga med
grund- eller gymnasieskolan. Flera i gruppen har ndgon funktionsvariation. Allmén
grundkurs erbjuder liten grupp, tydlig struktur och extra stdd. Pa kursen arbetar man
mycket med sjédlvkinsla, sjélvfortroende och motivation. Férutom &mnen som
svenska, matematik och samhéllskunskap ingér &dven livskunskap och drama.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.1.5 Better English

Better English ar en tvé veckor lang sommarkurs med syfte att pa kort tid fa en
uppfraschning av sina engelskkunskaper. Kursen vinder sig till savél skolans
langkurselever som till andra intresserade. P4 grund av pandemin kunde kursen inte

genomforas 2021.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.2 Profilkurser

5.2.1 Svenska som andrasprak

Kursen vénder sig till de som har svenska som andrasprak och behdver mer tréning i
svenska. Syftet ar att deltagarna ska bli béttre pa att forsta, prata och skriva pa
svenska och fa mer kunskap om det svenska samhéllet, demokrati och ménskliga
rattigheter. Utbildningen ger mdjlighet till personlig utveckling, att se nya mdjligheter
i livet och fa redskap att nd sina mal i Sverige. Kursen har tva olika spréknivaer. I
grupp 1 ska deltagarna ha klarat motsvarande SFI B-nivé och i grupp 2 C-niva.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.2.2 Baskurs

Baskursen vénder sig till personer med en hogfungerande autismdiagnos. Kursens
frémsta syften &r att 6ka deltagarnas sjélvkénsla, sjilvinsikt och sjélvfortroende samt
hitta strategier for att fungera socialt, att arbeta i grupp samt att planera och praktiskt
hantera sin vardag och dess innehall.

Utbildningsort: Fellingsbro
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5.2.3 Projektkurs

Kursen vénder sig till personer med lindrig utvecklingsstdrning. Syftet med kursen ar
att 0ka deltagarnas sjilvkdnnedom, sjilvinsikt och sjalvstandighet samt att
individuellt hitta strategier for att klara sin vardag och det sociala samspelet.

I kursen ingar praktiska och teoretiska &mnen samt ett samarbete i smé och stora
projekt.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.2.4 Svenskt teckensprak — 1-arig grundkurs

Kursen vénder sig till personer som vill ldra sig svenskt teckensprék for att kunna
kommunicera med teckensprékiga. Kursen dr 6ppen for bade horande och
horselskadade. Forutom teckenspraksundervisning ingar dven dovstudier.

Utbildningsort: Orebro

5.2.5 Svenskt teckensprak - distans

Syftet med kurserna &r frimst att mojliggora for heltidsarbetande att studera
teckensprak och erbjuda mojligheter for narstaende till dova att studera svenskt
teckensprak. Kursen ges pa kvartsfart med fem nértraffar motsvarande en dag/manad.
Kursen ir indelad i fyra steg med stigande svarighetsgrad, varav niva 1 och 3 ges pé

hdstterminen och nivé 2 och 4 pa vérterminen.
Utbildningsort: Orebro

5.2.6 Friskvardskurs

Kursen riktar sig till personer med kognitiva nedséttningar till foljd av forvarvad
hjarnskada. P4 kursen ligger fokus pé att komma tillbaka till vardagslivet samt att
hitta strategier for minne, koncentration, planering och inlérning. Inslag i kursen &r
bl.a. friskvard, hjdrnkunskap, minnesstrategier, kommunikation, vardagskunskap,
motion, mindfulness, yoga, rost och rorelse, omvérldskunskap, studiebesdk, utflykter
i naturen och individuell méalplanering. Kursen har 16pande antagning och bedrivs pa
deltid.

Utbildningsort: Orebro
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5.3 Yrkesutbildningar

5.3.1 Behandlingspedagogutbildning

Eftergymnasial yrkesutbildning som ger kunskaper och verktyg till den som vill
arbeta med ménniskor pa behandlingshem, i 6ppenvard, inom socialpsykiatrin eller
kriminalvéarden, med elever med sérskilda behov, ensamkommande flyktingar eller

annan stodverksambhet.

I utbildningen ingar bl.a. studier inom ACT (Acceptance and Commitment Therapy),
ART (Aggression Replacement Training), AP (Aterfallsprevention), MI (Motiverande
Samtal) och MHFA (Forsta hjdlpen till psykisk hilsa). Den tvaariga utbildningen
inbegriper tre praktikperioder pd sammanlagt sexton veckor.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.3.2 Personlig assistentutbildning

Praktisk och teoretisk yrkesutbildning pd gymnasieniva som ger breda kunskaper om
olika funktionsvariationer, om situationen i dagens samhélle for individer med
funktionsvariation samt om kommunikation, bemdtande och assistans till dessa.
Utbildningen riktar sig till personer med svenska som andrasprak och innefattar bl.a.
assistentkunskap, hélsa, svenska och yrkessvenska i vard och omsorg,
vard/omsorg/medicin, tillgdnglighet och kommunikation, LSS och skapande.

Utover det sa har deltagarna gatt en kurs i lyftteknik och i HLR. I kursen ingar ocksé
fyra veckors praktik.

Varterminen 2021 gick sista kullen ut personlig assistentutbildningen, som frdan och

med hostterminen 2021 gjordes om till:

5.3.3 Stodassistentutbildning

Tvéaarig yrkesutbildning p& gymnasieniva som ger kunskap och kompetens for att
arbeta inom t.ex. LSS, dldreomsorg, skola, forskola eller HVB-hem. Utbildningen
riktar sig till personer med svenska som andrasprak och innefattar vird och omsorg,
svenska, samhéllskunskap, psykologi, psykiatri, etik, kommunikation och
tillgdnglighet, musik och kultur, socialt arbete, ledarskap, dokumentation, lag och rétt,
fordjupning och hélsa. Praktikperiod ingér saval ar ett som ar tva.

Utbildningsort: Fellingsbro

5.3.4 Teckensprakstolk- och dovblindtolkutbildning
Tolkutbildningen &r en fyraérig yrkesutbildning som ger kompetens att arbeta som
teckensprakstolk och dovblindtolk. Under utbildningens tva forsta &r far man
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grundldggande utbildning i svenskt teckensprak. Dartill ingar svenska,
samhiillskunskap, psykologi och dovstudier. Ar 3—4 innefattar utbildning i tolkning,
svenskt teckensprék, svenska, psykologi, samhéllskunskap och engelska.

I utbildningen ingér praktik pé tolkcentraler eller tolkbolag, samt kontinuerlig

rosttraning.
Utbildningsort: Orebro

5.3.5 Syntolksutbildning
Yrkesutbildning pé halvfart som ger kompetens for att arbeta som syntolk for
personer med synnedsittning i kulturella ssmmanhang, framst film och teater, men

dven inom konst och i andra visuella sammanhang.

I utbildningen ingér syntolkningstréning, ljudteknisk hantering, film- och
bildkunskap, livetolkning av film/teater i salong, inlevelsedvningar/ledsagning samt
moten med anvéindare. Dessutom ingar besok pé syncentraler och hos Synskadades
riksforbunds foreningar runt om i landet, foretradesvis pa hemmaplan.

Utbildningsort: Orebro

5.4 Uppdragsutbildningar

5.4.1 Tolkmedierade samtal via bildtelefon

Skolan har under aret gett tva tredagarskurser i bildtelefoni under varterminen 2021.
Béda kurserna skedde pa distans och deltagarna kom fran Véstanviks folkhogskola,
Sodertdrns folkhdgskola och kandidatprogrammet i teckensprak och tolkning vid
Stockholms universitet.

Kursen ingar 1 utvidgad form i var egen tolkutbildning. Kursens mal &r att fa en
teoretisk grund till arbetet som tolk inom bildtelefoni, samt att ringa in de utmaningar
tolken moter i den aktuella kontexten. Mélet &r dessutom att praktiskt tréna pé att
tolka vid formedlade samtal via bildtelefoni. Kursen baseras pa forskning pa faltet
och bestér av tvé delar: en teoridel, forlagd pa distans, och en praktisk del, vilken
utgors av ovan ndmnda tredagarskurs vid Fellingsbro folkhdgskola.

Utbildningsort: Orebro
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5.4.2 Handledarutbildning for utbildade skrivtolkar, teckenspraks- och
dovblindtolkar

Handledarutbildningen riktar sig fran 2021 inte bara till verksamma teckenspréks- och
dovblindtolkar, utan dven till skrivtolkar. Utbildningen gavs under varterminen 2021
och omfattade totalt tio kursdagar.

Utbildningens mal:

e Att man som tolk ska tilldgna sig kunskap om och i handledarskap med mélet att
kénna sig trygg 1 handledarskapets grunder, forutséttningar och privilegier.

e Att utveckla det personliga ledarskapet for att kunna se sitt arbete utifran.

o Att utveckla kunskapen om kommunikation och ldrandeprocesser, vilket i sin tur
ger utrymme for reflektion och vixande i handledarrollen.

o Att fa kunskap om och 6vning i olika former av coaching.

Utbildningsort: Orebro

5.4.3 Fordjupningskurs for handledare

Under hosten 2021 gav skolan en fordjupningskurs om tre dagar for verksamma
skrivtolkar, teckenspréks- och dévblindtolkar som ar utbildade handledare och har
erfarenhet av handledning. Deltagarna gavs mojlighet att frascha upp och foérdjupa
sina kunskaper i handledning genom konkreta verktyg, teoretiska modeller och
praktiska dvningar. Innehallet dr kopplat till forskning om handledningsteori.

Kursens mal:

e Att bli pafylld och stirkt i sin handledarroll.

e Att 6va coaching och olika former for feedback.

o Att utveckla det inre personliga ledarskapet for att battre kunna se sitt arbete

utifran.
Utbildningsort: Orebro

5.4.4 Tolkning inom psykiatrin

Denna fortbildning for verksamma teckenspraks- och dévblindtolkar genomférdes tva
ganger under 2021, en gang pa varen och en pa hosten. Varje utbildningsomgéng ar
sju dagar. Under hosten deltog dven dova teckensprakstolkar for forsta gangen.
Utbildningen sétter samarbetet mellan vardgivare, vardtagare och tolk i fokus och hur
ett samtal/mote kan ske sé professionellt och patientsékert som mdjligt. Utbildningen
berdr tolkens roll och ansvar inom omradet tolkning inom psykiatrin och varden. Den
inkluderar grundldaggande kunskaper om olika former av psykisk ohilsa, psykiatri
som organisation, test- och utredningsforfarande, behandlingsformer samt specifika
orsaker till psykisk ohélsa inom tolkanvandargruppen.
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Utbildningens mal:

o Att formedla grundldggande kunskaper om vanligt férekommande psykiska
sjukdomar och storningar, kriterier for diagnosticering, behandlingsmetoder samt
psykologtesters innehéll, syfte och utformning med betoning pa det som &r
specifikt for tolkanvéndargruppen.

e Att ge en inblick i psykiatrins organisation och de olika enheternas roll och ansvar
samt att belysa en horande vardgivares erfarenhet av att arbeta med tolk.

e Attutveckla det inre ledarskapet for att béttre kunna se sitt arbete utifran.

o Att stimuleras i sin tolkroll genom reflektion kring rolltagning och ansvar.

Utbildningsort: Orebro

5.4.5 Rattstolksutbildning

Denna fortbildning vénder sig till utbildade och verksamma teckenspraks- och
dovblindtolkar som har erfarenhet av att tolka inom réittsvéisendet eller har for avsikt
att gora det. Utbildningen omfattar sju seminarier a tva dagar, totalt 14 dagar och
16per dver tva terminer. Utbildningens mal &r att ge fordjupade kunskaper i juridisk
terminologi, att tydliggora tolkens roll i ritten och att belysa de utmaningar en tolk
kan mota béde 1 rétten och i andra sammanhang inom réttsviasendet. Utbildningen
avser dven att ge teoretiska kunskaper motsvarande den skriftliga delen av
auktorisationsprovet i rittstolkning.

Utbildningsort: Orebro

5.4.6 Kurser i svenskt teckensprak

Skolan anordnar grund- och fortbildningskurser i svenskt teckensprék for offentliga
verksamheter. Véren 2021 genomfordes tva kurser for personal Birgittaskolan,
Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM). Kurserna for SPSM har pagatt sedan
tva ar tillbaka genom ett upphandlat avtal lokalt. I augusti 2021 tillkom tva kurser for
personal pa Virginska gymnasiet samt tre kurser for personal pd Rudbecksgymnasiet.
Inalles har skolan gett sju kurser i svenskt teckensprak for offentliga verksamheter.

Utbildningsort: Orebro
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6. Rekrytering av deltagare

Soktrycket har varit fortsatt hogt géllande merparten av véra kurser och utbildningar.
Till laséaret 21/22 hade skolan totalt 723 sokande, vilket &r ungefér lika ménga som
aret innan.” Rekryteringen till skolans kurser och utbildningar gér bra i stort och vi
fyller vara platser. Till Behandlingspedagogutbildningen hade vi exempelvis 78
sokande pa 14 platser, en kning fran 64 aret innan. Aven Allmén kurs, Svenska som
andrasprak och grundkursen i svenskt teckensprak hade méarkbart fler sokande én aret
innan. Nystartade Stodassistentutbildningen hade 33 sokande pé tolv platser.

Skolan har under de senaste aren haft bekymmer med att fylla platserna for
Teckensprakstolk- och dovblindtolkutbildningen. Insatser har gjorts inom
marknadsforingen for att vinda trenden. Gladjande nog sig vi att antalet sokande till
lasaret 21/22 uppgick till 45 (36), att 26 (19) antogs och att 18 (14) paborjade
utbildningen?.

Marknadsforingen fortsétter att ske mer och mer i digital form, foretréddesvis i kanaler
som Facebook/Instagram och Google. I viss utstrackning kops annonsplats i lokala
tidningar sa som Nollnitton och Orebro liins tidning. Férindringen mot en mer digital
marknadsforing har paskyndats av pandemin. Nar studiebesok, deltagande pa méssor
som Jobbmissan och Oppet Hus fatt stillas in s har detta behdvts kompenseras med
an mer digitala annonser.

2 Sokande till kort- och sommarkurser #r inte medriknat.
3 Inom parentes motsvarande siffror for ldsaret 20/21.
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7. Personal

7.1 Anstallda

Under arbetséret har Fellingsbro folkhdgskola haft cirka 81,3 helarstjanster. Utdver
detta tillkommer géstlarare och timanstillningar motsvarande ungefar en helérstjénst.
Larartétheten har legat pa 3,78 larare/1 000 deltagarveckor. Kravet i
statsbidragsvillkoren &r 1,8 ldrare/1 000 deltagarveckor. Alla nyanstéllda pa skolan far
genomga ett introduktionsprogram.

7.2 Personalfortbildning
o SKUA, sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt
e Yrkesutbildning i utveckling, fortbildning for ldrare pa yrkesinriktade
folkhogskolekurser 7,5 hp Linkdpings universitet.
e Forebygg.nu, drogférebyggande arbete
e Aterfallsprevention for problematiskt dataspelande hos barn och unga.
¢ Folkhogskolldrarprogrammet, 60 hp
e Specialpedagogutbildning

7.2.1 Kompetensutvecklingsplan

Kompetensutvecklingsplanen syftar till att ge en struktur kring skolans kontinuerliga
kompetensutveckling for personalen. Revidering av planen gors arligen i
kommunikation med personalen. Mélet med kompetensutvecklingsplanen ar att pa ett
strukturerat och planerat sétt identifiera aktuella behov och sékerstilla
kompetensutveckling for personal pa Fellingsbro folkhdgskola.

I kompetensutvecklingsplanen for ht 2021 till vt 2023 ligger fokus pa fem
temaomraden dar tonvikten 2021 har legat pa sprak- och kunskapsutvecklande
arbetssétt samt funktionsnedséttning. Mélet ar att all personal ska erbjudas mojlighet
att delta pa s& mycket av den planerade gemensamma kompetensutvecklingen som
mojligt. I vissa teman finns tydliga pedagogiska fokus som i vissa fall gér det mer
relevant for ldrare och assistenter att delta. I skolans systematiska arbetsmiljoarbete
finns arligen dterkommande personalfortbildning i D-HLR*, brandskydd och

minibusskdrning.

Kompetensutvecklingsarbetet sker pa tre nivéer - individniva, arbetslagsniva samt for
hela skolan. De prioriterade omradena i kompetensutvecklingsplanen ar:

e Sprak

e Kost och hilsa

e Funktionsnedséttning

4 D-HLR star for hjart-lungraddning med defibrillering.
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e Hallbarhet
e Folkbildning/demokrati

7.3 Stodteamet
I skolans stddteam ingar kurator, specialpedagog, internatsansvarig och studie- och
yrkesvégledare (SYV). Under 2021 beslutades att SY V:arna inte skulle delta aktivt i
arbetet med Elevhilsométet (EHM) da deras arbetstid inte tillater detta for tillféllet.
Arbetet utifran metoden EHM har fortsatt och utvidgats till kurser dven pé
Klerkgatan. Inom Tolkutbildningen har kurator och specialpedagog gatt in i ett nira
samarbete i flera av kurserna med uppfoljande gruppsamtal med de studerande och
efterfoljande uppfoljning med lérarna.

Utover EHM sa jobbar stodteamets medlemmar i flertalet egna och individuella
uppdrag. Med jaimna mellanrum har avstimningsmoten héllits inom teamet for

kollegial st6ttning och for att klargéra behoven i stort pa skolan.

Personalen i stodteamet gar ocksa sjélva i grupphandledning hos extern psykolog i
Orebro, dock inte SYV:arna di de som sagt inte har en lika aktiv roll i stodteamet i
dagsléget.

Fortlopande fors en dialog med skolans ledningsgrupp dir vi utvirderar pagidende

insatser och analyserar behov och rimliga uppldgg framover.

Vi konstaterar gemensamt att vi &ven under 2021 fortfarande provar oss fram i denna
for skolan rétt nya konstellation. Skolledningen behdver snart landa i vad stodteamets
huvudsakliga prioriteringar ska vara och hur insatser ska och kan fordelas samt
prioriteras Over langre tid. Hér blir frigan om mer tid for SY V-funktionen samt
ytterligare resurs avseende specialpedagogiska insatser avgorande.
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8. Internat

Pandemin har satt sin prégel pé internatet &ven under 2021, men vi har ocksa
successivt kunnat aterga till en mer normal situation med kvillsaktiviteter, utflykter
och ett utdkat socialpedagogiskt arbete dverlag.

Det har fungerat bra for majoriteten av de boende vad géller fakturorna for kost och
logi. Merparten av de inneboende har betalat i tid, men en utmaning var att vi,
gemensamt med hela regionorganisationen fick ett nytt ekonomisystem. Under lang
tid fungerade inte pdminnelsefunktionen och forst infor juluppehéllet fick en del av de
boende paminnelser for flera manader forfallna betalningar. En dialog fors med
kursdeltagarna dér vi snabbt foljer upp om vi ser att betalningar riskerar bli sena, de
flesta som fick dessa paminnelser dr deltagare som avbrutit sina studier och inte
betalat slutfakturan nér de flyttat fran internatet. Bdde internatansvarig, skolans
ekonomiadministrator samt elevassistenterna jobbar forebyggande med samtal om hur
den enskilde kursdeltagaren tar ansvar och planerar for sin privatekonomi. Vi ser att

detta ger ett positivt resultat dven detta ar.

Niér det kommer till hur rutiner fungerar pé internatet har, utdver internatansvarig,
elevassistenter och stddpersonalen varit mycket aktiva. Dessa medarbetare har en
viktig roll i dialogen med de boende, om hur alla dessa aspekter har en central plats
for hur tiden pa folkhogskolan kan bidra till den personliga mognaden och
bildningsresan i stort.

Merparten av rummen pa internatet har varit belagda under aret.

Pa grund av dndrade arbetsforhallanden, dér bitrddande rektor med internatansvar
tagit over kursansvaret for Tolkutbildningen och teckensprakskurserna i Orebro, s&
har uppgiften som internatansvarig férdelats ut pa ett flertal 6vriga kollegor och
medarbetare.

Mot slutet av innevarande ar pagar en 6versyn kring hur uppgiften som
internatansvarig ska organiseras framdver.

Skolledningen dr 6verens om att detta uppdrag behodver en tydlig person att relatera
till. Det i sig skapar tydlighet och trygghet for de kursdeltagare som bor pa skolan.
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9. Bibliotek

Skolan har ett vélutrustat bibliotek med tydlig pedagogisk funktion.
Biblioteksverksamheten syftar till att framja kursdeltagarnas sprak- och
kunskapsutveckling genom exempelvis lasfraimjande aktiviteter, samverkan med
larare och kursdeltagare i de olika kurserna samt insatser for en 6kad tillgénglighet av
bibliotekets resurser. Detta utgdr goda forutséttningar for ett aktivt och kritiskt
sokande och formande av kunskap for bdde kursdeltagare och personal.

Biblioteket tillhandahaller ett aktuellt och varierat utbud av bade tryckta och
elektroniska kéllor och erbjuder ett stort urval av littlasta bocker samt en del
ljudbdcker. I Orebro finns en mindre biblioteksdel med bland annat fack- och
skonlitteratur. En betydande del av utbudet i Orebro har koppling till svenskt
teckensprak.

Under 2021 genomfordes flera fordndringar for att gora biblioteket mer synligt och
tillgéngligt pa skolan i Fellingsbro. Ett nytt exponeringstorn har inforskaffats,
nyinkopta volymer skyltas pa skolans kommunikationsplattform och bibliotekets
bestand aktualiseras genom olika tematiska utstéllningar i och i anslutning till
biblioteket. Under 2021 har tva bokcirklar genomforts med kursdeltagare fran
Baskursen och Allmén grundkurs.
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10. Statistisk uppfoljning

Genom den statistik som skolan redovisar till SCB och CSN ser vi att vi nér de
malgrupper som vi vinder oss till i forsta hand. Vi har en stor andel deltagare med lag
utbildning, invandrarbakgrund och funktionsnedséttning pa skolan. Skolan som helhet
har betydligt fler kvinnliga studerande, sarskilt pa yrkesutbildningarna och

teckensprakskurserna. Allmén kurs (inkl. Svenska som andrasprak) utgor cirka 48,3

procent av det totala antalet deltagarveckor for skolans langkurser.

Franvaron foljs upp ménads- och, i vissa fall, veckovis och pa flera kurser dr den hog.

Franvaro ar darfor ett omrade som skolan arbetar aktivt med pa flera sitt, utifran den

handlingsplan som finns. Det &r dock viktigt att beakta véara kursdeltagares

individuella bakgrund och forutsittningar. En del har suttit hemma i flera ar och varje

dag pa skolan &r en positiv fordndring.

10.1 Deltagarveckor - langkurser

Antalet kursdeltagare pa skolans langa kurser var 252 under véarterminen och 281

under hgstterminen.

10.1.1 Allmanna kurser

Allmanna kurser 116
totalt

teckensprak

VT HT VT HT VT+HT
Allmén grundkurs 10 11 190 187 377
Allman kurs 56 58 1047 1015 2062
Svenska som 23 21 427 349 776
andrasprak
Allman kurs pa distans 18 20 331 360 691
Allman kurs - svenskt 9 11 171 198 369

2166 2109
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10.1.2 Sarskilda kurser

VT HT VT HT VT+HT
Baskurs 12 13 228 221 449
Friskvardskurs 9 12 76 71 147
Projektkurs 12 15 228 255 483
Personlig assistent / 9 11 171 198 369
Stodassistent
Behandlingsped. (ak 1) 14 14 266 252 518
Behandlingsped. (ak 2) 11 12 209 216 425
Syntolk 50 % 11 10 105 90 195
Svenskt teckensprak — 9 9 171 159 330
1-arig grundkurs
Teckenspraks- och 33 41 726 734 1460
dévblindtolk
STS-distans (25 %) - 12 - 54 54
niva 1
STS-distans (25 %) 9 - 49 - 49
niva 2
STS-distans (25 %) - 11 - 50 50
niva 3
STS-distans (25 %) 7 - 38 - 38
niva 4

Sarskilda kurser 136 160 2267 2300 4567
totalt

10.1.3 Allméanna och sarskilda kurser totalt

Antal kursdeltagare Antal deltagarveckor

VT HT

VT

HT

HT+VT

Allméanna och sarskilda
kurser

252 281

4433

4409

8842
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10.2 Deltagarveckor - kortkurser

VT

HT

Prova-pa
Allméan grundkurs

Prova-pa Projektkurs

Prova-pa Baskurs

Férsommarveckan

Better English
(externa)

Sommarkurs

Datakurs

Kortkurser totalt

O 0 e o e De 0 0 a to ) 0
VT HT VT HT VT+HT VT+HT
SMF Fellingsbro - - - - - -
SMF Orebro (STS) - - - - - -
O °F e
10.4 Konsfordelning - langkurser
10.4.1 Allmanna kurser
A : : 0 ostte : 0
Kvinnor Man Kvinnor Man VT21 | HT21
Allman grundkurs 3 7 3 8 10 11
Allman kurs 29 27 29 29 56 58
Svenska som 19 4 18 3 23 21
andrasprak
Allman kurs pa distans 13 5 12 8 18 20
Allman kurs — 3 4 7 9 11
svenskt teckensprak

Allmanna kurser

totalt
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10.4.2 Sarskilda kurser

Kvinnor Man Kvinnor Man VT21 | HT21

Baskurs 5 7 2 11 12 13

Friskvardskurs 1 8 3 9 9 12

Projektkurs 4 8 7 12 15

Personlig assistent / 4 5 7 4 9 11
Stddassistent

Behandlingspedagog 17 8 15 11 25 26
(ak 1+2)

Syntolk, 10 1 10 - 11 10
distans 50 %

Svenskt teckensprak — 7 2 8 1 9 9
1-arig grundkurs

Teckenspraks- och 32 1 38 3 33 41
dévblindtolk

STS-distans (25 %) - - 10 2 - 12
niva 1

STS-distans (25 %) 8 1 - - 9 -
niva 2

STS-distans (25 %) - - 10 1 - 11
niva 3

STS-distans (25 %) 7 - - - 7 -
niva 4

Sarskilda kurser totalt 99 37 111 49 136 160

Allmanna och sarskilda 166
kurser totalt 66 %

86 177 104
34 % 63 % 37 %
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10.1 Konsfordelning - kortkurser och ovriga kurser

Kvinnor Man Kvinnor Man VT21 | HT21
SMF Fellingsbro - - - - - -
SMF Orebro (STS) - - - - - -

Etableringskurs - - - - - -

Svenska fran dag ett - - - - - - -
Asylsdkande

Prova-pa - - - - - -
Allméan grundkurs

Prova-pé& Projektkurs - - - - - -

Prova-pa Baskurs - - - - - -

Férsommarveckan - - - - - -

Better English (externa) - - - - - -

Sommarkurs - - - - - -

Datakurs - - - - - -

Ovriga kurser totalt

10.2 Konsfordelning - totalt 2021

Totalt ar 2021 Vartermin 2021 Hosttermin 2021
Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man
Alla kurser och 166 86 177 104 343 190

utbildningar 2021

66 % 34 % 63 % 37 % 64 % 36 %
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11. Utfall mot skolans verksamhetsplan for
2021

11.1 Mal 1: Ledning

En ledningsgrupp som ar samstammig, lyhord, synlig, tydlig
och utvecklingsinriktad.

Ej uppnatt Delvis uppnatt Uppnatt >

Systematiskt kvalitetsarbete

For att bibehélla och utveckla kvalitén pa skolan har ett mer aktivt systematiskt
kvalitetsarbete, utifrdn material av FSO (Folkhdgskolornas serviceorganisation),
paborjats. Det syftar till att folkhdgskolan ska uppfylla statens, regionens, deltagarnas
och sambhillets forvéntningar pa utbildningen. Ett kvalitetsarbete som ska leda till
fordndring och utveckling kriaver forankring hos medarbetarna. Ambitionen var att
under aret fA med alla medarbetare i arbetet men pa grund av pandemin och en
langtidssjukskrivning i ledningsgruppen, vilket bidragit till 6kad arbetsbelastning, s&
har den ambitionen inte uppnétts. Ledningsgruppen har dock pébdrjat arbetet
tillsammans med kursforestindarna utifrdn de fyra hornstenarna for bildning som

bygger pé:

e Ledning
e Pedagogik
e Bildningsmilj6

e Formalia

Ett systematiskt kvalitetsarbete innebdr att det &r strukturerat och bygger pa rutiner
som talar om vad, hur, ndr och av vem nagot ska goras. Det systematiska

kvalitetsarbetet &r en del av skolans arshjul.

Samverkansmoten

Under aret har ledningen fortsatt att utveckla samverkansformerna. Fran arbetsgivar-
och fackligt héll finns en samstdmmighet gillande férhallningssétt och férvantningar
pa ledningens moten. Ledningen arbetar utifrén en gemensam spelplan dér vi pratar
om forhallningssétt, vilka mal vi har, hur vi kommunicerar med varandra samt vilka

resurser vi har.
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Vi har varit tydliga med och ar 6verens om att ha ett prestigeldst forhallningsitt, en
bra dialog och att tydliggdra malen. Vi har dven lyft vikten av aterkoppling och
uppfoljning av tidigare fragor. Vid varje samverkansmote gér vi igenom risk- och
konsekvensanalysen géllande verksamhetsfragor.

Information pa Teams

Ledningsgruppens strivan ar att vara tydlig och ge en samlad information till alla
medarbetare via skolans informationskanaler pad Teams. Informationsflodet &r
omfattande. Eftersom manga av vara deltagare inte har ett s& vél utvecklat sprak
forsoker vi skriva enkelt, en del information teckensprakstolkas och ldrare och
assistenter gar igenom viss information med grupperna. Vi har en sérskild utmaning i
att informationen internt blir tydlig och tillgénglig for alla. Det ar ett pagaende arbete
med att fortydliga var och hur vi ldgger ut information i véra olika teamskanaler.

11.1 Mal 2: Pedagogik

Skolans arbetssatt skapar goda forutsattningar for att alla
kursdeltagare ska klara sina studier.

Ej uppnatt Delvis uppnatt Uppnatt >

11.1.1 Delmal — Allman kurs

Kortare temaarbeten

Under hosten 2021 arbetade Allmén kurs utifran temat Jimstélldhet och normer.
Temat valdes ur Agenda 2030:s mal for hallbar utveckling, dér mal fem &r
jamstélldhet. Som startskott for temaarbetet dkte kursen och sag filmen “Girl”, en
gripande beréttelse om en pojke i dvre tonaren som kénner sig som en flicka och &ven
vill genomgé en konskorrigering. Personalen anvinde sig av den till filmen
medf6ljande studiehandledningen P4 lika villkor — jamstélldhet genom livet”. Det
gav upphov till manga bra samtal kring identitet, sjdlvbild, hbtqi och jamstélldhet.

Temat genomsyrade flera &mnen pa schemat under temaarbetets gang. Pa svenskan
diskuterade man bland annat machokulturer, normer och osynliga regler i samhéllet.
Kursdeltagarna fick ldsa, och skriva referat till, olika artiklar i amnet. Dértill
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diskuterades 16neskillnader mellan kvinnor och mén i Sverige, och utrikes fodda
kursdeltagare fick berétta hur det &r med jamstélldhet i deras fodelselédnder. Pa
engelskan behandlades kvinnor som har fordndrat varlden och kursdeltagarna fick
sedan vilja att gora presentationer av kvinnor som de tyckte gjort skillnad.

Temaarbetet avslutades med en inlamningsuppgift som dels handlade om jamstélldhet
1 Sverige ur ett historiskt perspektiv, dels om hur situationen ser ut idag med avseende
pa samhiillet 1 stort, pa arbetsplatsen och i hemmet.

Ovriga temaarbeten som Allmén kurs arbetat med under 2021 #r Vetenskapligt

skrivande samt Samer och minoriteter.

11.1.2 Delmal — Allman kurs pa distans

Vidareutveckla individanpassning av studier

Kursdeltagare pa Allmén kurs pa distans har svarigheter att delta i vanlig
undervisning pa plats i skolan. Studierna utgar fran larplattformen Teams med
videochat, uppgifter och rostsamtal. Som komplement kan ibland sms, telefon eller
mejl anvéndas. P4 plattformen traffar man oftast deltagarna en och en. Dessutom sker
ibland fysiska traffar pa plats i skolan.

Alla kursdeltagare far en individuell studieplan, dér de studerar fyra &mnen parallellt
och dér varje &mne anpassas efter behov och formaga. Varje deltagare knyts till en
mentor som bland annat hjalper till med en 6versikt 6ver de kurser som studeras. I
mitten av varje termin skriver varje larare en studieavstimning som f6ljs upp av

mentorn 1 ett mentorssamtal.

Anpassningen sker genom samtal med deltagaren. Da viljs kanske ett annat material
eller andra redovisningsformer. Eftersom studierna &r individuella orsakar det hir
sdllan problem. Pa olika sétt anpassar vi de skriftliga instruktionerna genom att
anvénda farger, siffror, att gora-listor. Ibland kan en uppgift i ett &mne goras i
samarbete med ett annat. Man erbjuder ocksa deltagarna att vara med och vilja

material och arbetssétt.

Ett &mne kan pausas en vecka for att igna mer tid &t en storre uppgift i ett annat
amne. Lektionspass kan delas upp pé tva kortare pass pé tvé olika dagar for att ge
bittre styrfart 4t sjilvstudierna hemma. Aven lektionstiderna styrs efter deltagares
speciella behov men i regel med fasta tider.
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11.1.3 Delmal — Allman kurs — svenskt teckensprak

En mer individanpassad undervisning

Allmén kurs — svenskt teckensprék har hog personaltithet och en flexibilitet inom
arbetslaget. Med de forutséttningarna har man strévat efter att skapa en sé
individanpassad ldrandemiljo som mdjligt. Man har kunnat dela upp deltagarna i tva
grupper, grundskoleniva och gymnasieniva, vilket har gett bra resultat dd man kunnat
mota kursdeltagarna pa deras niva.

Dock har sjukskrivningar pa bade ledningsniva och inom arbetslaget parallellt med
pandemins effekter gjort att man inte natt sa ldngt i sitt utvecklingsarbete som man
haft for avsikt. Dels har man inte kunnat ha elevassistent pa alla lektioner, dels har det
varit mycket deltagarfranvaro. Vid de tillfallen d& man varit tvungna att sadla om till
distansundervisning, pé grund av pandemin, har man inte kunnat stodja deltagarna
fullt ut. Det 4r stor skillnad mellan att stodja deltagare pa plats jamfort med pa
distans. Darutover har det ocksa visat sig att flera deltagare pa kursen har sprakliga

och sociala utmaningar.

11.1.4 Delmal — Allman grundkurs

Gruppstiirkande arbete

Manga unga vuxna med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar har dalig tillit till
skolan. P4 Allmén grundkurs strdvar man efter att reparera det och visa gliddjen och
styrkan i att tilligna sig kunskap och erfarenhet tillsammans. Allmén grundkurs har
under kalenderaret 2021 arbetat med att stirka kursdeltagarna pa séval individ- som
gruppniva. Det hér skett genomgaende i alla &mnen pa kursen. Gruppstirkande arbete
handlar om att verka for goda relationer parallellt med undervisning kring det
deltagarna ska léra sig. Det handlar om att mojliggora for social utveckling och
kunskapsutveckling samtidigt, och det ar en stindigt pdgdende process. Nér
deltagaren kdnner sig trygg i gruppen mdjliggors lérandet pé ett djupare plan.

Arbetet bygger pa interaktivitet och syftar till att pa ett demokratiskt och jamlikt sétt
fa kursdeltagarna att ta till sig ny kunskap och nya virderingar. Rent konkret sker
arbetet genom samtal, savél enskilda som gruppsamtal. Kursen arbetar mycket med
rundor dér alla fir dela med sig av fragor och lirdomar. P4 sa sétt l4r man kédnna
varandra och skapar gemenskap och respekt.
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11.1.5 Delmal — Baskurs

Aterinforande av dubbelt mentorskap

Fran att som mentor ensamt ansvara for en kursdeltagare har personalen detta &r
aterinfort dubbelt mentorskap. En assistent tillsammans med en lérare har agerat
mentorspar for att stétta den enskilde kursdeltagaren. Genom bade gemensamma och
enskilda samtal med kursdeltagaren har mentorsparen fordelat ansvaret for de mal,
stod- och utvecklingsomraden som framkommit under samtal och i studie- och
internattillvaron. Mentorssamtalen har skett pa morgonlektioner men dven andra tider
utifran individuella behov.

Malmall infors som underlag for mentorsarbetet

I mentorsarbetet utgar mentorerna, tillsammans med kursdeltagaren, utifrdn en ny
framtagen mall med fokus pa kursens syften. Mélmallen, som innefattar nuldge,
delmadl, strategier och uppfoljning, har fyllts i av kursdeltagarna sjilva vid lasarets
start med syfte att foljas upp under varterminen.

Elevhilsométen (EHM) infors

Personalen inforde EHM pa prov under hosten 2021 och har genomfort ett flertal
moten. Ett resultat av dessa har varit inférandet av en sa kallad ”fokusdag”.
Fokusdagens syfte ér att ge extra tid och fokus till en enskild kursdeltagare under en
formiddag eller heldag for att i lugn och ro hinna arbeta tillsammans med
kursdeltagaren gillande méal/utveckling/stodbehov. Orsaken till inférandet av
fokusdag ér att personalgruppen upplevt att det, inom ramen for de allménna mentors-
och lektionstiderna, ofta &r svart att hinna ga till botten med och jobba sig fram till en
16sning och en strategi tillsammans med kursdeltagaren.

11.1.6 Delmal - Projektkurs

Utveckling av mentorssamtal

Personalen har utvecklat mentorsamtalen genom att anvinda samtalsmallar med
fragor som dr utformade sé att det ska bli mer utvecklande for varje kursdeltagare.
Mallarna ar uppbyggda som tre delar. Den forsta mallen anvinds vid ingdngssamtalet
ndr man borjar pa kursen. Under ldséaret har man regelbundna uppf6ljningssamtal da
man foljer upp tidigare samtal och anvinder da en uppfoljningsmall dar man foljer
upp den senaste mentorsmotet och allmént om hur det gér pa kursen och med
kursdeltagaren. Mentorn och kursdeltagaren kan tillsammans hitta strukturer och
rutiner som underlattar vardagen for kursdeltagaren. Den tredje och sista mallen
anvénds under sista terminen for att planera och strukturera framtiden.
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11.1.7 Delmal — Svenska som andrasprak

Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt - SKUA

Samtliga larare har under aret deltagit i fortbildning i sprék- och kunskapsutvecklande
arbetssitt, SKUA. Arbetssitt inspirerade av denna kunskap har tillimpats i hogre grad
under hostterminen. Detta genom bland annat stéttad ldsning, genom att bekanta sig
med, bendmna samt skriva texter av olika genrer, skriva text tillsammans,
cirkelmodellen, strategier for att ldra sig ord, begreppskartor, samla ord och
sammanfatta text.

Oka kursdeltagarnas digitala kompetens

Arbetet med att utveckla kursdeltagarnas digitala kompetens har fortsatt under lasaret.
Inom @mnet datorkunskap som finns pa schemat har man bland annat gétt igenom
grundldggande datorbegrepp, basal filhantering, tangentbordets funktioner och trénat
pa tangentbordsskrivning genom diktamen. Man har dven anvint datorer i annan

undervisning for att normalisera anvéindandet av datorer.

11.1.8 Delmal — Svenskt teckensprak — 1-arig grundkurs

Arbeta didaktiskt for att ge alla mdojlighet att lyckas med studierna

Hur undervisningen genomfors spelar stor roll for kursdeltagarnas resultat.
Personalen har stdvat efter att géra undervisningen intressant och motiverande for att
darigenom né utveckling i &mnet svenskt teckensprak. Man avsitter tid for samtal,
baserade pé lararnas erfarenheter, i undervisningsgruppen och motiverar deltagare till
att ta en aktiv roll i samtalen for att diarigenom skapa delaktighet i undervisningen

men ocksa i sitt eget larande.

Eftersom svenskt teckensprak &r ett gestuellt och visuellt spréak, utan skriftsystem, sé
sker samtliga 6vningar "muntligt". Det de lar sig sker via att visuellt ta in spraket
"som en film" via synen och sen forsoka komma ihég for att producera sjdlva. Det de
sjdlva producerar hér och nu pa plats kan saledes ofta se annorlunda ut 4n om de
skulle haft mojlighet att skriva ner det. Troligen skulle det skrivna spraket da bli mer
korrekt &n det de ska komma ihdg utifran det de inh&mtat via synen, visuellt.

Har spelar ldrarna, som sjilva dr dova, en stor roll bara genom att vara sig sjélva,
spréka som dova gor och vara en spraklig forebild for deltagarna att spegla sig i.
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11.1.9 Delmal — Svenskt teckensprak — distans

Tillgéingligare undervisning for personer med séirskilda behov

Arbetslaget utvecklar undervisningsmaterialet 16pande, med stor hjilp av deltagarnas
onskemal. Efter det senaste arbetet med att spela in de texter som anvénds for att
kunna erbjuda dessa pa talad svenska finns nu ett till utvecklingsomrade. Deltagare
med synnedséttning och svar dyslexi upplever att det &r svart att se en film med
tecken samtidigt som de har en motsvarande lista med svenska ord. Darfor tittar man
nu pa mojligheterna att ljudsatta filmerna med teckenlistor, alternativt att forse
filmerna med undertext.

11.1.10 Delmal - Friskvardskurs

Sammanhang, utveckling, strategier och utbyte av erfarenheter

Deltagarna pa Friskvardskursen ska fa ett sammanhang, dér de kan utvecklas utifran
sina nya forutséttningar efter forvarvad hjarnskada, hitta strategier for att tackla sin
nya livssituation och triffa andra i samma situation och utbyta erfarenheter.

Friskvardskursens pedagogiska verksamhet har som tidigare anpassats till
kursdeltagarnas sévil individuella som gemensamma behov, liksom till aktuella
omstindigheter. Deltagarna har haft stora mojligheter att paverka innehéllet pa kursen
och de uppmuntrar varandra till nya utmaningar pa sin vdg mot en béttre fungerande

vardag efter hjdrnskadan.

Vissa schemaéndringar har genomforts, da en ordinarie larare varit tjénstledig under
hostterminen. Yoga samt rost/rytm och rorelse har utgatt och gett plats for skapande
och teckenforrad. Dessutom har &mnet tema ersatts av ldslust och trédning. Det &r en
styrka att kunna vara flexibel och darigenom erbjuda kursdeltagarna mojlighet att
testa nya saker under de tre &r som man kan delta pa kursen. ”Nyfikenhet gor virlden
storre och fordomarna farre”, r ledord for Friskvardskursen och personalen stravar
efter att kursdeltagarna ska fa prova pa saker de aldrig gjort tidigare.

Kursens elevassistenter har varit en stor tillgaing och méjliggjort att varje deltagare
har blivit sedd, stottad och utmanad pa ritt niva. De finns néra tillhands, men
uppmuntrar kursdeltagarna att bli sjalvstandiga. Under hostterminen fick vi
forstarkning med en assistent som dven fungerat som sprakresurs i gruppen, vilket
bidragit till 6kad inkludering.
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11.1.11 Delmal — Stodassistent

Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt - SKUA

Under verksamhetsaret har arbetslaget gatt en fortbildningskurs i SKUA, dér de har
fatt lardom om olika sprék- och kunskapsutvecklande arbetssitt och metoder som
varje enskild ldrare har applicerat i sin egen undervisning. Dessa metoder och
arbetssitt har varit bland annat cirkelmodellen och processkrivande samt olika
lasstrategier. Det har dven inneburit att skapa struktur vid grupparbeten samt att packa
upp spréket och bryta ner spriket for att plocka ut de viktigaste budskapen i en text. |
undervisningen har man dessutom arbetat mer med kamratrespons och hoglésning.

I arbetslaget har man arbetat med SKUA genom att ta vara pa kompetensen inom
arbetslaget, varit lyhorda for deltagarnas egna erfarenheter och yrkeskunskaper samt
att i mojligaste man ha anpassat kurslitteraturen efter deltagargruppen. Ett av
delmélen under ldséret var att arbeta mer kursovergripande och att arbeta aktivt med
spréket i varje &mne. Det malet har uppnatts till viss del genom négra tappra forsok
till samarbete over kursgrianserna, framst tillsammans med svenskléraren pa kursen.
For att kunna arbeta mer kursovergripande krdvs samplanering. Dér har bristen pé tid

varit ett hinder.

11.1.12 Delmal — Behandlingspedagog

Delat mentorskap

Pé Behandlingspedagogutbildningen har man under hdsten 2021 gjort fordndringar
gillande mentorskapet. Tidigare har man varit ensam mentor for bada arskurserna pa
utbildningen, men nu dr man tva och har alltsa ett delat mentorskap. Anledningen
bakom fordndringen dr att det varit svért att f4 tiden att ricka till som ensam mentor
for de bada klasserna. Mentorssamtal hélls tva ganger per termin samt vid behov.

Syftet med mentorskapet &r:

e att vara stdttande och coachande for deltagaren

e att ha det 6vergripande ansvaret att informera klassen om viktig information

e att ha det 6vergripande ansvaret gillande klassens praktik

e att halla sig uppdaterad géllande deltagarens franvaro/nirvaro, samt genomfora

samtal vid hog franvaro

Praktikansvar:

e utdelning av dokument till deltagare infor praktiktillfallet

e sitta en deadline infor praktikperioden

e ansvara for ifyllnad av frdnvaro efter praktikperiodens slut i Schoolsoft
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e ansvara, leda, géra schema och boka salar for praktikseminariet
e att ge feedback pa deltagarens praktikrapport efter redovisning

D4 delat mentorskap endast testats under hosten 2021 har nagon utvirdering inte
genomforts.

Aterinférande av samverkansgrupp

Péa Behandlingspedagogutbildningen har man tidigare haft en samverkansgrupp dér
man bjudit in personer frén olika verksambheter till foreldsningar om var utbildning
med efterfoljande workshops. Verksamheterna har under dessa tillféllen fatt reflektera
over och komma med feedback om vad de tycker om utbildningen. Arbetslaget har
diskuterat virdet av detta och landat i att aterinfora dessa samverkansgrupper.
Personalen har konstaterat att intresse finns hos verksamheterna och planering pagar
for en samverkanstraff till hosten 2022.

11.1.13 Delmal — Teckenspraks- och dovblindtolk

Fortsitta arbetet med verksamhetsutveckling och arbetslagsutveckling

Under aret har arbetet med arbetslagsutveckling mer kommit att fokusera pa
verksamhetsutveckling. Med utgéngspunkt fran teorier kring hur gruppers faser ser ut
och vad som paverkar har man kunnat tydliggora vilka faktorer som behover
uppméarksammas for att komma vidare i utvecklingen av arbetsgruppen till att vara ett
“effektivt team”.

Under en period fick medarbetarna fundera pa féljande fragor som sedan lyfts

tillsammans i gruppen:

e Hur paverkar du din grupp att forflytta sig ndrmare ett effektivt team?
e Vad dr utmaningen eller hinder i vigen for forflyttningar framat?
e Vad behover du stod 1 for att fa en forflyttning framat?

Foljande har dérefter varit stommen i det sétt man jobbat med
verksamhetsutvecklingen, dels i de direkta fredagssamlingarna, men framfor allt i det
l6pande dagliga arbetet.

Péborjat arbete under aret:

e Utveckla mentorskapet i ar 1-2,

e Forandra/forbattra/utveckla teckenspraksdmnet i ar 3-4

e Hitta gemensamma arbetssétt for att f4 de studerande att bli mer trygga (Avser
stodteamets pabdrjade insatser).
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e Hitta tydliga strukturer och arbetssatt for att mota studerande med psykisk
ohilsa (Avser stodteamets paborjade insatser).
o Skapa tydligare struktur for material.

Paborjat arbete, men mer mot slutet av aret:

e Se Over rapporteringen mellan &r 1-2 och ar 3-4 om deltagarnas progression

e Utveckla kommunikationen inom Tolkutbildningen och skapa tétare fysiska
moten mellan arbetslagen

o Tydliggora arbetet med att nd mélen — skapa en samsyn omkring hur man arbetar
vad géller dokumentation i Teams/Schoolsoft

e Se over hur 6verldmningen mellan 1-2 och 3-4 fungerar och jobba utefter
forbattringsforslag

I slutet av aret introducerades ocksé motesformen EHM (Elevhilsométet) vilket
kommer fa en central betydelse for den gemensamma dialogen avseende arbetssatt

och deltagarnas progression.

11.1.14 Delmal - Syntolk

Individuella anpassningar
Eftersom det &r en liten grupp kan varje deltagare ha god kontakt med sin handledare
och sina lérare infor aktuella 6vningar. Man kan ddrmed gora anpassningar utifran

varje deltagares behov och om sa krivs koppla in skolans specialpedagog.
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11.2 Mal 3: Bildningsmiljo

Skolans kultur och vardegrund tydliggdr hur samtliga, personal
som kursdeltagare, delar ett gemensamt kunskaps- och
erfarenhetsutbyte och tillsammans vaxer som manniskor.

Ej uppnatt Delvis uppnatt Uppnatt >

11.2.1 Delmal — Allman kurs

Individanpassa arbetsmiljo och situation

P& Allman kurs har man stor mojlighet att bemota varje kursdeltagare och finna sétt
att anpassa studierna pé individuell niva utifrdn behov och forutséttningar. Under aret
har individuella anpassningar gjorts bland annat genom schemaanpassning, dvs. att
omfordela timmar ifall mer tid krévs i ett specifikt &mne. Man har dven kunnat
erbjuda anpassat material ifall en kursdeltagare ldttare kan ta till sig kunskapen pa det
viset. Genom specialpedagog har man kunnat erbjuda hjdlpmedel for att underlétta till
exempel ldsande och skrivande. Dartill erbjuds deltagare som behdver det mindre
undervisningsgrupper i matematik och engelska, eller till och med enskild
undervisning. Det ges mojlighet att gora redovisningar muntligt eller pé annat sétt
som passar deltagaren. Avslutningsvis kan ndmnas att personalen jobbar sprak- och
kunskapsutvecklande — arbetslaget har under hosten fortbildat sig i spraks- och
kunskapsutvecklande arbetssitt (SKUA) — och ger mycket tid till genomgéangar och
tid for arbete.

11.2.2 Delmal — Allman kurs pa distans

Uppmuntra deltagarna att ta steget ut i verkligheten igen

Ett grundlidggande syfte med Allmén kurs pa distans &r att bryta en isolering som
pagatt under ldngre tid. Varje kursdeltagare ska goéra en nértraff pa skolan i varje
dmne under en termin. Darutdver forsoker man att med smé steg uppmuntra
deltagaren att viga mdta verkligheten. Det kan handla om att delta pa en lektion i
skolan med en ldrare som de kdnner. Under aret har personalen dven forberett ett antal
besdk, si som skolbio, Jobbmissan i Orebro och Oppet hus pa Orebro universitet.
Dessa externa besok fick dock stéllas in pd grund av pandemin.
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11.2.3 Delmal — Allman kurs — svenskt teckensprak

Skapa en lairandemiljo som kinns ”néra”

Med utgéngspunkt i att personaltdtheten dr hog och att det finns en flexibilitet inom
arbetslaget har personalen pad Allmén kurs — svenskt teckensprak strévat efter att
bemota varje deltagare pa djupet. Varje deltagare har sin startpunkt och sitt mal. Man
jobbar for att skapa fortroendefulla relationer mellan deltagare och personal och
diarmed 6msesidig respekt och forstaelse. Det ar inte enbart fokus pa resultat, utan
man ser hela ménniskan.

11.2.4 Delmal — Baskurs

Inférande av nytt uppligg i iamnena Kommunikation och Tema

Syftet var att utmana och ge forutsittning till stimulans och kunskapsutveckling hos
de kursdeltagare som historiskt sett visat pd en god kognitiv forméga samt hog
allméanbildning.

Kursdeltagarna har under hostterminen 2021 arbetat med egna projekt i &mnet Tema.
Manga av kursdeltagarna har valt att gora egna “kahoots” som de sedan genomfort i
klassen. Tva andra exempel &r ett blindtest av ldsk som genomfordes i helklass samt

ett arbete med en sjilvbiografisk presentation.

Kommunikationslektionernas innehall har bland annat varit lararledda lektioner
géllande minniskans och djurs sétt att kommunicera, olika sétt att kommunicera samt

sociala medier.

11.2.5 Delmal - Projektkurs

Arbeta praktisk med milen i Agenda 2030

Pa Projektkursen har personalen arbetat for att konkretisera mélen i Agenda 2030 och
fora in dem i undervisningen pé ett praktiskt vis. For att gora det har man presenterat
och tydliggjort malen i den dagliga undervisningen. Man har arbetat med ett mal i
taget, gatt igenom centrala begrepp innan varje moment och tydliggjort vad varje mal
innebdr. Deltagarna har genom sina kunskaper fatt fundera pa hur de kan vara med

och péverka sina levnadsvanor bade i och utanfor skolan.

I samband med insamlingen till Musikhjilpen som Projektkursen arligen brukar
arbeta med behandlades mal 8 ingdende. Mal 8, Anstdndiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvéxt, passade bra i kontexten for arets insamling till Musikhjdlpen som
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hade temat ”For en varld utan barnarbete”. Deltagarna fick bland annat diskutera och

resonera kring olika former av barnarbete som forekommer runtom i véirlden.

Arbeta hélsofrimjande enskilt och i grupp

Pé Projektkursen har man arbetat aktivt med hélsofrdmjande sévél enskilt som i
grupp. Deltagarna har varit med i det fortlopande hilsoarbetet och paverkat,
organiserat och deltagit efter egen forméga. Deltagarna har motiverats att prova pa
olika aktiviteter och lekar av olika slag, utifran tanken att hilsan &r ett viktigt inslag
for vilbefinnande.

11.2.6 Delmal — Svenska som andrasprak

Gemensamma grundvirderingar — demokratiuppdraget

Pé kursen svenska som andrasprak har man under aret lagt stort fokus pa de
grundvérderingar som rader i vart samhélle, eftersom det spelar en sa avgérande roll
for huruvida man kan fi ett inkluderande liv i Sverige. Fragor som ofta aktualiseras
pa kursen dr exempelvis synen pa religion, barnuppfostran, kvinnors réttigheter och
unga méanniskors ratt till personlig frihet, hbtqi-fragor, lagar och normer. Darfor har
kunskap om det demokratiska styrelseskicket, politiska fragor, minskliga rittigheter

och miljé- och klimatfrdgor varit centrala &mnen under aret.

11.2.7 Delmal — Svenskt teckensprak — 1-arig grundkurs

Konkretisera ”Vixa som minniska”

Pé grundkursen i svenskt teckensprak ar syftet naturligtvis att lara sig svenskt
teckensprdk. Men under aret har man i arbetslaget dessutom fokuserat sérskilt pa
personlig utveckling och kénsla av delaktighet. Man har interagerat med andra kurser
pa skolan, s& som Tolkutbildningen och Allmén kurs — svenskt teckensprak. Utover
ren teckenspréksinldrning har man avsatt tid for socialt samspel, samarbete,
diskussion och reflektion. Man har dven skapat fler anpassade tillfallen for att méta
teckensprakiga dova utanfor skolan. Genom att traffa dova “’pa riktigt” har man fatt
storre forstaelse for de sociala och kulturella aspekterna av dovsamhallet och skapat
en béttre forforstaelse 1 &mnet dovstudier.
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11.2.8 Delmal — Svenskt teckensprak — distans

Utnyttja deltagarnas egna erfarenheter och livssituationer i undervisningen
Sprakinldrningen bygger, parallellt med grunderna i spréket, mycket pa deltagarnas
egna erfarenheter och livssituationer. P4 distanskursen i svenskt teckensprék ér
grupperna vildigt blandade med avseende pa élder, bakgrund och etnicitet vilket gor
att alla kan ha ett stort utbyte av varandra. Under &ret har arbetslaget aktivt forsokt
anvinda deltagarnas olika bakgrund och erfarenheter och lyfta in det i
undervisningen. Det har lett till en 6kad kénsla av delaktighet, férstaelse och har
skapat en familjar kontext som 6kat motivationen till att 14ra sig svenskt teckensprak.

En annan sak som arbetslaget aktivt tagit upp i undervisningen &r vilka olika
anledningar man kan ha till att vilja ldra sig svenskt teckensprék. En del har déva
barn, andra har barnbarn med hdrselnedsittning, ndgon har tréffat sitt livs kédrlek som
visar sig vara dov och sa kan det vara si att ens egen horsel stadigt forsdmras och att
man behdver ldra sig svenskt teckensprak av den anledningen. Att 1ata hela gruppen
bli inforstadd i bakgrunden till varfér andra deltar i undervisningen har ocksa skapat

en bra atmosfar som 6kar motivationen och vilja att lara.

11.2.9 Delmal - Friskvardskurs

Malet ar att deltagarna pa Friskvardskursen ska

e nd nya insikter genom samtal och diskussioner

e trina pd att utmana sig sjilva, savil fysiskt, psykiskt som socialt

o hitta glddje och livslust

Personalen vill skapa ett gott klimat pé kursen och en familjér och inkluderande

miljo. De ar med deltagarna under all tid de &r pa skolan, savil under lektioner som pa
raster och luncher dr man tillsammans. Lopande antagning gor att nya kursdeltagare
kénner sig vilkomnade till en redan fungerande grupp. Det har alltid funnits en
sjalvutndmnd “inkastare” pa kursen, som mott nya kurskamrater med glddje och tagit
hand om dem lite extra.

Personalen har utvecklat, provat och slutligen anpassat schemat till en
fyradagarsvecka och komprimerat skoldagen for att deltagarna ska orka. Detta har
skapat storre kontinuitet i gruppen och bittre niarvaro. Utrymme ges for att finga upp
deltagarnas idéer och forslag. Deltagarna dr ocksa duktiga pa att dela med sig till
varandra. Nyfikenhet smittar av sig!

Kursens former mojliggor ett anpassat uppldgg med manga pauser, mdjlighet till vila,
tydligt upplédgg med information genom flera olika kanaler samt skriftliga och
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lyssningsvénliga uppgifter med majlighet att fordjupa sig i pa hemmaplan.
Individuella anpassningar gors hela tiden for att alla deltagares formégor och
kompetenser ska kunna tillvaratas. En deltagare pa kursen har gjort en fotoutstéllning
i skolbibliotekets nya lokaler.

De yttre omstdndigheterna har lett till att den fysiska tréningen pa kursen har skett i
de egna lokalerna under varterminen. Uppfinningsrikedomen har varit stor och manga
olika traningsformer och dvningar har tagit plats i korridorer och grupprum. En
motionscykel med lagt insteg, en sittmotionscykel och en rullator har inforskaffats till
kursen for att mojliggéra mer anpassad trianing i de egna lokalerna. Under
héstterminen startade ater triining pa Orebro Rehabcenter for de kursdeltagare som
klarar av traning i en miljé med mer ljud- och ljusintryck.

Da covidrestriktionerna slédppte har kursen ater haft mdjlighet att beska museum,
bibliotek samt SkRiKa-konsert pa konserthuset under hosten. Att ater kunna ta del av
olika kulturyttringar har kénts mycket vardefullt. Vid ett par tillfallen har kursen &dven
tagit emot besok av tidigare kursdeltagare. En av dem berittade om sin livsresa fore
och efter skadan och en foreldste dver temat ensambhet, sjélvfortroende och

kommunikation, vilket har varit inspirerande for nuvarande deltagare.

Under aret har man arbetat aktivt med demokratifragor genom att diskutera vad som
hénder i vir omvirld. Det &r viktigt att {4 forstdelse for olika samhéllsfenomen och
uppfattningar och att f4 mdjlighet att ventilera sina egna asikter. Att ta makten dver
sin egen vardag dr nagot man jobbat mycket med.

Kursen har fortsatt att besoka véara fina, stadsndra gronomraden. Med jaimna
mellanrum har man njutit av naturens valgoérande kraft, vandrat och samtalat kring
stora och smé fragor. Deltagarna njuter av naturen och véardesitter den mycket. Att
man under hostterminen ater kunnat resa fler i skolans fordon har underlttat att
komma ut i naturen. Under temalektionerna har ett par guidade minibussturer till
Kumla och Hallsberg forberetts under temat ”Lér kdnna din stad”, dér deltagarna sokt
information om stort och smatt pa respektive ort.

Hallbarhetsfragor med anknytning till Agenda 2030 har i vanlig ordning arbetats med,
man har lagat en ekologisk och vegetarisk soppa varje vecka. Soppkoken har
resulterat i ett receptkompendium som varje deltagare har fitt med sig hem och har
inspirerat flera att laga mer vegetariskt pa hemmaplan. Man har arbetat med aterbruk
genom gratisbutiken TAGE, dér prylar och kldder byter dgare i stéllet for att kastas.
Hela arbetslaget tillsammans med kursens deltagare har skapat en kreativ och positiv
miljo med mycket humor och skratt, dér det inte existerar skarpa granser mellan
personal och deltagare. Man méter varandra som jédmlikar trots olikheter och
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varierande forutsattningar och man har roligt tillsammans. Gruppens anda kanske bast

kan beskrivas som familjar.

11.2.10 Delmal — Stodassistent

Forindringar for att 6ka anstillningsbarheten for deltagarna

En ny kursplan har tagits fram dér man lagt till och &ndrat kursutbudet efter
arbetsmarknadens behov och nskemaél. Flera av kurserna motsvarar kursinnehéllet
for motsvarande kurser pd gymnasieniva, for att oka mojligheterna for kursdeltagare
att kunna studera vidare senare i livet. Dértill har spraknivan hojts fran att ha
godkénda betyg i sfi-c till att ha godkidnda betyg i som minst sfi-d eller motsvarande.
Mer tid ldggs pa repetition och fordjupning. Indelning i halvklass sker vid flera
tillfallen i veckan och en extra resurs pa svenskalektionerna en dag i veckan.
Utbildningens ldangd har utdkats och ytterligare en praktikperiod har lagts till. Man
har ocksé kdpt in nytt arbetsmaterial till praktiska 6vningar i &mnet vérd- och omsorg.

11.2.11 Delmal — Teckenspraks- och dovblindtolk

Kulturstunder med inslag av foreliisning inom dmnet svenskt teckensprik och
tolkning bade for deltagare och pedagoger

Som med mycket annat satte pandemin képpar i hjulet fér denna intention. Glddjande
dndock att tva tillfillen kunde anordnas. P4 véren fick grupp 4 pa Tolkutbildningen
tillfélle att lyssna till en digital foreldsning med Isabell Engvall som berdttade om sin
roll som ndimndeman. Sedan nir restriktionerna lyftes kunde vi bjuda in professor
emeritus Claes Moller som foreléste om horselnedséttning och drats anatomi. Detta
tillfdlle kombinerades med inbjudna géster som beréttade om sina erfarenheter som
personer horselnedséttning.

11.2.12 Delmal - Syntolk

Erbjuda tillfille att uppleva livesyntolkning

Det finns ménga pedagogiska fordelar med att fa vara med i “verkligheten”, se hur det
gér till, trdffa anvéndare och uppleva livetolkningar. I utbildningen ingér sedan ldnge
att deltagarna far tillfélle att uppleva ldararnas livesyntolkningar pé bio och teater
under nirtriffarna. Foregdende utbildningsér utgick alla nartraffar pa grund av
pandemin. Hosten 2021 kunde utbildningen aterinfora en nértraff per termin, vilket ar
glddjande.
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11.1 Mal 4: Formalia

Tydliga styrdokument i 6verenstammelse med huvudmannens
och berérda myndigheters intentioner och ett systematiskt
kvalitetsarbete dar all personal kanner sig delaktiga.

Ej uppnatt Delvis uppnétt Uppnitt >

Formalia

Formalia handlar om system och rutiner for folkhdgskolans formella ansvar som
utbildningsanordnare och sddant som ar viktigt ur ett studeranderéttsligt perspektiv.

Nyckelbegrepp inom formalia &r:
e Studeranderitt

e Dokumentation

e Mpyndighetsutdvning

e Regler och rutiner

Studeranderitt

Under aret triaffas regelbundet representanter fran studeranderadet tillsammans med
rektor eller bitrddande rektor for att folja upp aktuella fragor som kommer upp pa
skolradet.

Oversyn och uppdatering av dokument

Vi har under aret gjort en versyn over utformandet av kursintyg. Folkhdgskolans
egna regler och rutiner géllande Handlingsplan for alkohol och droger har setts over
och uppdaterats.

Systematiskt kvalitetsarbete

Ledningsgruppen har under aret arbetat med att i dokument fortydliga och klargora
det systematiska kvalitetsarbetet. Vi har under éret f6ljt upp och utvérderat i vilken
omfattning vi ska genomforolika olika deltagarenkéter. Kursforestindarna &r en viktig
lank fréan ledningsgruppen till arbetslag, de ska leda arbetslagets planering med
delmal och aktiviteter. Ledningen och kursforestandarna har aterkommande samlingar

med olika fokus.
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12. Bokslut 2021

Hostterminen inleddes for vissa kurser med undervisning delvis pé distans men trots
pandemin kunde verksamheten ha vissa kurser helt pa plats. Skolan gar inte miste om
nagra statsbidrag da alla kurser ér ldngkurser som har kunnat héllas i gang. Trots det
utmanande ldget har utbildningarna lyckats na utbildningsmaélen. Vi ser dock att
undervisningen som delvis bedrevs pa distans missgynnade den malgrupp som skolan
vénder sig till vilket gjorde att vi hade flera avhopp én vanligt. Detta fick till f6ljd att
vi inte nadde upp till skolans ingangsvirde gillande deltagarveckor. Undervisningen
pa distans har stillt stora krav pa deltagarna.

Skolans ldngsiktiga plan for en ekonomi i balans har medfort en 6kad
kostnadseffektivitet vilket i sin tur lett till minskade dvriga kostnader. Det positiva
utfallet pa drygt +1 mnkr bestar framst av lagre kostnader for studieresor, material,
mat och instdllda aktiviteter som ej kunnat genomforas under aret till f6ljd av

coronapandemin. Dessutom har statsbidragen varit pa en hogre niva dn budget.

Den 6kade kostnaden till f6ljd av att uppehallsloneskulden fran 2021 som nu belastar
resultatet har kunnat hanteras inom ramen for personalkostnader genom légre
kostnader till f61jd av sjukskrivningar och avsaknad av kompetensutveckling.
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Summa intakter

Kostnader

Statsbidrag Fbr 17 891
Forstarkningsbidrag 6 086
MYh 3287
SPSM 7 826
Anstéllningsstdd 1240
Uppdragsutbildningar 1323
Ovriga intakter 306
Deltagaravgifter 2 009
Regionbidrag 27 413

Summa kostnader

Resultat

Léner och soc avg -52 031
Ovriga personalkostnader -514
Lokaler -6 114
Material -2 595
Marknadsféring -301
IT och telefoni -1 859
Aktiviteter for deltagare -483
Resor och logi -73
Tolkning -1 264
Ovriga driftkostnader -744
Avskrivningar -411

Torkel Freed
Rektor

Irén Lejegren

ordférande Regional tillvéxtndmnd
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