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1. Business Region Orebro

Business Region Orebro r Orebroregionens samarbetsorgan for tillvixt- och naringslivsfragor.
Region Orebro l3n och lanets 12 kommuner har tecknat ett gemensamt samverkansavtal fér Business
Region Orebro under perioden 2020-01-01 till och med 2023-12-31.

Business Region Orebro bygger pa partnerskap for tillvixt- och naringslivsfragor i Orebroregionen
Syftet ar att genom samverkan lagga en grund for tillvaxt som gynnar alla medlemskommuner.
Verksamheten ska bidra till att regionen vaxer pa ett hallbart och klimatsmart satt, att 6ka det
kollektiva larandet och utbytet mellan Business Region Orebros medlemskommuner och skapa
férutsattningar for ett starkt féretagsklimat. Dessutom ska Business Region Orebro samla och
genomfora den investeringsfrimjande marknadsféringen av 6rebroregionen samt verka for att
bibehalla och locka talanger till hela regionen.

2.Verksamhetsplan 2023

| féljande dokument presenteras den &rliga verksamhetsstyrningen av Business Region Orebros
insatser och hur arbetet kopplar an till organisationens langsiktiga mal och strategi.
Verksamhetsplanen har tagits fram av Ledningsgrupp och Styrgrupp fér Business Region Orebro.

| dokumentet anges verksamhetens yttersta prioriteringar och aktiviteter for det aktuella
verksamhetsaret. Dessa prioriteringar utgar a det ena fran de langsiktiga malsattningar som slagits
fast betraffande Naringsliv i den Regionala Utvecklingsstrategin (Onskvért Idge 2030) samt de
dvergripande méalsittningar som regleras i avtal mellan Region Orebro Lin och Business Region
Orebros 12 medlemskommuner. Men de utgér ocksa frdn en uppdaterad nuliges, - och
omvarldsanalys déar ett antal prioriterade behov har identifierats.

3. Langsiktiga malsattningar 2030 (RUS)

Foljande mal aterfinns i den regionala utvecklingsstrategin betr. Naringsliv och tillvaxt (6nskvart lage
2030) i punktform. Dokumentet kan i sin helhet ldsas pa regionorebrolan.se

e Fler arbetsstallen och foretag

e Livskraftiga féretag med hogt kunskapsinnehall och hog internationaliseringsgrad
e Attraktionskraft driver nya hallbara etableringar

e Fler nya foretag med ungt entreprendrskap

e Konkurrenskraftigt hallbart naringsliv



4. Overgripande malsittningar 2020-2023 (BRO)

Féljande dvergripande malsattningar dr antagna fér Business Region Orebros verksamhet for
perioden 2020 -2023

o forbattra naringslivets forutsattningar och konkurrenskraft i regionen saval nationellt som
internationellt.

e bidratill att Orebroregionen upplevs som attraktiv och att befintliga och nya féretag ges
goda forutsattningar att utvecklas.

e isamverkan utveckla kommunernas naringslivsfunktioner i deras arbete med lokala foretag.



5.0 Verksamhet och prioriteringar 2023

| kommande kapitel tydliggors grunduppdraget inom vara respektive verksamhetsomraden
(Investering & Etablering, Marknadsforing, Naringslivsservice). Utéver grunduppdraget redogors
ocksa for de prioriterade aktiviteter som tagits fram for verksamhetsaret 2023.

5.1 Investering & etablering

Business Region Orebros investeringsfraimjande arbete ska verka for att antalet féretag och
samarbeten som etableras och utvecklas i regionen 6kar. Detta genom att tillsammans med 6vriga
verksamheten prioritera och genomfoéra olika proaktiva insatser gentemot etableringar vi vill ha ta till
regionen. Uppsokande verksamhet, massor, natverket Forum for logistik, kampanjer samt
deltagande i natverk dr exempel pa dylika aktiviteter. En viktig faktor fér Orebroregionens fortsatta
tillvaxt ar att attrahera utlandska investeringar. Tillsammans med berérda kommuner ska Business
Region Orebro tillhandahalla etableringsservice gentemot féretag som vill investera i
Orebroregionen. Dessutom ansvarar BRO tillsammans med kommunerna fér att fraimja och
underlatta for féretag att expandera och stanna inom Orebroregionen, nir behov uppstar.

5.2 Prioriterade aktiviteter for Investering och Etablering 2023

Utifran grunduppdraget prioriteras sarskilt foljande aktiviteter for Investering & Etablering

* Maed regionens styrkeomraden som bas intensifierar vi det uppsokande arbetet utanfor
regionen, genom att identifiera minst 25 bolag/fastighetsutvecklare med potential att
expandera/etablera sig i Orebroregionen

*  Utifrdn punkten ovan genomfér vi minst 15 kvalificerade bes6k/presentationer som
situationsanpassas efter det aktuella foretagets behov.

* Vilaggerin all tillganglig kommunal mark i sitefinder
*  Vigenomfor tva tillfdllen med Forum for Logistik

* Viombesorjer och tar emot etableringsforfragningar och bibehaller beredskap att skala upp
organisationen vid komplexa etableringsforfragningar dar dedikerad arbetstid kravs

Vitar en aktiv samverkansroll gentemot Region Orebro Innovation AB



5.3 Marknadsféring

Syftet med var marknadsforing ar att generera etableringsforfragningar och bidra till
platsmarknadsféringen av Orebroregionen. Genom medlemskap i Business Region Orebro
marknadsfors medlemskommunerna kontinuerligt och systematiskt, nationellt likval som
internationellt. Vidare stottar kommunikationen vara overgripande uppdrag och projekt med malet
att skapa sa stor verksamhetsnytta som majligt. Foérankring, stod och support ar alla viktiga delar i
arbetet.

Business Region Orebro ansvarar for att utveckla och underhélla plattformen Smart Move med mélet
att locka fler talanger till Orebroregionen. Arbetet sker i ndra samverkan med lanets relevanta
aktorer. Genom Smart Move genomfor vi kampanjer och marknadsforingsinsatser, stottar vid
foretagsetableringar via bl.a. soft-landing-tjanster samt verkar for att koppla ihop studenter med vart
regionala naringsliv genom matchmaking.

5.4 Prioriterade aktiviteter for marknadsforing 2023

Utifran grunduppdraget prioriteras sarskilt foljande aktiviteter for Marknadsforing

* Vibygger upp och forstarker marknadsorganisationen med en projektledare for Smart Move

* Vigenomfor tva kommunkampanjer kopplade till Smart Move samt tva
matchmakingaktiviteter

* Vi prioriterar var leadsgenering och levererar underlag till det uppsdkande arbetet inom
Investering och etablering

» Viarrangerar minst ett stort branschméte i Orebroregionen kopplat till fastighetsutveckling



5.5 Naringslivsservice

For att Orebroregionen ska vara en attraktiv region fér féretag att etablera och utvecklas i, krdvs det
att naringslivsperspektivet och insikten om foretagens betydelse for regionen och dess villkor &r en
naturlig del av hela regionens arbete.

Inom omradet naringslivsservice och foretagsklimat stottar vi kommunerna i att sdkerstalla en
effektiv och bra process gentemot niringslivet. Business Region Orebro skapar insikt kring hur
foretagsklimatet utvecklas inom regionen som helhet likval som hos den enskilda
medlemskommunen. Féretagens upplevelse av den kommunala myndighetsservicen ar ett sarskilt
prioriterat omrade. Insikten kring nuldge och utvecklingspotential ger kommunerna mojlighet att
utforma konkreta atgarder for forbattring och utveckling. Inom omradet anvander Business Region
Orebro olika typer av mitningar for att identifiera potential i den kommunala processen. SKR:s
insiktsmatning och processen kring undersdkningen ar gemensamt upphandlad via Business Region
Orebro och kommunerna finner synergieffekter av att detta samordnas. Business Region Orebro
handlar ocksa gemensamt upp andra verktyg for att sdkerstélla och forbattra de kommunala
processerna. Systemstdd, utbildningar och i vissa fall processstod ar de viktigaste. Business Region
Orebro har ett naturligt ansvar for att évergripande implementera dessa systemstdd i kommunernas
olika verksamheter.

5.6 Prioriterade aktiviteter for Naringslivsservice 2023

Utifran grunduppdraget prioriteras sarskilt foljande aktiviteter fér Naringslivsservice

e Vigenomfor olika utbildande insatser for att 6ka kvaliteten pa drendeinsamlingen kopplat till
NKI-undersdkningen

e Vi bidrar till att pa olika nivaer 6ka medvetenheten i kommunerna kring foretagsklimat och
de mekanismer som har inverkan pa féretagens upplevelse av den kommunala servicen

e Vietablerar projektet offertberedskap och anordnar en regiongemensam dag kring &mnet

e Vibesoker kommunstyrelsen eller dylik instans hos resp. medlemskommun i syfte att
presentera Business Region Orebros uppdrag samt aktuella méjligheter och utmaningar



6.Budget

For verksamhetsaret 2023 foreslas foljande budget

Business Region Orebro Budget 2022 | Budget 2023

Forslag budget 2023 forslag
2022 2023

Overfort fran tidigare rakning 4021 000 4021 000

Arets intikter

Samverkande kommuner (10 kr/inv.) 3050643 3050643
Region Orebro l3n 3 050 643 3 050 643
Projektmedel Smart Move 580 146

Overfors till ny rakning

Arets verksamhet

Personal och konsulttjanster -3 300 000 -3 300 000
koordinatorer

Investering och etablering -1 500 000 -1 500 000
Naringslivsservice & Foretagsklimat -700 000 -700 000

Marknadsfoéring -850 000 -850 000

Smart Move 0 -1160 92
Verktyg och analyser -450 000 -450 000

Organisations- och kompetensutveckling -400 000 -400 000

Telefon, bil, IT, lokalhyra, ovrigt -100 000 -100 000

Utvecklingsresurser -2 822 286 -2 242 140



7. Formering och roller Business Region Orebro

Namnden for regional tillvaxt

Den politiska styrningen av Business Region Orebro utdvas av namnden fér regional Tillvéxt.
Namnden for regional Tillvaxt faststiller Business Region Orebros uppdrag och tillsitter styrgrupp.
Namnden for regional tillvaxt faststaller verksamhetsplan och budget. Verksamhetsledningen for
Business Region Orebro rapporterar till nAmnden fér regional tillvixt 1-2 gdnger per ar.

Styrgrupp
Den strategiska styrningen av Business Region Orebro utévas av en styrgrupp. Styrgruppen ar dven
beredningsorgan for beslut som ska fattas av respektive organisation.

Styrgruppen bestar av en politiker fran respektive kommun. Styrgruppen leds av ordférande for den
Regionala Tillvaxtndmnden.

Styrgruppen ansvarar for att
- bereda forslag till beslut i Business Region Orebro gemensamma fragor
- skapa forutsattningar for samverkan mellan kommunernas naringslivsfunktioner

Ledningsgrupp

Den operativa ledningen och samverkan inom Business Region Orebro utdvas av en ledningsgrupp.
Ledningsgruppen bestar av deltagande kommuners naringslivsfunktioner samt av naringslivsansvarig
vid Region Orebro l4n. Ledningsgruppen leds av personal anstilld vid Business Region Orebro.

Ledningsgruppen ansvarar for att
- ta fram forslag pa verksamhetsplan och budget
- aktivt arbeta for uppfylinad av malen fér Business Region Orebro

Business Region Orebro — bemanning och organisation

BRO:s bemannas med personal inom de treverksamhetsomradena Investering & Etablering,
Marknadsféring och Naringslivsservice som alla arbetar bade tillsammans och enskilt for maximal
maluppfyllelse. Verksamhetsledare ansvarar for att samordna arbetet i styrgrupp, ledningsgrupp och
gentemot namnden for regional tillvaxt.

Verksamheten bemannas 2023 med fem tjanster som férdelas enligt foljande funktioner:

e Verksamhetsledare

e Investerings och Etableringsansvarig
e Investeringsradgivare

e Marknadsansvarig

e Projektledare smart move
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