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Verksamhetsberättelse 2023 för regional tillväxtnämnd 

Förslag till beslut 
Regional tillväxtnämnd 
 
att   godkänna verksamhetsberättelse 2023 för regional tillväxtnämnd, samt 
 
att   överlämna den till Regionkansliets ekonomistab för sammanställning av 
Region Örebro läns årsredovisning. 

Sammanfattning 
Bifogat redovisas förslag till verksamhetsberättelse 2023 för regional 
tillväxtnämnd. Förslaget till verksamhetsberättelse är framtagen av 
tjänstepersonsorganisationen och är en återrapportering för helåret avseende 
måluppfyllelse utifrån beslutad verksamhetsplan med budget 2023.  
 
Nämndens resultat är i likhet med tidigare år ett överskott. Utfallet per 2023-
12-31 är 9,0 miljoner kronor bättre än budget. Motsvarande överskott för 2022 
var 12,6 miljoner kronor.  
 
Måluppfyllelsen är generellt god, och ligger på samma nivå som 2022. 
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Ärendebeskrivning 
Bifogat redovisas förslag till verksamhetsberättelse 2023 för regional 
tillväxtnämnd. Förslaget till verksamhetsberättelse är framtagen av 
tjänstepersonsorganisationen och är en återrapportering för helåret avseende 
måluppfyllelse utifrån beslutad verksamhetsplan med budget 2023.  
 
Under 2023 har reformen planering och dimensionering av gymnasiala 
utbildningar trätt i kraft. Reformen innebär nya lagar och förordningar för de 
kommunala skolhuvudmännen. Information om reformen och dess villkor har 
löpande skett under hela året till nätverk, forum och beslutsfattare med 
koppling till lokal- och regional utveckling.  
 
Under året har Region Örebro Innovation (RÖIAB) bildats för att ge ett 
tydligare sammanhållet innovationsstödssystem. En VD har tillsatts som jobbat 
aktivt med den nytillsatta styrelsen för att ta fram, och besluta, en 
verksamhetsplan för kommande år där fokus kommer vara på ökat idéflöde, 
mötesplatser samt finansiering. För att sammanhålla systemet sorteras Inkubera 
in som dotterbolag för RÖIAB.  
 
Projektet CROSS har avslutats. Projektets syfte var att kommun, närsjukvård 
och civilsamhälle ska samverka hälsofrämjande, förebyggande och proaktivt 
tillsammans för att förbättra människors livsvillkor. Lokala 
samverkansstrukturer och relationer finns idag i de sex kommuner som deltagit, 
men i olika former. En modell/ramverk för samverkan kring specifikt 
samhällsutmaningar är framtagen för spridning och testning. Förväntade 
effekter av arbetssättet är nya tjänster, samarbeten eller metoder – sociala 
innovationer – som leder till att människors livsvillkor förbättras. 
 
Länsstyrelsen tilldelats ett större uppdrag gällande den regionala 
energiplaneringen. Länsstyrelserna ska leda och samordna det regionala 
genomförandet av energi- och klimatpolitiken. Region Örebro län för dialoger 
med Länsstyrelsen och det samarbete vi har mellan organisationerna kommer 
att fortsätta.  
 
Nämndens resultat är i likhet med tidigare år ett överskott. Utfallet per 2023-
12-31 är 9,0 miljoner kronor bättre än budget. Motsvarande överskott för 2022 
var 12,6 miljoner kronor.  
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Det positiva resultatet har uppnåtts med hjälp av omprioriteringar, inga 
ersättnings-/nyrekryteringar har skett samt att endast verksamhetskritiska 
kostnader har godkänts. Där möjlighet har funnits, har man avbrutit planerade 
satsningar och aktiviteter, i enlighet med de besparingsåtgärder som beslutades 
att gälla från mitten av september. Dessutom har nämnden haft lägre kostnader 
för mobilitetstöd och särskilda satsningar än budgeterat.  
 
Måluppfyllelsen är generellt god, och ligger på samma nivå som 2022. 

Resultat måluppfyllelse 
Uppnått eller 

överträffat 
målnivån 

Mindre, 
acceptabel 

avvikelse från 
målnivån 

Större negativ 
avvikelse från 

målnivån 

 grön gul röd 

Effektmål från regionfullmäktige 2 2 0 

Nämndens mål 8 8 1 

Nämndens uppdrag 9 0 0 

Nämndens mål är uppdelade i verksamhetsmål samt i territoriella mål. 
Verksamhetsmålen beskriver regional utvecklings eget arbete och de 
territoriella följer indikatorer för hela länet. De territoriella målsättningarna har 
således nämnden mindre egen rådighet över, men är likväl viktiga att följa. 
Måluppfyllelsen bland verksamhetsmålen är högre än bland de territoriella. 

Måluppfyllelsen för verksamhetsmålen är god, samtliga målsättningarna 
bedöms bli helt uppnådda eller med en mindre acceptabel avvikelse från 
målnivån vid årets slut. Bland de territoriella målen bedöms måluppfyllelsen bli 
något sämre. 

I sammanställningen ovan ingår det uppsatta målet som finns under regional 
utvecklingsstrategi.  

Bland nämndens uppdrag ingår också det uppdrag som finns under effektmål 
10 som handlar om god ekonomisk hushållning.  

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Se underlag i verksamhetsberättelsen.  
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Ekonomiska konsekvenser 
Se underlag i verksamhetsberättelsen.  

Uppföljning 
Se underlag i verksamhetsberättelsen.  

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM regional tillväxtnämnd 2024-02-09, verksamhetsberättelse 
2023 regional tillväxtnämnd 
 
Verksamhetsberättelse 2023 Regional tillväxtnämnd 

 

Petter Arneback Hjulström 
Förvaltningschef Regional utveckling 

Skickas till: 
Regionkansliet, ekonomistaben.  
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