Inspel vp regional tillvaxtnamnd. (Rodmarkerat betyder att det skall strykas, gront ar tillagg)

®  Forslag revideringar SD samt M

Fokusomrade 4.1.1 - Omstillning, innovation och attraktionskraft

Andelen foretag som utvecklas och ar fortsatt Ionsamma efter 5 ar ska 6ka.

Fokusomrade 4.1.2 - Omstillning, innovation och attraktionskraft
Mal
-Region Orebro lin skapar drivkraft, engagemang och samverkan for linets aktdrer gillande

tillgang till pdlitlig samt fossilfri energi, effektivare energianvdndning samt hur vi effektivt
moter klimatutmaningarna.

Fokusomrade 4.2 — Utbildning
Mal:

Region Orebro |4n agerar och (upplevs som) ir en drivande, samordnande och méjliggérande
kraft for lanets aktorer inom utbildning sa att fler fullféljer sina studier och har
forutsattningar for ett livslangt larande.

Styrtal

Andel invanare med gott sjalvskattat halsotillstand ska 6ka. Skillnader mellan man och
kvinnor/ pojkar och flickor ska minska. Skillnader mellan olika delar av ldnet ska minska.
Samtliga jamforelser gors mot senast tillganglig statistik. (Foreslar att detta stryks, kdnns inte
relevant for namnden)

Barn i ekonomiskt utsatta familjer — Andel barn 0-17 ar som lever i ekonomiskt utsatta
familjer ska minska jamfort med senast tillgdngliga statistik. (Foreslar att detta stryks, kdnns
inte relevant for namnden)

Nytt styrtal:

Lanets aktorer skall redovisa hur de arbetat for att na malet om att fler skall bli behériga till
ett nationellt gymnasieprogram. Aktdrerna skall ange ett sjalvskattningstal (1-5) hur de anser
sig ha lyckats samt har de forutsattningar och stod fran regionen som kravs for att klara sitt

uppdrag.
Forvaltningen far i uppdrag:

-Att starka de regionagda folkhogskolornas arbete med att bidra till [anets
samhallsutmaningar med fokus pa kompetensforsorjning.



Fokusomrade 4.3 — Kompetensforsorjning

Mal

Region Orebro |4n agerar och (upplevs som) ar en drivande, samordnande och méjliggérande
kraft for lanets aktérer inom kompetensforsorjning sa att offentlig sektor, lanets branscher

och foretagare har tillgang till ratt kompetens genom att vi tar vara pa samhallets hela
kompetensresurs.

Styrtal

Andelen i befolkningen 25-50 ar, med (minst tvaarig eftergymnasial) genomford efterfragad
yrkes- utbildning ska 6ka. Skillnader mellan man och kvinnor ska minska. Bada indikatorerna
mats i jamforelse med senast tillgangliga statistik.

Bakom dessa inspel star Sverigedemokraterna samt Moderaterna
Patrik Nystrom 2e vice ordférande RTN



