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Strategi för bredd och spets inom Näringslivsutveckling 

Förslag till beslut 
Regionala Tillväxtnämnden beslutar att 
 
ge Område Näringslivsutveckling i uppdrag att ta fram en strategi som syftar 
till att främja bredd och spets inom näringslivsutveckling i Örebro län.  
 

Sammanfattning 
I utvecklingen och förtydligandet av rollen som regionalt utvecklingsansvarig, 
inom område Näringslivsutveckling, finns ett behov av att förtydliga strategin 
för hur bredd och spets ska stärka varandra och bidra till ökad konkurrenskraft i 
hela länet. 

Ärendebeskrivning 
Förslaget är att ta fram en strategi som syftar till att systematiskt stärka både 
bredden (det breda företags- och innovationsstödet) och spetsen (de strategiska 
tillväxtmöjligheterna) inom näringslivsutvecklingen. Arbetet grundas i redan 
beslutade styrdokument, däribland: 

• Regional utvecklingsstrategi (RUS) 

• Innovationsstrategin för Smart Specialisering 

Den föreslagna strategin kommer att struktureras kring fyra strategiska 
områden: 

1. Företagsutveckling 

2. Innovation 

3. Investering och etablering 
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4. Kompetens- och talangattraktion 

Strategins fokus är att beskriva de mål som är uppsatta inom respektive 
område. Val av arbetssätt, metoder och genomförandeformer – kommer att 
anpassas efter aktuella behov, tillgängliga resurser samt de aktörer som 
involveras i olika delar av genomförandet.  Detta möjliggör en flexibel och 
situationsanpassad arbetsmodell som kan möta förändrade förutsättningar och 
bygga lokal och regional resiliens och på det sättet säkerställa största möjliga 
effekt av insatserna. 

Genomförande 

Arbetet ska bedrivas genom en process som kombinerar omvärldsanalys, 
datainsamling och behovsdialoger med relevanta aktörer inom och utanför 
nämndens ansvarsområde samt genom att inhämta best practice från andra 
regioner och sektorer.  

Resultatet av arbetet ska färdigställas i början av 2026. Under hösten 2025 
kommer nämnden löpande att informeras om arbetets framdrift. 

Förväntade effekter på den regionala utvecklingen 

Arbetet med att ta fram en strategi för bredd och spets inom 
näringslivsutveckling i Örebro län syftar till att skapa långsiktiga, strukturella 
effekter för den regionala utvecklingen. Planen förväntas bidra till: 

• Ökad kommersialisering av innovationer: Genom att koppla samman 
innovationsmiljöer med företag i olika utvecklingsskeden skapas bättre 
förutsättningar för att idéer och forskningsresultat ska nå marknaden. 

• Stärkt implementering av innovation i näringslivet: Genom riktade 
insatser för kompetensutveckling, samverkan och testmiljöer främjas 
företagens förmåga att ta till sig och omsätta innovationer i praktiken. 

• Synergier mellan bredd och spets: Ett starkt och brett näringsliv 
skapar en grund för framväxt av spetskompetenser och nya 
tillväxtområden. Samtidigt kan spetsinriktade satsningar inom 
exempelvis avancerad industri, life science eller digitalisering bidra till 
att höja nivån i hela företagsstrukturen genom spridningseffekter. 

• Ökad attraktivitet för investeringar och talang: Genom att 
synliggöra och stärka regionens styrkor, skapa goda villkor för 
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etablering samt arbeta aktivt med kompetensförsörjning, skapas en mer 
attraktiv miljö för både kapital, företag och individer. 

• Förbättrad samordning och effektiv resursanvändning: Genom att 
samla och rikta insatser inom näringslivsutveckling utifrån en 
gemensam plan kan överlapp minskas, synergier tas tillvara och 
styrningen bli mer träffsäker. 

• Stärkt innovationssystem och ökad regional resiliens: Genom att 
bygga upp kapacitet och samverkan inom innovationssystemet 
förbättras länets förmåga att möta förändring, kriser och 
omställningsbehov. 

Beredning 
Ärendet har varit uppe som ett informationsärende i nämnden för Regional 
Tillväxt 24 april 2025.  

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Förslaget till strategi för näringslivsutveckling i Örebro län ger goda 
förutsättningar att integrera miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiv. Den 
flexibla arbetsmodellen möjliggör anpassning till hållbarhetsmål och sociala 
behov, exempelvis genom att inkludera jämställd representation i 
dialogprocesser och främja inkluderande kompetensförsörjning. Miljöaspekter 
kan integreras i innovationsinsatser och investeringar, särskilt inom områden 
som digitalisering och industriomställning. 

Ekonomiska konsekvenser 
Kostnader i samband med framtagandet kommer att belasta befintlig budget.  

Uppföljning 
Nämnden för Regional Tillväxt kommer under hösten löpande informeras om 
framdriften  

Petter Arneback Hjulström 
Regional Utvecklingsdirektör 
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Skickas till: 
(Ange vem/vilka beslutet ska skickas till) 
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