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SamKraft 

Sammanfattning 
Region Örebro län ansöker om 24 procent av projektets bokförda kostnader, dock högst  
2 375 446 kr för projekt SamKraft under perioden 2025-12-01—2027-11-30. 
 
SamKraft samlar kommuner, region, länsstyrelse, akademi, civilsamhälle och näringsliv för att 
stärka jämlika och goda uppväxtvillkor i Örebro län. Projektet utvecklar en datadriven modell 
där statistik kombineras med barns och ungas berättelser för att skapa bättre beslutsunderlag 
och prioriteringar. Samtidigt etableras Kraftsamling barn och unga 2.0, en långsiktig struktur 
för missionsbaserat och samordnat arbete.  
 
Målet är en mer inkluderande samhällsutveckling där barn och unga klarar sin skolgång och får 
ökade möjligheter till delaktighet, egenmakt och hälsa, oavsett geografisk eller socioekonomisk 
bakgrund. SamKraft ska bidra till insatser som är mer träffsäkra, kunskapsbaserade och 
hållbara över tid, i linje med den regionala utvecklingsstrategin. Projektet har beviljats 
4 000 000 kr i projektmedel av Vinnova. 
 
Skäl för det föreslagna beslutet 
Projektet genomförs enligt den regionala utvecklingsstrategins prioriterade område 
Kunskapslyft och Utbildning och bidrar till att nå målet om hög och jämlik livskvalitet med 
goda uppväxtvillkor samt ökad grad av delaktighet och inflytande. 
 
Regional tillväxtnämnd har fattat beslut om inriktning för finansiering för det statliga anslaget 
1:1 regionala tillväxtåtgärder (2024-02-09 § 2). Projektet bedöms ligga i linje med den 
prioriterade inriktningen ”Projekt som bidrar till att rusta barn och unga.” 
 
Bakgrund 
Barn och unga i Örebro län växer upp under ojämlika villkor. Offentlig sektor arbetar med 
främjande och förebyggande insatser, men arbetet sker ofta fragmenterat där olika 
organisationer har olika mål, metoder och förutsättningar. Detta gör att insatserna sällan 
adresserar de bakomliggande orsakerna till socialt utanförskap och ojämlika uppväxtvillkor. 
Målgruppens egna behov och erfarenheter tas inte systematiskt tillvara, trots att ett tydligare 
barn- och ungdomsperspektiv efterfrågas, inte minst i den nya Socialtjänstlagen. 
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Det finns omfattande statistik, forskning och lokal sakkunskap, men avsaknad av gemensamma 
strukturer gör att kunskapen inte används effektivt i beslutsfattandet. När arbetet bedrivs i 
kortlivade projekt utan gemensamma processer för analys, prioritering och lärande, uppnås inte 
långsiktiga effekter. 
 
Behovsanalyser, förstudier och dialoger i SustainGovs förstudie GROWTH, Kraftsamling barn 
och unga samt kommunernas egna nätverk bekräftar att en gemensam modell behövs. Modellen 
ska kombinera statistik, forskning och barns och ungas perspektiv för att möjliggöra träffsäkra 
och hållbara prioriteringar. 
 
Utan nya arbetssätt riskerar ojämlikheten att öka, med följdeffekter i form av sämre hälsa, 
utanförskap, kriminalitet och högre samhällskostnader. 
 
Primär målgrupp: 
Barn och unga i riskzonen för socialt utanförskap och ojämlika uppväxtvillkor. 
 
Sekundära målgrupper: 
Kommunernas verksamheter som arbetar med barn och unga 
Regionens enheter för analys, folkhälsa och utveckling 
Länsstyrelsens funktioner för folkhälsa, jämställdhet, integration och brottsförebyggande arbete 
Civilsamhälle och akademi som deltar i analys, prioritering och samordning 
 
Övergripande mål 
Den övergripande målsättningen är att långsiktigt bidra till en mer inkluderande och 
sammanhållen samhällsutveckling, där barn och unga klarar sin skolgång och får reella 
möjligheter till delaktighet, egenmakt och hälsa, oavsett geografisk eller socioekonomisk 
bakgrund.  

• Minskat socialt utanförskap - ökad social inkludering 
• Mer jämlika uppväxtvillkor för barns och unga. 
• En mer heltäckande och inkluderande bild av barns och ungas behov genom 

kombination av statistik och målgruppens egna erfarenheter. 
• Bättre prioriteringar och mer träffsäkra och kunskapsbaserade främjande och 

förebyggande insatser för barn och unga i kommunerna. 
• Ökad delaktighet och inflytande för barn och unga i frågor som rör deras livsvillkor. 
• Stärkt samverkan mellan aktörer som arbetar med barn och unga. 
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Projektmål 
Projektet har två delmål: 1) att utveckla en ny modell för analys och prioritering, som 
kombinerar statistik och barns/ungas erfarenheter till datadrivna beslutsunderlag; 2) att etablera 
en hållbar, missionsbaserad struktur som stärker gemensamma initiativ mellan kommuner, 
region, akademi, civilsamhälle och näringsliv, med syfte att långsiktigt förbättra ungas villkor. 
 
Aktiviteter 
Arbetspaket 1  
Utveckling av modell för analys och prioriteringar. En modell för gemensam förståelse av 
orsaker och utvecklingsbehov samt prioritering av initiativ. Modellen tas fram i samarbete med 
fem kommuner i Sydnärke men ska vara möjlig att skala upp och sprida till övriga länet.  
 
Test och utveckling av en cyklisk, platsbaserad arbetsmodell för samskapande mellan region, 
kommuner och målgrupp.  
1. Samla in och kombinera data utifrån systemsyn 
2. Planera och hålla datadialoger 
3. Involvera och samskapa med målgruppen 
4. Sammanfatta och prioritera 
5. Förankra, följa upp och integrera lärdomar 
 
Arbetspaket 2 
Utveckling av Kraftsamling barn och unga 2.0 Kapacitet för missionsbaserade arbetssätt. 
 
Formulera en gemensam riktning utifrån missionens målbild. 
Identifiera fokusområden och formulera mätbara samhällsmål som kopplas till den regionala 
utvecklingsstrategin och kan följas upp över tid. 
Skapa och samordna en portfölj av lokalt drivna initiativ, med regionalt stöd. 
Säkerställ att lokala behov och förutsättningar integreras i det regionala stödet för att bygga 
lokal förmåga och hållbara strukturer. 
Utveckla styrstrukturer som är anpassade för komplexa processer och långsiktiga förflyttningar. 
Etablera metoder för effektutvärdering för att mäta långsiktiga effekter av främjande och 
förebyggande arbete.  
Genomföra portföljanalyser och gemensamma analystillfällen för lärande och prioritering samt 
driva portföljstyrning som gör det möjligt att skala upp, justera eller avveckla insatser. 
 
Arbetspaket 3 
Ledning, lärande och uppskalning. 
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Samordna arbetspaketsledare och team för AP 1 och 2 genom gemensamma arbetsmöten, 
workshoppar och partnermöten. 
Planera och genomföra modellprövning och uppskalningsstudier. 
Delta aktivt i SustainGovs lärandeaktiviteter och återföra resultat. 
Följa upp, dokumentera, rapportera och sprida lärdomar löpande. 
 
Ingående kommuner 
Projektet omfattar hela Örebro län, med särskilt fokus på de fem kommunerna i Sydnärke. 
 
Perspektiv 
Projektet adresserar social hållbarhet genom att stärka jämlika uppväxtvillkor och minska 
skillnader mellan olika grupper av barn och unga. 
 
Ekonomisk hållbarhet stärks genom att arbetssättet riktar resurser till tidigare och mer 
kostnadseffektiva insatser. 
 
Miljömässig hållbarhet berörs indirekt genom långsiktigt hållbara samhällsstrukturer och 
effektiv resursanvändning. 
 
Jämställdhet integreras i hela arbetet genom könsuppdelad statistik, normkritisk analys och 
inkluderande fokusgrupper. 
 
Långsiktighet 
Projektets arbetssätt kan senare integreras i ordinarie verksamhet. 
 
Uppföljning 
Uppföljning är integrerat i SamKrafts arbetssätt och sker löpande genom hela projektperioden. 
Resultat från alla arbetspaket samlas in kontinuerligt, analyseras och återförs till arbetet.  
 
I Arbetspaket 1 följs de platsbaserade analyserna upp genom gemensamma dialoger där 
lärdomar dokumenteras och integreras i nästa steg. Det iterativa arbetet med att utveckla 
analysmodellen också är en del av uppföljningen. 
 
Arbetspaket 2 tillämpar portföljstyrning, ett strukturerat uppföljningssätt där insatser analyseras 
gemensamt och där resultat används för att avgöra om insatser ska skala upp, justeras eller 
avslutas.  
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Arbetspaket 3 samordnar projektets övergripande uppföljning genom modellprövning och 
uppskalningsstudier. På så sätt säkerställs att projektets genomförande bidrar till lärande och 
långsiktig vidareutveckling. 

 
Resultatspridning 
För att säkerställa spridning och långsiktig hållbarhet genomförs modellprövning och 
uppskalningsstudier som genererar lärdomar för evidensbaserad implementering. Resultaten 
sprids via parternas deltagande i regionala och nationella nätverk, konferenser och webbinarier, 
samt plattformen GitHub. En kommunikationsplan tas fram för att integrera spridning och 
lärande i projektet. 
 
Projektorganisation 
Projektet leds av Region Örebro län och organiseras i tre arbetspaket med egna team och 
arbetspaketsledare. En styrgrupp (Processtyrgrupp Kraftsamling barn och unga) utgör 
projektets formella styrning. Akademi, civilsamhälle och kommuner deltar i referensgrupper 
och samskapande forum.  
 
Avgränsning ordinarie verksamhet 
Projektet tillför modeller, strukturer och processer som inte finns i ordinarie verksamhet.  
 
Kostnads- och finansieringsbudget 
 

Bokförda kostnader 2025 2026 2027 Totalt 
Egen personal  250 363 3 580 426 3 735 311 7 566 100 
Externa tjänster  10 000  280 000  250 000  540 000 
Resor och logi  10 000  20 000  25 000  55 000 
Indirekta kostnader  66 268  935 123  964 209 1 965 600 
Summa bokförda kostnader  336 631 4 815 549 4 974 520 10 126 700 

 
Finansiär 2025 2026 2027 Totalt 
Offentlig finansiär     
Region Örebro län 1:1-medel  1 240  829 061 1 545 145 2 375 446 
Region Örebro län rambudgetmedel  79 186  976 666  920 230 1 976 082 
Lekebergs kommun (Södra 
länsdelens fokhälsoteam)  50 813  628 054  592 988 1 271 855 
Örebro universitet Enterprise AB   874  6 748  6 951  14 573 
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Länsstyrelsen Örebro  18 695  231 066  218 164  467 925 
SustainGov (Vinnova)  184 575 2 134 313 1 681 112 4 000 000 
Summa finansiering  336 631 4 815 549 4 974 520 10 126 700 
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