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Geniöms 2.0 

Sammanfattning  
Region Örebro Län ansöker om 22 procent av projektets bokförda kostnader, dock högst 
2 759 173 kr för projektet Grönt och energi effektivt näringsliv 2.0 (Geniöms 2.0) under 
perioden 2026-10-01 – 2029-09-30. 
 
Projektet ska bidra till att stärka små och medelstora företags förmåga att arbeta långsiktigt med  
energieffektivisering i både verksamheter och fastigheter. Genom kunskapshöjande insatser, 
analyser av energianvändning och konkreta, genomförbara åtgärdsförslag får företagen bättre 
förutsättningar att minska sin energianvändning, sänka kostnader och reducera klimatpåverkan.  
 
Företagen får dessutom ökad insikt om affärsnytta och ser tydligare kopplingen mellan 
energieffektivisering och lönsamhet.  Projektet ska även utveckla samverkan mellan 
projektparter och främjarsystem för en mer samordnad och effektiv energiomställning i det 
regionala näringslivet.  
 
Skäl för det föreslagna beslutet  
Projektet genomförs enligt den regionala utvecklingsstrategins prioriterade område Klimat, 
miljö och energi samt bidrar till att nå målet om minskad klimatpåverkan. 
 
Projektet finansieras också av det regionala strukturfondsprogrammet för investeringar i 
regional tillväxt och sysselsättning Östra Mellansverige. 
 
Regional tillväxtnämnd har fattat beslut om inriktning för finansiering för det statliga anslaget 
1:1 regionala tillväxtåtgärder (2024-02-09 §2). Projektet bedöms ligga linje med den 
prioriterade inriktningen ” Projekt som bidrar till att skapa en långsiktig och hållbar 
omställning”.   
 
Inom ramen för beslutade inriktningar är också medfinansiering till EU prioriterat. 
 
Bakgrund 
Sverige står inför omfattande elektrifiering, ökade effektbehov och ett osäkert  
geopolitiskt läge. Företag som inte arbetar kontinuerligt och strukturerat med sin  
energianvändning riskerar därför att bli sårbara vid framtida pris- eller leveransförändringar.  
Samtidigt saknar många små och medelstora företag rutiner, kompetens och resurser för att  
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hålla energiarbetet levande över tid.  
 

I tidigare projekt Grönt och energieffektivt näringsliv i östra Mellansverige och Byggnadslyftet  
har en nära dialog förts med målgrupperna. Inom detta projekt avses även nära samarbete med 
näringslivsfrämjande aktörer som energikontoren sedan tidigare har ett etablerat samarbete 
med. Målgruppernas behov har kontinuerligt samlats upp, varpå det blivit tydligt att det finns 
en fortsatt efterfrågan och ett fortsatt behov av att genomföra utvecklingsinsatser för att stötta 
näringslivets förmåga att energieffektivisera sina verksamheter och fastigheter.  
Projektet målgrupp är små och medelstora företag inom branscher som exempelvis lättare 
tillverkning, logistik, handel, besöksnäring, tjänstesektorn och fastighetsrelaterade 
verksamheter, företag som ofta har begränsade resursflöden, mindre tekniska organisationer 
och begränsad tid att arbeta strategiskt med energi.  
 
Företagen efterfrågar mer praktiskt stöd, tätare uppföljning och skräddarsydd rådgivning, en  
form av energimentorskap där experten följer företaget från första insikt till genomförd åtgärd.  
Företagen vittnar om att det är i just detta glapp, mellan kunskap och faktisk implementering, 
som stödsystemet brister. 
 
Övergripande mål  
På lång sikt förväntas projektet bidra till en minskad och mer effektiv energianvändning i  
företagens fastigheter. När företag minskar och optimerar sin energianvändning kan det i  
längden bidra till bland annat lägre effekttoppar och minskad risk för kapacitetsbrist, och gör  
dem mindre känsliga för skiftningar i energimarknaden.  
 
Projektmål 
Små och medelstora företag har stärkt sin förmåga att arbeta med energieffektivisering på ett 
långsiktigt och hållbart sätt. 
 
Delmål 
Delmål 1: Företag har identifierat, prioriterat och genomfört åtgärder utifrån analyser,  
rådgivning och uppföljning, vilket lett till minskad energianvändning. 
 
Delmål 2: Gemensamma arbetssätt, verktyg och processer har etablerats för att effektivt stötta  
företag från insikt till genomförd åtgärd. 
 
Delmål 3: Samverkan med främjarsystemet har stärkts så att företag enklare lotsas till rätt aktör  
och får ett mer koordinerat stöd. 
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Arbetspaket  
Kundanpassat stöd, metodutveckling och företagsrekrytering: 
Arbetspaketet avser att stärka projektets förmåga att effektivt kunna rekrytera företag, 
identifiera deras behov och leda dem genom relevanta förändringsprocesser kopplade till 
energi- och klimatomställningen.  
Projektet kommer även att undersöka vilken typ av erbjudande och kommunikation som fångar 
företagens intresse, för att en bit in i projektet kunna lägga mindre tid på rekrytering och mer på 
vägledning i deras energieffektiviseringsarbete. 

 
Aktiviteter: 
Verksamhetsnära stöd 
Företagsbesök och energianalyser som ger beslutsunderlag och identifierar åtgärdsområden 
med störst potential för energieffektivisering.  
Fördjupat stöd som möjliggör genomförande av energieffektiviseringsåtgärder och uppföljning 
av resultat, exempelvis genom praktiska verktyg och strukturerade  
processer. Detta kan inkludera mallar för handlingsplaner, djupare beräkningar på  
kostnads- och besparingspotential, rutiner för uppföljning, etc. 
 
Fysiska seminarier, workshops, konferenser och utbildningar: 
Stärka företagens generella kompetens inom energieffektivisering, relevant lagstiftning och 
teknikutveckling samt att öka deras förmåga att arbeta strategiskt och långsiktigt med 
energifrågor. Genomförandet sker exempelvis via digitala och fysiska seminarier, workshops,  
konferenser och utbildningar, såsom Energitinget och den nyligen uppstartade  
utbildningen Driftlyftet. 
 
Aktiv samverkan och heltäckande stöd: 
Samverka med regionala näringslivsaktörer (t.ex. näringslivskontor, Almi, akademi och energi- 
och klimatrådgivare) för att nå små och medelstora företag och ge dem stöd i 
energiomställningen genom affärsutveckling, finansieringsrådgivning och teknisk 
energirådgivning. 

 
Ingående kommuner 
Kommuner i Uppsala län, Södermanland län och Örebro län. 
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Regional samverkan 
Geniöms 2.0 genomförs i nära samverkan med regionala aktörer såsom näringslivskontor, 
Almi, akademi samt energi- och klimatrådgivare i region Örebro län och Mälardalen. Genom 
befintliga nätverk och strukturer säkerställs att projektets insatser når små och medelstora 
företag och bidrar till deras energiomställning.  
 
Perspektiv 
Genom att hjälpa aktörer inom näringslivet att energieffektivisera sina verksamheter stärks 
deras förmåga att minska energianvändningen vilket bidrar till en mer hållbar verksamhet, ökad 
konkurrenskraft och en mer resurseffektiv produktion.  
 
Intern och extern kommunikation kommer utformas för att främja jämställdhet, inkludering och 
tillgänglighet. Projektorganisationen har värdegrunder som bygger på likabehandling, 
jämställdhet och icke-diskriminering, vilket genomsyrar projektets arbetsformer och bemötande 
i alla delar. 
 
Långsiktighet 
På lång sikt förväntas projektet bidra till minskad och mer effektiv energianvändning i 
företagens fastigheter, vilket kan leda till lägre effekttoppar och minskad risk för 
kapacitetsbrist. Genom att arbeta kontinuerligt med energieffektivisering som en del av den 
ordinarie verksamheten blir företagen mindre sårbara för förändringar på energimarknaden.  
 
Således skapas och utvecklas mer robusta företag med lägre och mer stabila energikostnader 
över tid, där resurser och kapital frigörs och i stället möjliggör investeringar i exempelvis 
innovation, verksamhetsutveckling och ökad investeringskapacitet. Detta kan bland annat 
generera i fler arbetstillfällen och stärka den regionala attraktiviteten för nya investeringar och 
etableringar. 
 
Projektet bidrar även till flera av de globala målen genom att stärka små och medelstora 
företags förmåga att arbeta strukturerat och långsiktigt med energieffektivisering, vilket skapar 
positiva effekter både hos företagen och samhället i stort 
 
Sammantaget lägger projektet grunden för ett mer hållbart, motståndskraftigt och 
konkurrenskraftigt näringsliv som kan växa långsiktigt i takt med den gröna omställningen. 
 
Projektets erfarenheter och resultat kommer att dokumenteras och göras tillgängliga för 
projektets deltagare, målgrupp och andra intressenter. Detta utgör ett viktigt underlag för 
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fortsatt utveckling och eventuell implementering av arbetssätt i ordinarie verksamheter efter 
projektets avslut. 
 
Uppföljning 
Projektet följer löpande upp mål och indikatorer genom intern uppföljning och vid behov extern 
utvärdering. Resultat analyseras och diskuteras i möten för lärande och utveckling för att 
säkerställa att projektets resultat tas tillvara.  
 
Resultatspridning 
Projektet sprider resultat genom intern och extern kommunikation via exempelvis webb, e-post, 
sociala medier och presentationsmaterial. Kommunikationsinsatser planeras och anpassas 
löpande för att nå relevanta målgrupper och säkerställa effektiv spridning av projektets 
aktiviteter och resultat.  

 
Projektorganisation 
En styrgrupp med representanter från samtliga projektparter säkerställer projektets strategiska 
styrning och fattar beslut på övergripande nivå. 
 
Projektägaren, Region Örebro län, ansvarar för projektets övergripande ledning, administration, 
ekonomisk uppföljning och rapportering. Energikontoret i Mälardalen bidrar med expertis inom 
energianalys, energieffektivisering, kunskapsspridning och samverkan med näringslivet. 
 
Avgränsning ordinarie verksamhet 
Energikontoren är projektfinansierade vilket innebär att verksamheternas inriktning och  
omfattning i hög grad styrs av aktuella utlysningar. Någon ordinarie verksamhet är därmed inte  
aktuell. 
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Kostnads- och finansieringsbudget 
 

Kostnadsslag 2026 2027 2028 2029 Totalt 

Personal: RÖL Projektledare 25 % 31 518 129 227 132 458 101 827 395 030 

Personal: RÖL Lönebikostnad 44% 108 917 446 558 457 721 351 874 1 365 070 

Personal: EKM Delprojektledare 100% 118 880 486 933 498 620 382 935 1 487 368 

Personal: EKM Delprojektledare 100% 118 880 486 933 498 620 382 935 1 487 368 

Personal: EKM Admin 

(kommunikation, ekonomi, etc) (15%) 17 832 73 040 74 793 57 441 223 106 

Personal: EKM Lönebikostnad 43,4% 110 927 454 358 465 262 357 317 1 387 864 

Personal: RÖL Kommunikatör 30% 41 513 170 202 174 455 134 113 520 283 

Personal: RÖL Projektledare 25% 31 516 129 227 132 458 101 829 395 030 

Personal: RÖL Projektmedarbetare 100 

% 129 150 529 515 542 753 417 241 1 618 659 

Personal: RÖL Ekonom 10 % 13 838 56 734 58 152 44 704 173 428 

Schablonkostnader: RÖL Indirekta 

kostnader OH 40% 142 582 584 585 599 199 460 634 1 787 000 

Schablonkostnader: EKM Indirekta 

kostnader OH 40% 146 608 600 506 614 918 472 251 1 834 283 

Summa kostnader 1 012 161 4 147 818 4 249 409 3 265 101 12 674 489 

Offentlig finansiär 

Region Örebro län: 1:1 medel  173 871 928 455 955 404 701 443 2 759 173 

Region Sörmland 1:1  172 962 665 118 682 121 513 809 2 034 010 

Region Uppsala: 1:1 medel 172 962 665 118 682 121 513 809 2 034 010 

Tillväxtverket: ERUF 404 866 1 659 127 1 699 763 1 306 040 5 069 796 

Region Örebro: Övriga medel 87 500 100 000 100 000 100 000 387 500 

Total offentlig kontant finansiering 1 012 161 4 017 818 4 119 409 3 135 101 12 284 489 

Energikontoret i Mälardalen: 

Medfinansiering 

0 130 000 130 000 130 000 390 000 

Total privat kontantfinansiering 0 130 000 130 000 130 000 390 000 

Summa medfinansiering 1 012 161 4 147 818 4 249 409 3 265 101 12 674 489 
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