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1. Forord

Sverigedemokraternas budget ar inriktad pa regionens karnverksamheter, dar mélsattningen ar att bedriva
professionella och kostnadseffektiva verksamheter i hela ldnet och fér alla lanets innevanare. Arbetet inom
regionen ska gdéra nytta och vara dndamalsenligt fér medborgarna. Visst &r det fint att prata om vardegrund,
att utropa klimatnddlage, ta fram fina program, ha kurser i Agenda 2030, HBTQ-certifiera, rattvisemarkning eller
anstélla vardegrundsutvecklare, samt att marknadsféra och sprida sitt varumarke och hur god, fin och bra man
ar som region. Vi ser dock inte vad detta ger for konkret nytta fér de patienter som vantar i oandliga
operationskder, som inte nar fram till sin vardcentral eller vantar pa hjalp inom psykiatrin? Vad gér det fér nytta
for de anstéllda som sliter i verksamheterna i en inte helt optimal arbetsmiljé? De flummiga trender som breder
ut sig inom offentligfinansierade verksamheter maste kraftigt prioriteras ner for att ge plats och ekonomi till
verklighetsbundet arbete som gor verklig nytta for regionens medborgare.

Den styrning som Sverige har haft genom decennier bakat har férandrat den svenska demografin. En befolkning
som lever langre har kombinerats med manga fler som inte kommer in i samhéllet och férsérjer sig sjalva. Nar
sd manga inte kommer i arbete, forsorjer sig sjélva och betalar skatt, innebar detta en stor belastning fér
samhaéllet och kan i férlangningen hota den offentligfinansierade valfarden och fértroendet for densamma. Vi
férvantar oss dock att det blir stora férandringar och darmed tillnyktring pa alla nivéer med fullt fokus pa de
viktiga kérnverksamheterna i och med den nya regeringen och Tiddavtalet.

Allt handlar om prioriteringar. | Sverigedemokraternas budgetférslag prioriteras varden i férsta hand, da den ar
regionens stérsta huvuduppdrag och en valdigt viktig samhallsfunktion for befolkningen. Det &r viktigt att vi har
en fungerande basvard pé alla vara tre sjukhus i lanet. Sverigedemokraterna ser allvarligt pa de vardkéer som
fanns redan innan Covid-19 och som nu &r dnnu stérre pa grund av den uppskjutna varden som tillkommit.

Personalen gor ett fantastiskt arbete under de férutsattningar som finns och vi har manga bra férslag i budgeten
som kan stivja och komma i kapp med vardkéerna. Vi avsatter dven medel for

forstarkningar till att utéka den kvalitativa kompetensen i den néra varden, utdka
andelen fasta akutldkare pa akutmottagningarna, satsar pa kompetensutveckling
och resursférstarkning inom psykiatrin, pa bra arbetsmiljo och en &kad
grundlénesatsning inom varden pa 60 miljoner kronor. Erfarenhet skall I6na sig

Vi satsar dven pa 6kad trygghet och kontrollverksamhet i kollektivtrafiken, och
vi skjuter till 10 miljoner extra utdver majoritetens budget for att den ska vara
tillganglig i hela regionen. Vi har &ven en satsning pa vart kulturarv samt
turismen inom regionen. Sverigedemokraterna tar dven i arets budgetforslag
hansyn till 16nedkningar och prisjusteringar, darmed ligger vi i nivd med
utvecklingen enligt Sveriges kommuner och regioners bedémda nivaer. For
att kunna lagga resurser dar de behdvs allra mest, sparar vi in pa den politiska
organisationen, minskade resor och  kulturen. Vi  avvecklar
huvudmannaskapet for flygplatsen och for folkhégskolorna och later
de som haft sin hemvist i vart land i mer &n tre ar och fortfarande
behdver tolk, betala sina egna tolkkostnader.

Sverigedemokraterna vill se en vard dar regionens medarbetare
far den uppskattning de fértjanar i form av rimliga Iéner och en
god arbetsmiljé. En vard dar kvalitet, tillgadnglighet och
sakerhet garanteras genom vaélutbildad och engagerad
personal som satter patienten i centrum.

Elin Jensen
Regionrad (SD)



2. Vara viktigaste standpunkter

= Vi ska i egen regi bedriva en patientsaker forlossningsvard i Karlskoga.

= Alla kvinnor 6ver 40 ar ska kallas till mammografiundersékningar.

= Spraktolk ska bekostas av den enskilde nir denne haft sin hemvist i landet i tre ar.
= Minska vardpersonalens administrativa bérda.

= Mélet for antalet besvarade bokningssamtal pa vardcentralerna ska vara 100 %.

= Anstilla ett extra operationsteam fér att beta av vardkéerna.

= Erfarenhet ska premieras med skalig I6neutveckling inom varden.
= Sarskild satsning for vara aldre.

= En ansvarsfull investeringstakt med borttagen 1 procentsregel.

= Kollektivtrafiken ska vara tillganglig i hela regionen.

= Sluta bekosta och utbilda fér att erhalla HBTQ-certifieringar och
diplomeringar.

= Halverat partistod for samtliga partier.
= Okad andel lokal- och narproducerade varor i vara verksamheter.

= Decentralisera varden samt erbjud en jamlik vard i hela Region Orebro Lin.

= Region Orebro I3n ska tillhandahalla en likvardig eller battre digital service
jamfért med privata digitala alternativ.




3. Ur Sverigedemokraternas Principprogram

Sverigedemokraterna &r ett socialkonservativt parti med nationalistisk grundsyn. Vi betraktar oss som ett
mittenalternativ och ett tredje block i svensk politik. Vi kombinerar stravandet efter social- och ekonomisk
grundtrygghet med vardekonservativa idéer. Det &vergripande mélet med partiets verksamhet &r att aterskapa
ett folkhem som i s hog grad som méjligt &r praglat av trygghet, valstdnd, demokrati, en stark inre solidaritet
samt sammanhallning.

Sverigedemokraterna efterstravar ett férsiktigt framatskridande som baseras pa varsamhet, eftertanke och
l&ngsiktigt ansvarstagande. Partiets ambition &r att kombinera de basta elementen fran de traditionella hdger-
och vénsterideologierna. Vi bejakar lag och ordning, gemensamhetsskapande traditioner, samhéllsbarande
institutioner och bevisat valfungerande naturliga gemenskaper i form av familjen och nationen. Vi efterstravar
ett demokratiskt, jamstallt och miljévanligt samhélle, dér alla medborgare skyddas av och ar lika infor lagen. Ett
samhalle dér alla medborgare ocksa garanteras en hég grundldggande nivéa av ekonomisk och social trygghet.

Vi anser att vi i likhet med alla andra manniskor har ofrankomliga fel och brister och tror darfér inte att ett
perfekt utopiskt samhaélle dr mojligt att uppna. Genom att basera var politik pd ovan namnda strdvanden och
genom att kombinera frihet och trygghet, individualism och gemenskap, hoppas vi dock kunna aterskapa ett
folkhem som i s& hdg grad som méjligt &r praglat av trygghet, valstand, demokrati och en stark inre solidaritet.
Detta &r den 6vergripande malsattningen med partiets verksamhet.

Sverigedemokraternas malsattning &r att den svenska halso- och sjukvarden bér halla hdg internationell kvalitet
och kunna erbjuda patienten de allra senaste kunskaperna och de basta behandlingsmetoderna fér att kunna
bota, lindra och férebygga sjukdomar. Samtidigt bér varden praglas av hog sakerhet, tillférlitighet och
forsiktighet dar evidensbaserad forskning och god uppféljning av saval privata som offentliga verksamheter &r
ledande. Alla patienter bor ha ratt till 1attillgéanglig vard av hogsta kvalitet, oavsett var i landet eller var i
landstinget/regionen de bor. Det &r for oss sjélvklart att sjukvarden bér vara solidariskt skattefinansierad och
ges till alla efter behov.

3.1 Regionpolitik

Det tillnér regionens framsta uppgifter, att bedriva sjukvard och tandvard utifran befolkningens behov. Varden
ska vara solidariskt finansierad via skattsedeln, vara rattvist fordelad, vara latt tillgénglig, samt ges med ett
likvardigt bemétande till alla efter behov. Varden ska stréva efter att motsvara medborgarnas férvantningar.
Med bibehéllen god kvalitet och hég patientsdkerhet ska varden ges pa ett kostnadseffektivt sitt, oavsett om
varden utférs i offentlig eller privat regi. En god sjukvard ar en férutsattning for lanets framtida utveckling.

Sverigedemokraterna prioriterar sjukvarden och pensionsatagandena, darefter kollektivtrafiken, forskning och
utbildning inom regionens verksamhetsomraden, darnast kulturarvet, samt regionala utvecklingsfragor och
folkhégskolor.



4. Ekonomi

4.1 Sambhallsekonomiska férutsattningar

Fram till februari i ar redovisade SKR:s (Sveriges Kommuner och Regioner) en optimistisk bild &ver
varldsekonomiernas utveckling, med tillvixt och en tydlig dterhdmtning efter pandemins effekter. Kort darefter
har varldsbilden paverkats av Rysslands invasionskrig i Ukraina med pafdljande flyktingvag ut i Europa. Vid ett
seminarium den 23 mars belyste SKR ett antal faktorer i ekonomin som blir effekter av kriget. Ryssland ar en
stor leverantér av energi och star for 10 procent av Europas gasférsérjning. Landet exporterar dven ett antal
insatsvaror, som metaller.

Under &ren 2023 och 2024 kommer inflationen ha en kraftig paverkan pa Region Orebro lins ekonomi, genom
framfor allt Skade pensionskostnader. Den snabba och kraftiga kostnadsdkningen fér pensioner 2023 och 2024
ar omfattande, Inflationen och féljande kostnadsékning foér pensioner berdknas darfor leda till att dren 2023 och
2024 kommer att leda till prioriteringar.

Utfallen fér svensk inflation har nyligen varit éverraskande héga. Den ovantat héga inflationen har definitivt lyft
inflationsutsikterna pa kort sikt, men i hdg grad &ven fér de kommande 12 manaderna. Samtidigt har en mycket
brant ranteuppgang synts de senaste manaderna, huvudsakligen drivet av centralbankernas héjda styrrantor.
Pris och rénteuppgangarna blir darmed stérre 3n vad SKR har raknat med i tidigare prognoser. Fragan &r inte
l&ngre “om” Sverige gar mot en lagkonjunktur utan “hur snart” vi nar dit, samt hur djup den blir. SKR:s prognos
ar att svensk BNP faller nasta ar. Detta medfdr att den postpandemiska aterhdmtningen for arbetsmarknaden
bryts. Antalet sysselsatta kommer att minska och arbetslésheten beréknas ligga pa knappt 8,5 procent 2023-
2024. | SKR:s framskrivning réknar de med att BNP- och timtillvéxten repar sig under 2024, men att
konjunkturen starks mer patagligt forst 2025. Mycket svag konjunkturutveckling antas medféra sjunkande
réantor redan nasta ar. Trots detta kommer ranteldget da att vara betydligt hdgre 4n de senaste aren. Den langa
eran av laga réntor ar Gver. P4 samma satt kommer konsumentpriserna totalt sett - efter rekordsnablba kningar
2021-2023 - inte heller falla tillbaka till gamla nivaer.

4.2 Befolkningsprognos

Den 13 april presenterade SCB (Statistiska Centralbyran) en befolkningsprognos fér aren 2022-2070.
Framskrivningen ar gjord med férbehall fér osdkerheten kring asylinvandringen pa grund av kriget i Ukraina. SCB
har gjort fem olika scenarion. Befolkningsdkningen &r inte jamn i alla aldrar och befolkningen 6kar mest i de
&ldre aldrarna.

| framskrivningen antas en fortsatt 6kande livslangd. Under hela perioden beréknas fler fddas én avlida, men de
narmaste dren antas fédda barn per kvinna att minska. Okningen for riket beraknas till 0,5-0,6 procent per ar
fér de narmaste aren. Orebro lans befolkning 6kade med 0,4 procent 2021, vilket var i samma niva som aret
innan. Tidigare ar har 6kningstakten uppgatt till ungefar en procent per ar.

4.3 Regionsektorns ekonomiska lage

Verksamhetens resultat for regionerna uppgick till 14 miljarder kronor fér 2021, vilket var 8 miljarder lagre an
2020. Skatteintakterna uppgick till 290 miljarder kronor 2021, vilket var en 6kning med 6 procent jamfért med
féregaende ar. Generella statsbidrag och utjamning lag pa samma niva som 2020. Verksamhetens intakter
6kade med 13 procent, fran 89 miljarder kronor 2020 till 101 miljarder kronor 2021. Verksamhetens kostnader
6kade med 33 miljarder kronor, vilket motsvarar en &kning pa 8 procent mot 2020. Endast tva regioner
redovisar ett negativt verksamhetens resultat.



5. Budget for 2023 med plan for 2024-2025

5.1 Allmanna foérutsattningar

Regionfullmaktige fattade i juni beslut om budget fér 2023 samt plan fér 2024-2025. De ar da val av fullmaktige
har hallits i hela landet ska verksamhetsplan med budgeten faststéllas av nyvalda fullmaktige.

Efter beslutet har de ekonomiska férutsattningarna féréndrats, framfér allt till foljd av 6kande inflation. Den ger
effekt pa regionernas pensionskostnad framférallt for 2023 och 2024. Den reviderade budgeten tar hansyn till
dessa effekter, ny skatteunderlagsprognos fran oktober samt effekter av regeringens héstbudget fér 2023.

Resultatbudgeten baseras pa ekonomiskt utfall till och med 2021 samt SKR:s prognos for skatteunderlag och
I6ne- och prisindex fran oktober 2022. Resultatoudgeten ar uppdaterad utifrén dessa forutsattningar vad géller
upprakning av skatter, generella bidrag samt I6ne- och prisupprakning.

Resultatbudgeten omfattar de ekonomiska effekterna av tidigare beslutade sarskilda satsningar samt
utnyttjande av 2022 ars planeringsreserv. Planeringsreserver finns for respektive ar for att kunna méta tillfalliga
resultatsvangningar. | de regiongemensamma posterna finns kostnader for pensioner, vilka har beraknats utifran
Skandias prognos per 31 juli. Skandias prognos innefattar de nu kinda effekterna av en 6vergang till nytt
pensionsavtal A-KAP KR fran 2023.

Finansnettot ar kalkylerat fran att investeringar for externa hyresgaster gérs med upplaning och en géllande
avkastning om fem procent pa placerade medel och bygger pa att finansiella intakter, det vill sdga realiserade
vardeodkningar i pensionsmedelsportféljen, motsvarar finansiell kostnad fér pensionsskulden respektive ar.

Mellanskillnaden mellan den berdaknade totala avkastningen och det som réknats in i resultatrékningen redovisas
som orealiserade vardefdrandringar i resultatkalkylen. Dessa ska inte radknas in i balanskravsresultatet.
Resultatkalkylen férutsatter att namnderna har en ekonomi i balans fér samtliga ar.

5.2 Skattesats

Skattesatsen for Region Orebro lan &r oférandrad fran féregdende &r och uppgar for ar 2023 till 11,55 kronor.

5.3 Skatteintakter, generella bidrag och specialdestinerade statsbidrag

SKR ldmnade senast planeringsforutsattningar for regionerna fér dren 2022-2025 i oktober. Skatteintakterna
beradknas 2023 till 8 414 miljoner kronor, vilket & 480 miljoner kronor hdgre an budget 2022. Generella
statsbidrag och utjamningsavgiften beraknas i SKR:s prognos till 2 990 miljoner kronor. Dartill budgeteras en
forstarkning av de generella bidragen som aviserats i regeringens héstbudget med 52,8 miljoner kronor (fran
2023 och framat). Totalt blir ddrmed de generella statsbidragen 3 043 miljoner kronor, vilket &r en 6kning med
10 miljoner kronor fran budget 2022. | féréandringen ingar &nnu ingen justering av statsbidraget for
lakemedelsférmanen. Nar beloppet fér 2023 ar kant besluta regionstyrelsen om tilliggsbudgetering av
statsbidraget for ldkemedelsférmanen samt férdelning till berérda ndmnder. En preliminar berdkning av
statsbidragets hojning 2023 ligger fér narvarande pa 32 miljoner kronor. Specialdestinerade statsbidrag som ar
kopplade till befintliga 6verenskommelser mellan staten och SKR redovisas pa respektive berérd ndmnd. | det
fall nya eller utdkade statsbidrag beslutas efter att regionfullméaktiges budget har faststéllts ska regionstyrelsen
fatta beslut om vilka ndmnder som far ta del av statsbidraget.



Prognos 6ver skatteunderlagstillvaxt
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5.4 Beddémd prisutveckling i sektorn

| 16ne- och prisindex (LPIK) ger SKR sin beddmning av regionsektorns prisutveckling. LPIK baseras pa SKR:s
ekonomiska antaganden och andras i takt med nya bedémningar av samhéllsekonomin. | indexet ingar inga
volymférandringar. SKR har per oktober ytterligare reviderat upp sin bedémning av Indexutvecklingen, dels till
foljd av en stigande inflation och till féljd av 6kade kostnader f&r pensioner till féljd av nytt avtal. LPIK inklusive
lakemedelspriser berdknas per oktober 2022 till 5,8 procent for 2023 (motsvarande var per april 4,3 procent),
4,3 procent fér 2024 och - 2,3 procent fér 2025. Okningen for 2023-2024 terspeglar den férhdjda kostnaden
for pensioner, som sedan avtar kraftigt 2025 och darmed innebéar en "negativ prisférandring” vid jamforelse
med aret innan.
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5.5 Ramar till verksamheterna

Ramarna till styrelse och samtliga ndmnder réknas upp med LPIK inklusive ldkemedel. Upprakningen fér 2023
uppgar till totalt 610 miljoner kronor. | sverigedemokraternas budgetférslag féreslas ingen inflationsbuffert utan
en férdelning av I6ne- och prisjusteringen motsvarande 158 miljoner kronor férdelas till verksamheterna
proportionerligt utefter sedvanlig upprakning. Darutdver ska kompensation for 6kade lakemedelskostnader
delas ut till verksamheten i samma niva som Region Orebro I3n erhéller kade statsbidrag for lakemedel inom
férmanen.



5.6 Regionstyrelsens planeringsreserv

En reserv behdvs for att kunna méta eventuella uteblivna intikter eller tillkommande kostnader som uppstar
under aret. For samtliga ar i planperioden budgeteras en planeringsreserv pa 25 miljoner kronor, vilken styrelsen
kan besluta om att disponera. Omstéliningen till svarare ekonomiska férutsattningar innebar att alla
verksamheter behdver férandras och utvecklas for att kunna utféra uppdragen med minskad resursférbrukning.

5.7 Investeringar

De héga investeringsvolymerna péverkar Region Orebro lans ekonomi negativt. Enligt var beddmning maste
den negativa trenden brytas sd fort som mojligt. Stor aterhallsamhet maste darfor gélla saval inom
driftskostnader som inom investeringskostnader en tid framéver. Efter flera ar av héga investeringsvolymer som
finansierats genom beldning och &terlan, behdver regionens ekonomi tid till att dterhimta sig. Aterlan behdver
betalas tillbaka och det egna kapitalet byggas upp infér en kommande lagkonjunktur.

| var budget pabdrjar vi denna process genom att féresld en aterhallsamhet av investeringar kommande ar.
Trots det uppgér de féreslagna investeringarna till relativt stora belopp och Region Orebro lans likvida medel
racker inte for att tacka kostnaderna. Aven i var budget aterfinns darfér belaning, om an i mindre omfattning
an om samtliga fbreslagna investeringar skulle genomféras. Trots det &r vi oroade Over att den totala
l&nevolymen uppgar till mycket stora belopp. | var budget anvander vi darfoér befintliga medel fér att hélla nere
den totala lanevolymen. Vi reserverar oss dock for att justera lanevolymen om prognosen fér innevarande ar
andras.

Sverigedemokraterna ar medvetna om att de minskade investeringsvolymerna kommer innebara prioriteringar
och foreslar darfor att regiondirektéren ges i uppdrag att presentera férslag pa investeringar som totalt inte
6verstiger 750 miljoner kronor ar 2023, 600 miljoner kronor ar 2024 samt 500 miljoner kronor ar 2025.

Prioriteringar gors enligt féljande ordning dar 1 har hégsta prioritet:

1. Pabdrjade projekt som inte kan senareldggas.

2. Nodvandiga reinvesteringar inom héalso- och sjukvarden.

3. Investeringar som ar nédvandiga ur arbetsmiljéosynpunkt.

4. Investeringar som medfér stora kostnadsékningar om de inte genomférs omgaende.
5. Investeringar som ar nédvandiga pa grund av beslut pa nationell niva.

6. Ovriga nédviandiga investeringar.



6. Regiondvergripande

6.1 Agenda 2030

6.11  Agenda 2030 och Sverigedemokraternas inriktning

Den 17 december 2020 beslutade Riksdagen att Regeringens proposition om Sveriges genomférande av
Agenda 2030 ska genomfdras. Dessférinnan har Agenda 2030 anvants, men inte varit tvingande. Det
6vergripande malet regeringen satt upp och som bifallits i riksdagen, ska tydliggéra Sveriges atagande att
genomféra Agenda 2030 for hélloar utveckling i en ekonomisk, social och miljdméassig dimension.
Genomfdérandet ska utga fran den svenska kontexten nér det galler férhallanden, behov och méjligheter. Vidare
bdér genomférandet baseras pa en specificering av nytta och malstyrning och hur méatbar effekt uppnas av
genomfdrandet. Dessutom ska genomférandet gagna nationen Sverige savdl som landets regioner och
kommuner. Genomférandet ska ocksa relateras till goda naringslivsforutsattningar for tillvaxt och féretagande,
vilket &r det som majliggor vélfard.

Den ledande rollen som regeringen i propositionen menar ska gélla Sverige internationellt, far inte ga fére att
I6sa de nationella problemen och behoven i Sverige utifran svensk kontext och svenska férutsattningar. En stor
del i propositionen utgérs av évergripande héllbar hallning inom miljépolitiken. Dar menar Sverigedemokraterna
att reella milj6férbattrande atgérder ska sattas in, inte minst viktigt & en saker och héllbar klimat- och
miljépolitik genom satsning pa fjarde generationens karnkraftsreaktorer samt generellt & det nationella
forvaltarskapet av stor vikt. Vi menar dven att de redan existerande riksdagsbundna maélen inte i sin helhet ska
anvandas som utgangspunkt fér genomférandet, vilket regeringen avser.

6.1.2  Agenda 2030 i var region

Agenda 2030 ar ett dvergripande vagledande dokument som kan utgdra ett positivt instrument vid integrering
relaterad till svenska férhallanden, behov och mdjligheter. Det som beslutats i Sverige om genomférandet av
Agenda 2030 géllande princippunkterna, ar tolkningsbart. Den svenska kontexten och det som &r hanteras och
utgdr behov i regionen ska utgéra utgangspunkten fér hur Agenda 2030 anvands.

| Region Orebro lans verksamhet prioriterar Sverigedemokraterna sarskilt sjukvarden, detta genom exempelvis
utdkning av kompetensen pa vardcentralerna. Det svarar mot agendamal tre om god halsa och vélbefinnande.
Vi verkar for hushalining och ekonomisk langsiktighet samt rimliga satsningar. Detta exempelvis genom
avvecklandet av huvudmannaskapet for Kavesta folkhdgskola for en ekonomi i béattre balans dar varden bér
prioriteras hdgre, detta svarar mot agendamal tre och &tta. Agandet av Orebro lins flygplats bor tas éver av
staten och inte belasta regionens skattebetalare da verksamheten inte haller ekonomiskt, detta motsvarar att
se till hallbar infrastruktur mal nio. Samarbetet med Central Sweden bér avslutas da vinsten med deltagandet
inte motsvarar kostnaden, vilket svarar mot mal atta.

Samtliga 17 huvudmal i Agenda 2030 &r 6vergripande och ansluter till det demokratiska valfardssystem som
Sverige redan har som utgangspunkt. Detta star dven Sverigedemokraterna fér i Region Orebro l4n.



6.2 Avsluta samarbetet med Fairtrade

Systemet som Fairtrade bygger pa r att bénderna garanteras minimipriser for sina varor. Detta minimipris gér
s4 att den valbeprévade marknadsprincipen om utbud och efterfragan forvrids. Overproduktion och dumpning
péa den vanliga marknaden kan darmed bli resultatet, vilket gor att fattiga bénder som inte dr med i Fairtrade
far salja sina produkter till 1agre priser. Det finns mycket forskning som visar pa att detta ar Fairtrades svagheter.
Att snedstilla konkurrens pa marknaden for livsmedelsprodukter ar inte sarskilt langsiktigt héllbart, om vi pa
riktigt vill att manniskor ska lyfta sig ur fattigdom. Vi vet att det ar marknadsekonomi och privat &ganderatt som
tillsammans med demokrati, utbildning och rattsstat &r nyckeln till en positiv ekonomisk férandring.

Det kostar dven Region Orebro 13n 30 000 kr varje ar att fortsatt vara en Fairtrade-diplomerad region, férutom
de extra kostnader som laggs pé produkterna som képs in. Fairtrade dgs dessutom av LO och Svenska Kyrkan
som har ett aktiebolag vilket tar in alla intdkter och en férening som samlar in bidrag av skattebetalarna for att
opinionsbilda. Vinsterna fran licenserna ackumuleras i aktiebolaget och féreningen séker nya skattebidrag varje
ar. Pa sa satt far skattebetalarna betala for LO:s opinionsbildning medan deras aktiebolag far behalla alla intakter.
Sverigedemokraterna anser inte detta ar férenligt med vad en region ska syssla med.

= Region Orebro l3n ska i fortsattningen inte vara en Fairtrade-diplomerad region.

= Kraven pa inkdp av Fairtrade-mérkta varor ska tas bort.

6.3 Utokad sikerhet inom Region Orebro lins verksamheter

Varje arbetsgivares absoluta skyldighet &r att vidtaga alla tinkbara atgarder for att 6ka personalens trygghet.
Vi har i media kunnat l3sa om att det férekommit valdsamma inslag mot medarbetare, dér hot om dédligt vald,
hot om valdtdkt och sexuella trakasserier, slag mot huvud, sparkar mot mage och strypgrepp aterfinns i
avvikelserapporterna. Okade oroligheter och valdsamma handelser i anslutning till akutmottagningar har ocksa
blivit vanligare. Hot och vald ar aldrig acceptabelt.

Vi &r val inférstddda med att huvudproblemet inte I6ses genom extra eller hardare bevakning, utan att det
snarare bottnar sig i personalbrist, samt samhéallsutvecklingen i dvrigt. Men vetskapen om att man snabbt kan
fa hjalp pa vara sjukhusomraden ar nédvandig, for att starka den upplevda och faktiska tryggheten bade hos
medarbetarna och hos patienterna. Darfér ska fortldpande behovsanalys kring vad som fordras for att
personalen ska vara trygg pa sin arbetsplats gdras. Det kan vara utékad och mer effektiv kameradvervakning i
och omkring vara sjukhusomraden och vérdcentraler. Man ska tillsitta de atgarder som kravs for att trygga
arbetsplatserna.

» Region Orebro l4n ska kontinuerligt utvirdera och bygga ut sikerheten i syfte att forbittra,
effektivisera och dka bade den upplevda och faktiska tryggheten.



10

6.4 Farre méten i externa lokaler - fler digitala méten

Den varldsomspannande pandemin vi genomlevt de senaste aren blossar fortfarande éver vissa delar av varlden
och vad den har gett for totala effekter pa regionens verksamheter vet vi inte riktigt vidden av dnnu. Det vi vet
ar att de ekonomiska underskott vi hade redan innan pandemin finns kvar och vi har dessutom en vardskuld att
ta hand om. De statsbidrag som tillkommit ar tilifalliga och vi maste fa en budget i balans &ven utan dem och
fa verksamheterna att ga ihop. Ett satt att minska kostnader som regionen har &r att de olika m&ten som sker,
i stérsta mojliga man halls i lokaler som regionen har i sitt bestand. Som det &r idag forlaggs vissa mdten pa
externa, dyra anlaggningar, som exempelvis Loka Brunn, dar kostnaden hamnar pa tiotusentals kronor extra per
sammantrade. Region Orebro lan har manga fastigheter dar man i stallet skulle kunna sammantrida nar behov
av andra lokaler uppstér dn de vanliga sammantrddesrummen. Exempelvis finns det métesrum pa USO,
Karlskoga lasarett, Lindesbergs lasarett, Lansteatern, Orebro lans museum och pa vardcentralerna i lanet. |
pandemins spar har vi nu dven varit tvungna att skynda pa utbyggnaden av digitaliserade méten, vilka kan
anvandas i allt hégre grad fram&ver med stora vinster bade vad géller pengar, tid, resor och ddrmed ocksa
miljon.

= Moten i Region Orebro lans regi ska i stérsta mojliga man hallas i egna lokaler.

= Digitala moten ska, dar det ar lampligt och kostnadseffektivt, prioriteras for att reducera
kostnaderna.

6.5 Digitalisering

Digitala I6sningar som nu skapas stéller i hdégre utstrackning krav pé snabba internetanslutningar. Fa tjanster
designas idag med den &ldre Sverforingstekniken i dtanke, samtidigt pagar det en nedmontering av de gamla
kopparledningarna, vilket i huvudsak pa landsbygden dédar populéra tekniker sassom ADSL. Dagens utbyggnad
av de mobila naten &r helt nédvéandiga fér att landsbygden till viss del ska kunna sékra sin framtida
internetuppkoppling. Men de mobila naten ar i sig inte en tillrdckligt god I6sning, da de mobila niten inte kan
garantera en fast hastighet och tackningsgraden varierar stort. Detta ar speciellt kdnnbart pa just landsbygden,
dar stérningar sdsom radioskuggor inte ar ovanliga.

Ar 2020 var 80,52 procent av linets hushall uppkopplade till fiber. Att nd malet om 95 procent av hushallen till
ar 2025, kraver alltsa stora insatser for att uppfyllas. Gladjande nog hade 91,67 procent av lanets hushall ar 2020
fiberkablar i sin direkta narhet. Vilket innebér att ungefér 10 procent av lanets hushall idag har méjlighet att
ansluta sig, men har av olika anledningar inte géra det. Har kravs utredningar for att se vilka hinder som kan
minimeras for att uppmuntra anslutning till fiber.

Ett forstarkt samarbete med ldnets kommuner och lokala intresseorganisationer kravs i syfte att forbattra
utbyggnadstakten i de omraden dér tackningsgraden ar l&g. Annars r risken stor att en betydande del av lanets
medborgare hamnar i ett digitalt utanférskap. | takt med att regionen aven utvecklar sitt digitala utbud, med
en storre forvantan kring att dessa &r den huvudsakliga vagen in, 6kar bade frustrationen, hjélplésheten fér
vardstkande patienter och arbetsbérdan for personalen nar god tillgang till internet blir bristande. Arbetet med
fiberutbyggnaden har dver tid stannat av mer och mer, ofta da intresseorganisationer inte har rad att betala for
de langa strackor som ofta kravs for att na just deras del i landet. For att sakerstélla fortsatt utbyggnad i en
tillrackligt snabb takt maste staten ta ett mer aktivt ansvar, framst ekonomiskt, for att ticka de sista hélen i
fibernatet. Darfor ska Region Orebro l13n driva den fragan tillsammans med SKR s& att framtidens fibernat
skyndsamt kommer pa plats till samtliga hushall i landet.

= Samarbetet med lanets kommuner och lokala intresseorganisationer ska starkas for att forbattra
utbyggnadstakten av fiber i de omraden dar tackningsgraden idag &r lag.

= Utred anledningarna och hindren for de som har fiber i ndra anslutning, men som inte valt att koppla
in fiber. | syfte att minimera hinder och uppmuntra fler att ansluta sig till fibernatverket.

= Region Orebro I3n ska i samarbete med SKR driva frigan om att fiber ar en statlig angeligenhet och
att Regeringen hanterar frdgan pa liknande sitt som nér telefonnatet en gadng byggdes och mer
aktivt finansierar den slutliga utbyggnaden.



/. Regionfullmaktige

7.1 Effektivisering och sparkrav pa verksamheterna

For att Region Orebro lans ekonomi ska klara en kommande lagkonjunktur kravs att samtliga verksamheter
arbetar med effektiviseringar. Det ar ocksad nédvandigt att minska anslagen till flera verksamheter. Dock ska
besparingar alltid godkénnas av Regionfullmaktige om de har stor paverkan pa regioninvanarnas tillgang till god
och jamlik vard.

| Sverigedemokraternas budget gérs upprakning for I6ne-och prisjustering inklusive lakemedel enligt SKR:s
prognos.

7.2 Halvera grundbeloppet vid utrakning av partistédet

Region Orebro 13n betalar idag ut 11281200 kronor per ar i partistdd. Varje parti far som lagst ut ett grundbelopp
samt ytterligare ett grundbelopp for varje mandat man besitter i regionfullmaktige, grundbeloppet ligger idag
pa 142 800 kronor. Enligt beslut dr grundbeloppet 3 ganger prisbasbeloppet, prisbasbeloppet ligger ar 2021
pa 47 600 kronor, men raknas upp varje ar. | tider da regionens ekonomi &r i ett besvarligt lage behdver samtliga
verksamheter bidra till besparingarna. Det galler d&ven den politiska verksamheten.

Darfor vill Sverigedemokraterna minska grundbeloppets storlek fran att idag ligga pa 3 ganger prisbasbelopp
till att i stallet ligga pa 1,5 génger prisbasbelopp. Med detta gér Sverigedemokraterna en besparing om
5 640 600 kronor, baserat pa 2021 ars prisbasbelopp om 47 600 kronor.

= Partistédet ska halveras genom att dndra kalkylen pa grundbeloppet fran 3 x prisbasbelopp till
1,5 x prisbasbelopp.

7.3 Fika under namndmote bekostas via avdrag pa forrattningsarvodet

Det ar sjalvklart trevligt med en eller tva fikapauser under ett namndméte eller regionfullmaktige, men det kénns
inte fullt ut férsvarbart gentemot skattebetalarna att de ska bekosta fikat fér ledam&terna. Sverigedemokraterna
vill darfor inféra ett system som liknar dagens kostavdrag for personalfika. Men till skillnad frén att dra av en fast
summa per manad vill vi i stéllet att avdraget gors per méte. Likt systemet for personalfika, ska ledamoten eller
ersattaren ha méjligheten att kunna avsta fikat helt och darmed inte fa nagot avdrag pa sitt arvode. Vi anser
dock att det laggs lite val mycket pengar pa just fika, darav vill vi faststilla avdraget till 50 kronor per
forrattningsarvode for att ge namnderna en fast och mer forsvarbar fikabudget infér varje ndmndméte.

= 50 kronor fér fika ska dras av pa varje férrattningsarvode som harstammar fran namnd eller
regionfullméktige, savida inte ledamoten eller ersittaren pa férhand fransagt sig fika. | de fall
manadsarvode ersatter forrattningsarvode, ska i stéllet fikat dras av fran manadsarvodet.
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8. Regionstyrelsen

8.1 Lansomfattande insatser emot narkotikabruk riktat till ungdomar

Uppdrag till Regionstyrelsen:
= Att genomféra lansomfattande insatser emot narkotikabruk, riktat till ungdomar.

= Att i samverkan med BUP, skolor och andra lémpliga aktrer utdka det férebyggande ANDT-arbetet riktat mot
ungdomar.

= Att férmedla kunskap och férandra synen pa narkotika bland ungdomar.
= Att fanga upp och hjilpa de ungdomar som brukar droger, att komma till ratt hjélpinstans i ett tidigare skede.

= Att inventera samt utreda vilka insatser Region Orebro Lin erbjuder unga med missbruksproblem samt utreda vilka
insatser som behdver lyftas fram.

Regionen ska verka fér ett narkotikafritt samhalle. Vi ser med oro pa utvecklingen dar en mer liberal narkotikasyn
vunnit mark hos ungdomar under senare ar. Férutom att tillgangligheten via Internet har dkat, kryper dven
anvandandet ned i aldrarna, vilket oroar oss dn mer. Vi anser att det ar viktigt saval ur ett halsoperspektiv som
ur ett samhallsperspektiv, att droganvandandet minskar.

Det finns fa riktade insatser mot ungdomar med missbruksproblem och det &r en av anledningarna till att manga
av dem ar djupt nere i missbruk nar beroendevarden val kommer in kontakt med dem. Vi maste na dessa
personer och fanga upp dem tidigt. Ett satt att géra detta &r samverkan med BUP och skolorna dar man kan
upptacka och vidta atgéarder i ett tidigt stadium.

= Unga som riskerar att hamna i ett missbruk ska erbjudas insatser i en bred samverkan mellan lanets
kommuner och Region Orebro I3n.

8.2 Staten ska 6verta huvudmannaskapet fér Orebro Lins Flygplats AB

Vi har en 6veretablering av flygplatser i Mellansverige. Manga mindre flygplatser har darfér svart att fa ekonomin
att ga ihop och flera av dessa &r medfinansierade lokalt av skattebetalarna genom att kommuner och regioner
gér in som deldgare i dem. Vi menar inte att det nédvandigtvis ar fel att det finns en flygplats i Orebro Ian. Vad
vi motsatter oss i grunden &r att regionens skattemedel finansierar uppratthallandet av denna éveretablering,
vilket gér att véra grannldn star infor samma ekonomiska faktum som Region Orebro lan, dar man standigt
tvingas lamna driftbidrag for att ekonomin i flygplatserna ska ga ihop.

Sverigedemokraternas inriktning ar att de mindre flygplatserna ska dgas av staten och i grunden finansieras
genom de vinster som de storre flygplatserna gor (likt den finska modellen). Fram tills dess att beslut tas
nationellt om en inriktning likt den “finska modellen” ska Region Orebro lan arbeta for ett avvecklande av
huvudmannaskapet for Orebro Lans Flygplats AB.

» Region Orebro l4n ska avveckla sitt huvudmannaskap i Orebro Lans Flygplats AB.



8.3 HBTQ-certifiering och diplomering

Uppdrag till Regionstyrelsen:
= Ta bort alla krav pa HBTQ-utbildningar fér personalen och HBTQ-certifiering och diplomering av vara verksamheter.

= Utred och redovisa kostnaderna fér utbildningarna och certifieringarna/diplomeringarna fér de senaste fem aren.

Sverige har lange varit ett féregangsland nir det géller Sppenheten och respekten for olikheter.
Sverigedemokraterna vill att alla ska behandlas lika av lagen oavsett sexuell laggning eller identitet och att
diskriminering ska bekdmpas. Manga HBTQ-personer lever under hedersfértryck, dar de upplever att de inte ar
fria att leva som de vill och utsattheten for hatbrott med homofobiska motiv 6kar. Sarskilt svart kan det vara for
HBTQ-personer som véxer upp i utsatta omraden och i miljder dar fraimmande och reaktiondra kulturer
dominerar och det svenska samhaillets inflytande &r svagt. Fér Sverigedemokraterna ar kampen emot hot, vald,
hatbrott och hederskultur den viktigaste fragan for att férbattra HBTQ-personers stélining.

| regionens verksamheter ska alla bli bemdtta med respekt och ingen ska bli diskriminerad. Det & manga
omraden som regionens personal maste vara insatt i och ha kunskap om fér att kunna bemé&ta manniskor pa
ett bra satt i verksamheterna. Det kan handla om att man ska framja patientens integritet och géra denne mer
delaktig, men dven om att kunna uppticka hedersrelaterat tvang och vald, missbruk, misshandel eller annan
utsatthet och eventuella omkringliggande orsaker till att en patient mar eller reagerar pa ett visst vis. Med sunt
fornuft och genom att behandla manniskor pa ett jamlikt sitt kommer man valdigt langt, men dessa
mangfacetterade dmnen behdéver dnda lyftas och dryftas som en del av vidare kunskapsinhdmtning pa
arbetsplatstréaffar, vidareutbildningar och i liknande forum fér att kunna ge patienterna ett bra bemétande.

Innebérden av ordet bemdtande férklaras med fdljande utdrag frén en publikation av Socialstyrelsen:

"Ett gott bem&tande i hilso- och sjukvarden &r en av de viktigaste faktorerna for att utveckla en mer jamlik halsa, vard och omsorg. Bra
bemétande &r mer 8n en trivselfrdga - det handlar dven om kvalitet och om att bygga tillit i métet mellan patienten och vardpersonalen.
Bemétandet har ocksa betydelse fér patientsakerheten och kan till exempel paverka patientens mottaglighet fér vérd och behandling.
Varje méte ar unikt och behdver anpassas efter patientens behov och férutsittningar. Tva experter méts pa lika villkor - vardpersonalen
&r expert pa det kliniska, patienten dr expert pa sig sjélv. Centralt i varje mdte r att ge patientens unika beréattelse utrymme, lyssna och
agera pa den.”

Dessa ord forpliktar och vi vander oss emot att man valjer ut en grupp dar det ldggs en massa extra resurser
pa bemétandet. Vi ser det inte som ett verkningsfullt och effektivt sitt att pa bred front arbeta med
bemdtandefragan. Denna grupp ska naturligtvis ingd som en del i alla andra fragor som har med bemétande
att géra och lobbygrupper behéver inte sponsras for att uppna detta. Vi anser darfor inte att HBTQ-
diplomering/certifiering av regionens verksamheter &r det som skattebetalarnas pengar eller de anstélldas
arbetstid ska ga till. Region Orebro lan skrev i februari 2009 under CEMR-deklarationen.

| artikel 10 punkt 1i CEMR-deklarationen kan man l3sa:

1. Undertecknaren &r medveten om att diskriminering pa grund av kén, ras, hudférg, etniskt eller socialt ursprung, genetiska sardrag,
sprak, religion eller bvertygelse, politisk eller annan &skadning, tillhérighet till nationell minoritet, egendom, bérd, funktionshinder, alder
eller sexuell laggning ar férbjudet.”

Sverigedemokraterna anser att syftet med HBTQ-perspektiv och HBTQ-certifieringar/diplomeringar uppfylls
genom undertecknandet av CEMR-deklarationen, som vi ocksa star bakom, vi &r férvissade om att var personal
kan behandla alla véra patienter med hansyn utifrin denna artikel. Diarmed anser vi att HBTQ-
certifieringarna/diplomeringarna av vara verksamheter &r dverflddiga och enormt kostsamma och vi bedémer
att de tar tid fran de huvudsakliga arbetsuppgifter regionens personal egentligen ska dgna sig at.

= | regionens verksamhet ska alla bem&tas med respekt och ingen ska bli diskriminerad.

= HBTQ-frdgorna ska lyftas i samma grad som alla andra fragor som behandlas under hanteringen av
bemdotandefragor.
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8.4 Satsning pa regionens aldre

| sparet av pandemin har det askadliggjorts att det &r den aldre andelen av regionens invanare som far mest illa
nar vart samhélle hamnar i kris. En anledning till att konsekvenserna blev svara under pandemin ar egentligen
att mycket av servicen varit eftersatt under aratal redan innan krisen intraffade. | syfte att férbattra den regionala
servicen fér den aldre generationen och att dérigenom kunna erbjuda béttre férberedelser infér kommande
samhéllskriser, gér Sverigedemokraterna i &rets budget en satsning pa generellt battre service fér regionens
aldre.

8.5 Kris- och krigsberedskap

| pandemins spar och pagdende oroligheter i vart direkta naromrade, ser vi att Region Orebro l4n idag saknar
den krisberedskap som behdvs. Regionen ska ha ett beredskapslager av de produkter som fordras for att inga
brister ska uppsta vid en krissituation i framtiden. En modernare instéllning kring de tidigare beredskapslagren
maste inféras. Men for att inte dras med beredskapslagrens brister, vill vi implementera sikerhetslager.
Sakerhetslager ar en term som anvands inom lagerstyrning och logistik for att beskriva den extraniva av varor
som lagerférs for att tdcka avvikelser i efterfragan eller leveranser. Det handlar alltsd om att bygga en
kontinuerlig buffert som minskar risken att sta utan varor vid leveransproblem. Férdelen med sakerhetslager ar
att varorna hela tiden anvands, till skillnad fran beredskapslager, samt att det dr mer strukturerat och har hégre
kapacitet, jamfort med omsattningslager som ar en liknande lagringstyp.

Fragan kring allmén avsaknad av civilférsvar ar sedan Rysslands invasion av Ukraina och pagaende NATO-
ansokan viktigare dn nagonsin. Lansstyrelsen har i uppdrag att koordinera arbetet med uppbyggnaden av ett
nytt civilforsvar. En viktig del att bérja med, handlar om att identifiera de funktioner som kréver en krigsplacering
inom regionen. Det krévs aven arbete med att inventera samtliga skyddsrum och bdérja 6va Regionstyrelsen
kring olika scenarion kopplat till kris eller krig. Region Orebro l3n méaste dven ha framtagna dokument och rutiner
som hanterar hur vi agerar vid skarpt eller hdgsta beredskap.

= [ntensifiera beredskapsplaneringen med bland annat krigsplacering i regionens organisation.
= P3bdrja inventering av regionens samtliga skyddsrum och ta fram eventuell dtgirdsplan.

= Regionstyrelsen ska 6vas kring hojd beredskap fér att identifiera brister och arbeta fram nya rutiner.

= Pabdrja utredning och planering for att inféra sékerhetslager som innehar en buffert om 6 manader.



9. Halso- och sjukvardsnamnden

Sjukvarden &r ett omrade som prioriteras hégt av svenska medborgare. De &r darfor villiga att betala en hég
skatt, vilket i sin tur ska garantera en tillganglig vard av hég kvalité. Patienter ska fa ratt vard, i ratt tid, pa ratt
plats och efter deras sarskilda behov. Var skattefinansierade sjukvérd har bara legitimitet om den kan leva upp
till halso- och sjukvardslagen ambitioner. Det ar darfor av yttersta vikt att region Orebro lan tillgodoser svenska
medborgares ratt till en tillganglig sjukvard av hég kvalitet utifran de lagar som finns.

Svensk sjukvéard har tidigare varit en forebild fér omvarlden. Sa &r det tyvarr inte langre. Idag har Sverige langa
vardkéer och alltfér manga patienter tvingas vanta langre an vardgarantins 90 dagar. Inom akutsjukvérden ser
vi en utveckling i Orebro dar en redan ldg bemanning har svart att patientsakert klara sitt uppdrag i och med
flytten till H-husets stdrre lokaler. Sténgningen av férlossningen och nedmonteringen av avdelning Q i Karlskoga
har gjort att manga i personalen jobbar inom andra regioner eller bytt yrkesbana. Bristen pa kompetent personal
ar ett faktum. Sverigedemokraterna ser tillganglighet inom varden samt atgarder for att behalla kompetent
personal som sérskilt prioriterade omraden. | Sverige ska alla medborgare erbjudas basta méjliga sjukvérd inom
rimlig tid, oavsett hemort eller planbok. Vi vill ge vardpersonalen den uppskattning de fértjanar i form av rimliga
I6ner och en god arbetsmiljé. Vi vill se ett Sverige dar kvalitet, tillgédnglighet och sakerhet garanteras genom
vélutbildad och engagerad personal, ett Sverige dar infddda svenskar inte diskrimineras i férhallande till
personer som vistas i landet illegalt.

Sjalvfallet bor sjukvarden tillféras mer resurser, men vi ser dven potential att férbattra vardens metoder s att
resurserna anvands mer effektivt, vilket ar sarskilt viktigt for att minska kéerna. Det kan handla om allt fran att
flytta hanteringen av journaldokumentation och annat administrativt arbete eller sarskilt anstéllda
vardadministratérer, samordning av lediga vardplatser 6ver hela landet till att ta bort omotiverade
arbetsuppgifter som inte har ndgon egentlig verkan. Vi valkomnar konkurrens inom valfardssektorn sa lange
detta leder till 6kad valfrinet, kvalitet och patientnéjdhet. Sverigedemokraterna vill se en vard dér
sjukvardspersonalen far den uppskattning de fortjanar i form av rimliga I6ner och en god arbetsmiljé. En vard
dar kvalitet, tillganglighet och sékerhet garanteras genom valutbildad och engagerad personal som satter
patienten i centrum.

9.1 Extra semestervecka till vardpersonal kopplad till ndra Covid-vard

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Tafram underlag for att kunna erbjuda personalen som arbetat med Covid-vard en extra semestervecka 2023.

Under pandemin har personalen inom halso- och sjukvarden tagit ett extremt stort ansvar for att varden ska
fungera. Det &r inte ovanligt att arbetsscheman samt semesterperioder har férandrats utefter hur pandemildget
ser ut. Utbver att personalen har fatt ett speciellt tillagg efter hur de arbetat med Covid-sjuka patienter sa har
ingen kompensation utgatt mer an en extra ersattning for flyttade semesterveckor.

Personalen inom de verksamhetsnéra vardformerna har visat pa flexibilitet och lojalitet, semesterplaneringen
fér den enskilde har varit svar att planera eftersom de anpassat sig till arbetsgivarens énskemal och behov.

= Personal som arbetat med Covid-vard ska erhalla en extra semestervecka som kompensation for
deras insatser under pandemin.
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9.2 Satsning pa sjukvarden och arbetsmiljén

Sjukvarden & den stérsta och viktigaste uppgiften Region Orebro 1&n har och det & ocksd dar
Sverigedemokraterna lagger storst satsningar. Svensk sjukvard kannetecknas idag av bristande tillganglighet,
personalbrist, langa vardkder, vardplatsbrist, hdg sjukfranvaro och hyrlakare och personal som vander sig till en
annan arbetsgivare. Vardpersonalen pa vara sjukhus gor ett fantastiskt arbete trots personalbrist, stdngda
vardplatser och 6kat tryck i varden. Det gar inte att i kronor och &ren vérdera de insatser denna arbetsgrupp
dagligen utfér. For att kunna behélla erfarna medarbetare maste kunskap och erfarenhet I6na sig. Kunniga
medarbetare med lang erfarenhet slutar nar I6neskillnaden mellan dem och nyexaminerade sjuksk&terskor
krymper till ndstan ingenting.

Manga siger upp sig och far snabbt ett nytt jobb med hégre I6n och battre villkor. Nagon typ av
kompetenstrappa maste inforas sa att skillnaderna i I6n mellan en nyanstalld/nyutexaminerad och en med lang
anstélining och erfarenhet blir relevanta. Genom att férbattra villkoren och arbetsmiljén kan vi ocksa locka
tillbaka de medarbetare som slutat eller de som jobbar inom andra professioner eller utomlands. Vid anstallning
ska man fa traffa sin chef och fa information om vad arbetet innehéller och vad som férvéantas av den som ar
anstélld. En strukturerad yrkesintroduktion ska genomféras vid anstéliningens forsta tid s att nyutbildade far
en bra start i sitt yrkesliv. Detta bidrar till en god start fér den anstéllde och en trygg bas att utga ifran. Vi ska
vara en attraktiv arbetsgivare som har ett effektivt resursutnyttjande och en strategisk kompetensférsorjning.

Formalia och administration skapar stress och tar tid fran karnuppgifterna hos den medicinska professionen.
Att 13ta de olika yrkesutévarna i forsta hand utféra de arbetsuppgifter de ar utbildade for och sa langt det &r
mojligt befria dem fran uppgifter som med férdel kan skdtas av annan personal, ger vardpersonalen mer tid for
patienterna. En arbetstidsrevidering ska gdras fér att se Sver arbetstiderna och hur dessa eventuellt kan
férandras och bli battre for att 6ka trivseln och forbattra arbetsmiljon for regionens medarbetare.

= Erfarenhet ska premieras med skalig I6neutveckling.

9.3 Tillgangligheten

Drop-in mottagningar ar en vag att ga for att 6ka tillgangligheten och har dven inforts pa samtliga vardcentraler
i lanet. For de vardcentraler som inte har personalbrist dr detta bra som alternativ till tidsbestallning, men pa
manga stéllen & det samma medarbetare som haller i bade tidsbokning och drop-in. Detta gér att
tillgangligheten inte alltid blir strre, da det ena tar ut det andra. Nar personalstyrkan finns pa plats ar detta
annars ett bra och uppskattat komplement till tidsbokningen.

Manga vardcentraler har svarigheter att kunna anstilla fasta ldkare. Detta &r ett stort problem bade vad géller
kontinuiteten for patienterna och personalen, men dven ekonomiskt. En konsekvens som kan uppsta nar man
inte far kontakt med sin vardcentral ar att man istallet véljer att besdka akutmottagningen, som da blir
6verbelastad nar de far ta hand om sadant som vérdcentralerna egentligen ar till fér. En annan méjlighet &r dven
att se Gver vardcentralernas dppettider, sa det dr mojligt att bestka dessa dven utanfér normala kontors- och
arbetstider. Detta skulle optimera var anvandning av dagens lokaler och till viss del minska behovet av
utbyggnad.

Lokalt chefskap behdvs i alla vara verksamheter s att medarbetare har tiligang till sin chef och chefen har en
nara Gversikt dver den verksamhet denne har ansvar fér. En bra narvarande chef far med sig medarbetarna och
skapar trivsel och engagemang. Situationen med hyrldkare och personalbrist &r liknande pa vara sjukhus liksom
pa vardcentralerna. Aven har r det svart med stangda vardplatser och k&er till operationer som f&ljd. Mobila
l&karteam ar en forstarkning av tillgéngligheten till sjukvarden fér manga. Vi anser att den framst ska inriktas
mot den del av befolkningen som kan ha svarigheter att sjélva ta sig till eller fran sjukvarden.



9.4 Korta vardkderna och fa bort vardskulden

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Att foresla effektiva atgarder for att korta vardkoerna.

Redan innan pandemin var vardkderna i Region Orebro lin ldnga i forhdllande till andra regioner.
Kompetensbrist, stingda vardplatser, sjukskrivningar och ett hbgt mottagande av asylsékanden ar endast nagra
av faktorerna bakom detta. Sverige har, till stérsta delen genom invandring, dkat sin befolkning med en miljon
manniskor pa valdigt kort tid. Vart samhélle, véra system och institutioner &r inte byggda fér en befolkning pa
10 miljoner. Genom att vara en attraktiv arbetsgivare kan vi fa kompetent anstélld personal att vilja stanna kvar
inom véra verksamheter och kanske dven locka tillbaka de som ldmnat regionen och dven de som bytt
yrkesbana. Dessa behdvs fér att kunna bedriva en patientséker vard utan kéer och for att hinna med det 6kade
vardbehovet.

Den langdragna smittsamma pandemin har, férutom att sitta sjukvarden och framfér allt halso- och
sjukvardspersonalen under stor press, byggt upp en stor vardskuld. Vard som fatt skjutas pa framtiden for att
man varit tvungen att prioritera pandemins patienter och de svarast sjuka i férsta hand. Redan innan denna
vardskuld fanns, kdnde sig manga i vardpersonalen helt utarbetade med sjukskrivningar och uppsagningar som
foljd. Vi maste finna I6sningar pa hur man ska hantera denna vardskuld utan att ldgga dnnu mer press pa
regionens vardpersonal.

| Sverigedemokraternas budgetférslag avsatter vi riktade medel fér att finansiera delar av den uppkomna
vardskulden och darmed sakerstiller att arbetet pabdrjas. Vardskulden behéver klargéras och sattas kostnader
pa. Regionen maste ta fram Iésningar pa hur denna skuld ska tas itu med. Kéerna inom omradet operation ar i
dagslaget for langa, som en del i ledet att kunna minska dessa har vi infér 2023 ars budget presenterat vara
forslag pa I6sningar:

= Att upphandla externa utférare i arbetet att minska vardkderna och vardskulden.

= Att hjédlpa varandra 6ver regiongranserna och flytta patienter till dar det finns méjlighet, personal och
plats att utféra vard som det egna ldnet inte har mdjlighet att utféra.

= Att hyra in extern vardpersonal som anvander vara operationssalar under de tider dessa star tomma.

= Att ha vaxeltjanstgoring mellan offentlig och privat personal och under denna tid da tar bort hinder
som karensregler och dylikt, sa att upphandlade féretag kan rekrytera personal.

= Att titta pa mdjligheten att skicka patienter fér vard utomlands om man inte kan I6sa sina
vardataganden i Sverige.

= Att anstilla ett komplett operationsteam med syftet att fa ner vantetiderna for patienter i
vardkoerna.
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9.5 Lansklinikernas betydelse och styrning

En viktig kugge i sjukvarden &r de mindre sjukhusen, dar man har en god personkannedom, korta beslutsvagar
och stor kansla for ansvar. Hégspecialiserad vard kraver dock att den utférs pa farre stallen, da den innefattar
mycket specialkunskap och dyr teknik. Vilka diagnoser som faller inom just hogspecialiserad vard maste vi enas
om nationellt. Att sprida ut delar av den hégspecialiserade varden i regionen och pa sa vis starka de mindre
sjukhusens kapacitet samt utbud bidrar till en hégre attraktionskraft nar det kommer till personalrekrytering och
en god och néra vard. Olika typer av volymvard kan flyttas till mindre sjukhus, sa att verksamhet och kompetens
sprids ut for att uppréatthalla annan, mer akut vard.

Ett lokalt ledarskap med en stérre andel som har det odelade ansvaret for det medicinska, ekonomiska och
administrativa arbetet skulle kunna ge forutsattningar till en battre vérd. Varje sjukhus och enhet ska ha
narvarande ansvariga chefer med en lagre niva av understéllda. Ifrdgasittandet gentemot lanskliniker kar fran
sjukhusen i Karlskoga och Lindesberg, framfér allt &r man ar oférstaende Gver varfér vi ens har lanskliniker.
Erfarenheter som vi kunnat ta med oss utefter att verksamheter vid Karlskoga och Lindesbergs lasarett stangts
eller har férsdmrats har lett till en 6kad oro hos lansinvanarna i dessa omraden. Orsakerna till dessa férsamringar
har sina forklaringar hos den styrande majoriteten dar de pekar pa att patientsikerheten inte kunnat garanteras
men &ven av andra orsaker sdsom rena ekonomiska anledningar.

Radslan att ta obekvama beslut som kan leda till farre réster och ett eventuellt maktskifte finns med i atanken
hos den politiska majoriteten, det som missas ar alla de rostberattigade medborgare som lever och verkar i
upptagningsomradena kring de mindre sjukhusen. Att politiskt tillsatta manniskor utan erfarenhet fran sjukvard
har svart att fullt ut begripa den &r en faktor som kan gdra att man fattar beslut som inte fungerar i verkligheten.
Lansklinikerna &r, enligt Sverigedemokraterna ett exempel péa det.

Det ar dags att géra om och géra ratt - lyssna pa professionerna och reducera den politiska éverbyggnaden
till férman fér de som ska géra jobbet!

= En god och néra vard med lokalt ledarskap och kortare beslutsvagar.

» Decentralisera virden samt erbjud en jamlik vard i hela Region Orebro Lan.

9.6 Satsa pa kompetensutveckling, resursférstarkning och samarbete inom
psykiatrin

Psykiatrin star idag infér stora utmaningar, vi har sett hur unga med psykisk ohéalsa 6kar och trycket pa vara
vardplatser inom psykiatrin eskalerat. Kompetensférsorjningen inom psykiatrin hotas av stdndiga resursbrister
vilket i sin tur minskar regionens attraktionskraft som arbetsgivare. Tillgdngen pa vard inom psykiatrin klarar inte
att méta upp det 6kade behovet. Man har flaggat for att det generellt behévs fler atgarder inom kompetens
och utveckling fér personalen, som ett férsdk att fa personalen till att stanna kvar i de allt stramare
arbetsférhallandena. Region Orebro 13n behdver stirka upp sina verksamheter for att kunna garantera véra
medborgare en sdker och trygg psykiatrisk vard. Samarbeten med &vriga psykiatriska kliniker inom vart
geografiska ndromrade behdver stirkas och utvecklas sa vi kan byta information, idéer och kunskap med
varandra. | vara forslag till resursférstarkning och kompetensutveckling ingar inhdmtandet av béattre kunskaper
om psykisk ohélsa i den &ldre delen av var befolkning.

= Mojliggor for personalen att stanna kvar inom Region Orebro I3n via riktad resursforstirkning och
samverkan mellan kliniker samt 6kad kompetensférsérjning.



9.7 Telefontillgangligheten

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Oka telefontiligangligheten p& de vardcentraler som inte uppfyller mélen, genom kartlaggning av samtal och tider for
att kunna schemaldgga medarbetare till arbetsuppgiften.

For att kunna ge ratt vard i ratt instans krdvs att vi har en fungerande férsta linje i sjukvarden och dar ar
priméarvarden central med véra vardcentraler. De maste ha méjlighet att ta emot de méanniskor som kontaktar
dem. Brist pa medarbetare ar den stdrsta anledningen till att sa inte ar fallet idag. Tillgangligheten till kontakt
varierar stort i lanet och gér att vardgarantin inte alltid kan hallas. Det som gjorts pa vissa vardcentraler i lanet
for att fa hogre telefontillginglighet &r att man kartlagt hur ménga samtal som kommer in och pa vilka tider pa
dagen. Man har matt samtalens langd och tagit ut ett snitt, ddrmed har man kunnat se hur manga timmar som
gar at till just detta arbete och kunnat schemaldgga medarbetare efter den informationen. Det har behdver
gobras pa de vardcentraler som idag inte uppfyller malen om telefontillgdnglighet, for att fa en mer jamlik vard
och battre tillgénglighet éver hela lanet. Som ett led i att ytterligare férbattra telefontillgédngligheten vill vi
erbjuda tidsbokning via internet dar patienten sjélv ska kunna logga in fér att finna en 1amplig tid. Det bor ocksa
finnas méjlighet till att boka tider hos primarvarden via sjukvardsupplysningen 1177.

= Malet for antalet besvarade bokningssamtal pa vardcentralerna ska vara 100 %.

= Mgjlighet till tidsbokning via internet och 1177 bér inféras.

9.8 E-Halsa

Medborgarnas dkade méjligheter att anvanda sig av olika digitala kommunikationsvagar innebar ocksa att
forvantningarna pa offentlig verksamhet och service dkar. Region Orebro lan forvantas tillhandahalla digitala
I6sningar, som dessutom &r tillgangliga dygnet runt. 1177 &r en framstéende tjanst som finns tillgangligt Gver
telefon och via internet, for att bland annat boka och avboka tider eller lista om sig pa annan vardcentral. En
bred marknad har dock vuxit fram fran privat sektor, dar digitala lakarbesok har blivit allt vanligare. Detta ar ett
omrade dar Region Orebro 13n har halkat efter. Ofta ar det lagar och ekonomiska resurser som begransar vad
som ar méjligt att digitalisera och i vilken grad Region Orebro 13n har méjlighet att hinga med i den snabba
utvecklingen. GDPR har medfért krav som sékerstéller att individens integritet starks, detta har dock haft till
foljd att arbetet med att infGra bredare digitala I6sningar tagit Iangre tid att implementera &n som varit dnskvart.

Region Orebro 13n uppdaterade tidigare under &ret sin mobila applikation ”Digital mottagning” till att nu &ven
inkludera digitala lakarbesok. Detta &r en tjanst som ar tankt att Gver tid fa ett storre utbud i form av bade
utdkat antal bokningsbara tider och typen av besék. Sverigedemokraterna anser att denna utveckling &r extremt
positiv, men har hég kritik kring att regionen agerat saktfardigt inom detta omrade. Den viktiga balansen
framdéver kommer dock landa i att tillhandahélla digital service till alla som énskar den, men samtidigt erbjuda
ordinarie service aven for de patienter som inte ar lika bekvama med det digitala samhallet. Har behévs en 6kad
prioritering, da dagens saktfardighet samtidigt skylls pa bristen av personal och en radsla av att fler kommer
sOka sig till de digitala mottagningarna om de blev mer allmant kanda.

» Region Orebro l3n ska tillhandahalla en likvirdig eller battre digital service jamfort med privata digitala
alternativ.
= Appen ”Digital mottagning” ska utvecklas till att erbjuda ett utékat serviceutbud jamfért med idag.

= Balansen mellan digitala och fysiska besdk ska uppratthallas sa att samtliga patienter far en likvardig
vard utefter sina férutsittningar, behov och 6nskemal.
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9.9 Patientsakra férlossningsvarden i Karlskoga

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:
= Att patientsakra férlossningsverksamheten i Karlskoga genom 6kad resurstilldelning.
= Att skyndsamt ateréppna férlossningen vid Karlskoga lasarett.

= Att aterstilla eftervarden vid avdelning Q pa Karlskoga lasarett.

Det rader stora skillnader inom prioriteringarna éver forlossningsvarden i regionen. | flera &r har de sa kallade
sommarsamordningarna skett, dar semesterledighetens prioriteringar orsakat att férlossningen i Karlskoga
stingts ned under sommaren, till fdrman fér Orebros forlossningsverksamhet. Anledningen har varit att det inte
finns tillrdckligt med personal tillganglig, trots beslut om att vi ska bedriva tva forlossningsverksamheter i
regionen.

Fran och med juni manad ar 2019 har forlossningen i Karlskoga stidngts ned med motiveringen att
patientsikerheten inte kan sikras. Detta &r inte férvanande mot bakgrund av att verksamheterna har ojamlika
forutsattningar. For att verkstédlla de politiska besluten krdvs nu mer handling och inte enbart ord, for att
sakerstilla att de politiska besluten faktiskt efterlevs. Det rader brist pa kvalificerad personal i alla regioner och
da &r det viktigt att var region gér sig attraktiv som arbetsgivare.

Sverigedemokraterna anser att situationen inom férlossningsvarden i Region Orebro l4n inte r en plétslig
handelse, utan menar att de satsningar som uteblivit, nu far till féljd att berérda verksamheter drabbas hart. Vi
avsatter medel till att patientsakra férlossningsvarden genom 6kade resurser till bade personal samt fortbildning
och teknik. Sverigedemokraterna tillfor ekonomiska medel i vart budgetférslag och star fast vid att
forlossningsverksamheten vid Karlskoga lasarett kan ateréppnas i egen regi.

Att den styrande majoritetens férsok att upphandla forlossningsverksamheten vid Karlskoga lasarett var ett
enkelt satt att skjuta ifran sig ansvaret samt visar pa oviljan att faktiskt kunna erbjuda en jamlik kvinnosjukvéard
i hela regionen. Den utredning som presenterades under hdésten 2019 sammanfattade val vilka
resursforstarkningar som kravdes for att en patientsaker férlossningsvard kan bedrivas vid Karlskoga lasarett.

= Region Orebro ldn ska skyndsamt aterdppna férlossningen i Karlskoga.

= Vi ska bedriva en patientsiker forlossningsvard i Karlskoga.

= Eftervarden vid avdelning Q skall erbjuda samma vard som tidigare.

9.10 Aterinfor primarjouren i kirurgi-ortopedi och urologi vid Lindesbergs lasarett

Borttagandet av primarjouren i kirurgi-ortopedi och urologi fick svéra konsekvenser fér den norra delen av
regionen. Man har nu startat upp igen med forstarkt bemanning pa akutmottagningen fér att ortopedi- och
kirurgipatienter ska fa lakarbedémning ocksa nattetid. Vi Sverigedemokrater verkar dock fér en till 2018 ars
niva aterstalld primarjour i Lindesberg.

Vara orsaker for detta stéllningstagande utgér dels ifran var politiska inriktning om néra och likvardig vard i hela
var region, och utifran att naringslivet i Lindesberg utvecklas i positiv riktning. Varden bér vara anpassad och ga
i takt med kommunens positiva utveckling. Da behévs en aterstélld primarjour i Lindesberg.

= Aterstill primarjouren i kirurgi-ortopedi och urologi vid akutmottagningen vid Lindesbergs lasarett.
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9.11 Barnhalsovarden

Manga barnmorskor har slutat sitt arbete i regionen, sarskilt vad géller de vastra delarna av lanet. Detta har
medfért att vi har en brist pa barnmorskor. En stor andel gravida &r idag dven &verviktiga vilket ofta gor att
vardbehovet blir stérre genom graviditeten. Om man tittar pa behovsindex kan en barnmorska ge 50 barn hela
barnhéalsovardspaketet. For gravida med utlandsk harkomst behévs dubbelt s& manga barnmorskor fér samma
antal barn. Vi maste darfér ta hdjd for att vi har korrekt mangd medarbetare for att klara av detta dtagande pa
ett bra satt.

= Region Orebro lin ska sikerstilla barnhilsovarden genom att man klarar nutida och framtida
personalbehov.

9.12 Barnhilsovardens hembesok

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Oka andelen hembesdk inom barnhalsovarden.

Enligt barnhalsovardsprogrammet gors tva hembesok till alla under forsta levnadséret, till nyfédda och vid 8
manaders alder. Om man ser bakat i tiden har det sett véldigt olika ut géllande tackningsgrad fér hembesok.
Prioriteringar har gjorts som resulterat i att vissa familjer fatt fem hembesdk medan andra nyblivna familjer inte
fatt nagot alls. En jamlik vard betyder inte att alla ska fa lika, men att man helt tar bort méjligheten for vissa och
att andra darmed far ett Sverflod av tjanster, ar inte jamlikt.

Vardet med hembestken ar stort och borde prioriteras hégre. Man knyter kontakter utifrdn familjens
férutsattningar, foraldrarna kan stélla fragor och BHV-skéterskan kan ge information som hérrér till trygghet i
hemmet. Man har ocksa méjlighet att upptacka familjer som kanske behéver extra stéd eller barn som far illa.
Da bade tillgangen till och deltagandet i féréldragrupper lange varit ldg och minskar ytterligare, blir det an mer
viktigt att hembesdken genomfdrs for att barnhélsovardens sjukskéterskor ska kunna etablera en fortroendefull
relation med féréldrarna och fa en bild av familjens situation.

= Alla som ar inskrivna i BHV ska erbjudas hembes6k inom 14 dagar efter férlossning samt nar barnet
ar 8 manader gammailt.

9.13 Listning

Ett satt att starka patientens stallning &r att lata den enskilde individen fa frihet att sjalv vélja den vardgivare
som bast anses kunna uppfylla dnskade behov. Denna frihet finns redan i dagens system men informationen
har inte natt ut till allméanheten. Kommunikationen gentemot medborgarna maste saledes forbattras pa detta
omrade. Dock bdr en Gvre grans finnas for hur manga listade vardcentralerna klarar av att ha fér uppratthallande
av patientsékerheten och en bra arbetsmiljé.

= Inf6ra en Svre grans fér hur manga listade vardcentralerna klarar av for uppratthallande av
patientsakerhet och en bra arbetsmiljo.
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9.14 Utbka kompetensen inom vardcentralerna

Priméarvarden &r oftast patienternas férsta méte med sjukvardssystemet. Det &r dar ansvaret vilar for att de
snabbt och sakert underséks och vid behov leds vidare till ratt instans. Sverigedemokraternas vision ar att den
bdr medverka till att framja folkhalsan och erbjuda god och jamlik vard. Den bér pa ett gott satt ansvara for all
halso- och sjukvard som inte behéver sjukhusens speciella resurser.

Nu genomférs en stor organisationsférandring i Sverige géllande “Nara vard”. Detta innebar bland annat att
regionerna och kommunerna ska samarbeta battre med varandra. “Néra vard” innefattar vard fran kommunernas
ansvarsomrade fram till specialistsjukvarden. Patienten ska inte bollas runt till olika vardinstanser, utan fa ett
klart besked om varden fran forsta kontakt.

Innan man kan inféra "Né&ra vard” och fa bort den sjukhustunga varden man menar finns idag, beh&ver man I6sa
den stora otillrdckligheten pa lakare som finns inom primarvarden. Det laga antalet vardplatser man har idag
kunde kanske ha fungerat om den ”"Nara varden” varit klar och utrustad med den kompetens som beh&vs. Som
det ar nu har man inte tickt upp fér detta utan vardplatsbristen &r ett faktum. Innan den ”N&ra varden” &r pa
plats anser inte Sverigedemokraterna att man kan bibehalla patientsdkerheten med de fa vardplatser som finns
nu.

Aven nar det galler den psykiatriska kompetensen inom ”Nara vard” behdver verksamheten utdkas med
kompetens inom exempelvis psykologisk behandling, diagnostik och, psykoterapi. Tidigare erfarenheter av
exempelvis psykologresurs inom priméarvarden har varit goda och kan minska vardtrycket pa allmanpsykiatrin.

Samtidigt skapas da méjlighet till tidiga insatser inom viktiga omraden sdsom exempelvis unga och aldre med
psykisk ohalsa. Vidare talar studier fér att man som begéar dédligt vald mot kvinnor ofta séker hjélp vilket innebar
att en sadan resurs kan bidra till att minska valdet mot kvinnor i samhéllet. Vi anser att vara férslag minskar saval
manskligt lidande som negativa samhéllsekonomiska konsekvenser pa sikt.

= Utdka vara vardcentraler med kvalitativ kompetens fér verksamheternas behov.

9.15 Drogtest av all sjukvardspersonal vid nyanstéllningar och langre vikariat

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Att inféra drogtest i samband med tillsvidareanstallning och langre vikariat f6r medicinsk personal.

Pa samma satt som regionen har till uppgift att bekdmpa drogmissbruk, ska regionen som arbetsgivare och for
normbildnings skull, férega med gott exempel och inféra drogtester av all medicinsk personal. Vi ser detta som
en viktig markdr fér att visa att drogmissbruk inte &r acceptabelt tillsammans med ett ansvarsfullt arbete inom
halso- och sjukvarden. Vi avsatter darfér medel till drogtestning i samband med tillsvidareanstélining och langre
vikariat.

= Regionens personal ska vara drogfri.
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9.16 Ta bort den 6vre aldersgransen fér kallelse till mammografi

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:

= Att ta bort den évre aldersgransen for att fa en kallelse till mammografiundersékning.

Bréstcancer &r den vanligaste cancersjukdomen bland kvinnor och den drabbar oftast kvinnor i medelaldern
eller ldre. Medianaldern r 64 ar. Region Orebro ln kallar alla kvinnor mellan 40-74 3r till avgiftsfri mammografi.
Det &r valkant att var femte kvinna som drabbas av bréstcancer &r &ldre dn 74 3r. Att man som Region Orebro
l&n har remisstvang for att f& en mammografiundersékning utanfér det aldersspann som kallas, innebar
férsvarande omstandigheter for dem som pa eget initiativ vill fortsatta att géra kontrollerna. Det borde vara
hégprioriterat att géra vad vi kan for att tidigt upptéacka och framgéngsrikt behandla bréstcancer for kvinnor i
alla aldersgrupper. Tidig upptackt - raddar liv.

Enligt Socialstyrelsen & mammografi ett effektivt satt att tidigt kunna hitta bréstcancer och darmed minska
dddligheten hos de kvinnor som insjuknar. Det finns inga medicinska skal till att behandla yngre och aldre
kvinnor olika, utan bedémningen maste ske utifran patientens tillstdnd som helhet och detta ska ligga till grund
for vilka vardinsatser som erbjuds. Sverigedemokraterna tycker att saval yngre som aldre kvinnors liv ar varda
att radda, och livet tar inte slut efter 74 ar.

For att ha en jamlik vard dar vi inte diskriminerar &ldre kvinnor ska den Gvre aldersgransen for att kallas till
avgiftsfri mammografi tas bort.

= Alla kvinnor éver 40 ar ska kallas till mammografiundersdkningar.

9.17 Akutmottagningarna

Uppdrag till Halso- och sjukvardsnamnden:
= Oka andelen fasta akutlikare p& akutavdelningarna.

= Oka antalet sjukdomsbeddmningar dir ambulans kan kéra patienter till ratt vardavdelning utan att behdva passera
igenom akutmottagningen.

En akutmottagning ska aldrig vara fullbelagd. Akutmottagningen &r till fér extraordinéra, brédskande handelser
som exempelvis nar olyckor har skett. Ar akutmottagningen redan full, gar det inte att bedriva en bra
akutverksamhet. Ovriga avdelningar maste ha tillrdckligt med vardplatser och medarbetare s att patienterna
fran akutmottagningarna kan placeras ut pa ratt avdelning da de &r klara att flyttas.

Att ha inlagda patienter kvar pa akutmottagningen gér att den egentliga akutsjukvarden blir lidande, da
medarbetarna maste ta hand om patienter som inte hér hemma péa avdelningen. Hander en stor olycka maste
det finnas kapacitet att klara av detta, &ven nattetid. Trycket pa akutmottagningarna ékar och det &r viktigt att
vara tre akutmottagningar ar fullvirdiga och att personalbemanningen ar anpassad sa att man kan leverera en
patientsiker vard. De akuta bestken har 6kat markant de senaste aren.

Idag soker sig folk till akuten nér de egentligen skulle sdka sig till en annan vardinrattning, foretradesvis
primarvarden. Det &r ett viktigt arbete for Regionen att na ut med information om vart man ska vanda sig nar
man soker vard.

= Patienter som ska till annan vardavdelning ska snarast flyttas fran akuten till ratt plats.

= Ambulanserna ska kunna kéra patienter till ratt vardavdelning direkt och ddrmed avlasta
akutmottagningarna.
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9.18 Ambulansflyget

Uppdrag till Regionstyrelsen:

= Att uppmana Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg (KSA) att efter utvardering genomféra en upphandling av
ambulansflygtjansten i sin helhet.

Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg (KSA) bildades 2016 och Sveriges alla regioner anslét sig till
férbundet. Det har varit manga vadliga turer langs vagen i KSA, dar vissa beslut varit sémre adn andra. Den
ursprungliga férbundsordningen fér Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg faststéllde att férbundets
uppgift var att upphandla och samordna flygambulanstjanst. Férbundet gjorde dock raka motsatsen - och
bdrjade starta upp en egen flygambulanstjanst. Att bedriva en sadan verksamhet kréaver stor kunskap och
erfarenhet av luftburna transporter, ndgot som inte ar regionernas karnuppdrag.

Kommunalférbundets beslut att flyga i egen regi har upphévts av forvaltningsratten da det stred mot den
géllande férbundsordningen - nagot som férbundet Gverklagat. | stallet for att férhalla sig till den
férbundsordning som géller, véljer férbundet i stéllet att ga bakvagen och dndra sin férbundsordning, sa att ett
utférande i egen regi mojliggérs. Vi ser stora farhagor med att Sveriges regioner genom ett férbund ska bedriva
flygbolag. Vi ser ocksa det som djupt olyckligt att man gick fram med en ny férbundsordning under tiden det
fanns juridiska prévningar av den géllande.

Den nya férbundsordning har dock intagit en mellanvag, dar férbundet antingen kan bedriva verksamheten i
egen regi eller kontraktera ut den. Saledes har férbundet valt en mellanvag for att blidka den breda massan.
Sverigedemokraterna har tidigare i sitt budgetférslag gett regionstyrelsen i uppdrag att uppmana Svenskt
Ambulansflyg (KSA) att upphandla tjansten ambulansflyg fér en kortare évergangsperiod samt att KSA efter
utvardering uppmanas att genomféra en upphandling av ambulansflygtjansten i sin helhet, men inte vunnit
gehor for detta.

Vi anser fortsatt att det inte &r en regional angelagenhet att bedriva luftburna transporter, men vill poangtera
vikten av att det finns en vél fungerande organisation kring ambulansflyg for patienternas basta. Vi vill se en
fungerande patienttransportorganisation, savéal pa land som i luften, och vill ddrmed att man uppmanar KSA att
genomfdra en upphandling av ambulansflygtjansten i sin helhet.

= Vi ska ha en fungerande patienttransportorganisation bade pé land och i luften.

= For att garantera hégsta professionella kunskap och fardighet inom ett smalt expertomrade ska KSA
uppmanas att genomfdra en upphandling av ambulansflygtjansten i sin helhet.

9.19 Fast vardkontakt

| varden sker ménga &verldmnanden och mottaganden saval av patienter som av information. Det &r
primarvarden som koordinerar detta arbete och ansvarar for att patienterna lotsas ratt. De ska kdnna trygghet
i att primarvarden &r skicklig pa att remittera till ratt specialist nar det behdvs. Alla som behéver en fast
vardkontakt bor erbjudas detta. Behovet avgdér om det ska vara en lakare, i forsta hand en specialist i
allmanmedicin, eller ndgon annan fér andamalet 1amplig yrkeskategori.

= Fast vardkontakt bor erbjudas alla som behéver detta.
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9.20 Fast lakarkontakt

Man ska som patient fa traffa samma lakare varje besdék man gor i primarvarden, dar lakaren och patienten ar
kénda fér varandra och det finns kdnnedom om patientens bakgrund, aktuella livssituation och personlighet.
Ldkaren man traffar har inte bara medicinska kunskaper, utan det uppstar ocksa en tillit och ett fértroende
mellan denne och patienten. Det tar tid att bygga upp, och det ar har vi idag har de stora bristerna da alldeles
fér manga av lakartjansterna pa vardcentralerna bemannas av tillfalliga hyrlakare.

Arbetet for en minskning av hyrldkare och en 6kning av anstéllda lakare specialiserade inom allmanmedicin
behdver intensifieras.

= Mgjlighet att fa fast lakarkontakt ska finnas for alla som dnskar det.

9.21 Férebyggande hilsovard

En grundférutsattning for god livskvalitet ar god hélsa. Genom sitt val av livsstil ansvarar individen i férsta hand
sjélv for sin halsa och var livsstil har en direkt paverkan pa hur vi mar pa insidan. Sju av tio personer dér idag av
livsstilssjukdomar som hjért- och kérlsjukdomar och typ-2 diabetes. Det ar sjukdomar som utvecklas under lang
tid innan symptom upptrader och patienten sdker vard och stéd hos sjukvarden. Genom férebyggande arbete
kan man minska manskligt lidande, férbattra manniskors livskvalitet och géra stora besparingar inom varden.
Det forebyggande arbetet kring ohédlsosamma matvanor, éverdriven alkoholkonsumtion, otillrdcklig fysisk
aktivitet, tobak och andra droger &r viktigt, liksom kampen mot det stora antalet odnskade graviditeter och
aborter som sker i vart samhélle och ékningen av sexuellt dverférbara sjukdomar. Regionen ska ha ett aktivt
folkhélsoarbete och uppmuntra till en halsosam livsstil.

Genom att genomféra hilsosamtal med lanets innevanare kan man uppticka bérjan till manga tillstand som
kan leda till sjukdomar i framtiden. Man kan dérmed férebygga exempelvis diabetes och hjart- kérlsjukdomar
med ett dndrat beteende och en &ndrad livsstil. Hilsosamtal genomférs i endast tva kommuner idag i regionen,
nar man fyller 40, 50, 60 och 70 ar. Dar samtalar man om levnadsvanor och tar bland annat blodtryck och
blodprov. Sverigedemokraterna vill utreda hur kostnaderna och médjligheterna ser ut fér att inféra dessa
halsosamtal i alla regionens kommuner. Ett framtida drémscenario ar att hdlsosamtal ska ske vartannat ar for
alla i regionen fran det ar man fyller 40, men det far bli nar personalbemanningen pa vardcentralerna ar sakrad.

Sverigedemokraterna vill se ett mer aktivt samarbete mellan skolhdlsovarden och regionen nar det galler
skolungdomars halsa. Den alltmer &verviktiga befolkningen kommer innebéra stora belastningar pa sjukvarden
i framtiden, om inte riktade insatser mot &verdriven fetma gérs tidigt. Viktigt dr ocksa kampen mot atstérningar
bland ungdomar. Darfér ar det viktigt att regioner uppmuntrar skolor att servera naringsrik och god kost som
barnen ater. Genom att utrusta medborgarna med kunskap och méjligheter till att leva ett halsosamt och
positivt liv, kan livsgladjen 6ka och i takt med detta minskar langtidssjukskrivningar, missbruk och andra sociala
problem. Det &r &ven av vikt att halsoférebyggande insatser ar individfokuserade, med koppling till den
enskildes socioekonomi och levnadsstandard, framfér gruppinsatser som utgér fran bostadsort. Detta for att
undvika diskriminerande vardinsatser som &verprioriterar utanférskapsomraden.

= Utred méjligheten och kostnaden f6r att inf6ra hélsosamtal for aldrarna 40, 50, 60 och 70 ar i hela
Region Orebro Lan.

= En strukturerad yrkesintroduktion ska genomfdras vid anstillningens forsta tid sa att nyutbildade far
en bra start i sitt yrkesliv.

= Minska vardpersonalens administrativa bdrda sa att fler patientbesdk per ldkare och sjukskdterskor
kan genomféras.
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10. Samhallsbyggnadsnamnden/Kollektivtrafiknamnden

Principen om att hela Sverige ska leva ar mycket viktig for Sverigedemokraterna. Fér att medborgare i alla delar
av landet ska garanteras en godtagbar nivé av samhallsservice och tillganglighet till en rimlig kostnad, maste
stat och kommuner behalla ett betydande inflytande &ver infrastruktur och kollektivtrafik. Aven andra sektorer
av strategisk eller sdkerhetspolitisk betydelse, som t ex distribution av el- och vatten, bér std under stark
samhaéllskontroll. Utformningen av den fysiska samhallsmiljén ar av stor betydelse fér medborgarnas trygghet,
trivsel och hélsa.

Sverigedemokraterna vill sa langt som det dr méjligt verka for levande, familjevanliga, smaskaliga och trygga
samhaéllsmiljéer. Stadsplanering och arkitektur maste vara anpassade efter ménniskors behov och till vad vi vet
om den manskliga naturen. Detta innebér bland annat att man bér strava efter att bygga miljéer som beaktar
det ménskliga behovet av social samvaro, narhet till naturen, skdnhet och symmetri. Man bér ocksa bejaka
platsens och invanarnas historia och identitet.

Tunga godstransporter och transporter av farligt gods pa jarnvag ager dagligen rum genom de mest centrala
delarna av bade Orebro och Kumla. Nagra allvarliga olyckor, om &n utanfér var region, har &skadliggjort riskerna
med farligt gods i ndra anslutning till bostéder, skolor och kommersiella fastigheter. Vi vill darfér verka for att
problematiken med transporter av farligt gods genom vara stdrre samhaéllen ska kunna I6sas. En jarnvagsstracka
Orebro-Hallsberg-Stockholm planeras att ingd i ett transeuropeiskt transportnat, TEN-T. Som ytterligare en
komponent kommer aven jarnvagen Stockholm-Oslo 2.55 troligen att inga som en i regionens jarnvagssystem.

Komplexiteten i denna utveckling kommer att stélla stora krav pa regionens samhaéllsplanering och séarskilt da
man redan nu aviserar att jarnvagen genom Orebro utgdr en flaskhals i férbindelsen Stockholm-Oslo. Vi vill att
alla pagdende arbete och kommande kostnader fér de s& kallade BRT-bussarna i Orebro skall stoppas. | stéllet
vill vi starka kollektivtrafiken generellt och sarskilt i regionens mer lantliga delar. Dessutom kommer BRT att
inverka negativt pd framkomligheten for annan trafik vad avser nagra av Orebros viktigaste trafikleder. Nar
dessutom de styrande som en anledning till BRT anger starkt 6kande trafikstrémmar i Orebro, s3 &r detta en
ekvation som inte gar ihop.

Ny teknik med nya drivmedel av fordon blir alltmer synliga. | ndraliggande regioner som t ex Mariestad i Vastra
Gotalands lan har man bérjat anvanda sig av vatgas. Denna teknik ger inga avgaser utan lamnar endast vatten
som restprodukt. Framstallningen och lagringen av vatgasen forefaller férhallandevis enkel men lar i stéllet vara
energikrdvande. Vi vill verka for att tekniken ska introduceras dven inom var region nar vi skaffat oss mer
kunskap och erfarenhet om vatgasens fér- och nackdelar.

10.1 Oka tryggheten och servicen i kollektivtrafiken

Det ar tyvarr emellanat svart att uppratthalla trygghet och service inom kollektivtrafiken. Vi kommer att verka
for att tryggheten blir sékerstalld bade for personal och resenarer. Véra lésningar kommer att innebara 6kad
kamerabevakning och fler anstéllda vakter och servicepersonal. Effektivisera kontrollverksamheten inom
kollektivtrafiken. Stora biljettintékter gar férlorade via dalig betalningsmoral. Vi Sverigedemokrater vill darfér att
kontrollverksamheten skarps ordentligt. Vara forslag till 6kad trygghet for alla resenarer géller i hdgsta grad da
det rapporterats om att saval kontrollanter som chaufférer blivit utsatta for hot och véld. Sverigedemokraterna
menar att man ska genomféra flest biljettkontroller dar problemen med betalningsvagran anses vara storst.

Vi féreslar darfér att civilkldadda kontrollanter skall kunna séttas in dar problem ofta kan uppsta.

= Betalningskontroller ska vara effektiva sa att en god betalningsvilja i kollektivtrafiken kan uppratthallas.
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10.2 En levande landsbygd

Kollektivtrafiken ska vara tillganglig i hela regionen. Neddragningar av busslinjer pa landsbygden ar férédande
for de manniskor som valt att leva och verka utanfér vara stader. Vi tillfér darfor riktade medel for att géra
kollektivtrafiken mer tillgénglig fér vara medborgare som bor pa landsbygden. Fér att uppréatthalla eller att skapa
fungerande kollektivtrafik i hela var region avséatter Sverigedemokraterna i denna budget 10 miljoner kronor
utéver vad majoriteten foreslar.

Medan det varit svart att uppratthalla vissa linjer pa grund av fa resande, bér sarskilda satsningar i dessa delar
av lanet gdras med anropsstyrd trafik och flextrafik.
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11. Regional tillvaxt

1.1 Overldt huvudmannaskapet vid Kivesta samt Fellingsbro folkhégskolor

112 av Sveriges 154 folkhdgskolor har huvudman i form av olika folkrérelser, ideella organisationer, stiftelser samt
féreningar. Folkhégskolorna far sin finansiering fran sina huvudman, men aven statsbidrag fér att kunna bedriva
sina verksamheter. Kavesta folkhdgskola driver idag kurser i dans, musik, form och konst samt en allmén linje.
Givetvis hade vi garna sett att Region Orebro lan hade haft kvar denna verksamhet. Men i en tid av en ekonomisk
obalans i regionen, viljer vi att prioritera karnverksamheterna, dér bland annat hélso- och sjukvarden &r i ett
akut behov av stora ekonomiska tillskott.

Fellingsbro folkhdégskola har ett flertal kurser som stimmer vél in gentemot regionens uppdrag, da flera av
utbildningarna inriktar sig mot vardyrken. Har ser vi att de kurser som har fokus mot just vardyrken och
teckensprékstolkning, med férdel kan fortsatt finansieras av regionen. Darmed anser vi att uppdraget att
forvalta samt vara huvudman for Fellingsbro folkhégskola inte behdver ligga under regionens ansvar, utan kan
avyttras, alternativt delfinansieras med regionala medel.

Sverigedemokraterna avsatter ekonomiska medel i vart budgetférslag till Fellingsbro folkhégskola, syftet med
detta ar att sékerstélla att de kurser som har ett ndra samband med regionens kérnuppdrag ska lyftas fram och
prioriteras av en ny aktér.

= Avyttra huvudmannaskapet fér Kavesta samt Fellingsbro folkhégskolor.
= Ge namnden fér Regional Tillvaxt i uppdrag att underséka méjligheterna till andra driftsformer och

utreda ett annat huvudmannaskap for Fellingsbro samt Kavesta folkhégskola.

1.2 Avveckla Region Orebro lins deltagande i Central Sweden

Uppdrag till Ndamnden fér Regional tillvaxt:

= Att verka for att avsluta samarbetet med Central Sweden.

Central Sweden r en ideell férening vars medlemmar ar Region Dalarna, Region Gavleborg och Region Orebro
I&n. Malet med Central Sweden &r att utifran ett EU-perspektiv bidra till férverkligandet av medlemmarnas
regionala utvecklingsstrategier och program. Region Orebro lan har en naturlig attraktionskraft utifran sitt
geografiska lage, med goda kommunikationsvagar till manga storre stader. Sveriges storsta jarnvagsknutpunkt
ligger i lanet, vilket skapar férutsattningar fér en god regional utveckling.

Med tydligare uppdragsbeskrivningar till Central Sweden samt ett dkat fokus mot regionens nytta av detta
samarbete sa kan vi se potentiella fordelar med denna samverkan. Under senare ar har inget konkret
presenterats som har varit av nytta for regionen, Region Orebro lan &r tillsammans med 6vriga Sverige
nettobetalare till Eu vilket inte kan anses vara till gagn for regionens skattebetalare.

Vi anser inte att vinsten med deltagandet i Central Sweden motsvarar kostnaden och valjer darfér att avsluta
deltagandet.

= Samarbetet med Central Sweden ska avslutas.
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1.3 Kostnadseffektiviserande uppdrag

Vi anser att Regional Tillvaxt &r en viktig och central medspelare inom omradet att utveckla och konkurrenslyfta
Region Orebro lan. Arbetet med innovation och utveckling &r viktig for att regionen ska kunna tillgodogéra sig
vinster utefter de reella behov som vi ser idag. De driftramar och resultat som speglar namndens uppdrag visar
pa att det finns utrymme for att géra Gvergripande besparingar inom dess verksamheter. Vidare anser vi att
regional tillvaxtnamnd i sitt uppdrag ligger néra kulturndmnden med sitt arbete med inriktning mot det kulturella
arbetet. Namndernas férvaltning &r idag densamma och vi ser fordelar med att sla samma dessa ndmnder, pa
det viset effektiviserar samt lyfter vi fram fokus i né&mndernas uppdrag mot bade kultur som néringsliv.

| sparen av pandemin med Covid-19 har manga arbetssatt fordndrats och utvecklats, exempelvis har manga
resfria digitala méten och fysiska méten som ar sékra ur ett smittskyddsperspektiv genomférts. Genom digitala
mé&ten har man kunnat halla kostnaderna nere och darigenom anvant resurserna battre ur ett kostnadseffektivt
perspektiv. Sverigedemokraterna prioriterar aterigen att ge namnden full upprakning avseende I6n och
prisjustering.

= Resor samt méten ska reduceras da vi i sparen av Covid-19 ser att digitala méten ar bade sakra ur
en smittskyddsaspekt och ur ett ekonomiskt perspektiv.

= En sammanslagning av regionens tillvaxtnamd och kulturndmnd skall genomféras.

= Effektiviseringar pa administration, resor samt konferenser ska genomféras.

1.4 Satsa pa bevarande och utékad marknadsféring av lanets fornminnen

| Orebro 13n finns ett omfattande kulturarv med kulturmiljder, kulturhistoriskt vardefulla byggnadsverk och
fornminnen. Dessa utgér delar av var historia, kulturarv och binder oss samman med tidigare generationer. De
ar viktiga identitetsskapare for invanarna i regionen, men dven som besdksmal for utifrin kommande besokare.
De férmedlar det som varit typiskt pa olika platser i regionen och ingadr som en stor och viktig del for
mojligheterna till turism till regionen.

Vissa av fornminnena ar i daligt skick och behdver vardinsatser for att kunna fortsatta bevaras till eftervarlden.
Dessutom finns behov av marknadsféring for att lyfta fram fornminnena for méjligheter till besok. Insatser bor
hanteras av expertis samordnad av Lansstyrelsen och Orebro lansmuseum fér bevarande, kunskapsékning och
for 6kad turism. Detta innebar insatser bade for bevarande av kulturarvet och for att 6ka mojligheterna for
turism till lanet och darmed utdkade majligheter for lanets beséksnaringar. Att inrdtta en regional kulturarvsfond
ar ett konkret exempel pa hur det skulle vara en vinst att bevara den regionala kulturhistoriska férankringen fér
regionens medborgare for framtiden.

Det kan exempelvis vara att bevara och levandegéra historiska byggnader, aldre féremal, historieberattande
eller vistradition med anor bakat i tid. Att fa ndrmare kontakt och starkare band till det som utmérkt véra tidigare
generationer skapar sammanhang, delaktighet och bidrar till identitetsskapande i samhéllet.

= Satsa pa vart kulturarv samt turismen inom regionen.

= Inritta en regional kulturarvsfond i Orebro lan.
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1.5 SMR-reaktor i Orebro I3n

Uppdrag till Ndamnden f6ér Regional tillvaxt:

= Att undersdka forutsittningarna for en framtida etablering av SMR-reaktor i Orebro 13n

Vi behéver i Region Orebro l4n ta ansvar for energiférsorjningen, bidra till utveckling och gynna féretag.
Energiférsérjningen ar centralt viktig for hela vart samhalle, fér medborgare, féretag och verksamheter.
Elpriserna maste vara rimliga, det behéver finnas tillrdcklig och jamn tillgdng pa el, dessutom behéver det i
Sverige produceras mycket mer el an tidigare eftersom verksamheter elektrifieras i allt hogre grad. Darfér
behévs mer och pélitig energi och satsningar pé& SMR-reaktorer (Small Modular Reactors). Vi i
Sverigedemokraterna ser behoven av fossilfri el, palitlig energitillgang och ett hallbart, miljé- och klimatanpassat
energisystem. Dagens negativa lage i Sverige med hoga elkostnader, brist pa tillrackligt med tillférlitlig, robust
och planerbar fossilfri el, maste métas upp med valfungerande I6sningar. Flera maste ta ansvar for att & fram
en palitlig energiinfrastruktur i Sverige. Har utgér regionerna och var region en viktig del.

Idag behévs lagférandringar pa nationell niva for att bland annat tilldta anlaggning av karnkraftsreaktorer pa fler
platser dn de idag tre tilldtna och for att tillata fler antal reaktorer. Idag tillts endast att nya karnkraftsreaktorer
far ersatta permanent avstangda reaktorer, vilket innebar att tio stycken reaktorer ar méjliga. Tiddavtalet innebar
att nédvandig lagstiftning ska utarbetas. Men nationell lagreglering beh&ver inte invantas for att pa regional niva
redan nu ldgga fram en positiv instélining fér etablering i regionen och pabdrja planering. En sddan skulle visa
innovationsintresse, ansvarstagande och tidigt mojliggéra satsningar och samverkan. Det skulle bidra till méjliga
naringslivssatsningar och utveckling i regionen, genom visad vilja till sdkrande av elproduktion och tydlig
innovationsvilja. Traditionellt har investeringar i karnkraftsreaktorer inneburit stora summor. Genom den tekniska
utvecklingen kan kommuner, regioner och féretag framéver ha rdd med de mindre serietillverkade SMR-
reaktorerna. Enligt rapportering har redan flera svenska kommuner visat intresse fér SMR-reaktorer, som innebéar
lagre investeringskostnader. | exempelvis Finland, Estland (dér Sverige genom Vattenfall deltar i SMR-
utveckling), Frankrike och Kanada satsar man pa minireaktorer, intresse finns dven i Storbritannien, Polen och
USA.

Den nya regeringen 2022 med Sverigedemokraterna som stdd, stéller sig positiva till att férandra lagstiftningen
sa att etablering av fler karnkraftsreaktorer pa fler platser ska bli méjligt, samverkan och planering for detta har
pabdrjats. For att 6ka elproduktionen och bidra till ett valfungerande energisystem samt majliggdra utveckling
och jobbtillfallen, bér Region Orebro 13n visa intresse for detta, sdka samarbetspartners (méjligen narliggande
regioner och andra intressenter) och underséka méjligheterna fér eventuell etablering av SMR framat i tid.

* Region Orebro l4n ska undersoka férutsattningarna fér en framtida etablering av SMR-reaktor i
Orebro lan.
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12. Servicenamnden

12.1 Hogre krav pa lokalproducerade livsmedel i regionens upphandlingar

Uppdrag till Servicendmnden:

= Att styra upphandlingsavtal till lokala producenter och éver tid anvénda lokalproducerade varor av de varuslag som
tillverkas i lanet i sa stor utstrackning som ar maojlig.

= Att Svrig upphandling riktar in sig till producenter i ndromrédet inom Sverige. De varor som finns i Sverige ska
upphandlas har.

= Att sikerstilla att vi upphandlar svenska animaliska produkter till vara verksamheter.

Sverigedemokraterna ser det som en sjalvklarhet att alla maltider som serveras i regionens regi ska f6lja svenska
miljé- och djurskyddslagar, vara antibiotikafria och i stérsta méjligaste man ocksa lokalproducerade. Att gynna
vara lokala leverantorer av kott, 4gg, mjolk, gronsaker och évriga produkter som anvands inom regionens
verksamheter borde vara en sjélvklarhet. Av de produkter som inte produceras i var region, ska bara svenska
kottprodukter kdpas in. Da foljer vi svenska miljé- och djurskyddsregler, haller nere antibiotikaanvandandet och
dessutom gynnas bade ldnets och svenska féretag och sjalvforsoérjningsgraden héjs. Detta &r annu viktigare
idag nar vi ser effekterna av den destruktiva politik som forts, dar energi- och branslepriserna skenar och
drabbar alla invanare hart. Inte minst lantbrukarna. Kostnaderna fér bland annat el, diesel, foder och gédsel har
Okat kraftigt under den senaste tiden.

En av fyra lantbrukare i Sverige har dragit ned pa sin verksamhet pa grund av kostnadskrisen, enligt en farsk
undersdkning fran LRF. En del 6verviger om de &ver huvud taget ska sa sina falt. Med tanke pa den laga
Idnsamheten i sektorn éver lang tid, som till stor del har politiska orsaker, saknas marginaler for att klara av
denna kris pa ett bra satt. Det gor att sektorn &r i behov av hjalp. Politiken pa riksniva bor ta ansvar fér den
situation som den har férsatt lantbrukarna i da det &r en nationell- eller EU-angeldgenhet, men dar vi som region
kan paverka bor vi géra det for att inte forvarra situationen nationellt.

Fler borde vara rejélt oroade &ver hur situationen ser ut. Regionen ar via sin upphandling och sina inkép av
livsmedel en relativt stor kund pa marknaden. Med politiska viljeriktningar och tydliga malsattningar kan vi bade
paverka utbudet och férutsattningar fér producenter inom lanet och i ndromradet. Detta innebar att vi har
mojlighet att, i inte helt obetydlig utstrackning, péaverka de lokala livsmedelsproducenternas férutsattningar
genom de krav vi stéller i vara upphandlingar.

Antibiotikaresistens ar enligt WHO var tids stdrsta hot. Hela varden ar uppbyggd runt antibiotikan. Blir den
obrukbar star vi infér stora problem varlden 6ver dar madnga kommer att dé av sjukdomar som vi i de flesta fall
Overlever idag. Antibiotika ar aven en forutsattning bland annat ndr man genomfdr transplantationer,
proteskirurgi, vid prematur vard och intensivvard.

Om man tittar globalt har Kina och Oststatslanderna mest resistenta bakterier. De har &veranvant antibiotika
och har i stort sett haft fri tillgang till dem som &nskat. Produktionen av lakemedel finns i Sydostasien déar
arbetskraften och naturresurserna &r billiga. De har dven f& miljérestriktioner och har darmed den stérsta
marknaden. Pengarna styr. Det anvands &ven enorma mangder antibiotika inom djurindustrin, dven hér ar Kina
varst. Om vi bara inhandlar svenska kéttprodukter, som innehaller tamligen lite eller ingen antibiotika hjélper vi
till att ytterligare halla nere resistensutvecklingen. Varden tar ett stort ansvar genom att vara restriktiva med
utskrivning av antibiotika och med det preventiva arbetet med vardhygienen. Genom att minska smittspridning
och infektioner minskar man &ven behovet av antibiotika. Detsamma géller barnvaccinationsprogrammet samt
influensa- och pneumokockvaccinationen av dldre som minskar infektionstrycket. Vi méaste ha uppsikt pa
riskpatienter, exempelvis de patienter som vardats utomlands behdver isoleras och screenas.
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Aven flyktingar och migranter i behov av slutenvard i nara anslutning till ankomst bdr man ha observans pa for
att upptécka resistenta bakterier pa ett sa tidigt stadium som mgjligt. Vi ska ha en regelbunden undersékning
av kénsliga verksamheter och maélet for att hygienreglerna inom sjukvarden féljs ska vara 100 procent. Att
sjélvférsorjningsgraden nationellt pa framfor allt kétt och mjolk ligger pa omkring 50 procent och sjunker &r
ytterst alarmerande ur manga perspektiv: miljdméssiga, ekonomiska, djurskydds- och inte minst ur ett
krisberedskapsperspektiv.

| Regeringens livsmedelsstrategi fér Sverige satter man ett inriktningsmal att 30 procent av den svenska
jordbruksmarken ska utgdras av certifierad ekologisk jordbruksmark och 60 procent av den offentliga
livsmedelskonsumtionen ska utgéras av certifierade ekologiska produkter ar 2030. Ur miljésynpunkt och med
syfte att gynna lokala naringsidkare, vill Sverigedemokraterna i stéllet dndra regionens fokus fran att félja
Regeringens livsmedelsstrategi kopplat till ekologiskt, till att i stéllet inrikta sig pa lokalproducerade livsmedel.

| enlighet med EU:s frihandelsavtal kan vi dock inte uteslutande handla fran svenska producenter, darfor stéller
vi kravet att svenska regelverk ska uppfyllas och motsvarande niva av svensk djurskyddslagstiftning maste
upprétthéllas av producenten vid inkdp och upphandling av animaliska livsmedel. Vegetabiliska livsmedel ska i
forsta hand kdpas in fran lokala producenter och i andra hand fran vart naromrade. Samt att man i
upphandlingarna trycker mer pa laga utslapp for transporter da detta gynnar mer lokal- och narproducerade
varor.

= Sverige ska ha en levande landsbygd.

= Okad andel lokal- och narproducerade varor i vara verksamheter

= Animaliska livsmedel ska endast kdpas in fran producenter som uppfyller kraven enligt svenska
regelverk och i motsvarande niva med svensk djurskyddslagstiftning.

= Hoj regionens och sjalvférsorjningsgrad.
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13. Kulturnamnden

Kulturen berér oss genom att paverka vara kanslor och sinnen, den ger oss kunskap, utbildar, utvecklar och
fogar oss samman. Dessutom har kulturen stor betydelse for att belysa och férmedla vart kulturarv. Var viktiga
kulturhistoria aterfinns i sléjd, hembygdsgardar, museer, konst, musik och litteratur. Detta &r varden som maste
bevaras s&val for nuet som for framtiden. Samtidigt star Region Orebro Lan infor stora kostnadsdkningar. Vi har
tuffa tider framfér oss med hdg inflation och stigande réntor innebarande att alla kostnader behéver ses éver.
Vara skattemedel skall alltid anvandas fér medborgarnas basta.

Sverigedemokraternas inriktning ar att det ar regionens karnverksamheter som skall prioriteras. Varden maste
ges fortsatta moéjligheter att kunna erbjuda en patientsiker och kvalitativ vard till regionens alla medborgare.
Denna inriktning maste vagas mot alla évriga regionens verksamheter. Kultur- och fritidsndmnden har den
viktiga uppgiften att méjliggéra en bred och kulturell verksamhet for lanets alla invanare. Denna viktiga del av
regionens verksamhet skall framst sdkras via regionalt dgda verksamheter och samarbetsavtal med
kulturintressen av sarskilt stort intresse. Fér all annan kulturell verksamhet féreslar vi mot bakgrund av den osékra
ekonomiska situationen en ramsankning med 5 procent.

Aven inom denna ramsénkning om totalt 5 procent, vill vi prioritera och stimulera regionalt dgda och deldgda
verksamheter som Orebro Lansteater, Martin Mutter, Linsmuseet, Lansmusiken och lanets samtliga bibliotek.
Biblioteken ar sarskilt viktiga med brett utbud, hég profession och tillgangliga for de allra flesta lansbor.
Verksamhetsplanerna ar centralt styrda av Region Orebro I&n. Harigenom ges ansvaret till Kultur- och
fritidsndmnden for att férdela den ram som vi har férdelar.

13.1 Ta bort 1 procentsregeln vid investeringar

Region Orebro 1an tilldmpar enprocentregeln pa sina egna fastigheter. Det innebar att en procent av
byggkostnaderna vid ny, om och tilloyggnationer &ver 5 miljoner kronor, gar till byggnadsanknuten konst. Med
en sadan regel kan det bli sa att man tittar pa konst efter summan man har istéllet for att titta pa vad man har
for behov. Region Orebro lans konstsamling bestar av éver 17 000 konstverk. Dessa kan anvindas i
nybyggnationer och dven alternera mellan olika verksamheter sa att man férnyar och férandrar landskapet i
regionens lokaliteter genom aterbruk, sa att bade ekonomi och miljé gynnas.

Mycket kan aven géras byggnadstekniskt dar man bygger estetiskt tilltalande byggnader i stéllet for alltfér trista
byggnadsverk som bérjar bli allt vanligare. Med det ekonomiska lage som regionen befinner sig i tar vi bort
denna regel.

= Minska ondédiga utgifter.

= Anvand den befintliga konstsamlingen for att besmycka vara byggnader och lokaler.

13.2 Inga bidrag till politiska ungdomsférbund

Ar 2019 betalades det ut 11 020 500 kronor i partistdd till de invalda partierna i regionfullmaktige. Forutom
detta betalades dven 269 880 kronor till partiernas ungdomsférbund. Med tanke pé den redan héga summa
pengar som partierna far ut i partistdd, anser vi inte att det ar férsvarbart att de politiska ungdomsférbunden
far plocka ut extra pengar via bidrag.

Partierna har med sina resurser rad att bedriva ungdomsverksamhet om man s& 6nskar och de politiska
ungdomsférbunden far helt enkelt bekostas helt via partistddet. Med detta sparar vi in 373 700 kronor eftersom
vi avvecklar hela den budgetposten.

» Politiska ungdomsférbund kopplade till partier som erh3ller partistdd fran Region Orebro lin ska inte
ha ratt till féreningsbidrag.
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14. Forsknings- och utbildningsnamnden

| halso- och sjukvardslagen (2017:30) 18 kap 2 (paragraf) fastslas att “regioner och kommuner ska medverka vid
finansiering, planering och genomférande av dels kliniskt forskningsarbete pa halso- och sjukvardens omrade,
dels folkhalsovetenskapligt forskningsarbete. Regioner och kommuner ska i dessa fragor, i den omfattning som
behdvs, samverka med varandra och med berérda universitet och hégskolor.” Vi i ser betydelsen av att
forskning och utbildning vid Orebro Universitet kan sammankopplas med kompetensbehov och utveckling av
nya tekniska l&sningar vid Universitetssjukhuset i Orebro. Den kliniska forskningen, pa alla nivaer, ska enligt var
uppfattning vila pa vetenskaplig grund och vara fristdende fran politisk paverkan.

De grundlaggande varderingarna fér denna ndmnd maste utga dels fran regioninvanarnas krav pa jamlik vard
6ver landet och ifran forvantningarna pa att varden kan erbjuda moderna och patientsdkra
behandlingsméjligheter. Nédmndens finansiering sker i huvudsak via statlig ALF-ersattning for utbildning, statlig
ALF- ersattning for klinisk forskning samt regionbidrag. Den statliga ALF-ersattningen sker dock inte med jamn
fordelning till de sju olika universitetssjukhusregionerna. Region Orebro blir drabbat pa ett negativt satt. Vi i
Sverigedemokraterna i region Orebro anser att det ar viktigt att papeka detta och att en jamnare férdelning av
medel bér undersdkas pa riksdagsniva.

Denna ndmnd har visat positiva siffror i saldot. Detta beror pa att det &r en relativt ny ndmnd som har arbetat
for att vaxa in i sin kostym. Med tanke pa att andra namnder har en tuffare budget att férhalla sig till och att vi
i Sverigedemokraterna anser att en hégre andel ALF-ersattning bér tillfalla denna ndmnd anser vi att regionen
kan tilldela en lagre andel medel.
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15. Gemensam namnd for féretagshalsovard
samt tolk- och oversattarservice

15.1 Spraktolk bekostas av den enskilde ndr denne haft sin hemvist i landet i tre
ar

En foérutsattning for att kunna bli en del av majoritetssamhéllet &r att man talar och forstar det svenska spraket.
Under den forsta tiden i ett nytt land ar det férstéeligt att man behéver tolk for att kommunicera med det
landets medborgare och myndigheter. Det &r dock orimligt att en fullt frisk person som bott i Sverige under
lang tid ska behdva tolkhjalp och att denna ska bekostas av det allmdnna. Har man fér avsikt att bo har
permanent ska man ovillkorligen l3ra sig svenska eller sjalv bekosta sitt kvarvarande behov av spraktolk genom
avgifter. Sarskilda undantag ska géras for de nationella minoritetsspraken. Avgiften ska dock kunna efterskankas

i de fall patienten pa grund av alder, funktionsnedséattning eller andra medicinska skél saknar férméaga att lara
sig det svenska spréket eller har tappat sina sprakkunskaper. Regionen ska avgiftsfritt tillhandahalla teckentolk.

» Oka incitamenten for invandrare att lidra sig det svenska spraket och bli en del av det svenska
samhaéllet.

= Spraktolk bekostas av den enskilde nar denne haft sin hemvist i landet i tre ar.
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16. Regionfullmaktige foreslas besluta:

= Att anta Sverigedemokraternas forlag till budget 2023 fér Region Orebro lan.
= Att skattesatsen faststills till 11,55 kronor fér ar 2023.
= Att planeringsreserven omfattar 25 miljoner kronor fér ar 2023.

= Att faststélla investeringsramar till 750 000 000 kronor ar 2023, till 600 000 000 kronor ar 2024
samt till 500 000 000 kronor ar 2025.

= Att uppdra at Regiondirektoren att prioritera investeringar enligt texten angiven modell och
aterkomma till Regionfullmaktige med forslag for beslut inom de faststéllda investeringsramarna.
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17. Budgeten i siffror

17.1 Resultatrakning

RESULTATRAKNING Utfall Budget Prognos Plan Plan
Belopp i miljoner kronor 2021 2022 2022 2024 2025
Budgetramar till ndAmnderna -10 092 -10 603 -10 787
Léne- och prisjusteringar utlagt i ram -215 -230 -224
Léne- och prisjusteringar tillkommande enligt

-405 85
oktoberprognos
Sarskilda prioriteringar -50 -43 -33
Regionstyrelsens planeringsreserv, arets -50 -25 -25
Regionstyrelsens planeringsreserv, féreg. ars -50 -25 -50
Omstéllning -142 0] 0]
Regionstyrelsens verksamhetskostnad -148 -237 -236
Verksamhetens nettokostnader -10 507 -10 747 -11 054 -11 568 -1 269
Skatteintakter 7770 7934 8192 8768 9105
Generella statsbidrag och utjamning 3065 3033 3191 316 3145
Verksamhetens resultat 329 221 329 316 982
Finansiella intakter 716 222 190 300 338
Finansiella kostnader -19 -137 -627 -565 -300
Finansnetto 597 85 -437 -265 38
Arets resultat 926 306 -108 51 1020
Balanskravsjusteringar -229 -106 433 0 -55
Balanskravsresultat 697 200 325 51 965
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17.2 Driftredovisning

DRIFTREDOVISNING Utfall Budget
Belopp i miljoner kronor 2021 2022
Pensioner

Pensionsutbetalning intjanat fére 1998 -358 -346

Loneskatt pa pensionsutbetalning -87 -84

Pensionsutbetalning intjanat efter 1998

Loneskatt pa pensionsutbetalning efter 1998

Pensionsutbetalning ADEL -21

Léneskatt pa pensionsutbetalning ADEL -5

Ovrigt -2 -2
Okad pensionsavséttning

Avgiftsbestdmd del KAP-KL -250 -246

Féréndring pensionsavséattning -444 -170

Léneskatt avg.best del KAP-KL -60 -60

Léneskatt pa pens.avsattn.férandr. -12 -41

Pensionskostnad utéver skandias kalkyl -25
Loneskatt pa premiebetalning KAP-KL

Schablonber pensionskostnad 570 583

Schablonber I6neskatt 138 141
Arbetsgivaravgifter 5 0
Tandvardsmoms 15 16
Patientforsakring LOF premie -48 -44
Internréntor

Likvidkonto 1

Lan fastigheter 61 63

Interna rénteintakter 12 10
Avkastningskrav/fastighetsfinansiering
Regionservice 0 7
Fastighetsfinansiering 0] 72
Folktandvarden 0 2
Summa avk.krav & ej nyttjad planeringsreserv 101 0
Summa -457 -148

Verksamhetens nettokostnader

-10 507

-10 747

Budget Plan Plan
2023 2024 2025
-251 -261 -261
-61 -63 -63
-140 -161 -173
-39 -42

-21 -21

-5 -5

-2 -2

-366 -384

-368 -77

-89 -93

-89 -19

-27 -26

894 634

217 154

16 16

-41 -42

1 1

75 75

12 12

7 7

72 72

2 2

-237 -236

-11 568 -T1 269




17.3 Driftbudget per namnd

DRIFTBUDGET PER NAMND Aktuell ram | Justeringar | Léne & pris Sarskilda Justering ny
Belopp i miljoner kronor 2022 | Infor 2023 | upprakning | prioriteringar Politisk org.
Regionfullmaktige -18,2 -0,8

Regionstyrelsen

varav

- Regionstyrelsen och regionkansliet -373,7 215 -17,4 22,8 -6,7
- Halsovalsenheten -1973,4 -84,9 -10

- Tandvardsenheten -247,1 -10,6 0] -3,5
Halso- och sjukvardsnamnden -6 651,9 176 -290,2 -951 -133,1
Forsknings- och utbildningsndmnden -132 -57 137,7
Folktandvardsnamnden (o] 0 0
Servicendamnden -49.8 -2,1 -3
Samhaéllsbyggnadsndmnden -652,5 4 -27,9 -10 5.6
Regional tillvaxtndgmnd -152,7 4 -6,4 46,3
Kulturndmnden -17,1 15 -5 6,4

Gem. namnd foér féretagsh. & tolk (0] 0 0]

Tidigare beslut ej utférdelade till ndmnderna -6

Summa budgetramar till némnderna -10 374,8 207 -450,9 -42,6 0
Léne- och prisjusteringar ej utlagd i ramar

Regionstyrelsens verksamhetskostnad -136,4

Effekter tidigare ars beslut -50

Regionstyrelsens planeringsreserv 44

Omstéllning -142

Verksamhetens nettokostnader -10 747,2

Regionstyrelsens finansférvaltning 37,1

Arets resultat -10 710,1

39

Ramar till
namnderna
2023

-19
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17.4 Balansrékning

BALANSRAKNING Utfall| Budget| Prognos
Belopp i miljoner kronor 2021 2022 2022
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 26 43 47
Materiella anlaggningstillgdngar

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 5895 6 663 6161
Maskiner och inventarier 1050 1402 1226
Finansiella anldggningstillgéngar 192 174 191
Aktier och andelar

Langfristiga fordringar

Summa anléggningstillgangar 7163 8 283 7 625
Omsittningstillgadngar

Forrad 104 88 105
Fordringar 1216 722 1200
Kortfristiga placeringar pensionsmedelsportfolj 5519 5187 5388
Orealiserade finansiella tillgangar (0] (0]
Kassa/bank o kortfr placeringar likv portfélj 364 238 (0]
Summa omséttningstillgangar 7 203 6 235 6 693
SUMMA TILLGANGAR 14 366 14 518 14 318
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital

Ingdende eget kapital 3 461 2861 4218
Arets resultat 757 306 -108
Summa eget kapital 4218 3167 4l
Avsattningar

Avséttning fér pensioner inkl. [6neskatt 5368 5702 5632
Summa avsattningar 5368 5702 D
Skulder

Langfristiga skulder 1750 2874 1o
Kortfristiga skulder 3030 2775 3531
Summa skulder 4780 5649 4576
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR OCH SKULDER 14 366 14 518 14 318

Plan Plan
2024 2025
53 53

6 297 6 269
1506 1568
191 191

8 047 8 081
105 105
1200 1200
6 958 7 389
0 0

43 85

8 306 8778
16 353 16 859
4170 4222
51 1020

4 222 5241
7 589 7 959
7 589 7 959
969 85
3575 3575
4543 3 659
16 353 16 859




17.5 Kassaflode

4

KASSAFLODE

Belopp i miljoner kronor

Budget
2022

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat
Justering for av- och nedskrivningar

Justering f&r gjorda avséattningar
Justering for 6vriga ej likvida paverkande poster

Medel fran verksamheten fore férdndring av rorelsekapital
Okning/minskning kortfristiga fordringar
Okning/minskning férrad och lager

Okning/minskning kortfristiga skulder

Justering ej likvidpaverkande poster

Kassafldde fran den Idpande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar

Investeringar i materiella anlaggningstillgangar

Investeringar i materiella anlaggningstillgangar, extern hyresgést
Forsaljning av materiella anldggningstillgangar

Investeringar i finansiella tillgangar (arets placeringar)

Realiserad avkastning pa pensionsmedelsportfoljen, aterinvesteras
Forséljning av finansiella anlaggningstillgangar

Justering ej likvidpaverkande poster

Kassafléde fran investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Amortering langfristiga skulder

Nyupptagna langfristiga skulder

Nyupptagna langfristiga skulder, externa hyresgéster
Okning langfristiga fordringar

Justering for ej likviditetspaverkande poster
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

306
446
327
142

-920
-104

-427

-106
-1557

218

ARETS KASSAFLODE (exkl. férandrade pensionsmedel)

-8

Plan Plan
2024 2025
51 1020
466 466
987 370
1504 1855
6] 0

o] 0]

0 0]
1504 1855
0 -6
-600 -494
0 0]
-457 -96
-299 -280
0 -55
-1356 -930
-72 -72
-33 -812
0 0]
-105 -884
43 42




42

17.6 Vara satsningar och besparingar

BESPARINGAR

Belopp i tusen kronor

Regionstyrelsen
Regionstyrelsen och regionkansliet
Overlatande av huvudmanskapet for Orebro flygplats
Minskat partistdd

Halso- och sjukvardsnamnden
Sparkrav 2 %
Sparkrav administration
Intékter genom avgifter for tolkuppdrag

Regional tillvaxtnamnd
Sparkrav 5 %
Avveckla regionens deltagande i Central Sweden
Overldtande av huvudmannaskapet for Fellingsbro folkhdgskola
Overlatande av huvudmannaskapet for Kavesta folkhdgskola

Kultur och Fritidsnamnden
Sparkrav 5 %
Ta bort partistéd ungdomsférbund

SUMMA

SATSNINGAR

Belopp i tusen kronor

Regionstyrelsen
Halsovalsenheten
Aldrevard

Halso- och sjukvardsnamnden
Lénesatsning fér vardpersonal
Uppskjuten vard
Generell vardférstarkning
Operationsteam i syfte att korta vardkéer
Séakerstalla patientsakerheten forlossningsvarden pa Karlskoga lasarett
Lansomfattande kampanj mot narkotika riktad mot ungdomar
Ta bort aldersgrans f6r mammografi

Servicenamnden
Hoégre krav pa lokalproducerade livsmedel i regionens upphandlingar

Samhéllsbyggnadsnamnden
Tillganglig kollektivtrafik pa landsbygden

Regional tillvaxtnamnd
Bevarande och utdkad marknadsféring av lanets fornminnen

SUMMA

Budget
2023
22 800
22 800
17 200
5 600

26 450
3450
8 000

15 000

48 300
7 800
1200

18 000

21300

6 370
6 000
370

103 920

Budget
2023
-10 000
-10 000
-10 000

-121 500
-60 000
-25 000
-15 000
-10 000
-7 000
-2 500
-2 000

-3 000
-3 000

-20 000
-10 000

-2 000
-2 000

-146 500

Plan Plan
2024 2025

22 800 22 800
22 800 22 800
17 200 17 200
5600 5600
26 450 26 450
3450 3450

8 000 8 000
15 000 15 000
48 300 48 300
7 800 7 800
1200 1200

18 000 18 000
21300 21300
6 370 6 370

6 000 6 000
370 370

103 920 103 920
Plan Plan
2024 2025
-10 000 -10 000
-10 000 -10 000
-10 000 -10 000
-121 500 -111 500
-60 000 | -60 000
-25 000 -25 000
-15 000 -15 000
-10 000 0
-7 000 -7 000
-2 500 -2 500
-2 000 -2 000
-3000 -3 000
-3000 -3000
-20000| -20000
-10 000 -10 000
-2 000 -2 000
-2 000 -2 000
-146 500 | -136 500
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RAMIJUSTERINGAR (summa satsningar och besparingar)

Belopp i tusen kronor

Regionfullmaktige
Regionstyrelsen
Regionstyrelsen och regionkansliet
Hélsovalsenheten
Tandvardsenheten
Halso- och sjukvardsnamnden
Folktandvardsnamnden
Servicenamnden
Samhéllsbyggnadsnamnden
Regional tillvaxtndgmnd

Kulturndmnden

Gem n3amnd fér féretagshalsovard och tolk

SUMMA

Plan Plan
2024 2025

(o] (o]

12 800 12 800
22 800 22 800
-10 000 -10 000
(o] (o]

-95 050 -85 050
(o] 0

-3 000 -3 000
-10 000 -10 000
46 300 46 300
6 370 6 370

0 0

-42 580 -32 580
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