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1. Forord

Sverigedemokraternas budget ar inriktad pa regionens kirnverksamheter, dar malsattningen ar att bedriva
professionella och kostnadseffektiva verksamheter i hela lanet och fér alla lanets innevanare. Den styrande
minoriteten har alldeles fér Iange prioriterat fel och bade uppdrag, antal anstéllda och administration har svallt
utan att man andrat inriktning eller slutat géra dtaganden som inte ger medborgarna ndgon nytta.

Arbetet inom regionen ska gora nytta och vara dndamalsenligt fér medborgarna. Vad ger HBTQ-certifiering,
rattvisemarkning eller anstillda vardegrundsutvecklare for konkret nytta fér de patienter som vantar i langa
vardkéer, som inte nér fram till sin vardcentral eller vantar pa hjalp inom psykiatrin? Vad gér det for nytta for de
anstéllda som sliter i verksamheterna i en inte helt optimal arbetsmiljé?

Flummiga trender som breder ut sig inom offentligfinansierade verksamheter maste kraftigt nedprioriteras for
att ge plats och ekonomi till verklighetsbundet arbete som gor verklig nytta for folket. Den styrning som Sverige
haft genom decennier bakat har férandrat den svenska demografin. En befolkning som lever langre har
kombinerats med manga fler som inte kommer in i samhallet och férsorjer sig sjélva. Den stora belastning som
blir p& samhéllet nar s& manga inte arbetar, férsérjer sig sjélva och betalar skatt, hotar i forlangningen den
offentligfinansierade vélfarden och foértroendet for densamma.

Aterigen ar det stora ekonomiska underskott inom vara karnverksamheter. De underskott som féljt med genom
aren har byggts pa dnnu mer. Handlingsplaner har inte gett énskvard verkan utan snarare medverkat till att
primart halso- och sjukvardsndmnden har underskott pa hundratals miljoner. Ett investeringsstopp med
kontrollerad prioritering ska inféras nar ekonomiska laget ser ut som det gér. Mycket pa grund av att man ska
hinna ikapp med de investeringar man redan fatt klartecken fér, men ocksa for att de investeringar man gor i
framtiden endast ska vara av oumbdérlig art och som ger reell nytta fér medborgarna.

Att prioritera och arbeta fokuserat med karnuppdragen i sdval goda som svara tider &r en absolut nédvandighet,
tyvarr har inte regionens invanare fatt uppleva hur var region har hanterat detta arbete ansvarsfullt under det
nuvarande minoritetsstyret. Nar konjunkturen gar ned eller nar vi drabbas av omstandigheter fran omvérlden
som vi ej kan paverka, slar det direkt mot regionens ekonomi. Just darfér ar det otroligt viktigt att kontinuerligt
i saval battre som sdmre tider, arbeta med effektiviseringar for att inte tvingas att géra exempelvis
skattehdjningar eller dra ned pa verksamheter.

Sverigedemokraterna har under manga ar presenterat forslag 6ver hur vi kan utveckla regionen fér att dels fa
en ekonomi i balans, och ett fokusinriktat arbete som ger mest nytta fér invanarna i hela regionen. | vart
budgetforslag saknas saval skattehdjningar samt nya upptagningar av lan vilket ar grunden i var politik, allt
handlar till syvende och sist om prioriteringar.

Elin Jensen & Patrik Nystrom

Regionrad i opposition




2. Vara viktigaste stallningstaganden

= Vi ska bedriva patientsdker forlossningsvard i Karlskoga i
egen regi.

» Pausa anvandningen av HVO.

= Spraktolk ska bekostas av den enskilde nar denne haft sin
hemvist i landet i tre ar.

= Starkt arbete for att forhindra valfardsbrottslighet.

= Okad telefontillganglighet.

Fast lakarkontakt ska finnas for alla som onskar det.

Erfarenhet ska premieras med skalig I6neutveckling inom
varden.

Sarskild satsning for vara aldre.

En ansvarsfull investeringstakt med minskad
enprocentregel.

Kollektivtrafiken ska vara tillgénglig i hela regionen.




3. Ur Sverigedemokraternas Principprogram

Sverigedemokraterna ar ett socialkonservativt parti med nationalistisk grundsyn. Vi betraktar oss som ett
mittenalternativ och ett tredje block i svensk politik. Vi kombinerar stravandet efter social- och ekonomisk
grundtrygghet med vardekonservativa idéer. Det évergripande malet med partiets verksamhet &r att aterskapa
ett folkhem som i s& hog grad som mojligt &r praglat av trygghet, valstand, demokrati, en stark inre solidaritet
samt sammanhallning.

Sverigedemokraterna efterstravar ett forsiktigt framéatskridande som baseras pa varsamhet, eftertanke och
l&ngsiktigt ansvarstagande. Partiets ambition &r att kombinera de basta elementen fran de traditionella hger-
och vansterideologierna. Vi bejakar lag och ordning, gemensamhetsskapande traditioner, samhéllsbarande
institutioner och bevisat valfungerande naturliga gemenskaper i form av familjen och nationen. Vi efterstravar
ett demokratiskt, jamstallt och miljévanligt samhélle, dar alla medborgare skyddas av och ar lika infor lagen. Ett
samhaélle dér alla medborgare ocksa garanteras en hég grundlaggande niva av ekonomisk och social trygghet.

Vi anser att vi i likhet med alla andra manniskor har ofrdnkomliga fel och brister och tror darfér inte att ett
perfekt utopiskt samhélle dr méjligt att uppna. Genom att basera var politik pd ovan ndmnda strdvanden och
genom att kombinera frihet och trygghet, individualism och gemenskap, hoppas vi dock kunna aterskapa ett
folkhem som i s& hdg grad som mojligt ar praglat av trygghet, valstand, demokrati och en stark inre solidaritet.
Detta ar den 6vergripande malsattningen med partiets verksamhet.

Sverigedemokraternas malsattning &r att den svenska halso- och sjukvérden bér halla hdg internationell kvalitet
och kunna erbjuda patienten de allra senaste kunskaperna och de basta behandlingsmetoderna fér att kunna
bota, lindra och férebygga sjukdomar. Samtidigt bér varden préaglas av hog sakerhet, tillférlitlighet och
forsiktighet dar evidensbaserad forskning och god uppfdljning av saval privata som offentliga verksamheter ar
ledande. Alla patienter bor ha ratt till Iattilganglig vard av hogsta kvalitet, oavsett var i landet eller var i
landstinget/regionen de bor. Det &r for oss sjalvklart att sjukvarden bér vara solidariskt skattefinansierad och
ges till alla efter behov.

3.1 Regionpolitik

Det tillnér regionens framsta uppgifter, att bedriva sjukvard och tandvéard utifrén befolkningens behov. Varden
ska vara solidariskt finansierad via skattsedeln, vara rattvist férdelad, vara latt tillganglig, samt ges med ett
likvardigt bemétande till alla efter behov. Varden ska stréva efter att motsvara medborgarnas férvantningar.
Med bibehallen god kvalitet och hég patientsikerhet ska varden ges pé ett kostnadseffektivt sitt, oavsett om
varden utfors i offentlig eller privat regi. En god sjukvard &r en férutsattning for lanets framtida utveckling.

Sverigedemokraterna prioriterar sjukvarden och pensionsitagandena, darefter kollektivtrafiken, forskning och
utbildning inom regionens verksamhetsomraden, darnast kulturarvet, samt regionala utvecklingsfragor och
folkhégskolor.



4. Ekonomi

| & dampas inflationen i flertalet av vérldens ekonomier och stabiliseras nara inflationsmalen, vilket far flera
centralbanker att sinka styrrantorna. Det gér att den globala efterfrdgan gynnas, men stimulansen blir liten
jamfért med féregdende ars atstramning. De hdgre prisnivderna ligger kvar och det tar tid innan
rantesankningarna ger full effekt, den globala tillvixten tar darfér fart férst ar 2025. BNP-tillvaxten i Sverige
dampades mer 4n i stora delar av omvérlden 2022-2023, mycket beroende pa hdgre rantekanslighet.

Den lagre inflationstakten i &r gjorde att Riksbanken redan vid sitt maj-mé&te sénkte styrrdntan och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) raknar med ytterligare tre sankningar under ret. Svensk ekonomi har legat fére
andra lander i nedgangsfasen och SKR raknar darfér med en tidigare uppgéng, men det kommer 4nda att droja
till 2025 innan de lagre rantorna slér igenom och tillvéxten tar fart ordentligt. Da rdknar SKR med att BNP &kar
med 2,8 procent jamfért med 2024 ars tillvaxt pa 0,6 procent. 2024 blir Ibnedkningstakten hégre &n inflationen,
nagot som far hushéllens realloner att 6ka. Tillsammans med uppdidmda konsumtionsbehov, bidrar
realléneutvecklingen till en hégre hushallskonsumtion. Dessutom blir hushéallens ranteutgifter lagre och det lagre
ranteldget bidrar dessutom till att kreditgivningen blir mindre stram. Manga arbetsgivare har behallit den fasta
personalen sa ldnge som méijligt, till skillnad fran tidigare konjunkturnedgangar.

| &r vantas foretagen inte kunna fortsatta med hamstringen av arbetskraft vilket gor att fler féretag minskar sin
personalstyrka och sysselsattningen faller. Arbetslésheten stiger darmed till 8,5 procent som arsgenomsnitt.
Nar efterfraigan och BNP &kar under 2025 kommer medelarbetstiden att ©6ka. Darefter Okar &ven
sysselsattningen. Ar 2026 vantas en hég sysselsattningstillvéxt och arbetskraftsdeltagandet 2027 véntas na
samma niva som 2023. (Kélla: SKR Ekonomirapporten, maj 2024)

4.1 Regionsektorns ekonomiska lage

2023 ars resultat fér kommunsektorn - kommuner och regioner sammanrdknat - uppgick till
14 miljarder kronor ar 2023, vilket innebar en minskning med 29 miljarder eller 67 procent jamfért med ar 2022.

Det férsdmrade resultatet beror frimst pa 6kade verksamhetskostnader. 2023 ars resultat for kommunerna
minskade med 8 miljarder kronor medan regionerna hade en minskning pa 21 miljarder kronor jamfért med ar
2022. Detta visar vilken stor paverkan inflationseffekten pa pensions-kostnaderna har fér regionerna jamfort
med kommunerna. Ar 2023 blev ett tufft &r for landets regioner.

Verksamhetens intdkter minskade med 3 procent medan verksamhetens kostnader 6kade med 10 procent.
Endast tre av landets regioner hade ett positivt resultat och en region visade nollresultat. Ovriga regioner
redovisade negativa resultat. (Kdlla: SCB)

4.2 Prognos 2023 och 2024 fér regionsektorn

Ar 2023 var ett mycket tufft & ekonomiskt for regionsektorn och férutsattningarna for ar 2024 r ytterligare
Okade kostnader for pensioner till foljd av det héga inflationslaget. Det totala underskottet fér sektorn har
varderats till 24 miljarder kronor.

For att déampa effekterna av det temporart hdga kostnadslaget fér pensioner har regeringen beslutat om att
tillskjuta bidrag till hilso- och sjukvarden. | héstbudgeten for 2024 beslutades om ett sektorsbidrag om 3
miljarder kronor och till vardndrings-budgeten har regeringen avsatt ytterligare 6 miljarder kronor. Férdelningen
ska ske utifran det kommunala utjdmningssystemet vilket innebdr totalt cirka 272 miljoner kronor fér Region
Orebro 14n. Statsbidragen &r ettariga och inga forlangningar har aviserats. Dock foreligger det en tro pa att
héstandringsbudgeten kommer att innebara en férstarkning av regionernas ekonomier genom nya aviseringar.

Sammantaget kommer presenterade forutsattningar medfora betydligt battre ekonomiska forutsattningar fran
ar 2025 och framét.



5. Budget for 2025 med plan for 2026-2027

5.1 Allmanna férutsattningar

Resultatbudgeten baseras pa ekonomiskt utfall till och med &r 2023 samt SKR:s prognos fér skatteunderlag
och I6ne- och prisindex fran april 2024. Resultatbudgeten omfattar de ekonomiska effekterna av tidigare
beslutade sarskilda satsningar. En planeringsreserv finns for respektive ar foér att kunna méta tillfalliga
resultatsvangningar. | de regiongemensamma posterna finns kostnader fér pensioner, vilka har beraknats utifran
Skandias prognos per 31 december 2023.

Finansnettot &r budgeterat utifran att investeringar gérs utan upplaning och en avkastning pa placerade medel
pa 5 procent. Hela avkastningen budgeteras att realiseras. Fér aren 2025 och framéat budgeteras realiserade
finansiella intakter motsvara den finansiella kostnaden fér pensionsskulden respektive ar. Mellanskillnaden dessa
ar mellan den beriknade avkastningen om 5 procent och det som raknats in i resultatrdkningen redovisas som
orealiserade vardedkningar i resultatbudgeten. Dessa far inte raknas in i balanskravet.

5.2 Skattesats

Skattesatsen for Region Orebro I4n ar oférandrad fran féregaende &r och uppgar for ar 2025 till 12,30 kronor.

5.3 Skatteintdkter, generella bidrag och specialdestinerade statsbidrag

SKR har Iamnat planeringsforutsattningar for regionerna for &ren 2024-2027 den 27 april 2024. Dessa innebér
en prognos for skatteintakter for &r 2025 pa 9 724 miljoner kronor. Darefter har SKR gjort en preliminar berakning
av 2025 éars kostnadsutjamning med hjélp av uppdaterat underlag fran Statistiska centralbyran.

Sammantaget ger dessa underlag en prognos fér generella statsbidrag och utjdmnings-avgift pa 3 507 miljoner
kronor ar 2025. | beloppet ingar statsbidraget for lakemedelsférmanen med samma varde som ar 2024.
Justering av statsbidraget fér Iakemedelsférmanen fér kommande ar blir ként i borjan av ar 2025. Efter beslutet
tar regionstyrelsen beslut om tillaggsbudgetering till berérda nédmnder.

Riktade statsbidrag som ar kopplade till befintliga verenskommelser mellan staten och SKR ingar inte i
budgeterad ram. De riktade statsbidragen tillfaller berérd namnd utifran hur kriterierna fér respektive riktat
statsbidrag uppfylls. | det fall nya eller utdkade generella eller riktade statsbidrag beslutas efter att
regionfullméaktiges budget har faststilits ska regionstyrelsen fatta beslut om vilka ndmnder som far ta del av
statsbidraget.

Prognos over skatteunderlagstillvaxt
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5.4 Bedomd prisutveckling i sektorn

| 16ne- och prisindex (LPIK) ger SKR sin beddémning av regionsektorns prisutveckling. LPIK baseras pa SKR:s
ekonomiska antaganden och dndras i takt med nya beddémningar av samhéllsekonomin. | indexet ingar inga
volymférandringar. Aktuell prognos dver LPIK inklusive Iskemedelspriser framgar av grafen nedan.

Prognos odver LPIK exkl lakemedel
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5.5 Ramar till verksamheterna

Ramarna till styrelse och samtliga ndmnder réknas upp med LPIK inklusive ldkemedel. Upprakningen fér 2025
uppgér till totalt -32 miljoner kronor, detta utefter att prisutvecklingen visar pa kraftigt minskas
kostnadsutveckling. Utéver detta tillkommer riktade ramférstarkningar med motsvarande 335 miljoner kronor.

5.6 Regionstyrelsens planeringsreserv

En reserv behdvs for att kunna méta eventuella uteblivna intakter eller tillkommande kostnader som uppstar
under aret. Fér samtliga ar i planperioden budgeteras en planeringsreserv pa 10 miljoner kronor, vilken styrelsen
kan besluta om att disponera. Omstéliningen till svarare ekonomiska férutsattningar innebar att alla
verksamheter behdver férandras och utvecklas for att kunna utféra uppdragen med minskad resursférbrukning.

5.7 Avgiftsjusteringar ar 2025

Hilso- och sjukvardsnimnd KPI 1 juni 2024
Folktandvardsnamnd KPI i juni 2024
Kollektivtrafikndmnd 4,0 procent
Kulturnimnd KPI 1 juni 2024
Regional tillvixtnimnd KPI 1 juni 2024
Servicenimnd 0,5 procent
Gemensam ndmnd for KPI1juni 2024
foretagshélsovard samt tolk- och

Oversittarservice

De senaste arens inflationsutveckling i kombination med att indexupprékningar inte genomférts arligen har
urholkat avgifternas finansieringsgrad av verksamheten. Trots generella avgiftsjusteringar ar 2024 péa 10 procent
har kostnaderna de senaste aren 6kat mer an avgifterna. Fér ar 2025 forvantas prisdkningar utvecklas olika
beroende av verksamhet, dar framfor allt utveckling av pensionskostnaderna avgérs av kostnadsprisindex (KPI)
i juni 2024. For personalintensiva verksamheter baseras darfér avgiftsjusteringen pa KPI i juni, medan
kollektivtrafikavgifterna och interna ersattningar till servicenamndens verksamheter, fér att matcha de senaste
arens kostnadsokningar, i genomsnitt behéver 6ka med 4,0 procent respektive 0,5 procent. Fér de olika
namnderna galler féljande:

= Avgiftsjusteringar skall automatiskt rdknas upp enligt KPI arligen for att ligga som underlag till det
aktuella arets budgetbeslut.



5.7 HGj uteblivandeavgifterna

Att patienter uteblir frdn bokade tider utan att meddela sig i tid eller uppge orsak skapar stora problem f&r
verksamheterna och orsakar kostnader bade i pengar och resurser. Nar en fullutrustad operationssal med
personal stér och vantar pa en patient som inte kommer, bidrar detta dven till mer lidande fér de som véntar i
operationskderna.

Regionen arbetar med att erbjuda tider som &r Gverenskomna med patienterna och dven med SMS-paminnelser
for att fa bukt med problemen. Dock &r det manga som anda uteblir fran sina bokade besdk utan att héra av
sig och en beteendeférandring behdver ske. Darav behdver avgifterna for dessa besok ses éver, differentieras
och hojas.

=  Uteblivandeavgifterna ska héjas och differentieras.

5.8 Investeringar

De hdga investeringsvolymerna paverkar Region Orebro lans ekonomi negativt. Enligt var beddémning maste
den negativa trenden brytas sa att I&neskulden inte 6kar. Stor aterhéllsamhet maste darfor gélla séval inom
driftskostnader som inom investeringskostnader en tid framéver. Efter flera &r av hdga investeringsvolymer som
finansierats i stora delar genom belaning och aterlan, behéver regionens finanser méjlighet att dterhdmta sig.

| var budget pabbdrjar vi denna process genom att foresla en aterhllsamhet av investeringar kommande ar.
Region Orebro lans likvida medel har historiskt sett inte rackt till for att ticka kostnaderna.

Sverigedemokraterna féreslar ett stopp fér investeringar som kan ansta. Det vill sdga att de investeringar som
ar pabdrjade och som inte kan skjutas pa utan kostnad, ska fortga. Likasa de investeringar som behdvs for att
kunna driva verksamheterna patientsakert. Dessa ska tas upp, diskuteras och godkannas av regiondirektéren
innan man fortsatter anskaffnings- eller upphandlingsprocessen.

Ovriga investeringar stoppas tills man hunnit ikapp med de oundvikliga investeringar som ndmns ovan och tills
den ekonomiska situationen ser battre ut. Framgent ska varje férslag pa investering genomga en skarpare
granskning dar verkliga behov och nytta ska vagas in i varje beslut. Det har varit fér mycket av ”nice to have”
och vi maste ga 6ver till "need to have”. Det ar skattebetalarnas pengar vi brukar!

Sverigedemokraterna véljer att inte finansiera investeringar med lan och budgeterar infér kommande ar att vi
faktiskt ska kunna amortera ned regionens lan. | var budget anvander vi darfér befintliga medel for att halla nere
den totala lanevolymen. Vi reserverar oss dock for att justera lanevolymen om prognosen fér innevarande ar
andras.

Sverigedemokraterna ar medvetna om att de minskade investeringsvolymerna kommer innebéara prioriteringar
och féreslar darfér att regiondirektéren ges i uppdrag att presentera forslag pa investeringar som totalt inte
Sverstiger 602 miljoner kronor &r 2025, 602 miljoner kronor ar 2026 samt 602 miljoner kronor ar 2027.

Prioriteringar gors enligt féljande ordning dar 1 har hégsta prioritet:

Pabdrjade projekt som inte kan senareldggas.

Nddviandiga reinvesteringar inom halso- och sjukvarden.

Investeringar som &r nédvandiga ur arbetsmiljésynpunkt.

Investeringar som medfér stora kostnadsdkningar om de inte genomférs omgaende.

Investeringar som &r nédvandiga pa grund av beslut pa nationell niva.

I B N

Ovriga nédviandiga investeringar.



6. Regiondvergripande

6.1 Hallbarhet

Fit for 55 - EU &r pa plats med férandrat system fér utslappshandel och uppdaterade mal inom ESR och
arbetet fortgér. EU stér idag for 6 % av de globala vaxthusutsldppen och har tagit pa sig ledartréjan globalt
for att bidra till minskade klimatutslapp. Det ar dock helt avgérande att hela varlden arbetar for att de globala
maélen ska nas.

Den svenska regeringen ser nu éver de svenska etappmalen. Sveriges nuvarande uppdrag &r fér smalt och tar
inte i tillrdcklig omfattning hansyn till kostnadseffektivitet eller klimatfrdgans globala karaktar. Sverige har
relativt sett redan laga utslapp och ska jobba fér mest nytta per krona, dar insatserna gér stdrst skillnad och
déar man ser verkliga effekter.

Karnkraft, export av varor med lagre klimatpéverkan, att satsa pa forskning och utveckling samt att sprida
vara tekniska framgangar till exempel inom industrin, till andra lander &r gangbara vagar fér att bidra till
miljénytta.

Fér att omstallningen ska ha stéd fran medborgarna, nationellt, regionalt och kommunalt, behéver vi hitta
effektiva metoder som inte férsamrar levnadsstandarden for individer, hushall och féretag. Hela landet och
alla samhallsgrupper ska ha méjligheter att delta i omstallningen. Vi ska darfor satsa pa atgarder som ger mest
utsldppsminskningar - klimatpolitiken maste bli mer kostnadseffektiv.

6.1.1 Hallbarhet och kultur i verksamheterna

Halloarhet &r inte bara klimat och miljé. Regionen ska ha en ansvarsfull resursanvandning och ett tdnk som
gynnar medborgarna, personalen, organisationen, ekonomin och som bidrar till en bra arbetsmiljé. Regionens
organisation och verksamheterna beh&ver 6ka insikten i den interna kulturen dér alla har en hégre medvetenhet
och stdrre forstaelse for att det &r medborgarnas pengar, inbetalda via en hég skatt, man hanterar.

Manga ganger r det sloseri och slarv som leder till misshushallning av resurser och det ger 6kande kostnader
béade ekonomiskt och klimatmaéssigt. Regionen kasserar exempelvis klader f6r ca 800 000 kr per ar pa grund
av kvargldbmda blackpennor nar kladerna ska tvattas. Utdver det finns ett enormt textilsvinn som 2022
motsvarade 4.8 miljoner kronor. Manga dyra investeringar gérs mer for att de ar kul att ha, 4n att de &r
nddvandiga och verkligen férbattrar behandlingar, arbetsmiljé eller ekonomin. Varje investering ska vagas mot
nyttan for folket.

Regionen ska arligen se éver vilka organisationer, féreningar, grupper och liknande man &r medlem i eller betalar
bidrag till, fr att viga nyttan for medborgarna. Alla nya sddana &taganden ska dven de vagas mot nyttan for
befolkningen.

» Region Orebro ln ska arbeta for att forandra internkulturen och gora anstillda mer medvetna.

= Investeringar som gors ska ha en tydlig nytta féor medborgarna i regionen.

= Vid alla nya dtaganden, nya medlemskap eller nya bidrag till organisationer, féreningar, grupper eller
liknande ska nyttan fér folket alltid vagas in.



6.2 Avsluta samarbetet med Fairtrade

Systemet som Fairtrade bygger pé r att bonderna garanteras minimipriser for sina varor. Detta minimipris gor
s& att den vilbeprévade marknadsprincipen om utbud och efterfragan férvrids. Overproduktion och dumpning
pé den vanliga marknaden kan darmed bli resultatet, vilket gor att fattiga bénder som inte &r med i Fairtrade
far sélja sina produkter till Igre priser. Det finns mycket forskning som visar pa att detta ar Fairtrades svagheter.
Att snedstilla konkurrens pa marknaden for livsmedelsprodukter r inte sarskilt 1angsiktigt hallbart, om vi pa
riktigt vill att manniskor ska lyfta sig ur fattigdom. Vi vet att det ar marknadsekonomi och privat dganderatt som
tillsammans med demokrati, utbildning och rattsstat ar nyckeln till en positiv ekonomisk férandring.

Det kostar &ven Region Orebro lan 25 000 kr varje r att fortsatt vara en Fairtrade-diplomerad region, férutom
de extra kostnader som ldggs pa produkterna som képs in. | dagsliget ar det bara tva regioner i Sverige som
ar anslutna till Fairtrade utéver Region Orebro. Fairtrade dgs dessutom av LO och Svenska Kyrkan som har ett
aktiebolag vilket tar in alla intékter och en férening som samlar in bidrag av skattebetalarna fér att opinionsbilda.
Vinsterna fran licenserna ackumuleras i aktiebolaget och féreningen sdker nya skattebidrag varje ar. Pa s satt
far skattebetalarna betala fér LO:s opinionsbildning medan deras aktiebolag far behalla alla intikter.
Sverigedemokraterna anser inte att detta ar forenligt med vad en region ska syssla med.

» Region Orebro l3n ska i fortsittningen inte vara en Fairtrade-diplomerad region.

= Kraven pa inkop av Fairtrade-markta varor ska tas bort.

6.3 Utdkad sikerhet inom Region Orebro lins verksamheter

Ett férandrat samhélisklimat med ett hardare tonlage ar en tydlig trend. De problem som finns i samhéllet
paverkar dven regionen. Oroligheter och vald har flyttat in i véra verksamheter pé ett annat satt an tidigare. Hot
och vald i arbetsmiljén &r ett vaxande problem och det r viktigt att arbeta férebyggande for att skapa en trygg
och saker arbetsplats.

Varje arbetsgivares absoluta skyldighet r att vidtaga alla tankbara atgérder for att 6ka personalens trygghet.
Vi ser Okande oroligheter och valdsamma héndelser framst inom psykiatrin, akutsjukvard, och
ambulanssjukvérd, men &ven inom andra omradden. Av de registrerade avvikelserna star Halso- och
sjukvardsforvaltningen fér 94% varav omrade psykiatri star for 62% och néra vard 25%. Personalen beslagtar
ofta knivar och andra vapen fran patienter och det har till och med hant att en Kumlafange fritogs under
pistolhot utanfér universitetssjukhuset i Orebro. Hot och vald &r aldrig acceptabelt.

Det finns ett morkertal nar det géller rapportering av hot, vald och dverfall. Arbetet med dialoger kring hdndelser
och 6kad riskmedvetenhet och kompetens ar centralt for fa tryggare arbetsplatser. Alla medarbetare ska veta
hur och vad man ska géra nar nagot hander.

Fortlépande behovsanalys kring vad som fordras for att personalen ska vara trygg pa sin arbetsplats ska géras.
Regionen ska tillsitta de dtgarder som krévs for att trygga arbetsplatserna.

»  Region Orebro I3n ska kontinuerligt utvirdera och bygga ut sikerheten i syfte att férbattra, effektivisera
och 6ka bade den upplevda och faktiska tryggheten.
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6.4 Farre moten i externa lokaler - fler digitala méten

Den vérldsomspannande pandemin vi genomlevt de senaste ren har gjort att de digitala verktygen snabbt
byggts ut. Ett satt att minska kostnader som regionen har &r att de olika m&ten som sker, i stérsta méjliga man
halls i lokaler som regionen har i sitt bestdnd. Som det &r idag férlaggs vissa méten pa externa, dyra
anlaggningar, som exempelvis Loka Brunn, dar kostnaden hamnar pa tiotusentals kronor extra per
sammantrade. Region Orebro 13n har manga fastigheter dar man i stallet skulle kunna sammantrida nar behov
av andra lokaler uppstér 4n de vanliga sammantrddesrummen. Exempelvis finns det métesrum pa USO,
Karlskoga lasarett, Lindesbergs lasarett, Lansteatern, Orebro 13ns museum och pa vardcentralerna i lanet. |
pandemins spar har vi nu dven varit tvungna att skynda pa utbyggnaden av digitaliserade méten, vilka kan
anvandas i allt hégre grad framdver med stora vinster bade vad géller pengar, tid, resor och darmed ocksa
miljoén.

» Mbten i Region Orebro Ians regi ska i stérsta méjliga man hallas i egna lokaler.

= Digitala méten ska, dar det ar Iampligt och kostnadseffektivt, prioriteras fér att reducera kostnaderna.

6.5 Digitalisering

Digitala I6sningar som nu skapas stéller i hégre utstréckning krav péd snabba internetanslutningar. F& tjanster
designas idag med den &ldre 6verforingstekniken i dtanke, samtidigt pagar det en nedmontering av de gamla
kopparledningarna, vilket i huvudsak pa landsbygden dédar populéra tekniker sdésom ADSL. Dagens utbyggnad
av de mobila naten &r helt nédvandiga for att landsbygden till viss del ska kunna sékra sin framtida
internetuppkoppling. Men de mobila naten &r i sig inte en tillrickligt god I6sning, da de mobila niten inte kan
garantera en fast hastighet och tackningsgraden varierar stort. Detta &r speciellt kdnnbart pa just landsbygden,
déar stérningar sdsom radioskuggor inte &r ovanliga.

Ar 2020 var 80,52 procent av lanets hushall uppkopplade till fiber. Att nd malet om 95 procent av hushallen till
ar 2025, kraver alltsa stora insatser for att uppfyllas. Gladjande nog hade 91,67 procent av lanets hushall &r 2020
fiberkablar i sin direkta narhet. Vilket innebér att ungefar 10 procent av lanets hushall idag har méjlighet att
ansluta sig, men har av olika anledningar inte gbra det. Har krévs utredningar for att se vilka hinder som kan
minimeras for att uppmuntra anslutning till fiber.

Ett forstarkt samarbete med lanets kommuner och lokala intresseorganisationer kravs i syfte att forbattra
utbyggnadstakten i de omraden dar tackningsgraden &r lag. Annars &r risken stor att en betydande del av lanets
medborgare hamnar i ett digitalt utanforskap. | takt med att regionen aven utvecklar sitt digitala utbud, med
en storre forvantan kring att dessa dr den huvudsakliga vagen in, 6kar bade frustrationen, hjalplésheten fér
vardsdkande patienter och arbetsbérdan for personalen nar god tillgang till internet blir bristande. Arbetet med
fiberutbyggnaden har éver tid stannat av mer och mer, ofta da intresseorganisationer inte har rad att betala for
de langa stréckor som ofta kravs fér att na just deras del i landet. For att sakerstélla fortsatt utbyggnad i en
tillréckligt snabb takt maste staten ta ett mer aktivt ansvar, framst ekonomiskt, for att ticka de sista halen i
fibernatet. Darfér ska Region Orebro 14n driva den fragan tillsammans med SKR s& att framtidens fibernat
skyndsamt kommer pa plats till samtliga hushall i landet.

=  Samarbetet med lanets kommuner och lokala intresseorganisationer ska starkas for att forbattra
utbyggnadstakten av fiber i de omraden dar tackningsgraden idag &r lag.

= Utred anledningarna och hindren for de som har fiber i néra anslutning, men som inte valt att koppla in
fiber. | syfte att minimera hinder och uppmuntra fler att ansluta sig till fibernatverket.

» Region Orebro l3n ska i samarbete med SKR driva fragan om att fiber ar en statlig angeldgenhet och att
Regeringen hanterar fragan pa liknande satt som nar telefonnétet en gang byggdes och mer aktivt
finansierar den slutliga utbyggnaden.
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6.6 Se over arbetet med att forhindra vélfardsbrottslighet

Sverige &r ett av de lander i varlden som har hogst tillit och det ger manga bra effekter som exempelvis stérre
engagemang, 6kad legitimitet fér demokratin och en minskad risk fér korruption. Den samhéllsféréandring som
skett de senaste artiondena naggar dock den svenska tilliten hart och krafttag behovs for att vanda den
negativa spiralen.

De flesta avtal som regionen har &r tillitsbaserade, dar exempelvis ett féretag skickar in en faktura pa det arbete
som utforts, kontrollen sker i efterhand och journalen anvdnds som debiteringsunderlag. LOV, lagen om
valfrihetssystem och LOU, lagen om offentlig upphandling &r exempel pa tillitsbaserade avtal.

Det finns i vart nya samhélle stora utmaningar med denna tillit.

Valfardsbrottsligheten har 6kat enormt de senaste decennierna och den organiserade brottsligheten tjanar nu
mycket mer pa denna brottslighet dn pa narkotika. Genom bolagskonstruktioner knyter de till sig kompetenser
som behovs, exempelvis jurister, ldkare och andra kunniga personer vilket gor det svart, komplicerat och
tidsédande att férhindra kriminaliteten.

Vi ser ingangar till olagligt agerande inom manga omraden; upphandlingar, missbruk med personnummer,
felaktiga bostadsregistreringar, HVB-hem, assistans, familjehem, férskrivning av lakemedel, felregistrering av
diagnoser, bedragerier med féreningsbidrag, infiltrering vid anstélining, vardgivare som utfér och far betalt for
samma vard i olika regioner. Under pandemin sag vi exempel pa hur man nastlade sig in i testverksamheten.
Vi méste jobba djupare och snabbare emot denna samhallsinfiltrerande kriminalitet inom alla omraden.

Pa riksniva gar man nu igenom lagar for att se vad som kan goras for att bland annat ta bort juridiska hinder
och underlatta fér myndigheter och utéka méjligheterna att agera. Man gér igenom féljderna av kombinationer
av sekretessregler for att olika myndigheter ska kunna samarbeta emot denna kriminalitet. Alla delar ses Gver
for att snarast kunna géra de férandringar som behdvs for att stévja situationen. Har man bara kriminella syften
for att starta verksamheter som exempelvis vardcentraler, leder det till patientsékerhetsrisker. Ytterst viktigt ar
aven att det sakerstélls att pengarna anvands ratt och gar till det de &r avsedda for, sarskilt som den ekonomiska
situation regionen befinner sig i inte tilldter extra utgifter ens av lagliga skal.

Genom att medvetandegéra alla anstédllda och de med uppdrag inom regionen, jobba med kulturen i
verksamheterna och trycka pa att arbetet emot vélfardsbrottslighet & mycket viktigt, kan man mobilisera
manga som har kunskap och uppmarksamhet nar det dyker upp oklarheter.

Manga kommuner och regioner jobbar redan aktivt och med olika infallsvinklar fér att stoppa
vélfardsbrottsligheten och det finns mycket att lara frdn dem sa att inte hjulet behéver uppfinnas igen.

= Regionens nuvarande arbete emot den 6kande vélfardsbrottsligheten ska ses 6ver och struktureras upp
for att faststélla framtida insatser.

=  Talardom av hur andra kommuner och regioner bekampar vélfardsbrottsligheten och anslut regionen till
SKR:s natverk, valfardsbrottslighet for regioner.

= Regionen ska utarbeta en plan for vilka pafélider som ska tillampas vid upptéckt av brottslighet.

= Medvetandegér alla som jobbar eller har uppdrag inom regionen pa vad valfardsbrottslighet ar och
jobba aktivt med kulturen inom verksamheterna, dar den stora betydelsen av arbetet emot
vélfardsbrottslighet lyfts.



/. Regionfullmaktige

7.1 Effektivisering och sparkrav pa verksamheterna

For att Region Orebro lans ekonomi ska klara en kommande l&gkonjunktur krévs att samtliga verksamheter
arbetar med effektiviseringar. Det &r ocksad nédvandigt att minska anslagen till flera verksamheter. Dock ska
besparingar alltid godkénnas av Regionfullmaktige om de har stor paverkan pa regioninvanarnas tillgang till god
och jamlik vard.

| Sverigedemokraternas budget gérs upprakning for I6ne-och prisjustering inklusive lakemedel enligt en
revidering av SKR:s prognos.

7.2 Halvera grundbeloppet vid utrakning av partistédet

Region Orebro 13n betalar idag ut 13 580 100 kronor per &r i partistdd. Varje parti far som lagst ut ett
grundbelopp samt ytterligare ett grundbelopp f&r varje mandat man besitter i regionfullmaktige, grundbeloppet
ligger idag pa 171 900 kronor. Enligt beslut 4r grundbeloppet 3 ganger prisbasbeloppet, prisbasbeloppet ligger
ar 2024 pa 57 300 kronor, men raknas upp varje ar. | tider da regionens ekonomi &r i ett besvérligt Iage behéver
samtliga verksamheter bidra till besparingarna. Det géller aven den politiska verksamheten.

Darfor vill Sverigedemokraterna minska grundbeloppets storlek fran att idag ligga pa 3 ganger prisbasbelopp
till att i stallet ligga pa 1,5 génger prisbasbelopp. Med detta gor Sverigedemokraterna en besparing om
6 790 050 kronor, baserat pa 2024 ars prisbasbelopp om 57 300 kronor.

=  Partistodet ska halveras genom att dndra kalkylen pa grundbeloppet fran 3 x prisbasbelopp till
1,5 x prisbasbelopp.

8. Regionstyrelsen

Sverigedemokraterna ser det som sjalvklart att god tillgdnglighet med ett brottsférebyggande och
trygghetsskapande perspektiv bér vara en del av all regional samhallsplanering. Alla fysiska miljéer som regionen
har ett inflytande &ver bdr praglas av skénhet, trivsamhet och att den estetiska utsmyckningen bér lyfta fram
regionens historia, identitet och kulturarv.

8.1 Samhallsbyggnad och infrastruktur

Principen om att hela Sverige ska leva a&r mycket viktig fér Sverigedemokraterna. Fér att medborgare i alla delar
av landet ska garanteras en godtagbar nivad av samhéllsservice och tillganglighet till en rimlig kostnad, maste
stat och kommuner behalla ett betydande inflytande &ver infrastruktur och kollektivtrafik. Aven andra sektorer
av strategisk eller sdkerhetspolitisk betydelse, som t ex distribution av el- och vatten, bér st under stark
sambhéllskontroll. Utformningen av den fysiska samhallsmiljon ar av stor betydelse fér medborgarnas trygghet,
trivsel och halsa.

Sverigedemokraterna vill s& langt som det ar mojligt verka for levande, familjevanliga, smaskaliga och trygga
samhallsmiljéer. Stadsplanering och arkitektur méaste vara anpassade efter manniskors behov och till vad vi vet
om den manskliga naturen. Detta innebar bland annat att man bdr stréva efter att bygga miljéer som beaktar
det manskliga behovet av social samvaro, narhet till naturen, skdnhet och symmetri. Man bér ocksa bejaka
platsens och invanarnas historia och identitet.
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8.2 Agarskapet fér Orebro Idns Flygplats AB skall utredas.

Orebro lans flygplats finansieras idag av tre kommuner samt regionen via driftbidrag. Sverigedemokraterna ar
positivt installda till att flygplatsen ska utvecklas och bevaras.

Vi har en 6veretablering av flygplatser i Mellansverige. Manga mindre flygplatser har darfor svart att fa ekonomin
att ga ihop och flera av dessa 4r medfinansierade lokalt av skattebetalarna genom att kommuner och regioner
gér in som deldgare i dem. Vi menar inte p& ndgot vis att det ar fel att det finns en flygplats i Orebro lan. Vad
vi motsatter oss i grunden &r att regionens skattemedel finansierar uppratthallandet av denna Gveretablering,
vilket gor att dven vara grannlan star infér samma ekonomiska faktum som Region Orebro 13n, dar man standigt
tvingas lamna driftbidrag for att ekonomin i flygplatserna ska ga ihop.

Sverigedemokraternas inriktning ar att de mindre flygplatserna kan agas av staten eller av flera deldgare i form
av kommuner och naringsliv. Fram tills dess att beslut tas nationellt om en inriktning likt den ”finska modellen”
ska Region Orebro 13n arbeta for ett utvecklande av huvudmannaskapet for Orebro Lans Flygplats AB.

»  Region Orebro I3n ska se ver sitt huvudmannaskap i Orebro lins Flygplats AB.

» Region Orebro lin ska verka for att finansieringen av Orebro lins Flygplats AB skall ses dver i syfte att
utveckla och bredda dgarskapet i samrad med néringsliv och kommuner inom regionen.

8.3 Satsning pa regionens aldre

Under pandemin &skadliggjordes att det &r den dldre andelen av regionens invanare som far mest illa nar vart
samhélle hamnar i kris. En anledning till att konsekvenserna blev svéra under pandemin &r egentligen att mycket
av servicen varit eftersatt under &ratal redan innan krisen intraffade. Aldre har ofta ett annorlunda behov &n
6vriga populationen, det kan handla om att man har flera olika dkommor eller till exempel férandringar i
naringsbehov. Méjlighet till fast lakarkontakt och/eller fast vardkontakt &r ocksé viktiga hérnstenar fér en bra
vard for &ldre och ska finnas for de som &nskar det.

| syfte att forbattra den regionala servicen fér den dldre generationen och att darigenom kunna erbjuda battre
forberedelser infér kommande samhéllskriser, gér Sverigedemokraterna i drets budget en satsning pa generellt
battre service for regionens aldre.

8.4 Forstarkt primarvard

Foérutsattningarna att bedriva primérvard i offentlig och privat regi skiljer sig at, underskott i regionalt drivna
vardcentraler terstalls arligen. De privata aktdrerna har mot bakgrund av omvérldslaget ett svart ekonomiskt
ldge, vi behbver sikerstilla en mer rattvis ekonomisk fordelning till vardcentralerna.

Privata aktérer skall kunna bedriva vard med samma férutsattningar som de offentligt drivna vardcentralerna.
Underskott pa grund av omstiandigheter sdsom ett sviktande patientunderlag dar antalet listade patienter
minskar &r ett bekymmer fér de flesta vardcentraler. Extra bekymmersamt blir det nér en privat aktdr drabbas
eftersom grunden till finansiering av verksamheten styrs utifran antalet listade patienter.

Resursférdelningsmodellen behéver ta hansyn till vardcentralernas ekonomiska resultat, i de fall en vinst kan tas
ut fran verksamheten under det senaste verksamhetséret skall det riknas av fran det stéd som regionen
kompenserar vardcentralen med. Ersattningen for att finansiera en privat aktérs eventuella underskott skall
fordelas solidariskt mellan vardgivarna utifrén antal listade patienter pa respektive enhet.

=  En mer jamlik resursférdelningsmodell for att jamna ut de ekonomiska forutsdttningama avseende
vardcentralerna skall inforas.



8.5 HBTQ-certifiering och diplomering

Uppdrag till Regionstyrelsen:

= Ta bort alla krav pa HBTQ-utbildningar fér personalen och HBTQ-certifiering och diplomering av véra
verksamheter.

= Utred och redovisa kostnaderna fér utbildningarna och certifieringarna/diplomeringarna fér de senaste fem aren.

Sverige har linge varit ett féregéngsland nar det giller Sppenheten och respekten fér olikheter.
Sverigedemokraterna vill att alla ska behandlas lika av lagen oavsett sexuell Iaggning eller identitet och att
diskriminering ska bekdmpas. Manga HBTQ-personer lever under hedersfortryck, dar de upplever att de inte ar
fria att leva som de vill och utsattheten fér hatbrott med homofobiska motiv 6kar. Sarskilt svart kan det vara for
HBTQ-personer som véxer upp i utsatta omradden och i miljder dar frammande och reaktiondra kulturer
dominerar och det svenska samhillets inflytande &r svagt. Fér Sverigedemokraterna &r kampen emot hot, vald,
hatbrott och hederskultur den viktigaste fragan fér att forbattra HBTQ-personers stallning.

| regionens verksamheter ska alla bli bemdtta med respekt och ingen ska bli diskriminerad. Det & manga
omraden som regionens personal maste vara insatt i och ha kunskap om for att kunna bemdta manniskor pa
ett bra satt i verksamheterna. Det kan handla om att man ska framja patientens integritet och géra denne mer
delaktig, men dven om att kunna upptécka hedersrelaterat tvang och vald, missbruk, misshandel eller annan
utsatthet och eventuella omkringliggande orsaker till att en patient mar eller reagerar pa ett visst vis. Med sunt
fornuft och genom att behandla manniskor pa ett jamlikt sitt kommer man valdigt langt, men dessa
mangfacetterade dmnen behéver dnda lyftas och dryftas som en del av vidare kunskapsinhdmtning pa
arbetsplatstraffar, vidareutbildningar och i liknande forum fér att kunna ge patienterna ett bra bemétande.

Innebérden av ordet bemétande férklaras med féljande utdrag fran en publikation av Socialstyrelsen:

"Ett gott bemétande i halso- och sjukvarden ar en av de viktigaste faktorerna for att utveckla en mer jamlik halsa, vard och omsorg. Bra
bemdtande ar mer dn en trivselfrdga - det handlar dven om kvalitet och om att bygga tillit i métet mellan patienten och vardpersonalen.
Bemé&tandet har ocksa betydelse for patientsakerheten och kan till exempel paverka patientens mottaglighet fér vard och behandling.
Varje méte ar unikt och behdver anpassas efter patientens behov och férutsattningar. Tva experter méts pa lika villkor - vardpersonalen
ar expert pa det Kliniska, patienten ar expert pa sig sjalv. Centralt i varje méte ar att ge patientens unika berattelse utrymme, lyssna och
agera pé den.”

Dessa ord forpliktar och vi vander oss emot att man valjer ut en grupp déar det ldggs en massa extra resurser
pé bemdtandet. Vi ser det inte som ett verkningsfullt och effektivt sitt att pa bred front arbeta med
bemétandefragan. Denna grupp ska naturligtvis ingd som en del i alla andra frdgor som har med bemétande
att géra och lobbygrupper behdver inte sponsras for att uppna detta. Vi anser darfor inte att HBTQ-
diplomering/certifiering av regionens verksamheter dr det som skattebetalarnas pengar eller de anstélldas
arbetstid ska g3 till. Region Orebro I4n skrev i februari 2009 under CEMR-deklarationen.

Artikel 10 punkt 1i CEMR-deklarationen:

“Undertecknaren & medveten om att diskriminering pa grund av kén, ras, hudférg, etniskt eller socialt ursprung, genetiska sardrag, sprak,
religion eller évertygelse, politisk eller annan askadning, tillhdrighet till nationell minoritet, egendom, bérd, funktionshinder, alder eller sexuell
l&ggning &r férbjudet.”

Sverigedemokraterna anser att syftet med HBTQ-perspektiv och HBTQ-certifieringar/diplomeringar uppfylls
genom undertecknandet av CEMR-deklarationen, som vi ocksa star bakom, vi ar férvissade om att var personal
kan behandla alla véra patienter med hansyn utifrin denna artikel. Darmed anser vi att HBTQ-
certifieringarna/diplomeringarna av vara verksamheter &r dverflédiga och enormt kostsamma och vi bedémer
att de tar tid frAn de huvudsakliga arbetsuppgifter regionens personal egentligen ska dgna sig at.

= | regionens verksamhet ska alla bemétas med respekt och ingen ska bli diskriminerad.

» HBTQ-fragorna ska lyftas i samma grad som alla andra fragor som behandlas under hanteringen av
bemétandefragor.
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8.6 Kris- och krigsberedskap

| pandemins spar och pagaende oroligheter i vart direkta naromrade, ser vi att Region Orebro 13n idag saknar
den krisberedskap som behdvs. Regionen ska ha ett beredskapslager av de produkter som fordras for att inga
brister ska uppsté vid en krissituation i framtiden. En modernare instélining kring de tidigare beredskapslagren
maste inféras. Men for att inte dras med beredskapslagrens brister, vill vi implementera sikerhetslager.
Sakerhetslager dr en term som anvands inom lagerstyrning och logistik fér att beskriva den extraniva av varor
som lagerférs for att tacka avvikelser i efterfrdgan eller leveranser. Det handlar alltsd om att bygga en
kontinuerlig buffert som minskar risken att sta utan varor vid leveransproblem. Férdelen med sikerhetslager ar
att varorna hela tiden anvands, till skillnad fran beredskapslager, samt att det &r mer strukturerat och har hégre
kapacitet, jamfoért med omsattningslager som ar en liknande lagringstyp.

Fragan kring allm&n avsaknad av civilférsvar &r sedan Rysslands invasion av Ukraina och NATO-intradet, viktigare
an nagonsin. Lansstyrelsen har i uppdrag att koordinera arbetet med uppbyggnaden av ett nytt civilférsvar. En
viktig del att bérja med, handlar om att identifiera de funktioner som kraver en krigsplacering inom regionen.
Det krévs dven arbete med att Sva Regionstyrelsen kring olika scenarion kopplat till kris eller krig. Region Orebro
1an ska kontinuerligt utvardera och vidareutveckla rutiner samt berérda planer och dokument som hanterar hur
vi agerar vid hojd beredskap.

= Intensifiera beredskapsplaneringen med bland annat krigsplacering i regionens organisation.
= Regionstyrelsen ska 6vas kring hojd beredskap for att identifiera brister och arbeta fram nya rutiner.

= P3abdrja utredning och planering for att inféra sikerhetslager som innehar en buffert om 6 manader.
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9. Halso- och sjukvardsndmnden

Sjukvarden r ett omrade som prioriteras hégt av svenska medborgare. De &r dérfor villiga att betala en hdg
skatt, vilket i sin tur ska garantera en tillganglig vard av hég kvalité. Patienter ska fa ratt vard, i ratt tid, pa ratt
plats och efter deras sérskilda behov. Véar skattefinansierade sjukvard har bara legitimitet om den kan leva upp
till halso- och sjukvardslagen ambitioner. Det ar darfor av yttersta vikt att region Orebro lan tillgodoser svenska
medborgares ratt till en tillganglig sjukvard av hég kvalitet utifran de lagar som finns.

Svensk sjukvéard har tidigare varit en forebild for omvéarlden. Sa ar det tyvarr inte langre. Idag har Sverige langa
vardkéer och alltfér manga patienter tvingas vanta langre 4n vardgarantins 90 dagar. Inom akutsjukvérden ser
vi en utveckling i Orebro dar en redan I3g bemanning har svart att patientsakert klara sitt uppdrag. Med den av
styrande minoriteten foéreslagna nedstangningen av akutkirurgin pa Lindesbergs lasarett kommer trycket pa
akutmottagningen i Orebro att dka an mer. Stingningen av férlossningen och nedmonteringen av Avdelning Q
i Karlskoga har gjort att manga i personalen jobbar inom andra regioner eller bytt yrkesbana. Bristen pa
kompetent personal ar ett faktum.

Sverigedemokraterna ser tillganglighet inom varden samt atgérder for att behalla kompetent personal som
sarskilt prioriterade omraden. | Sverige ska alla medborgare erbjudas basta méjliga sjukvard inom rimlig tid,
oavsett hemort eller planbok. Vi vill ge vardpersonalen den uppskattning de fértjanar i form av rimliga Iéner och
en god arbetsmiljo. Vi vill se ett Sverige dar kvalitet, tillganglighet och sdkerhet garanteras genom vélutbildad
och engagerad personal, ett Sverige dar infédda svenskar inte diskrimineras i férhallande till personer som vistas
i landet illegalt.

Sjalvfallet bor sjukvarden tillféras mer resurser, men vi ser dven potential att férbattra vardens metoder sé att
resurserna anvands mer effektivt, vilket ar sarskilt viktigt for att minska kderna. Det kan handla om allt fran att
flytta hanteringen av journaldokumentation och annat administrativt arbete eller sarskilt anstéllda
vardadministratérer, samordning av lediga vardplatser &ver hela landet till att ta bort omotiverade
arbetsuppgifter som inte har nagon egentlig verkan. Vi vilkomnar konkurrens inom valfardssektorn sa lange
detta leder till 6kad valfrinet, kvalitet och patientnéjdhet. Sverigedemokraterna vill se en vard dér
sjukvardspersonalen far den uppskattning de fértjanar i form av rimliga I6ner och en god arbetsmiljé. En vérd
dar kvalitet, tillganglighet och sakerhet garanteras genom vélutbildad och engagerad personal som satter
patienten i centrum.

9.1 Satsa pa kompetensutveckling, resursforstarkning och samarbete inom
psykiatrin

Psykiatrin star idag infor stora utmaningar, vi har sett hur unga med psykisk ohélsa 6kar och trycket pa véra
vardplatser inom psykiatrin eskalerat. Kompetensférsorjningen inom psykiatrin hotas av standiga resursbrister
vilket i sin tur minskar regionens attraktionskraft som arbetsgivare. Tillgdngen pa vard inom psykiatrin klarar inte
att méta upp det 6kade behovet. Man har flaggat for att det generellt behévs fler dtgirder inom kompetens
och utveckling fér personalen, som ett forsok att fa personalen till att stanna kvar i de allt stramare
arbetsférhallandena. Region Orebro 14n behdver stirka upp sina verksamheter for att kunna garantera véra
medborgare en sdker och trygg psykiatrisk vard. Samarbeten med &vriga psykiatriska kliniker inom vart
geografiska naromréde behdver starkas och utvecklas sa vi kan byta information, idéer och kunskap med
varandra. | véra forslag till resursforstarkning och kompetensutveckling ingar inhdmtandet av béattre kunskaper
om psykisk ohélsa i den &ldre delen av var befolkning.

»  Mojliggdr for personalen att stanna kvar inom Region Orebro l3n via riktad resursférstirkning och
samverkan mellan kliniker samt 6kad kompetensférsorjning.
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9.2 Tillgangligheten

Drop-in mottagningar ar en vag att ga for att 6ka tillgéngligheten och har dven inférts pa samtliga vardcentraler
i 1anet. Fér de vardcentraler som inte har personalbrist &r detta bra som alternativ till tidsbestéllining, men pa
manga stillen dr det samma medarbetare som haller i bade tidsbokning och drop-in. Detta gér att
tillgangligheten inte alltid blir storre, d& det ena tar ut det andra. Nar personalstyrkan finns pa plats ar detta
annars ett bra och uppskattat komplement till tidsbokningen.

Manga vardcentraler har svarigheter att kunna anstélla fasta lakare. Detta &r ett stort problem bade vad géller
kontinuiteten for patienterna och personalen, men dven ekonomiskt. En konsekvens som kan uppsta nar man
inte far kontakt med sin vardcentral ar att man istllet valjer att besdka akutmottagningen, som da blir
Sverbelastad nar de far ta hand om séddant som vardcentralerna egentligen ar till fér. En annan méjlighet ar dven
att se 6ver vardcentralernas dppettider, s det & méjligt att bestka dessa dven utanfér normala kontors- och
arbetstider. Detta skulle optimera var anvandning av dagens lokaler och till viss del minska behovet av
utbyggnad.

Vi ser dven att patienter far gbra manga besdk i varden utan att fa behandling som Iéser patientens problem.
Patienten understks manga ganger for samma akomma, men utan att fa den atgardad. Detta slésar inte bara
med patientens och verksamheternas tid och resurser utan ger 4ven ett lidande fér patienten som inte far vard
i tid. Detta fenomen har vuxit dver tid och behdver atgardas sa att resurser laggs pa ratt saker och patienter
slipper ta ledigt fran jobbet och resa till och fran varden flertalet ganger utan att fa hjalp.

Lokalt chefskap behdvs i alla vara verksamheter s att medarbetare har tillgéng till sin chef och chefen har en
nara Gversikt dver den verksamhet denne har ansvar fér. En bra nirvarande chef far med sig medarbetarna och
skapar trivsel och engagemang. Situationen med hyrldkare och personalbrist &r liknande pa vara sjukhus liksom
p& vardcentralerna. Aven har ar det svart med stangda vardplatser och kéer till operationer som foljd. Mobila
lakarteam &r en férstarkning av tillgangligheten till sjukvarden fér manga. Vi anser att den frimst ska inriktas
mot den del av befolkningen som kan ha svarigheter att sjélva ta sig till eller fran sjukvarden.

9.3 Korta vardkéerna och fa bort vardskulden

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Att foresla effektiva atgarder for att korta vardk&erna.

Kompetensbrist, pandemi, stingda vardplatser, sjukskrivningar och ett hégt mottagande av asylsékanden &r
endast nagra av faktorerna bakom vérdkderna i vart Ian. Sverige har, till stérsta delen genom invandring, 6kat
sin befolkning med en miljon manniskor pa valdigt kort tid. Vart samhille, véra system och institutioner &r inte
byggda fér en befolkning pa 10 miljoner. Genom att vara en attraktiv arbetsgivare kan vi fa kompetent anstalld
personal att vilja stanna kvar inom véra verksamheter och kanske dven locka tilloaka de som lamnat regionen
och dven de som bytt yrkesbana. Dessa behévs fér att kunna bedriva en patientsiker vard utan koer och fér
att hinna med det 6kade vérdbehovet.

For att fortsatt kunna minska kderna har vi infér 2025 ars budget presenterat flera forslag péa I6sningar:

= Attt hjdlpa varandra Gver regiongranserna och flytta patienter till dar det finns méjlighet, personal och
plats att utféra vard som det egna ldnet inte har mdjlighet att utféra.

= Att titta pd mdjligheten att skicka patienter fér vard utomlands om man inte kan I&sa sina
vardataganden i Sverige.
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9.4 Satsning pa sjukvarden och arbetsmiljon

Sjukvarden & den stérsta och viktigaste uppgiften Region Orebro lan har och det & ocksd dar
Sverigedemokraterna lagger stérst satsningar. Svensk sjukvard kannetecknas idag av bristande tillganglighet,
personalbrist, langa vardkder, vardplatsbrist, hdg sjukfranvaro, hyrlidkare och personal som vander sig till en
annan arbetsgivare. Vardpersonalen pa véra sjukhus gér ett fantastiskt arbete trots personalbrist, stingda
vardplatser och 6kat tryck i varden. Det gér inte att i kronor och 6ren vardera de insatser denna arbetsgrupp
dagligen utfér.

Fér att kunna behalla erfarna medarbetare maste kunskap och erfarenhet I6na sig. Kunniga medarbetare med
lang erfarenhet slutar nar Iéneskillnaden mellan dem och nyexaminerade sjukskéterskor krymper till nastan
ingenting. Manga sager upp sig och far snabbt ett nytt jobb med hégre 16n och battre villkor. Skillnaderna i 16n
mellan en nyanstalld/nyutexaminerad och en med lang anstélining och erfarenhet maste vara relevanta. Genom
att forbattra villkoren och arbetsmiljén kan vi ocksa locka tillbaka de medarbetare som slutat eller de som jobbar
inom andra professioner eller utomlands.

Vi ser nu att dven de styrande tagit till sig vart forslag och infér det vi férordat gallande yrkesintroduktion. Dar
man vid anstallning bland annat ska fa information om vad arbetet innehéller, hur rutiner och arbetsordningar
ser ut och vad som forvantas av den som ar anstalld. En strukturerad yrkesintroduktion vid anstéllningens forsta
tid gér att nyutbildade, nyanstéllda far en bra start i sitt yrkesliv. Detta bidrar till en god start for den anstéllde
och en trygg bas att utga ifran. Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare som har ett effektivt resursutnyttjande och
en strategisk kompetensforsdrjning.

Formalia och administration skapar stress och tar tid fran karnuppgifterna hos den medicinska professionen.
Att lata de olika yrkesutdvarna i férsta hand utféra de arbetsuppgifter de ar utbildade for och sé langt det ar
mojligt befria dem fran uppgifter som med férdel kan skétas av annan personal, ger vardpersonalen mer tid for
patienterna. En arbetstidsrevidering ska gbras fér att se Gver arbetstiderna och hur dessa eventuellt kan
forandras och bli battre for att 6ka trivseln och forbattra arbetsmiljon for regionens medarbetare.

= Erfarenhet ska premieras med skalig I6neutveckling.

= Minska vardpersonalens administrativa bérda sa att fler patientbesdk per lakare och sjukskdterska kan
genomforas.

=  En strukturerad yrkesintroduktion ska genomforas vid anstéllningens forsta tid.

9.5 Telefontillgangligheten

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Oka telefontillgangligheten pa de vardcentraler som inte uppfyller malen, genom kartliggning av samtal och tider
for att kunna schemaldgga medarbetare till arbetsuppgiften.

Fér att kunna ge ratt vard i ratt instans krdvs att vi har en fungerande forsta linje i sjukvarden och dar ar
primarvarden central med vara vardcentraler. De maste ha méjlighet att ta emot de manniskor som kontaktar
dem. Brist pa medarbetare ar den stdrsta anledningen till att s& inte ar fallet idag. Tillgangligheten till kontakt
varierar stort i lanet och gor att vardgarantin inte alltid kan hallas. Det som gjorts pa vissa vardcentraler i lanet
for att fa hdgre telefontillgnglighet &r att man kartlagt hur manga samtal som kommer in och pa vilka tider pa
dagen. Man har matt samtalens Iangd och tagit ut ett snitt, ddrmed har man kunnat se hur manga timmar som
gér at till just detta arbete och kunnat schemaldgga medarbetare efter den informationen. Det har behéver
gbras pa de vardcentraler som idag inte uppfyller mélen om telefontillganglighet, for att fa en mer jamlik véard
och béattre tillganglighet éver hela lanet.

= Telefontillgangligheten ska 6ka.
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9.6 Lansklinikernas betydelse och styrning

En viktig kugge i sjukvarden &r de mindre sjukhusen, dar man har en god personkénnedom, korta beslutsvagar
och stor kansla fér ansvar. Hogspecialiserad vard kréver dock att den utférs pa farre stéllen, da den innefattar
mycket specialkunskap och dyr teknik. Vilka diagnoser som faller inom just hégspecialiserad vard méaste vi enas
om nationellt. Att sprida ut delar av den hégspecialiserade varden i regionen och pa sa vis starka de mindre
sjukhusens kapacitet samt utbud bidrar till en hdgre attraktionskraft nar det kommer till personalrekrytering och
en god och néra vard. Olika typer av volymvard kan flyttas till mindre sjukhus, s& att verksamhet och kompetens
sprids ut fér att uppratthalla annan, mer akut vard.

Ett lokalt ledarskap med en stérre andel som har det odelade ansvaret f6r det medicinska, ekonomiska och
administrativa arbetet skulle kunna ge férutsattningar till en battre vard. Varje sjukhus och enhet ska ha
narvarande ansvariga chefer med ett antal understélld personal. Ifragasittandet gentemot lanskliniker 6kar fran
sjukhusen i Karlskoga och Lindesberg, framfér allt &r man &r oférstdende Gver varfér vi ens har lanskliniker.
Erfarenheter som vi kunnat ta med oss utefter att verksamheter vid Karlskoga och Lindesbergs lasarett stangts
eller har férsdmrats har lett till en 6kad oro hos lansinvanarna i dessa omraden. Orsakerna till dessa férsamringar
har sina férklaringar hos den styrande majoriteten dar de pekar pa att patientsikerheten inte kunnat garanteras
men dven av andra orsaker sdsom rena ekonomiska anledningar.

Radslan att ta obekvama beslut som kan leda till farre réster och ett eventuellt maktskifte finns med i dtanken
hos den politiska majoriteten, det som missas ar alla de rostberattigade medborgare som lever och verkar i
upptagningsomréadena kring de mindre sjukhusen. Att politiskt tillsatta manniskor utan erfarenhet fran sjukvard
har svért att fullt ut begripa den &r en faktor som kan géra att man fattar beslut som inte fungerar i verkligheten.
Lansklinikerna &r, enligt Sverigedemokraterna ett exempel pa det. Det &r dags att géra om och géra ratt - lyssna
péa professionerna och reducera den politiska Gverbyggnaden till férman fér de som ska géra jobbet!

= En god och néra vard med lokalt ledarskap och kortare beslutsvigar.
= Utreda vilka lanskliniker som kan avvecklas med syftet att sdkerstilla en mer jamstélld och nara vard.

» Decentralisera varden samt erbjud en jamlik vard i hela Region Orebro Lan.

9.7 SPOT team - specialistpsykiatriska omvardnadsteam

Vi &r positiva till att inféra SPOT team i ldnet som ett komplement till Gvrig psykiatrisk vard. Dessa team medfor
en mer jamlik, personcentrerad och nara vard, d& den sker i patientens hem. Personalen far en djupare
uppfattning om patientens problem och det gér att verksamheten kan optimera behandlingen och satta in ratt
resurser.

9.8 E-Halsa

Medborgarnas dkade méjligheter att anvanda sig av olika digitala kommunikationsvagar innebar ocksa att
forvantningarna pa offentlig verksamhet och service ékar. Region Orebro [an férvéntas tillhandahélla digitala
I6sningar, som dessutom &r tillgéngliga dygnet runt. 1177 4r en framstéende tjanst som finns tillganglig 6ver
telefon och via internet, for att bland annat boka och avboka tider eller lista om sig pa annan vardcentral. En
bred marknad har dock vuxit fram fran privat sektor, dar digitala ldkarbesék har blivit allt vanligare.

Mycket kan géras inom det digitala omradet for att underlatta bade fér anstéllda och fér patienterna och det
galler att regionen &r i framkant for att hdnga med i den snabba utvecklingen av nya digitala mojligheter. Den
viktiga balansen framéver kommer dock landa i att tillhandahalla digital service till alla som énskar den, men
samtidigt erbjuda ordinarie service aven for de patienter som inte &ar lika bekvdma med det digitala samhallet.

»  Region Orebro I4n ska tillhandahalla en likvardig eller bittre digital service jamfort med privata digitala
alternativ.

= Balansen mellan digitala och fysiska besok ska uppratthallas sa att samtliga patienter far en likvardig
vard utefter sina férutsattningar, behov och 6nskemal.
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9.9 Patientsikra forlossningsvarden i Karlskoga

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Att skyndsamt &teréppna férlossningen vid Karlskoga lasarett.

= Att aterstélla eftervarden vid Avdelning Q pa Karlskoga lasarett.

Det rader stora skillnader inom prioriteringarna éver forlossningsvarden i regionen. | flera ar har de sa kallade
sommarsamordningarna skett, dar semesterledighetens prioriteringar orsakat att férlossningen i Karlskoga
stangts ned under sommaren, till férman fér Orebros férlossningsverksamhet. Anledningen har varit att det inte
finns tillrackligt med personal tillganglig, trots beslut om att vi ska bedriva tva férlossningsverksamheter i
regionen.

Fran och med juni manad ar 2019 har forlossningen i Karlskoga stiangts ned med motiveringen att
patientsakerheten inte kan sakras. Detta &r inte férvanande mot bakgrund av att verksamheterna har ojamlika
forutsattningar. For att verkstélla de politiska besluten krdavs nu mer handling och inte enbart ord, for att
sakerstilla att de politiska besluten faktiskt efterlevs. Det rader brist pa kvalificerad personal i alla regioner och
da &r det viktigt att var region gor sig attraktiv som arbetsgivare.

Sverigedemokraterna anser att situationen inom férlossningsvarden i Region Orebro l4n inte ar en plétslig
handelse, utan menar att de satsningar som uteblivit, nu far till féljd att berérda verksamheter drabbas hart.
Sverigedemokraterna stér fast vid att forlossningsverksamheten vid Karlskoga lasarett skall dteréppnas i egen
regi.

Att den styrande majoritetens forsdk att upphandla férlossningsverksamheten vid Karlskoga lasarett var ett
enkelt satt att skjuta ifran sig ansvaret samt visar pa oviljan att faktiskt kunna erbjuda en jamlik kvinnosjukvard
i hela regionen. Den utredning som presenterades under hoésten 2019 sammanfattade val vilka
resursforstarkningar som kravdes for att en patientsiker férlossningsvard kan bedrivas vid Karlskoga lasarett.

Regionfullmaktige har beslutat att férlossningen vid Karlskoga lasarett skall ateréppnas nar kompetenserna som
behovs har rekryterats, detta skall ske sa snart som méijligt.

»  Region Orebro I3n ska skyndsamt dterdppna forlossningen, senast 2026 i Karlskoga.

= Vi ska bedriva en patientsiker forlossningsvard i Karlskoga.

= Eftervarden vid Avdelning Q skall erbjuda samma vard som tidigare.

9.10 Barnhalsovarden

Manga barnmorskor har slutat sitt arbete i regionen, sérskilt vad géller de véastra delarna av lanet. Detta har
medfort att vi har en brist pa barnmorskor. En stor andel gravida &r idag dven &verviktiga vilket ofta gor att
vardbehovet blir stérre genom graviditeten. Om man tittar pa behovsindex kan en barnmorska ge 50 barn hela
barnhalsovardspaketet. Vi maste darfér ta héjd fér att vi har korrekt mangd medarbetare for att klara av detta
atagande pa ett bra satt.

»  Region Orebro ln ska sikerstilla bamhalsovarden genom att man klarar nutida och framtida
personalbehov.
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9.11 Barnhéalsovardens hembesdk

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Oka andelen hembestk inom barnhilsovarden.

Enligt barnhalsovardsprogrammet gérs tva hembesdk till alla under forsta levnadséret, till nyfédda och vid 8
manaders alder. Om man ser bakat i tiden har det sett valdigt olika ut géllande tickningsgrad fér hembesok.
Prioriteringar har gjorts som resulterat i att vissa familjer fatt manga hembesdk medan andra nyblivna familjer
inte fatt nagot alls. En jamlik vard betyder inte att alla ska fa lika, men att man helt tar bort méjligheten for vissa
och att andra darmed far manga besdk, ar inte jamlikt.

Vardet med hembeséken &r stort och borde prioriteras hégre. Man knyter kontakter utifrdn familjens
férutsattningar, féréldrarna kan stalla fragor och BHV-skoterskan kan ge information som harrér till trygghet i
hemmet. Man har ocksa mdjlighet att upptécka familjer som kanske behéver extra stéd eller barn som far illa.
Da béade tillgangen till och deltagandet i féraldragrupper lange varit 1ag och minskar ytterligare, blir det &n mer
viktigt att hembesdken genomfdrs for att barnhalsovardens sjukskéterskor ska kunna etablera en fértroendefull
relation med féraldrarna och fa en bild av familjens situation.

=  Alla som &r inskrivna i BHV ska erbjudas hembesék inom 14 dagar efter férlossning samt nar bamet ar 8
manader gammalt.

9.12 Uttéka kompetensen inom vardcentralerna

Primarvarden ar oftast patienternas férsta méte med sjukvardssystemet. Det &r dar ansvaret vilar fér att de
snabbt och sédkert undersdks och vid behov leds vidare till ratt instans. Sverigedemokraternas vision ar att den
bdr medverka till att framja folkhalsan och erbjuda god och jamlik vard. Den bér pa ett gott sétt ansvara for all
halso- och sjukvard som inte behéver sjukhusens speciella resurser.

Nu genomfdrs en stor organisationsférandring i Sverige géllande "Né&ra vard”. Detta innebér bland annat att
regionerna och kommunerna ska samarbeta battre med varandra. “Nara vard” innefattar vard fran kommunernas
ansvarsomrade fram till specialistsjukvarden. Patienten ska inte bollas runt till olika vardinstanser, utan fa ett
klart besked om varden fran férsta kontakt.

Innan man kan inféra "N&ra vard” och fa bort den sjukhustunga varden man menar finns idag, behéver man l6sa
den stora otillrickligheten péa lakare som finns inom primarvarden. Det laga antalet vardplatser man har idag
kunde kanske ha fungerat om den “Nara varden” varit klar och utrustad med den kompetens som behévs. Som
det &r nu har man inte tackt upp fér detta utan vardplatsbristen &r ett faktum. Innan den ”"Né&ra varden” &r pa
plats anser inte Sverigedemokraterna att man kan bibehalla patientsakerheten med de fa vardplatser som finns
nu.

Aven nar det galler den psykiatriska kompetensen inom ”Nara vard” behéver verksamheten utdkas med
kompetens inom exempelvis psykologisk behandling, diagnostik och, psykoterapi. Tidigare erfarenheter av
exempelvis psykologresurs inom priméarvarden har varit goda och kan minska vardtrycket pa allmanpsykiatrin.

Samtidigt skapas da méjlighet till tidiga insatser inom viktiga omraden sdsom exempelvis unga och ldre med
psykisk ohalsa. Vidare talar studier fér att man som begar dédligt vald mot kvinnor ofta séker hjélp vilket innebar
att en sadan resurs kan bidra till att minska valdet mot kvinnor i samhéllet. Vi anser att vara férslag minskar saval
manskligt lidande som negativa samhallsekonomiska konsekvenser p3 sikt.

= Utdka vara vardcentraler med kvalitativ kompetens fér verksamheternas behov.
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9.13 Ta bort den 6vre aldersgransen for kallelse till mammografi

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Att ta bort den Svre aldersgransen for att fa en kallelse till mammografiundersékning.

Bréstcancer &r den vanligaste cancersjukdomen bland kvinnor och den drabbar oftast kvinnor i medeléldern
eller ldre. Medianaldern ar 64 &r. Region Orebro 13n kallar alla kvinnor mellan 40-74 &r till avgiftsfri mammografi.
Det &r valkant att var femte kvinna som drabbas av bréstcancer &r aldre 4n 74 &r. Att man som Region Orebro
I&n har remisstvang fér att f4 en mammografiundersdkning utanfér det aldersspann som Kallas, innebar
férsvarande omstandigheter fér dem som pa eget initiativ vill fortsitta att géra kontrollerna. Det borde vara
hégprioriterat att géra vad vi kan for att tidigt upptécka och framgangsrikt behandla bréstcancer for kvinnor i
alla aldersgrupper. Tidig upptackt - raddar liv.

Enligt Socialstyrelsen & mammografi ett effektivt satt att tidigt kunna hitta bréstcancer och darmed minska
dodligheten hos de kvinnor som insjuknar. Det finns inga medicinska skal till att behandla yngre och éldre
kvinnor olika, utan bedémningen maste ske utifran patientens tillstand som helhet och detta ska ligga till grund
for vilka vardinsatser som erbjuds. Sverigedemokraterna tycker att séval yngre som &ldre kvinnors liv ar varda
att rddda, och livet tar inte slut efter 74 ér.

Fér att ha en jamlik vard dér vi inte diskriminerar &ldre kvinnor ska den 6vre aldersgransen for att kallas till
avgiftsfri mammografi tas bort.

= Alla kvinnor 6ver 40 ar ska kallas till mammografiundersdkningar.

9.14 Akutmottagningarna

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Oka andelen fasta akutldkare p4 akutavdelningarna.

= Oka antalet sjukdomsbedémningar dir ambulans kan kéra patienter till ratt vardavdelning utan att behéva passera
igenom akutmottagningen.

En akutmottagning ska aldrig vara fullbelagd. Akutmottagningen &r till fér extraordinéra, bradskande handelser
som exempelvis nar olyckor har skett. Ar akutmottagningen redan full, gir det inte att bedriva en bra
akutverksamhet. Ovriga avdelningar maste ha tillrickligt med vardplatser och medarbetare s3 att patienterna
frén akutmottagningarna kan placeras ut pa ratt avdelning da de ar klara att flyttas.

Att ha inlagda patienter kvar pa akutmottagningen goér att den egentliga akutsjukvarden blir lidande, da
medarbetarna maste ta hand om patienter som inte hér hemma pé avdelningen. Hander en stor olycka maste
det finnas kapacitet att klara av detta, dven nattetid. Trycket pa akutmottagningarna kar och det ar viktigt att
vara tre akutmottagningar &r fullvirdiga och att personalbemanningen &r anpassad s att man kan leverera en
patientsaker vard. De akuta besdken har 6kat markant de senaste aren.

Idag soker sig folk till akuten ndr de egentligen skulle sdka sig till en annan vardinrattning, foéretradesvis
primarvarden. Det ar ett viktigt arbete for Regionen att nd ut med information om vart man ska vanda sig nar
man soker vard.

= Patienter som ska till annan vardavdelning ska snarast flyttas fran akuten till ratt plats.

= Ambulanserna ska kunna kora patienter till ratt vardavdelning direkt och darmed avlasta
akutmottagningama.

= Vi ska ha kvar akutmottagningarna pa vara tre sjukhus i lanet.
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9.15 Drogtest av all sjukvardspersonal vid nyanstéllningar och langre vikariat

Uppdrag till Halso- och sjukvardsndmnden:

= Att infora drogtest i samband med tillsvidareanstéllning och langre vikariat fér medicinsk personal.

Pa samma satt som regionen har till uppgift att bekdmpa drogmissbruk, ska regionen som arbetsgivare och for
normbildnings skull, férega med gott exempel och inféra drogtester av all medicinsk personal. Vi ser detta som
en viktig markor for att visa att drogmissbruk inte ar acceptabelt tillsammans med ett ansvarsfullt arbete inom
halso- och sjukvarden.

9.16 Fast vardkontakt

| varden sker manga 6verldmnanden och mottaganden sédval av patienter som av information. Det &r
primarvarden som koordinerar detta arbete och ansvarar for att patienterna lotsas ratt. De ska kanna trygghet
i att primarvarden &r skicklig pa att remittera till ratt specialist nar det behdvs. Alla som behéver en fast
vardkontakt bor erbjudas detta. Behovet avgdér om det ska vara en likare, i forsta hand en specialist i
allmanmedicin, eller ndgon annan fér andamalet 1amplig yrkeskategori.

=  Fast vardkontakt ska erbjudas alla som behdver detta.

9.17 Fast lakarkontakt

Man ska som patient fa traffa samma lakare varje bestk man gor i primarvarden, dar lakaren och patienten &r
kanda for varandra och det finns kdnnedom om patientens bakgrund, aktuella livssituation och personlighet.
Lakaren man traffar har inte bara medicinska kunskaper, utan det uppstar ocksa en tillit och ett fértroende
mellan denne och patienten. Det tar tid att bygga upp, och det &r har vi idag har de stora bristerna da alldeles
fér manga av lakartjansterna pa vardcentralerna bemannas av tillfalliga hyrlakare.

Arbetet for en minskning av hyrldkare och en 6kning av anstéllda ldkare specialiserade inom allmdnmedicin
behdver intensifieras.

= Mojlighet att fa fast lakarkontakt ska finnas for alla som dnskar det.

9.18 Varna primarvarden i hela ldnet

Det ska finnas god och néra vérd i hela lanet, det &r darfor viktigt att behalla de vérdcentraler som fungerar bra
Aven utanfor centralorterna. Den centralisering av vardcentralerna som de styrande i regionen nu genomfér
medfor tidskravande och kostsamma resor, vilket i sin tur ger 6kat lidande for vara mest skora patienter. Ett
Okat resande kommer dven ske pa medarbetarnas arbetstid vilket kommer att sinka tillganglighet och
effektivitet ytterligare.

Regionen riskerar att férlora sjukvardspersonal om vardcentraler som fungerar bra laggs ner, vi vill istéllet varna
om personalen, som trivs och gér stora insatser pa vardcentraler runt om i lanet.

Vi anser inte att nerdragningar pa den nira varden gynnar medborgarna pa landsbygden. Nerldggningarna och
centraliseringen gar emot de satsningar som tidigare gjorts i syfte att flytta ut varden till vArdcentralerna. Att
centralisera varden gor det svarare att leva pa landsbygden vilket bidrar till en negativ spiral med utflyttningar
som foljd. Sverigedemokraterna vill istéllet underlatta fér manniskor att bo pa landsbygden.

= Regionen ska tillhandahalla en god och néra vard och sdkerstilla att &ven invanare pa landsbygden har
tillgang till vard i sin narhet.
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9.19 Férebyggande hilsovard

En grundférutsattning fér god livskvalitet ar god hélsa. Genom sitt val av livsstil ansvarar individen i férsta hand
sjélv for sin halsa och vér livsstil har en direkt paverkan pa hur vi mér pa insidan. Sju av tio personer dér idag av
livsstilssjukdomar som hjart- och kérlsjukdomar och typ-2 diabetes. Det &r sjukdomar som utvecklas under lang
tid innan symptom upptrader och patienten sdker vard och stdd hos sjukvarden. Genom férebyggande arbete
kan man minska manskligt lidande, férbattra manniskors livskvalitet och géra stora besparingar inom varden.
Det férebyggande arbetet kring ohédlsosamma matvanor, éverdriven alkoholkonsumtion, otillrdcklig fysisk
aktivitet, tobak och andra droger ar viktigt, liksom kampen mot det stora antalet o6nskade graviditeter och
aborter som sker i vart samhélle och ékningen av sexuellt dverférbara sjukdomar. Regionen ska ha ett aktivt
folkhalsoarbete och uppmuntra till en hélsosam livsstil men &ven lyfta det betydande egna ansvaret man
personligen har for att ta hand om sig sjalv och sin halsa fér att ma bra och vara frisk.

Genom att genomféra hilsosamtal med lanets innevanare kan man uppticka bérjan till manga tillstand som
kan leda till sjukdomar i framtiden. Man kan darmed férebygga exempelvis diabetes och hjart- och
kérlsjukdomar med ett dndrat beteende och en andrad livsstil. Hilsosamtal genomférs i endast tva kommuner
idag i regionen, nar man fyller 40, 50, 60 och 70 ar. Dar samtalar man om levnadsvanor och tar bland annat
blodtryck och blodprov. Sverigedemokraterna vill utreda hur kostnaderna och maéjligheterna ser ut for att inféra
dessa hélsosamtal i alla regionens kommuner. Ett framtida drémscenario &r att hilsosamtal ska ske vartannat ar
for alla i regionen fran det a&r man fyller 40, men det far bli nar personalbemanningen pa vardcentralerna ar
sakrad.

Sverigedemokraterna vill se ett mer aktivt samarbete mellan skolhdlsovarden och regionen nar det géller
skolungdomars hélsa. Skolungdomars psykiska ohalsa behdver tas pa allvar och ges mer resurser. Den alltmer
6verviktiga befolkningen kommer innebéra stora belastningar pa sjukvarden i framtiden, om inte riktade insatser
mot &verdriven fetma gérs tidigt. Viktigt dr ocksd kampen mot &tstérningar bland ungdomar. Darfor ar det
viktigt att regioner uppmuntrar skolor att servera néringsrik och god kost som barnen ater. Genom att utrusta
medborgarna med kunskap och majligheter till att leva ett halsosamt och positivt liv och vad det egna ansvaret
innebér fér den egna halsan, kan livsgladjen 6ka och i takt med detta minskar langtidssjukskrivningar, missbruk
och andra sociala problem. Det &r aven av vikt att halsoférebyggande insatser ar individfokuserade, med
koppling till den enskildes socioekonomi och levnadsstandard, framfér gruppinsatser som utgar fran bostadsort.
Detta for att undvika diskriminerande vardinsatser som Sverprioriterar utanférskapsomraden.

= Utred majligheten och kostnaden for att infra halsosamtal for aldrarna 40, 50, 60 och 70 ar i hela
Region Orebro Lan

= Det betydande egna ansvaret for sin hdlsa och sitt vdlmaende ska lyftas fram mer i det halsoframjande
arbetet dn vad som gors idag.
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10. Forskning och utbildning

I halso- och sjukvardslagen (2017:30) 18 kap 2 (paragraf) fastslas att “regioner och kommuner ska medverka vid
finansiering, planering och genomférande av dels kliniskt forskningsarbete pa hilso- och sjukvardens omrade,
dels folkhalsovetenskapligt forskningsarbete. Regioner och kommuner ska i dessa fragor, i den omfattning som
behdvs, samverka med varandra och med berdrda universitet och hdgskolor. Vi ser betydelsen av att forskning
och utbildning vid Orebro Universitet kan sammankopplas med kompetensbehov och utveckling av nya
tekniska I&sningar vid Universitetssjukhuset i Orebro. Den Kliniska forskningen, pa alla nivaer, ska enligt var
uppfattning vila pa vetenskaplig grund och vara fristdende fran politisk paverkan.

De grundldggande varderingarna fér denna beredning maste utgé dels fran regioninvanarnas krav pa jamlik vard
6ver landet och ifrdn forvantningarna pa att varden kan erbjuda moderna och patientsakra
behandlingsmojligheter. Finansiering sker i huvudsak via statlig ALF-ersattning fér utbildning, statlig ALF-
ersattning for klinisk forskning samt regionbidrag. Den statliga ALF-ersattningen sker dock inte med jamn
fordelning till de sju olika universitetssjukhusregionerna. Region Orebro blir drabbat pa ett negativt satt. Vi i
Sverigedemokraterna i region Orebro anser att det ar viktigt att papeka detta och att en jamnare férdelning av
medel bor undersdkas pa riksdagsniva.
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11. Kollektivtrafiknamnden

1.1 En tillganglig kollektivtrafik i en levande landsbygd

Kollektivtrafiken ska vara tillganglig i hela regionen. Alltfér stora neddragningar av busslinjer pa landsbygden &r
forodande fér de manniskor som valt att leva och verka utanfér vara stader. Nar kollektivtrafikens
konkurrenskraft stérks, vill vi utveckla det kollektiva resandet i stallet for att avveckla detta inom stora delar av
regionen. En vag att ytterligare starka kollektivtrafikens konkurrenskraft ar att 6ka dess tillganglighet inom
regionens alla delar.

Medan det varit svart att uppratthalla vissa linjer pa grund av fa resande, bdr sarskilda satsningar i dessa delar
av lanet goras med anropsstyrd trafik. Vi behéver marknadsféra och utéka nértrafiken pa landsbygden och se
till att fa storre utnyttjandegrad. En modern kollektivtrafik & nédvandig i ett modernt samhélle, linjetrafiken
passar kanske inte i dagens samhille &verallt. Prioritera och satsa pa ratt saker inom kollektivtrafiken pa
landsbygden for att fa en battre kostnadstickning.

Vi tillfor darfor riktade medel fér att gora kollektivtrafiken mer tillgénglig for vara medborgare som bor pa
landsbygden. For att uppratthélla eller att skapa fungerande kollektivtrafik i hela var region avsatter
Sverigedemokraterna i denna budget 20 miljoner kronor till att utveckla landsbygdstrafiken.

Vi vill att alla pdgdende arbete och kommande kostnader fér de s& kallade BRT-bussarna i Orebro skall stoppas.
| stallet vill vi stérka kollektivtrafiken generellt och sarskilt i regionens mer lantliga delar. Dessutom kommer BRT
att inverka negativt pa framkomligheten fér annan trafik vad avser nagra av Orebros viktigaste trafikleder. Nar
dessutom de styrande som en anledning till BRT anger starkt 6kande trafikstrémmar i Orebro, s& &r detta en
ekvation som inte gar ihop.

Ny teknik med nya drivmedel av fordon blir alltmer synliga. | ndraliggande regioner som t ex Mariestad i Vastra
Gotalands 1an har man bérjat anvanda sig av vatgas. Denna teknik ger inga avgaser utan lamnar endast vatten
som restprodukt. Framstéllningen och lagringen av vatgasen forefaller férhallandevis enkel men lar i stéllet vara
energikravande. Vi vill verka fér att tekniken ska introduceras dven inom var region nér vi skaffat oss mer
kunskap och erfarenhet om vatgasens for- och nackdelar.

1.2 Kollektivtrafiken skall utvecklas

Underskotten inom kollektivtrafiken vaxer i takt med att omvarldslaget férandras, 6kade drivmedelspriser &r ett
exempel pd omstandigheter som 6kar kostnaderna.

Med tanke pa det extremt tuffa ekonomiska laget behdver nytta och kostnader stéllas i paritet till att servicen
skall uppratthallas. Mot bakgrund av detta kan brénslet bytas ut mot diesel och pa s& vis bidra till minskade
kostnader for busstrafiken som regionen tillhandahaller, vilket kan leda till att fler landsbygdslinjer kan behallas.

Ravarorna till den HVO som anvinds som drivmedel i Sverige ar animaliska fetter fran slakteri och fiskindustri,
palmolja, PFAD, raps, anvand matolja och tallolja. PFAD &r en fraktion harsken palmolja som avskiljs vid
raffineringen. Under forra aret tillverkades knappt 4 procent av den HVO som anvandes i Sverige av inhemska
rdvaror, framst tallolja. Ovriga ravaror importerades fran flera olika varldsdelar. Palmolja och PFAD hamtades
fréan Indonesien, dar avskogningen av regnskog &r ett stort problem.

= Anvandningen av HVO skall tillfalligt pausas i syfte att reducera kollektivtrafikens kostnader.

= Kollektivtrafiken behdver kompenseras utifran att kostnaderna successivt har 6kat.
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1.3 Oka tryggheten och servicen i kollektivtrafiken

Det &r tyvarr emellanat svart att uppréatthalla trygghet och service inom kollektivtrafiken. Vi kommer att verka
for att tryggheten blir sikerstalld bade fér personal och resenérer. Man &kar nu antalet kontrollanter men det ar
ocksé viktigt att man riktar insatserna till de omraden dar de behdvs som mest. Okad kamerabevakning ar
ocksa en vag att ga till en tryggare kollektivtrafik. Stora biljettintakter gér férlorade via délig betalningsmoral. Vi
Sverigedemokrater vill darfor att kontrollverksamheten skérps ordentligt. Vara férslag till 6kad trygghet for alla
resendrer géller i hbgsta grad da det rapporterats om att saval kontrollanter som chaufférer blivit utsatta fér hot
och vald. Sverigedemokraterna menar att man ska genomfdra flest biljettkontroller dar problemen med
betalningsvagran anses vara storst. Vi féreslar darfér att civilkladda kontrollanter skall kunna sattas in dar
problem ofta kan uppsta.

= Betalningskontroller ska vara effektiva sa att en god betalningsvilja i kollektivtrafiken kan uppratthéllas.

= Civilkladda kontrollanter ska sattas in dar problem ofta uppstar.
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12. Regional tillvaxt

121 Overldt huvudmannaskapet vid Kivesta samt Fellingsbro folkhégskolor

112 av Sveriges 154 folkhégskolor har huvudman i form av olika folkrérelser, ideella organisationer, stiftelser samt
féreningar. Folkhdgskolorna far sin finansiering fran sina huvudman, men &ven statsbidrag fér att kunna bedriva
sina verksamheter. Kavesta folkhdgskola driver idag kurser i dans, musik, form och konst samt en allman linje.
Givetvis hade vi garna sett att Region Orebro l4n hade haft kvar denna verksamhet. Men i en tid av en ekonomisk
obalans i regionen, véljer vi att prioritera kidrnverksamheterna, dar bland annat halso- och sjukvarden &r i ett
akut behov av stora ekonomiska tillskott.

Fellingsbro folkhégskola har ett flertal kurser som stdmmer val in gentemot regionens uppdrag, da flera av
utbildningarna inriktar sig mot vardyrken. Har ser vi att de kurser som har fokus mot just vardyrken och
teckensprakstolkning, med férdel kan fortsatt finansieras av regionen. Darmed anser vi att uppdraget att
forvalta samt vara huvudman fér Fellingsbro folkhégskola inte behéver ligga under regionens ansvar, utan kan
avyttras, alternativt delfinansieras med regionala medel.

Sverigedemokraterna avsatter ekonomiska medel i vart budgetforslag till Fellingsbro folkhégskola, syftet med
detta ar att sékerstalla att de kurser som har ett ndra samband med regionens kérnuppdrag ska lyftas fram och
prioriteras av en ny aktor.

= Avyttra huvudmannaskapet fér Kavesta samt Fellingsbro folkhégskolor.

= En sammanslagning med Kulturnamnden skall verkstéllas eftersom samordningsvinster féreligger, detta
leder till minskade kostnader.

=  Ge namnden fér Regional Tillvaxt i uppdrag att underséka mojligheterna till andra driftsformer och
utreda ett annat huvudmannaskap for Fellingsbro samt Kavesta folkhégskola.

12.2 Avveckla Region Orebro lins deltagande i Central Sweden

Uppdrag till Namnden for Regional tillvaxt:

= Att verka for att avsluta samarbetet med Central Sweden.

Central Sweden 4r en ideell férening vars medlemmar 3r Region Dalarna, Region Gavleborg och Region Orebro
I&n. Malet med Central Sweden &r att utifran ett EU-perspektiv bidra till férverkligandet av medlemmarnas
regionala utvecklingsstrategier och program. Region Orebro Ian har en naturlig attraktionskraft utifran sitt
geografiska ldge, med goda kommunikationsvagar till manga storre stader. Sveriges stdrsta jarnvagsknutpunkt
ligger i lanet, vilket skapar forutsattningar fér en god regional utveckling.

Med tydligare uppdragsbeskrivningar till Central Sweden samt ett 6kat fokus mot regionens nytta av detta
samarbete s kan vi se potentiella férdelar med denna samverkansform. Under senare ar har inget konkret
presenterats som har varit av nytta for regionen, Region Orebro lan &r tillsammans med &vriga Sverige
nettobetalare till Eu vilket inte kan anses vara till gagn for regionens skattebetalare.

Vi anser inte att vinsten med deltagandet i Central Sweden motsvarar kostnaden och valjer darfér att avsluta
deltagandet.

=  Samarbetet med Central Sweden ska avslutas.
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12.3 Kostnadseffektiviserande uppdrag

Vi anser att Regional Tillvaxt ar en viktig och central medspelare inom omradet att utveckla och konkurrenslyfta
Region Orebro l4n. Arbetet med innovation och utveckling ar viktig for att regionen ska kunna tillgodogéra sig
vinster utefter de reella behov som vi ser idag. De driftramar och resultat som speglar ndmndens uppdrag visar
péa att det finns utrymme for att gora en del besparingar inom dess verksamheter. Vidare anser vi att regional
tillvaxtnamnd i sitt uppdrag ligger nara kulturndmnden med sitt arbete med inriktning mot det kulturella arbetet.
Namndernas forvaltning ar idag densamma och vi ser férdelar med att sld samma dessa namnder, pa det viset
effektiviserar samt lyfter vi fram fokus i n&mndernas uppdrag mot bade kultur som néringsliv.

| spéren av pandemin med Covid-19 har manga arbetssatt forandrats och utvecklats, exempelvis har manga
resfria digitala méten och fysiska méten som ar sékra ur ett smittskyddsperspektiv genomférts. Genom digitala
méten har man kunnat halla kostnaderna nere och déarigenom anvant resurserna battre ur ett kostnadseffektivt
perspektiv. Sverigedemokraterna prioriterar aterigen att ge ndmnden full upprakning avseende I6n och
prisjustering.

= Resor samt mdten ska reduceras da vi i sparen av Covid-19 ser att digitala méten &r positivt ur ett
ekonomiskt perspektiv.

= En sammanslagning av regionens tillvaxtndmnd och kultumamnd skall genomféras.

12.4 Satsa pa bevarande och utékad marknadsféring av lanets fornminnen

| Orebro lan finns ett omfattande kulturarv med kulturmiljder, kulturhistoriskt vardefulla byggnadsverk och
fornminnen. Dessa utgér delar av vér historia, kulturarv och binder oss samman med tidigare generationer. De
ar viktiga identitetsskapare fér invanarna i regionen, men dven som besdksmal fér utifran kommande besokare.
De férmedlar det som varit typiskt pa olika platser i regionen och ingadr som en stor och viktig del fér
mojligheterna till turism till regionen.

Vissa av fornminnena ar i daligt skick och behdver vardinsatser fér att kunna fortsatta bevaras till eftervarlden.
Dessutom finns behov av marknadsféring for att lyfta fram fornminnena for méjligheter till besok. Insatser bor
hanteras av expertis samordnad av Lansstyrelsen och Orebro lansmuseum fér bevarande, kunskapsékning och
for 6kad turism. Detta innebar insatser bade fér bevarande av kulturarvet och fér att 6ka méjligheterna fér
turism till lanet och darmed utbkade mojligheter for lanets bestksnaringar. Att inrdtta en regional kulturarvsfond
ar ett konkret exempel pa hur det skulle vara en vinst att bevara den regionala kulturhistoriska férankringen fér
regionens medborgare for framtiden.

Det kan exempelvis vara att bevara och levandegéra historiska byggnader, aldre féremal, historieberattande
eller vistradition med anor bakét i tid. Att fa ndrmare kontakt och starkare band till det som utmérkt véra tidigare
generationer skapar sammanhang, delaktighet och bidrar till identitetsskapande i samhéllet.

=  Satsa pa vart kulturarv samt turismen inom regionen.

» Inritta en regional kulturarvsfond i Orebro ln.
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12.5 SMR-reaktor i Orebro I3n

Uppdrag till Regionala tillvaxtndmnden:

= Att undersdka forutsittningarna for en framtida etablering av SMR-reaktor i Orebro lzn.

Vi behéver i Region Orebro 14n ta ansvar fér energiférsérjningen, bidra till utveckling och gynna féretag.
Energiférsérjningen ar centralt viktig for hela vart samhille, fér medborgare, foretag och verksamheter.
Elpriserna maste vara rimliga, det behéver finnas tillricklig och jamn tillgdng pa el, dessutom behéver det i
Sverige produceras mycket mer el an tidigare eftersom verksamheter elektrifieras i allt hégre grad. Darfor
behévs mer och palitlig energi och satsningar pa SMR-reaktorer (Small Modular Reactors).

Sverigedemokraterna ser behoven av fossilfri el, palitlig energitillgdng och ett hallbart, miljé- och klimatanpassat
energisystem. Dagens negativa lage i Sverige med hoéga elkostnader, brist pa tillrckligt med tillférlitlig, robust
och planerbar fossilfri el, maste métas upp med vélfungerande I6sningar. Flera maste ta ansvar for att fa fram
en palitlig energiinfrastruktur i Sverige. Har utgdr regionerna och var region en viktig del.

Idag behdévs lagférandringar pa nationell niva for att bland annat tillata anlaggning av karnkraftsreaktorer pa fler
platser dn de idag tre tilldtna och for att tillta fler antal reaktorer. Idag tilldts endast att nya karnkraftsreaktorer
far ersatta permanent avstéangda reaktorer, vilket innebdr att tio stycken reaktorer 4r méjliga. Tidbavtalet innebar
att ndédvandig lagstiftning ska utarbetas. Men nationell lagreglering behéver inte invéntas for att pa regional niva
redan nu lagga fram en positiv installning for etablering i regionen och pabérja planering. En sddan skulle visa
innovationsintresse, ansvarstagande och tidigt mojliggéra satsningar och samverkan. Det skulle bidra till méjliga
naringslivssatsningar och utveckling i regionen, genom visad vilja till sdkrande av elproduktion och tydlig
innovationsvilja.

Traditionellt har investeringar i karnkraftsreaktorer inneburit stora summor. Genom den tekniska utvecklingen
kan kommuner, regioner och féretag framéver ha rdd med de mindre serietillverkade SMR-reaktorerna. Enligt
rapportering har redan flera svenska kommuner visat intresse for SMR-reaktorer, som innebér lagre
investeringskostnader. | exempelvis Finland, Estland (dar Sverige genom Vattenfall deltar i SMR-utveckling),
Frankrike och Kanada satsar man p& minireaktorer, intresse finns dven i Storbritannien, Polen och USA.

Den nya regeringen 2022 med Sverigedemokraterna som stdd, stéller sig positiva till att férandra lagstiftningen
sa att etablering av fler kérnkraftsreaktorer pa fler platser ska bli méjligt, samverkan och planering fér detta har
paborjats. For att 6ka elproduktionen och bidra till ett valfungerande energisystem samt majliggéra utveckling
och jobbtillfallen, bér Region Orebro 14n visa intresse for detta, séka samarbetspartners (mdjligen narliggande
regioner och andra intressenter) och underséka méjligheterna fér eventuell etablering av SMR framét i tid.

»  Region Orebro I3n ska underséka forutsittningarna for en framtida etablering av SMR-reaktor i Orebro
1an.
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13. Servicenamnden

13.1 Hogre krav pa lokalproducerade livsmedel i regionens upphandlingar

Uppdrag till Servicenamnden:

= Att styra upphandlingsavtal till lokala producenter och éver tid anvanda lokalproducerade varor av de varuslag
som tillverkas i lanet i sa stor utstrdckning som ar méjlig.

= Att 6vrig upphandling riktar in sig till producenter i ndromradet inom Sverige. De varor som finns i Sverige ska
upphandlas har.

= Att sdkerstilla att vi upphandlar svenska animaliska produkter till vara verksamheter.

Sverigedemokraterna ser det som en sjélvklarhet att alla maltider som serveras i regionens regi ska folja svenska
milj6- och djurskyddslagar, vara antibiotikafria och i stérsta méjligaste man ocksa lokalproducerade. Att gynna
vara lokala leverantdrer av kétt, dgg, mjolk, grénsaker och 6vriga produkter som anvands inom regionens
verksamheter borde vara en sjlvklarhet. Av de produkter som inte produceras i var region, ska bara svenska
kottprodukter képas in. Da foljer vi svenska miljé- och djurskyddsregler, haller nere antibiotikaanvindandet och
dessutom gynnas bade ladnets och svenska féretag och Sveriges sjalvférsérjningsgrad héjs. Detta ar dnnu
viktigare idag nar vi ser effekterna av den destruktiva politik som forts, dar energi- och branslepriserna skenar
och drabbar alla invénare héart, inte minst lantbrukarna. Kostnaderna fér bland annat el, diesel, foder och godsel
har 6kat kraftigt.

Sjalvférsorjningsgraden i Sverige ligger pa skrammande laga 50 % och dar vi som region kan péverka, bor vi
gora det for att inte forvérra situationen nationellt.

Fler borde vara rejélt oroade &ver hur situationen ser ut. Regionen ar via sin upphandling och sina inkdp av
livsmedel en relativt stor kund pa marknaden. Med politiska viljeriktningar och tydliga mélsattningar kan vi bade
paverka utbudet och férutsattningar fér producenter inom lanet och i ndromradet. Detta innebar att vi har
mojlighet att, i inte helt obetydlig utstrackning, paverka de lokala livsmedelsproducenternas férutsattningar
genom de krav vi stéller i vara upphandlingar.

Antibiotikaresistens ar enligt WHO var tids storsta hot. Hela varden &r uppbyggd runt antibiotikan. Blir den
obrukbar star vi infér stora problem varlden 6ver dar manga kommer att dé av sjukdomar som vi i de flesta fall
Overlever idag. Antibiotika ar dven en forutsattning bland annat ndr man genomfdr transplantationer,
proteskirurgi, vid prematur vard och intensivvard.

Aven flyktingar och migranter i behov av slutenvard i nara anslutning till ankomst bdr man ha observans pa for
att upptacka resistenta bakterier pa ett sa tidigt stadium som méjligt. Vi ska ha en regelbunden undersékning
av kansliga verksamheter och malet for att hygienreglerna inom sjukvarden féljs ska vara 100 procent. Att
sjalvférsorjningsgraden nationellt pa framfér allt kétt och mijolk ligger pa omkring 50 procent och sjunker &r
ytterst alarmerande ur manga perspektiv: miljdméassiga, ekonomiska, djurskydds- och inte minst ur ett
krisberedskapsperspektiv.
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13.2 Ekologiskt

| den férra Regeringens livsmedelsstrategi for Sverige satte man ett inriktningsmal att 30 procent av den
svenska jordbruksmarken ska utgdras av certifierad ekologisk jordbruksmark och 60 procent av den offentliga
livsmedelskonsumtionen skulle utgéras av certifierade ekologiska produkter & 2030. Inriktningen och
ambitionen &r att Livsmedelsstrategin 2.0 ska géra avtryck i hela livsmedelskedjan och den ska vara klar hésten
2024. Regeringen har helt tagit bort de gamla malen om ekologiskt och det évergripande malet nu &r en
konkurrenskraftig livsmedelskedja, déar den totala livsmedelsproduktionen &kar samtidigt som relevanta
nationella miljémal nas, i syfte att skapa tillvaxt och sysselséttning och bidra till hallbar utveckling i hela landet.

Den ska skapa forutsattningar for aktorer i kedjan att stérka sin konkurrenskraft, framja svenskproducerade
varor, 6ka den totala livsmedelsproduktionen och den ska minska vér sarbarhet vid eventuella kriser.
Ur miljésynpunkt och med syfte att gynna lokala naringsidkare, vill Sverigedemokraterna éndra regionens fokus
fran den gamla, just nu géllande strategin kopplat till ekologiskt, till att i stéllet inrikta sig pa lokalproducerade
livsmedel.

Regeringen har aven gett uppdrag till bland annat Jordbruksverket att skapa forutsattningar for att kunna
anvanda vildsvinskétt i mycket storre utstrdckning an idag. Uppdragen ska bidra till att uppfylla
livsmedelsstrategins évergripande mal om en 6kad livsmedelsproduktion som &r hallbar och konkurrenskraftig.
Sverigedemokraterna ser en stor potential i att regionen framat har méjlighet att kdpa in vildsvinskétt il
verksamheterna. Det gynnar bade befolkningen, de lokala féretagen och hallbarheten i lanet.

| enlighet med EU:s frihandelsavtal kan vi dock inte uteslutande handla fran svenska producenter, darfor stéller
vi kravet att svenska regelverk ska uppfyllas och motsvarande niva av svensk djurskyddslagstiftning maste
uppréatthallas av producenten vid inkdp och upphandling av animaliska livsmedel. Vegetabiliska livsmedel ska i
férsta hand kdpas in fran lokala producenter och i andra hand frdn vart ndromrédde. Samt att man i
upphandlingarna trycker mer pa laga utsldpp for transporter da detta gynnar mer lokal- och narproducerade
varor.

=  Sverige ska ha en levande landsbygd.

»  Okad andel lokal- och narproducerade varor i vara verksamheter

= Animaliska livsmedel ska endast képas in fran producenter som uppfyller kraven enligt svenska
regelverk och i motsvarande nivd med svensk djurskyddslagstiftning.

=  Félja utredningen géllande vildsvinspaketet for att se vilka méjligheter regionen har i fragan

= Hoj regionens och sjalvforsorjningsgrad.
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14. Folktandvardsnamnden

Uppdrag till Folktandvardsndmnden:

= Utred méjligheten att tillfalligt &ndra i prioriteringsordningen for att fa in fler betalande patienter och darmed hjilpa
upp den svara ekonomiska situationen.

= Utred om det 4r mer ekonomiskt hallbart och arbetsmassigt gynnsamt att inom Orebro titort ha en storre
tandvardsklinik istéllet fér madnga smé och vad konsekvenserna skulle blir om det genomfdrs

= Stirka fokus pa att uppna en stérre produktionseffektivitet i verksamheterna

Sverigedemokraterna ser tandvarden som en del av vélfarden och ingen svensk medborgare ska behéva avsta
frén tandvard pa grund av ekonomiska skél. Sverigedemokraternas ingang i frdgan &r att kostnaden for att ga
till tandldkaren bér vara samma som att ga till doktorn. Det &r orimligt att tidnderna, som tillhér kroppen, inte
redan ingér i den allmanna varden. Men innan denna reform kan inféras péa nationell niva, kvarstar att férséka
jobba for att kostnaderna ska ga ihop i nAmnden.

Att folktandvardsnamnden gar med underskott beror till stor del pa att de vuxna betalande patienterna inte far
tider inom folktandvéarden i tillrickligt stor utstrackning. Vi féreslar att man tittar pa vad man kan skruva pa i
listan for prioriteringsordningen, s& att man under en tid kan far in mer ekonomiska medel for att stivja
underskotten.

Fran och med 2025 vill regeringen sinka gransen for fri tandvard till 19 ar, fér att tandvarden mer ska ges efter
behov och prioritera dem med sdmre munhélsa. Vi vill redan nu effektivisera och férbattra Folktandvarden
genom att uppdatera prioriteringslistan.

Idag nés inte heller de uppsatta produktionsmalen i verksamheterna och mer atgarder kravs for att malen ska
uppnas. Tandlakare fran Orebro reser ut i lanet for att arbeta pa andra kliniker. De reser pa arbetstid och hinner
darmed med firre patienter under dessa dagar. Sex tandlakartjanster per ar gar bort i dessa resor. Detta &r inte
rimligt d& vi saknar tandlakare i véra verksamheter. Mer fokus maste ldggas pa att minimera tappad tandlakartid.

= Utreda méjligheten till att tillfélligt andra i prioriteringsordningen for att motverka underskottet i
finansema.

= Aldersgruppen 20-23 &r ska prioriteras pa samma niva som personer fran 24 ar och ldre i
Folktandvardens prioriteringslista.

» Utreda effekterna av en stérre tandvardsklinik inom Orebro titort istillet for manga sma.

=  De uppsatta produktionsmalen ska uppnas.
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15. Kulturnamnden

Uppdrag till Kulturndmnden:

= Att Region Orebro l3n utreder méjligheterna till digital spridning av kulturutbudet som #gs eller 4r deligt av Region
Orebro l3n, exempelvis Orebro teater, Linsmusiken/Svenska Kammarorkestern med flera.

= Att Region Orebro l4n soker aktivt samarbete med lidnets kommuner fér att Ska delaktigheten och utbudet av
digital kultur i Orebro I3n.

Kulturen berér oss genom att paverka vara kanslor och sinnen, den ger oss kunskap, utbildar, utvecklar och
fogar oss samman. Dessutom har kulturen stor betydelse for att belysa och férmedla vart kulturarv. Var viktiga
kulturhistoria &terfinns exempelvis i sl6jd, hembygdsgéardar, museer, konst, musik och litteratur. Detta &r varden
som maste bevaras saval for nuet som for framtiden. Samtidigt star Region Orebro lan infér stora
kostnadsokningar. Vi har tuffa tider framfér oss med hdg inflation och stigande rantor innebarande att alla
kostnader behdver ses ver. Vara skattemedel skall alltid anvandas fér medborgarnas béasta.

Sverigedemokraternas inriktning ar att det ar regionens karnverksamheter som skall prioriteras. Varden maéste
ges fortsatta méjligheter att kunna erbjuda en patientsiker och kvalitativ vard till regionens alla medborgare.
Denna inriktning maste vagas mot alla Gvriga regionens verksamheter. Kultur- och fritidsndmnden har den
viktiga uppgiften att mojliggéra en bred och kulturell verksamhet for lanets alla invanare. Denna viktiga del av
regionens verksamhet skall framst sadkras via regionalt dgda verksamheter och samarbetsavtal med
kulturintressen av sarskilt stort intresse.

Vi vill prioritera och stimulera regionalt 4gda och deldgda verksamheter som Orebro Lénsteater, Martin Mutter,
Lansmuseet, Lansmusiken och lanets folkbibliotek. Biblioteken ar sarskilt viktiga med brett utbud, hog
profession och tillgangliga for de allra flesta lansbor. Verksamhetsplanerna r centralt styrda av Region Orebro
lan. Harigenom ges ansvaret till Kultur- och fritidsnamnden for att fordela den ram som vi hér férdelar.

Samtidigt behdver kultur och kulturarv gynnas. Darfér bor regionen se éver méjligheter inom den finansiella
ramen vi féreslar, att gynna kultur och kulturarv pé nya satt. Inte minst viktigt ar att samverka med naringslivet
och andra verksamheter utanfér den regionala, och verka fér att knyta dessa till de satsningar som man avgor
bér genomforas.

Folkligt férankrad kultur och kultur som manga invanare pa olika platser runt om i lanet kan ta del &r viktigt. Det
ligger i samhillets intresse, och &r dven en demokratifrdga, att manniskor pa landsbygden och i mindre orter
kan ta del av och utéva olika kulturformer, for 6kat valmaende och kinsla av sammanhang. Kultur och en
meningsfull fritid &r starkt kopplad till hélsa och valmaende.

En hégre grad av sjélvfinansiering bér efterstrdvas och nya satt till finansiering undersdkas, sasom
samverkansprojekt och sponsring. EU:s strukturfonder, som Kreativa Europa, kan anvéndas i storre utstrackning.
Myndigheten for kulturanalys, som redovisar kulturprojekt inom EU:s struktur- och investeringsfonder 2022,
visar att av 226 svenska projekt genomférdes bara ett i Orebro 1an. Har finns stora utvecklingsméjligheter dar
vara kulturella naringar kan ta vara pa EU:s strukturfonder. Sa lange resurser gar till Sveriges EU-medlemskap
ska pengar sokas tillbaka for att komma svensk kultur till godo.
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15.1 Inga bidrag till politiska ungdomsférbund

Ar 2024 betalas det ut 13 580 100 kronor i partistod till de invalda partierna i regionfullméaktige. Férutom det,
betalas det minst 400 000 kronor till partiernas ungdomsférbund. Med tanke pa den redan héga summa
pengar som partierna far ut i partistdd, anser vi inte att det ar forsvarbart att de politiska ungdomsférbunden
far plocka ut extra pengar via bidrag.

Partierna har med sina resurser rad att bedriva ungdomsverksamhet om man sa énskar och de politiska
ungdomsférbunden far helt enkelt bekostas helt via partistodet. Med detta sparar vi in drygt 400 000 kronor
eftersom vi avvecklar hela den budgetposten.

»  Politiska ungdomsférbund kopplade till partier som erhaller partistdd fran Region Orebro l4n ska inte ha
ratt till foreningsbidrag.

15.2 Gor kulturen tillganglig for fler

Den snabba digitala utvecklingen 6ppnar fér méjligheter som inte funnits tidigare. Det gar att tillgangliggéra
upplevelser och evenemang pa ett helt annat sitt och till en mycket stérre publik &n férut. Kommunbiograferna,
som ofta i sig sjélva &r en del av vart kulturarv, hotas manga ganger av nedlaggning. Genom att tanka storre
och vidare kan man sprida ldnets kulturaktiviteter och nd ut till en bredare publik och samtidigt uttka
anvandandet av de biografer som finns ute i lanet.

Som ett exempel har vi de livesdndningar av opera som gérs i Kumla och aven i Askersund. Man kan se éver
méjligheterna att sinda de teaterforestaliningar som gar p& Orebro teater och de konserter med Svenska
Kammarorkestern som &r pa Orebro konserthus, live eller i efterhand. Dessa konserter filmades under pandemin,
sa vi vet att det fungerar. Kanske finns det annu fler kulturyttringar inom regionen som streaming skulle kunna
fungera for.

Det borde &ven utredas om biljetter fér digital sdndning kan inféra s& att man kan titta hemma pa sin TV eller
sénda pa exempelvis sjukhus, dldreboenden, skolor eller liknande, dar det saknas méjlighet att ta sig till teatrar
eller biografer.

Sadana hér digitala 16sningar skulle inte bara gynna invanarna ute i kommunerna, landsbygdsborna och de som
har svart att ta sig ndgonstans, det skulle dven sprida lanets kultur till manga fler och man skulle i och med det
Oka intdkterna och darmed sjalvfinansieringen inom den offentligt finansierade kulturen.

= Utred majlighetera till digital spridning av kulturutbudet som &gs eller ar deléagt av Region Orebro I3n,
exempelvis Orebro teater, Lansmusiken/Svenska Kammarorkestern med flera.

= Sok aktivt samarbete med lanets kommuner for att 6ka delaktigheten och utbudet av digital kultur i
Orebro lan.
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15.3 Andra enprocentregeln vid investeringar

Region Orebro lan tillimpar enprocentregeln pé& sina egna fastigheter. Det innebér att en procent av
byggkostnaderna vid ny, om och tilloyggnationer éver 5 miljoner kronor, gar till byggnadsanknuten konst. Med
en sadan regel kan det bli s att konst konsumeras utifrdn summan man har istéllet fér att titta pa vad man har
for behov.

Region Orebro lan har 18 000 konstverk i sin konstsamling. Dessa kan anviandas i nybyggnationer och dven
alternera mellan olika verksamheter sa att man férnyar och férandrar landskapet i regionens lokaliteter genom
aterbruk, sa att bade ekonomi och miljé gynnas.

Trots det fortsatter Region Orebro ln att finansiera ny konst, inte minst genom att avsatta pengar i samband
med nybyggnation. Region Orebro 13n befinner sig just nu i ett mycket besvarligt ekonomiskt lage. | ekonomiskt
svéra tider blir det an mer viktigt att Region Orebro 14n prioriterar sitt kirnuppdrag, att ge lanets invénare en
trygg och tillganglig hilso- och sjukvard. Darfér ar det rimligt att Region Orebro 14n i férsta hand anvander sig
av den befintliga konstsamling som redan finns da konstnérlig utsmyckning behdvs. Saledes bér nya inkop av
konst pausas till dess att Region Orebro 13n har en ekonomi i balans.

Nu ska konstverken siljas pa auktion och pengarna ska g till Nyckelfonden. Forskning i all &ra, men i den
ekonomiska situation Region Orebro 13n befinner sig i, menar Sverigedemokraterna att pengarna ska ga tillbaka
in i verksamheten. Man borde ocksa inféra ett kdpstopp for konst sa lange som situationen ser ut som den gér.

Mycket kan dven gdras byggnadstekniskt dar man bygger estetiskt tilltalande byggnader i stéllet fér alltfor trista
byggnadsverk som bérjar bli allt vanligare. Med det ekonomiska lage som regionen befinner sig i andrar vi
denna regel.

= Minska onédiga utgifter.

= Konstutsmyckning i offentliga lokaler ska i forsta hand géras med sadan konst som regionen redan har i
sin dgo.

= Mot bakgrund av regionens anstrangda ekonomiska ldge ska nyinkdp av konst pausas tills Region
Orebro lans ekonomi &r i balans.

=  Nar regionens ekonomi ar i balans avsatts maximalt 0,25% av byggkostnader till konstnérlig gestaltning i
offentliga miljGer.

15.4 Skydda och bevara lanets kulturarv

Omviérldslaget ar idag sadant att stdrre insatser behdvs nar det géller att 6ka skyddet fér féremalssamlingar,
samt kulturhistoriska anldggningar och byggnader. | ett 6kat skydd bdr ingd atgarder mot stold, forstérelse,
sakring nar det géller risker for brand, vattenskador pa grund av 6versvamning med mera.

Skydd bér galla alla de lokaler, féremalssamlingar, kulturmiljder och anlaggningar som Orebro Idnsmuseum
ansvarar for. Lansmuseet bdr dven ges mdjligheter att stétta andra sammanslutningar som &ger och forvaltar
kulturhistorisk egendom eller ansvar fér sadan, nar det géller skydd fran katastrofer och forstérelse. LAnsmuseet
bdr dven ges annu stdrre mojlighet 4n idag att stotta andra instanser sdsom hembygdsféreningar eller privata
Agare nar det géller kunskapsférmedling, vard och bevarande. Vért lokala kulturarv &r ovérderligt och ska
bevaras, skétas om och skyddas.

= Mojliggor for lansmuseet att Ska skyddet av féremalssamlingar, kulturhistoriska miljéer, anldggningar
och byggnader inom museets ansvarsomrade samt mdjliggér att museet bistdr andra aktorer nar det
géller hur skyddet av deras kulturhistoriska egendom eller ansvar.

= Mojliggér for lansmuseet att ytterligare bistad andra kulturarvsbirare med kunskap om vard, bevarande
och kunskapsférmedling.
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15.5 Inriktning och tillganglighet

Vi menar att det ar viktigt med lokal forankring, att lyfta historia och kulturarv, att ta fasta pa det som kan vara
intressant fér lanet i stort, det som &r typiskt i lanet, det som kan vara intressant fér manga manniskor i just vart
I&n samt landsbygdsperspektivet. Samhéllets institutioner sdSsom museer och ldnsmuseet, bidragsgivande fran
kommuner och fran region Orebro Ian, bibliotek och andra samhélleliga verksamheter bér i hég grad frimja
ldrande, information och pedagogik, att manniskor ska fa méjlighet att Ira sig saker genom kulturen och om
var historia och vart kulturarv. Centralt viktigt for att framja kultur &r svenska spraket, att gynna ldsande och
skrivande dar folkbiblioteken har en viktig roll.

Betydligt mer bor goras for att generellt lyfta upp kulturarvet inom kulturomradet och kulturella satsningar.
Folkligt férankrad kultur och kultur som manga invanare pa olika platser runt om i lanet, pa landsbygden, kan ta
del av, ar ocksa av vikt. Detta kan framjas genom mer av samverkan och att sdka nya finansieringsformer och
satt att férmedla kultur pa. Friluftsliv och rekreation &r manga intresserade av och har beréring med naturvérd
och kulturmiljéfragor, utveckling av detta bér ske i samverkan mellan berérda.

Museiverksamheten &r viktig och ska grunda sig pa fakta, vetenskaplig grund och evidensbaserad
kunskapsformedling samt ge utrymme for larande. Svensk kultur och det lokala kulturarvet ska ges fokus.
Museet bor i hogre grad formedla lanets historia, visa vérdet av véra kulturmiljser och visa féremal ur
samlingarna.

Féreningsverksamhet &r positivt inom kulturen. For detta ar det viktigt att fa till ett tydligt kravstallande system
for kontroller, s& att endast féreningar som har verksamhet enligt demokratiprinciper och svenska regler ges
bidrag. Ickedemokratisk verksamhet ska inte ges bidrag, vi anser inte heller att féreningar som har verksamhet
endast for olika etniska kulturer ska ges bidrag. Féreningar som far bidrag ska rapportera noggrant om
verksamheten och regionen ska kontrollera vad bidragen i praktiken gér till.

Vi tror att barn och unga i betydligt hégre grad bér ges tillgang till kunskap och att fa testa olika saker inom de
kulturella omraden, inte minst nar det galler kulturarvet och att f& méta pensiondrer och olika sakkunniga
kulturverksamheter. Detta ligger i hdg grad pa kommunerna att se till att man i férskolor, grundskolor och
gymnasieskolor exempelvis bjuder in sddana och beséker historiska platser. Region Orebro lan kan ocksa med
fordel satsa sarskilt pa malgruppen barn och unga och samverka med kommunens skolverksamhet inom
kulturella satsningar.
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16. Gemensam namnd for féretagshalsovard
samt tolk- och Oversattarservice

16.1 Spraktolk bekostas av den enskilde nar denne haft sin hemvist i landet i tre
ar

En férutsattning for att kunna bli en del av majoritetssamhillet ar att man talar och forstar det svenska spraket.

Under den forsta tiden i ett nytt land &r det férstaeligt att man behdver tolk fér att kommunicera med det

landets myndigheter och vi ser darfér att regionen subventionerar tolkavgifterna inom sina verksamheter fér de

som haft sin hemvist i landet kortare an tre ar. Det &r dock orimligt att en fullt frisk person som bott i Sverige

under lang tid ska behéva tolkhjalp och att denna ska bekostas av det allméanna. Har man fér avsikt att bo har

permanent ska man ovillkorligen lara sig svenska eller sjélv bekosta sitt kvarvarande behov av spraktolk genom
avgifter.

Sarskilda undantag ska goéras fér de nationella minoritetsspraken. Avgiften ska dock kunna efterskankas i de fall
patienten pa grund av alder, funktionsnedsattning eller andra medicinska skal saknar férmaga att lara sig det
svenska spréket eller har tappat sina sprakkunskaper. Regionen ska avgiftsfritt tillhandahalla teckentolk, dock
ska den enskilde sjalv bekosta tolkavgiften vid uteblivet besdk som inte avbokats i tid.

»  Oka incitamenten for invandrare att l4ra sig det svenska spraket och bli en del av det svenska
samhallet.
= Efter tre ars hemvist i landet bekostas tolken av den enskilde.

= Vid vardbestk med bokad tolkhjilp dar personen uteblivit utan att avboka tiden, ska tolkavgiften
bekostas av den enskilde dven om denne haft sin hemvist i landet kortare &n tre ar.

= Vid vardbesdk dar teckentolk behévs och dir man uteblivit utan att avboka tiden, ska
teckentolksavgiften bekostas av den enskilde.
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17. Regionfullmaktige foreslas besluta:

»  Att anta Sverigedemokraternas férlag till budget 2025 fér Region Orebro lin.
= Att skattesatsen faststills till 12,30 kronor fér ar 2025.
=  Att planeringsreserven omfattar 10 miljoner kronor for ar 2025.

= Att faststélla investeringsramar till 602 000 000 kronor ar 2025, till 602 000 000 kronor ar 2026 samt
till 602 000 000 kronor ar 2027.

= Attt uppdra at Regiondirektdren att prioritera investeringar enligt texten angiven modell och aterkomma
till Regionfullmaktige med forslag fér beslut inom de faststéllda investeringsramarna.



18. Budgeten i siffror

18.1 Resultatrakning
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Utfalll Budget|Prognos| Budget Plan Plan
RESULTAT mnkr 2023 2024 2024 2025 2026 2027
Budgetramar till nAmnderna -11 071 -12 001 -11 944 12 075
Léne- och prisjustering -389 32 -132 -483
Kostnadsreduceringar 152 222 222 222
Sérskilda prioriteringar -603 -335 -335 -335
Ramar justerade A1917 12677 12082 12188 12671
Regionstyrelsens planeringsreserv, arets -50 -50 -10 -10 -10
Regionstyrelsens planeringsresery, fireg ars 0 0 -15 -25 -35
Regionstyrelsens verksamhetskostnad -241 -293 177 -175 -170
Kvarvarande obalans 2024 -450 -450 -450
Resultatbuffert -150 -150 -150
Verksamhetens nettokostnader 12382 12208 13020 12884 12998 13486
Skatteintakter 8 627 9333 929 9724 10 106 10 480
Generella statsbidrag och utjamning 3154 3327 3 655 3 507 3 539 35T
Verksamhetens resultat 601 451 -4 348 647 5M
Finansiella intakter 467 310 458 349 387 420
Finansiella kostnader -T04 752 867 425 -300 -325
Finansnetto -238 A42 -398 -6 87 95
Arets resultat -839 10 A73 271 734 G666
Balanskravsjusteringar -0 0 127 -8 172 174
Arets resultat efter balanskravsjusteringar -909 10 -600 263 562 492
Aterstillande av balanskravsresultat 263 826 1318
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18.2 Driftbudget per namnd

DRIFTREDOVISNING, mnkr
Budgetramar till ndmnderna
Regionfullmaktige
Regionstyrelsen

varav

- Regionstyrelsen, regionkansliet o uppdrag

- Halsovalsenheten
- Tandvardsenheten

Halso- och sjukvardsniamnd
Folktandvardsnamnd
Servicenamnd
Kollektivtrafiknamnd

Regional tillvaxtnamnd
Kulturnamnd

Gem namnd for foretagsh.o tolk

Summa budgetramar till namnderna

- Regionstyrelsens verksamhetskostnad
- Regionstyrelsens planeringsreserny

- Kvarvarande obalans 2024

- Resultatbuffert
Verksamhetens nettokostnader

Regionstyrelsens finansférvaltning

Arets resultat

Aktuell
ram 2024

18,7

-356,8
-2155,9
-270,3

-8 168,7
0,0

1.8
-805,5
-146,2
-108,4
0,0

-12 028,7

-127.0
-51.8

-12 2074

122174

10,0

Justering

ar infor Lone- o pris-
2025 upprakning

28,0

01

-1.5

-17.2

-1.6

0.4
0.0
0.0

-13’:3

0.8
2.1
0.0

M3

Kostnads-
reducering
med

Sarskilda

rameffekt prioriteringar

15,2

15,2
0.0
0.0

150,0
0.0
8.0
8.0

40.5
0.4
0.0

2221

-20.0

0.0
-20.0
0.0

-265.0
0.0
0.0

-50.0
0.0
0.0
0.0

-335,0

Ramar till‘
namnderna
2025

18,7

3431
21931
-271,9
0.0

-8 185,3
0,0

9.8
-864,8
-104,9
-110,1
0,0

-12 0821
76,7
-25.0
-450.0
-160.0
-12 883,7

13 185,2

2715



18.3 Balansrakning

. Utfall] Budget| Prognos| Budget Plan Plan
BALANSRAKNING (mnkr) 2023 2024 2024 2025 2026 2027
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar 35 59 35 35 35 35
Materiella anldggningstillgangar
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 7 256 6 328 7299 7299 7299 7299
Maskiner och inventarier 1252 1623 1420 1420 1420 1420
Finansiella anldggningstillgangar 191 191 191 19 191 191
Summa anlaggningstillgangar 8733 821 8 945 8 945 8 945 8 945
Omsattningstillgangar
Farrad 125 105 125 125 125 125
Fordringar 1630 1200 1630 1630 1630 1630
Kortfristiga placeringar pensionsmedelsportfdl] 5733 7024 6 691 7240 7827 8 447
| Kassalbank o kortfr placeringar liky portfil] 58 382 -21 -62 39 66
Summa omséttningstillgangar 7 545 8§ 7o 8424 8932 9620) 10 267
SUMMA TILLGANGAR 16 278 16 911 17 369 17 876) 18564 19212
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER
Eget kapital
Ingdende eget kapital 3 877 3881 3032 2 560 2831 3 566
Arets resultat -839 10 473 2M 734 BE6
Summa eget kapital 3032 3an 2 560 2831 3566 4232
Avsattningar
Awsattning for pensioner inkl laneskatt 6 708 7815 8 081 8 530 8 695 8 888
Summa avsattningar 6 708 7815 8 081 8 530 8 695 8 8as
Skulder
Langfristiga skulder 2755 1631 2 955 2 683 2411 2139
Langfristiga skulder avs finansiell leasing 1009 1009 1069 1129 1189
Kortfristiga skulder 2774 3575 2 764 2 764 2764 2764
Summa skulder 6 538[ 5205 6 727 6 515 6 303 6 091
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR OCH SKULDER 16 278 16 911 17 369 17 876) 18564 19212

42
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18.4 Kassaflode

. Utfall| Budget| Prognos| Budget Plan Plan
KASSAFLODE 2023 2024|  2024] 2025 2026 2027
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat -839 10 473 271 734 666
Justering fir av- och nedskrivningar 549 503 602 602 602 602
Justering for gjorda avsattningar 1004 1213 1374 445 166 193
Justering fiir twvr g] likv paverkande poster
Mede! fran verlcsamheten fare fordndring
av rirelselkapital 714 1726 1 503 1322 1 502 1461
Okning/minskning kortfristiga fordringar b 0 0 0 0 0
Okning/minskning farrad och lager -9 0 0 0 0 0
Okning/minskning kortfristiga skulder -4 0 0 0 0 0
Justering ej likvidpaverkande poster
Kassaflide fran den IGpande verksamheten 705 1726 1503 1322 1 502 1 461
INVESTERING SVERKSAMHETEN
Investeringar i immateriella anlaggningstillgangar -10 -3 -19 -3 -3 -3
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -650 -719 133 -539 -539 -539
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar, ext hyresgast -10 0 0 0 0
Farsaljn/utrangering materiella anlaggningstillgangar 28 0 0 0 0 0
Investeringar i finansiella tillgangar (arets placeringar) -512 -512 =200 -200 -200
Realis avkastning pa pensionsmedelsportf, aterinvesteras -310 -319 =341 -215 -246
Justering ej likvidpaverkande poster 0 127 -8 -172 -174
Kassafléde fran investeringsverksamheten -633| -1554| -1710) -1091| -1129( -1162
FINANSIERING SVERK SAMHETEN
Amortering langfristiga skulder -165 -2 -2 -272 -272 -272
Nyupptagna langfristiga skulder 950 209 200 0 0 0
Nypptagna langfristiga skulder, externa hyresgaster 10 0 0 0 0
Farandring langfristiga fordringar 1 0 0 0 0
Omplacering kortfristiga 1an till langfristiga lan 84
Kassaflide fran finansieringsverksamheten 870 148 128 -272 -272 -272
ARETS KASSAFLODE {exkl farandr pensionsmedel) 943 320 -9 - 101 27




18.5 Vara satsningar och besparingar
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Besparingar

2025 2026 2027
Regienfullmiktige
Regienstyrelsen 15 200 15 200 15 200
- varav
- Regionstyrelsen och regionkansliet 15 200 15 200 15 200
Overlatande av huvudmanskapet fér Orebro flygplats 9 000 9 000 9 000
Effektiviseringar 0 0 0
Minskat partistdd 6200 6200 6200
- Halsovalsenheten
- Tandvardsenheten
Hilso och sjukvardsniamnden 150 000 150 000 150 000
Intdkter genom avgifter fér tolkuppdrag 15 000 15 000 15 000
Sparkrav administration/effektivisering 135 000 135 000 135 000
Folktanvardsnimnden
Servicenimnden 8 000 8 000 8 000
Avskaffa krav pa ekologiska livsmedel 8 000 8 000 8 000
Kollektivtrafiknamnd 8 000 8 000 8000
Minskad anvandning av HVO 8 000 8 000 8 000
Regienal tillviaxtnamnd 40 500 40 500 40 500
Avveckla regionens deltagande i "Central Sweden" 1200 1200 1200
Sparkrav 0 1] 0
Fellingsbro folkhégskola 18 000 18 000 18 000
Overlatande av huvudmannaskapet for Kavesta folkhagskola 21300 21 300 21 300
Kulturndmnd 370 370 370
Sparkrav 0 0 0
Ta bort partistdd ungdomsférbund 370 370 370
Gemensam namnd fér féretagshilsovard och tolk
Summa 222 070 222 070 222 070
Satsningar 2025 2026 2027
Regionfullmaktige
Regionstyrelsen -20 000 -20 000 -20 000
- varav
- Regionstyrelsen och regionkansliet
- Halsovalsenheten -20 000 -20 000 -20 000
Aldrevard -10 000 -10 000 -10 000
Forsarkt primarvard -10 000 -10 000 -10 000
- Tandvardsenheten
Hilso och sjukvardsnimnden -265 000 -265 000 -265 000
Lénesatsning far vardpersonal -25 000 -25 000 -25 000
Ramfdrstarkning -230 000 -230 000 -230 000
Generell vardférstarkning -10 000 -10 000 -10 000
Folktanvardsnimnden
Servicenamnden
Kellektivtrafiknamnd -50 000 -50 000 -50 000
Ramférstarkning -30 000 -30 000 -30 000
Tillganglig kollektivtrafik pa landsbygden -20 000 -20 000 -20 000
Regional tillvaxtnamnd
Kulturnimnd
Gemensam nimnd fér foretagshilsovard och tolk
Summa -335 000 -335 000 -335 000
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Ramjusteringar (summa satsningar och besparingar) 2025 2026 2027

Regionfullmaktige

Regionstyrelsen -4 800 -4 800 -4 800

- varav

- Regionstyrelsen och regionkansliet 15 200 15200 15 200

- Halsovalsenheten -20 000 -20 000 -20 000

- Tandvardsenheten 0 0 0

Hilso och sjukvardsnimnden -115 000 -115 000 -115 000

Folktanvardsnamnden

Servicenamnden 8 000 8 000 8 000

Kollektivtrafiknamnd -42 000 -42 000 -42 000

Regional tillvaxtnamnd 40 500 40 500 40 500

Kulturnamnd 370 370 370

Gem namnd fér foretagsh.o tolk

Summa -112 930 -112 930 -112 930

Skattesats 12:30 12:30 12:30
-10 000 -10 000 -10 000

Regionstyrelsens planeringsreserv
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