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Datum: 2025-10-02 

 

Varför prioriterar regionen social ingenjörskonst framför att lösa 

verkliga problem? 

Regionstyrelsen har beslutat att ansluta Region Örebro län till Länsstyrelsens 
jämställdhetsstrategi. Sverigedemokraterna var det enda partiet som sa nej. Vi gjorde det 
inte för att vi är emot jämställdhet, utan för att vi tror på verklig jämställdhet: lika 
rättigheter och möjligheter för alla, oavsett kön. 

Den strategi som styret nu anammar bygger på ett grundläggande feltänk. Den förväxlar 
målet om lika möjligheter med ett krav på lika resultat och utfall. Den utgår från den 
felaktiga idén att om män och kvinnor väljer olika i livet, så är det automatiskt ett problem 
som politiker måste ”rätta till”. Målet blir då inte längre individens frihet, utan statistisk 
likriktning genom social ingenjörskonst.    

Än värre är strategins uttalade vilja att ”förändra normer”. Regionen ska alltså inte bara 
sköta vården och kollektivtrafiken, utan också uppfostra våra medborgare efter en viss 
ideologisk mall. Sverige, precis som andra samhällen vilar på normer och tvärt om vad 
övriga partier tror är många av dessa helt avgörande för vårt samhälle.  

Normer som är uppenbart destruktiva eller som är ett direkt resultat av förtryck och 
medeltida värderingar ska såklart motarbetas, men till dessa hör inte att män och kvinnor 
gör olika val när det kommer till studier, eller yrkesval. Inte heller är det regionens roll att 
tala om för familjer vem som gör vad inom hemmets fyra väggar. Dessa val är ett resultat 
av män och kvinnors fria vilja. Det är således inte regionens uppdrag att bedriva sociala 
experiment med skattebetalarnas pengar. 

Samtidigt som regionen nu ska lägga tid och pengar på att mäta procentsatser och 
analysera normer, så glöms de verkliga problemen bort. De människor i vårt län som lever 
under våld och hedersförtryck behöver inte seminarier, de behöver hjälp, stöd och skydd.  

Styret väljer i stället att ansluta sig till ett ideologiskt dokument och flyttar fokus från 
verklig handling till meningslös symbolpolitik. 

 



 
 

Med anledning av detta vill jag ställa följande frågor 

1. Strategins mål är statistisk likriktning, inte att hitta den bästa kandidaten. Hur kan 
ni garantera för länets invånare att kompetens och meriter alltid kommer att gå 
före kön vid anställningar, när regionen nu ska arbeta för ett förutbestämt 
statistiskt resultat? 

2. De mest akuta jämställdhetsproblemen i vårt län är hedersvåld och mäns våld 
mot kvinnor. Varför väljer den styrande majoriteten en strategi som fokuserar på 
att jaga statistiska mål och inkräkta på människors frihet och självbestämmande 
gällande exempelvis hemarbete, föräldraledighet, vård av barn och vad man vill 
utbilda sig till, i stället för att rikta alla resurser på att ge konkret skydd och stöd 
till de verkliga offren? 

3. Strategin har ett mål om en jämn könsfördelning inom politiken, som fullmäktige, 
nämnder och styrelser, där målet är ett snävt spann på 40–60 procent. Hur ska ni 
uppnå det utan att använda kvotering - och utan att riskera att gå emot 
demokratin, där väljarnas förtroende och kompetensen hos kandidaterna borde 
väga tyngst?  
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