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Regionens revisorer c/o PWC
Box 885
721 23 Vasteras

Svar pa revisionsrapport om lopande intern kontroll i
administrativa rutiner

Revisorerna i Region Orebro lin har granskat den interna kontrollen i ett antal
administrativa system och rutiner. Syftet med granskningen ir att ge svar pa
om regionstyrelsen och ansvariga ndmnder har en tillracklig intern kontroll.

Nir det géller de delar av granskningen som hélso- och sjukvirdsndmnden
ansvarar for gor revisorerna foljande bedémning:

Kontroll av kostnader for inhyrd personal: Tidigare noterade brister bedoms
kvarsta, dock visar stickprovskontrollerna pa forbattringar jaimfort med
tidigare ar.

Hantering av attestrétter: Revisorernas bedomning &r att den interna kontrollen
endast delvis ar tillracklig 1 granskad process. Granskningen visar, likt
foregéende ar, att hantering av attestrétter inte fullt ut skett enligt regionens
regler. For de forvaltningar dir attestritter hanterats enligt gillande
attestregler, visar genomfort stickprov att nimndens fakturor har attesterats i
enlighet med géllande attestforteckning. For de forvaltningar dir det saknas
formellt utsedda attestanter kan revisorerna inte beddma huruvida nimndens
fakturor har attesterats av ritt person 2021.

Hiilso- och sjukvardsnidmndens bedomning

Nir det géller kontroll av kostnader for inhyrd personal har revisorerna
genomfort granskningar av den interna kontrollen under flera ars tid.
Granskningarna har visat att den interna kontrollen succesivt har forbéttrats.
Efter att revisorerna redovisat en granskning under forra dret beslutade hilso-
och sjukvardsnimnden dessutom att ytterligare insatser skulle goras for att
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forbattra kontrollen.

Den nu genomforda granskningen visar enligt nimndens beddmning att den
interna kontrollen fungerar vil. Visserligen har de genomforda stickproven
visat pa ett antal avvikelser, men detta fir anses som rimligt med tanke pé
antalet fakturor. Det bor ocksa papekas att inga fel av storre beloppsmaéssig
karaktér har patraffats i den interna kontrollen. De tillfdllen som felaktig
debitering fran bemanningsforetagen har upptickts har skillnaderna varit
mycket smé och i cirka hilften av fallen har ldgre pris dn de avtalade
fakturerats av leverantdrerna.

Nir det giller hanteringen av attestritter genomforde Hélso- och
sjukvérdsforvaltningen ingen dversyn av den beslutade attestliggaren under
2021. Detta hade flera orsaker. En orsak var den pagaende pandemin som
gjorde att forvaltningen beddmde att verksamheten skulle besparas fran en
administrativ versyn. En annan orsak var den omorganisation som pagick och
som gjorde att manga nya chefer tillsattes. En tredje orsak var att det nya
ekonomisystem som inférdes under aret inte var utformat for att stodja en
oversyn.

Efter att revisorernas granskning genomfordes har 4ndd en dversyn av
attestliggaren genomforts. Utifrdn den har hilso- och sjukvardsndmnden
beslutat om en ny attestliggare for 2022. Region Orebro lin har bestillt
systemutveckling av ekonomisystemet for att enklare kunna gora en dversyn
av attestritten senare i ar. Sammanfattningsvis bedomer hélso- och
sjukvérdsnimnden att de atgarder som vidtagits &r tillrdckliga for att nimnden
ska ha tillracklig kontroll 6ver hanteringen av attestrétter.
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