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1 Inledning/syfte 
Den här riktlinjen är avsedd att vara ett stöd vid representation när Region Örebro län är värd vid 
måltid. 

Region Örebro län har en övergripande riktlinje som omfattar frågor som rör alkohol och 
drogmissbruk samt sinnesförändrande preparat på arbetsplatsen. Riktlinjerna slår fast att vi ska arbeta 
med förebyggande åtgärder för att motverka alkohol och drogmissbruk bland anställda. Bruket av 
alkohol har en stor betydelse för folkhälsan i samhället och det är viktigt att minimera de 
alkoholrelaterade medicinska och sociala skadorna hos länets befolkning. 

2 Omfattning/tillämpningsområde 
Riktlinjen gäller för Region Örebro län. 

3 Ansvar 
HR-direktören i Region Örebro län ansvarar för uppdatering av dokumentet. 

4 Giltighetstid 
Riktlinjen gäller tills vidare.  
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5 Alkohol vid representation 
Med representation avses i detta sammanhangvärdskap vid måltid. All representation ska ske med 
måtta och kostnaderna ska hållas inom rimliga gränser. Syftet med representationen och vilka som har 
deltagit anges på restaurangnotor och motsvarande. 

Som huvudregel gäller att all representation ska vara alkoholfri. Vid såväl intern som extern 
representation serveras endast alkoholfri dryck. Beslut om undantag från huvudregeln kan medges av 
regionfullmäktiges ordförande, regionstyrelsens ordförande eller regiondirektören vid representation 
där externa deltagare och extern finansiering finns. 

Beslut om undantag ska redovisas skriftligt till regionstyrelsens personalutskott (PU) med angivande 
av skäl. 

Representationen ska ha ett omedelbart samband med verksamheten och ska präglas av sedvanlig 
gästfrihet. 

6 Nyckelord 
Representation, alkohol, måltid, värd, värdskap. 


	1	Inledning/syfte
	2	Omfattning/tillämpningsområde
	3	Ansvar
	4	Giltighetstid
	5	Alkohol vid representation
	6	Nyckelord

