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Regionstyrelsen

Svar pa remiss om nationell plan for halso- och
sjukvardens kompetensforsorjning

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att forslaget till svar godkinns som Region Orebro lins svar till
Socialstyrelsen.

Sammanfattning

Socialstyrelsen har inkommit med remiss utifrdn Nationella
vardkompetensradet “Forslag angdende nationell plan for hélso och
sjukvardens kompetensforsorjning”

[ underlaget till remissen anges att forslaget dven innefattar tandvarden vilket
Region Orebro 14n anser bor tydliggoras i rubriksittningen pa forslaget samt att
det tydliggors ytterligare i rapportens olika delar.

Det dr en omfattande rapport med manga forslag att ta stéllning till som beror
regionens arbete, direkt eller indirekt, inom omradet kompetensforsorjning.
Regionen saknar ett tydligare framétperspektiv i rapporten.

Utgangspunkten i rapporten kring forslagen har varit legitimerade yrken.
Regionen anser utifran hur kompetensbehovet ser ut idag att det saknas
analyser av behov kring icke legitimerade yrkesgrupper,
utlandsrekryteringsbehov, olika sétt att anvinda kompetenser och framtida
arbetssdtt, nya utbildningar, utbildningsformer och nya yrken. Regionen ser
heller inga tydliga forslag pa hur de privata vardgivarna ska involveras i
framtidens kompetensforsorjning inom hélso- och sjukvérden.

Regionen arbetar aktivt och strategiskt for att attrahera behalla, utveckla och
motivera blivande och nuvarande medarbetare till att arbeta 1 Region Orebro
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Ytterligare forstdrkningar som regionen inte rader dver ensamt inom omradet
vilkomnas.

Nationella vardkompetensradet &r viktig i dialogen mellan de olika aktérerna
for att skapa forutséttningar och gemensamma dtgérder for det framtida
kompetensforsorjningsarbetet inom hilso- och sjukvarden och tandvarden.

Det ér viktigt att de finns nationella, men framfor allt 4ven regionala och lokala
perspektiv dd utmaningarna kan se olika ut for inblandade aktorer.

Effektivitet-, etik- och prioriteringsfragor bor fortsittningsvis beaktas och
starkas i det framtida kompetensforsorjningsarbetet.

Beredning
Arendet har varit for information 1 personalpolitiska utskottet den 11 september
2024.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Inga konsekvenser kan forutses utifran dessa perspektiv

Ekonomiska konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser av rapportens forslag kan innebdra ekonomisk
kostnad och personella resurser skall hanteras av regionen

Beslutsunderlag
ForedragningsPM regionstyrelsen 2024-10-22

Forslag till yttrande

Sammanfattning av forslagen i rapporten.

Rickard Simonsson
Regiondirektor
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Skickas till:
Socialstyrelsen
Postadress

Region Orebro 13n
Box 1613, 701 16 Orebro
www.regionorebrolan.se E-post: regionen@regionorebrolan.se
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