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Organ

Regionstyrelsen

Riktlinje avseende kontroller ur vissa register i samband
med anstallning eller byte av tjanst

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att anta riktlinje for kontroller ur vissa register i samband med anstéllning eller
byte av tjinst.

Sammanfattning

Riktlinjen har tillkommit for att i ett dokument sammanfora olika kontroller som sen
tidigare genomfors vid nyanstéllningar. Kontrollerna avser att faststélla identitet, ta del
av utdrag ur misstanke- och/eller belastningsregistret samt kontroll av
yrkeslegitimation.

I avsikt att forstirka skyddet for de mest skyddsvérda inom regionens verksamheter
har denna riktlinje utarbetats i syfte att genom ett dokument faststélla vilka &tgéarder
som behover vidtas i samband med rekryteringsprocessen. Riktlinjen utgér fran de
mdjligheter lagstiftningen tillhandahéller i avsikt att trygga de individer som tar del av
regionens tjanster. Det framgér dven av riktlinjen hur kontrollen av inhyrd personal
hanteras utifran det nationella hyravtalet.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Inga konsekvenser ur miljoperspektivet har identifierats.

Ur barnperspektivet forvéntas riktlinje forstarka skyddet for de barn som har behov av
regionens insatser.

Inga konsekvenser ur jamstélldhetsperspektiv har identifierats.

Ekonomiska konsekvenser
Riktlinjen forvéntas inte fa ndgra ekonomiska konsekvenser da den beskriver atgarder
som redan vidtas under rekryteringsprocessen.

Postadress

Region Orebro 13n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Uppfdljning

Tillampning och effekter av riktlinjen ska foljas upp arligen.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM regionstyrelsen 2024-12-17

Riktlinje avseende kontroller ur vissa register i samband med anstéllning eller
byte av tjénst

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
HR-chefer
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