
 

1 (2) 

 

 

 

 

 

Region Örebro län 

Regional utveckling 

Tjänsteställe, handläggare Datum Beteckning 

Regional utveckling, Johanna Ek 

 

2025-01-30 Uppdragsdirektiv  

 

 

UPPDRAGSDIREKTIV  

1. Revidering av Örebro läns regionala 
utvecklingsstrategi Steg 1 

1.1 Bakgrund  

Regionerna har, ett lagstadgat regionalt utvecklingsansvar. Det lagstadgade regionala 

utvecklingsansvaret innebär att regionerna har att besluta om en regional 

utvecklingsstrategi (RUS) för länets utveckling och i samverkan genomföra strategin. 

Ansvarsområdet regleras i lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar samt 

förordningarna (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete och (2024:99) om 

resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet.  

 

Nuvarande regionala utvecklingsstrategi för Örebro län uppdaterades senast i april 

2022. Under 2024 gjordes den översyn av RUS som ska ske minst en gång mellan 

varje val, enligt förordningen (2017:583). Förslag om att genomföra en revidering i 

två steg. Detta uppdragsdirektiv gäller steg 1. Uppdragsdirektiv för Steg 2 tas fram 

under våren 2025. 

 

1. En mindre justering januari-oktober 2025 

2. En större revidering september 2025-september/oktober 2027 

1.2 Syfte och mål  

Syftet med uppdraget är att utarbeta och fastställa en strategi för länets utveckling 

som har bred förankring och som stärker länets aktörers förmåga att i samverkan 

arbeta med genomförandet av strategins långsiktiga mål och prioriteringar. 

Uppdraget att ta fram en reviderad regional utvecklingsstrategi (RUS) genomförs i två 

steg 2025-2027. Det långsiktiga målet är att skapa reell effekt i de utvecklings- och 

utmaningsområden länets aktörer kommer överens om.  
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1.3 Steg 1 – Justering (februari-oktober 2025) 

En mindre justering föreslås omfatta tre delar i innevarande strategi: 

a) Förord. Förordet uppdateras. 

b) Avsnitt 3.1. Vision och övergripande mål. Avsnittet justeras och 

utmaningsområden som tillkommit lyfts in. Indikatorerna uppdateras. 

c) Avsnitt 4. Örebro län och omvärlden. Innehållet aktualiseras.  

 

Övriga delar i strategin föreslås behålla sin nuvarande utformning. Undantag kan 

komma att göras för uppdatering av vissa begrepp samt strukturbilder. 

 

Inget skriftligt remissförfarande planeras då steg 1 inte bedöms innebära 

genomgripande förändringar vad gäller innevarande RUS vision och mål. Förslaget 

planeras därför att hanteras inom ramen för befintliga samverkansforum där berörda 

aktörer har möjligt att diskutera och lämna synpunkter på justeringarna. 

Tidplan process Steg 1 – Justering  

Februari-mars 

• Omvärldsanalys och innehållsuppdatering 

 

April-maj 

• Förankring och justering. Partnerskapet för regional utveckling, Regionala 

samverkansrådet, Regionstyrelsen 

• Slutförande och sammanställning 

 

Juni-oktober 

• Politisk beredning och planerat beslut i Regionstyrelsen 29 augusti och 

Regionfullmäktige 14 oktober 

Uppdragsorganisation Steg 1 

Roll Ansvar 

Uppdragsgivare Regiondirektör 

Uppdragsägare Regional utvecklingsdirektör 

Uppdragsledare  Utvecklingsledare RUS 

Uppdragsteam Enheten Analys och strategi, Regional utveckling 

Styrgrupp Förvaltningen Regional utvecklings ledningsgrupp (LG RU) 

Referensgrupp  Partnerskapet för regional utveckling och Regionala samverkansrådet 

Beslutsfattare Regionstyrelsen och Regionfullmäktige 

1.4 Resurser 

• För revidering 1 används interna resurser inom RUS-projektet.  


