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Region Orebro lan
Valférd och folkhdlsa

Ekonomisk redovisning 2024 for overenskommelse om god,
jamlik och jamstalld folkhalsa 2024-2029

Arsredovisning 2024 2024-01-01 - 2024-12-31

Utgifter Lonekostnader! 3 837 000
Folkhalsoinsatser? 150 000
Totalt utgifter 3 987 000

Intdkter Ersattning Region Orebro 1an 905 000
Totalt intakter 905 000
Kommunens insats 3 082 000

Tre viktiga hdndelser 2024
Bland vara viktiga hindelser for arbete med jamlik halsa under 2023 vill vi nimna
foljande:

- Utveckling struktur kopplad till styrgrupp Portfdlj social hallbarhet. Ett forum
pa taktisk niva har tillférts 1 strukturen med Team social hallbarhet dir
nyckelfunktioner fran de forvaltningar som ingar i portfoljen samlas. Team
social hallbarhet star gemensamt f6r bade verksamhetsperspektiv och
kommunovergripande Gverblick, bereder drenden till portféljstyrgruppen och ér
linken till mer operativa arbetsgrupper. Gruppen genomfor analyser av social
hallbarhet, bland annat som uppféljning f6r kommunens program for hallbar
utveckling. Strateger inom social hallbarhet och folkhilsa inom Utvecklings- och
hallbarhetsavdelningen ansvarar f6r samordningen.

- Ett utvecklingsarbete med datadriven omradesanalys har paborjats genom
skapande av ett digitalt statistikpaket som f6r uppf6ljning och prioritering av
initiativ inom social hallbarhet. Statistikpaketet ska visualisera nyckelindikatorer
bade kommunévergripande och f6r kommunens samtliga geografiska omraden.
Uppdraget leds av strateg inom social hallbarhet och folkhilsa i nira samarbete
med kommunens statistiker och férvaltningsrepresentanter.

1 Lonekostnader folkhélsostrateger inkl. samordning psykisk hélsa
2 Rorelsenéatverk
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Strateger inom social hallbarhet har dven medverkat i kommungemensamma
processer som arbetsgrupp for revidering av Oversiktsplan med forstirkt fokus
pa social hallbarhet, livsmiljoer och livskvalitet samt i ny organisation for
Partnerskap Orebro som kontinuerligt stéd. Orebro kommuns representanter i
chefsgrupp folkhilsa ingir i Linsdelsgrupp Orebro som startat om
linsdelssamverkan och tillser aven att beredning av gemensamma
chefsgruppsmoten bereds i styrgrupp Portfolj social hallbarhet.

Beskrivning av personalresurser for folkhdlsoarbete

Enheten for hallbar utveckling inom Utvecklings- och hallbarhetsenheten
omfattar ca 20 strateger med kompetens inom innovation och kvalitet, ekologisk
och social hallbarhet. Folkhilsostrateger pa enheten arbetar tillsammans med
kollegor med sakkunskap inom jamstilldhet, manskliga rittigheter,
civilsamhallessamverkan, demokrati och delaktighet inom den sociala
hallbarhetsdimensionen. Folkhilsostrategerna har dven rollen som
linsdelssamordnare f6r psykisk hilsa och suicidprevention och ingar i nitverk
pa linsniva.

Pa uppdrag av Malin Lindqvist, hallbarhetschef
Lisen Tang Kempe, folkhilsostrateg
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