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Ekonomisk redovisning 2024 av utbetalda medel i 
enlighet med överenskommelser om samverkan för god, 
jämlik och jämställd hälsa 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens beslutar  
 
att   godkänna den ekonomiska redovisningen för år 2024.   

Sammanfattning 
Region Örebro län har tecknat överenskommelser om samverkan för god, 
jämlik och jämställd hälsa med kommunerna i länet (länsdelsvis), RF-SISU 
Örebro län samt Örebro läns bildningsförbund (ÖLBF) för år 2024–2029. 
 
Via överenskommelserna ges parterna årlig ersättning från Region Örebro län. 
Det totala beloppet som utbetalades 2024 var 8 773 822 kronor. Kommunernas 
ekonomiska satsning på folkhälsoteamens verksamhet ska minst motsvara 
Region Örebro läns ersättning. 
 
Parternas ekonomiska redovisningar visar att huvuddelen av de ekonomiska 
ersättningarna från både Region Örebro län och de egna organisationerna 
använts för personalkostnader, det vill säga anställning av resurspersoner för 
det lokala och regionala folkhälsoarbetet i folkhälsoteam. Bedömningen är att 
detta underlättar samverkan mellan kommuner, civila samhället och Region 
Örebro län samt bidrar till ett långsiktigt och kunskapsbaserat folkhälsoarbete, 
vilket ligger i linje med syftet. 

Ärendebeskrivning 
Region Örebro län har tecknat överenskommelser om samverkan för god, 
jämlik och jämställd hälsa med kommunerna i länet (länsdelsvis), RF-SISU 
Örebro län samt Örebro läns bildningsförbund. Ekonomisk redovisning för år 
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2024 bygger på överenskommelsen som avser perioden 2024–2029. 

Syftet med överenskommelserna är att skapa ett långsiktigt och kunskap-
sbaserat lokalt och regionalt folkhälsoarbete i samverkan mellan kommunerna, 
civila samhället och Region Örebro län. Det övergripande målet är att uppnå 
god, jämlik och jämställd hälsa i länets befolkning. 

Region Örebro läns ekonomiska läge under år 2024 krävde en översyn och 
justering av ersättningsnivåerna. Dialog fördes med samverkansparterna kring 
det delade ansvaret och ambitionsnivå inför överenskommelseperioden. 
Regionens ersättning till länets kommuner från år 2024 minskades med 10 
procent utifrån 2023 års nivå. RF-SISU Örebro län och Örebro läns 
bildningsförbund ersättningsnivå blev oförändrad och motsvarar 2023 års 
ersättning. 

Via överenskommelserna ges parterna årlig ersättning från Region Örebro län. 
Det totala beloppet som utbetalades 2024 var 8 773 822 kronor. Kommunernas 
ekonomiska satsning på folkhälsoteamens verksamhet ska minst motsvara 
Region Örebro läns ersättning. För år 2024 har parterna inkommit med 
ekonomisk redovisning enligt följande: 

 Kostnader Intäkter Varav intäkter från 
Region Örebro län 
överenskommelserna  

Södra länsdelen   3 034 000   3 992 000 1 393 000 
Västra länsdelen 13 826 962 15 636 505    904 736 
Norra länsdelen   2 436 134   2 436 134 1 113 117 
Örebro kommun   3 987 000      905 000    905 000 
RF-SISU Örebro län 14 215 411 15 016 425 3 815 571 
ÖLBF      657 171       773 398    642 398 
Summa 38 156 678  38 759 462 8 773 822 

 
Redovisningarna visar att huvuddelen av den ekonomiska ersättningen från 
både Region Örebro län och de egna organisationerna använts för anställning 
av resurspersoner för lokala och regionala folkhälsoarbetet i folkhälsoteam eller 
på annat sätt utåtriktat arbete. Parterna redovisar bland annat att 
överenskommelserna och de medel som följer av dem har möjliggjort 
systematik när det gäller att arbeta med vissa målgrupper.  
 
Förutom ekonomisk redovisning har parterna lyft viktiga händelser och 
utmaningar inom folkhälsoarbetet i sin redovisning. Under 2024 har flera 
initiativ och projekt genomförts. Bland dessa märks projektet "Kulturmix" som 
syftar till att stärka psykisk hälsa och sociala nätverk i norra länsdelen genom 
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kulturaktiviteter, vilket har fått positiv respons och visat på vikten av samarbete 
mellan folkbildning och vårdcentraler. Vidare har insatser för tidiga 
samordnade insatser för barn och unga, såsom "Backa barnet" prioriterats för 
att stärka det långsiktiga arbetet med barns välbefinnande. Dessutom har RF-
SISU Örebro län initierat "Pep kommun" och "Mat- och rörelsesatsning i 
förskolan", vilka har mottagits väl av kommunerna. Prioritering av medel för 
psykisk hälsa och nära vård har också varit centralt, vilket har stärkt det 
förebyggande arbetet trots ekonomiska utmaningar. Projektet Idrottsklivet har 
fokuserat på att förbättra idrotts- och fritidsmöjligheter i socioekonomiskt 
svaga områden, vilket har lett till starkare samarbeten och mer inkluderande 
aktiviteter. Bland utmaningarna nämns statens minskade ekonomiska stöd till 
studieförbunden, vilket lett till färre medarbetare och kontaktytor, samt 
uppsägning av studielokaler. Även utmaningar att integrera hälsofrämjande 
åtgärder på en kommunövergripande nivå beskrivs.  

Bedömning 
De medel som enligt överenskommelserna för god, jämlik och jämställd hälsa i 
Örebro län utbetalats till parterna har enligt de ekonomiska redovisningarna 
använts för att driva ett långsiktigt, strategiskt och samordnat folkhälsoarbete i 
länsdelarna, i föreningslivet och folkbildningen. Detta ligger i linje med 
överenskommelsernas syfte. 

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Den ekonomiska ersättningen till parterna ger förutsättningar för ett 
samverkansarbete lokalt och regionalt för att förbättra och utveckla 
folkhälsosituationen i Örebro län. Barn- och ungdoms- samt 
jämställdhetsperspektiven är integrerade och sammantaget bedöms de 
ekonomiska ersättningarna långsiktigt innebära positiva konsekvenser för dessa 
perspektiv. Gällande miljöperspektivet ses inga negativa konsekvenser. En 
förbättrad folkhälsa anses snarare positivt för miljö bland annat med kopplingar 
till mindre luftföroreningar och koldioxidutsläpp.  

Ekonomiska konsekvenser 
Den ekonomiska redovisningen avser medel som utbetalats inom ramen för 
beslutad budget för Region Örebro län 2024.  
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Uppföljning 
Uppföljning av samverkan och verksamhet inom ramen för 
överenskommelserna genomförs årligen dels i form av ekonomisk redogörelse, 
dels genom en gemensam uppföljningskonferens. 

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM regionstyrelsen 2025-04-29 ”Ekonomisk redovisning 2024 
av utbetalda medel i enlighet med överenskommelser om samverkan för god, 
jämlik och jämställd hälsa”  

Ekonomiska redovisningar från länets tolv kommuner länsdelsvis (Örebro, 
Södra länsdelen, Norra länsdelen och Västra länsdelen) samt från RF-SISU 
Örebro län och ÖLBF. 

 

Rickard Simonsson 
Regiondirektör 

Skickas till: 
Kommunerna i Örebro län 
RF-SISU Örebro län 
Örebro läns bildningsförbund 
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