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Riktlinje för Region Örebro läns arbete med nationella 
minoriteter och minoritetsspråk 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar 
 
att   anta riktlinjen för Region Örebro läns arbete med nationella minoriteter 
och minoritetsspråk. 

Sammanfattning 
Region Örebro län har inte tidigare haft en särskild riktlinje för arbetet med 
nationella minoriteter och minoritetsspråk. I stället har uppföljning och 
redovisning integrerats i Region Örebro läns program för hållbar utveckling. 
Vid nationella uppföljningar har dock synpunkter lyfts kring detta arbetssätt, 
eftersom 5 b § lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetsspråk 
tydligt anger att kommuner och regioner ska fastställa mål och riktlinjer för sitt 
minoritetspolitiska arbete. Med anledning av dessa synpunkter har behovet av 
en särskild riktlinje blivit alltmer tydligt, för att säkerställa att Region Örebro 
läns arbete bedrivs och följs upp i enlighet med gällande lagstiftning. 
 
Riktlinjen beskriver Region Örebro läns ansvar och arbete för att uppfylla 
nationell minoritetspolitik, lagstiftning och internationella åtaganden. De 
nationella minoriteterna är judar, romer, samer (som även har ställning som 
urfolk), sverigefinnar och tornedalingar. Nationella minoriteter har särskilda 
rättigheter och deras språk ska skyddas och främjas. Region Örebro län ingår i 
finskt förvaltningsområde, vilket innebär att Region Örebro län har ett förstärkt 
ansvar att skydda och främja det finska språket.  
 
Riktlinjen gäller hela organisationen och ska integreras i ordinarie verksamhet. 
Regionstyrelsen har övergripande ansvar, medan chefer, staben för hållbar 
utveckling och alla medarbetare ska bidra till genomförandet. Arbetet följs upp 
årligen och omfattar resultat, insatser och utvecklingsbehov. 
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Tre huvudmål styr arbetet: 
 
-Skydda och främja språk och kultur genom information, service och stöd till 
minoritetsspråk och kultur. 
-Säkerställa inflytande och delaktighet genom samråd och dialog med 
minoriteter, inklusive barn och unga. 
-Motverka diskriminering genom utbildning, rutiner och förbättringsarbete för 
jämlikhet och rättigheter. 
 
Riktlinjen gäller tills vidare och ska ses över årligen. 

Beredning 
Sametinget har (enligt skyldigheter i konsultationslagen) getts möjlighet att 
yttra sig kring riktlinjen men valt att avstå konsultation. Riktlinjen har även 
samråtts med Region Örebro läns sverigefinska samråd.  

Konsekvenser för miljö-, barn- och jämställdhetsperspektiven 
Miljö 
Riktlinjen rör främst rättigheter, delaktighet och likabehandling och bedöms 
därför inte ha några direkta eller betydande konsekvenser för miljön.  

Barn 
Arbetet utifrån riktlinjen får positiva konsekvenser för barn som tillhör 
nationella minoriteter. Genom att stärka deras rätt till språk, kultur och 
inflytande skapas bättre förutsättningar för identitetsutveckling, delaktighet och 
välmående. Särskild hänsyn tas till barns behov i beslutsprocesser, vilket 
stärker barnperspektivet. 

Jämställdhet 
Riktlinjen bedöms bidra positivt till jämställdhet. Genom att motverka 
diskriminering och främja lika rättigheter och möjligheter för nationella 
minoriteter stärks jämlikhet mellan olika grupper och bidrar till mer jämlik 
hälsa och likvärdig service oavsett kön och bakgrund. 

Ekonomiska konsekvenser 
Region Örebro län får statliga bidrag som bidrar till att täcka merkostnader 
kopplade till minoritetslagens krav, särskilt inom det finska förvaltnings-
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området. Medlen syftar till att täcka utgifter för insatser såsom service på 
minoritetsspråk, kompetensutveckling, samråd och uppföljning.  

Sammantaget bedöms riktlinjen inte medföra några nya eller ökade ekonomiska 
åtaganden, utan innebär snarare ett förtydligande och strukturerande av ett 
arbete som redan är finansierat och pågående. 

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM regionstyrelsen 2026-09-30, Riktlinje för Region Örebro läns 
arbete med nationella minoriteter och minoritetsspråk 

Riktlinje för Region Örebro läns arbete med nationella minoriteter och 
minoritetsspråk, regionstyrelsen 2026-09-30 

 

Rickard Simonsson   
Regiondirektör 

Skickas till: 
Samtliga förvaltningar 
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