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Ekonomi

Resultat 978 mnkr (674 mnkr)
Balanskravsresultat 524 mnkr (814 mnkr)
Lonekostnadsutveckling 4,7 % (6,0 %)
Nettokostnadsutveckling 8,2 % (—4,4 %)
Utveckling skatter och statsbidrag 2,6 % (2,4 %)

Omvarldsanalys

Per augusti 2026 préglas den svenska ekonomin av 1ag inflation, en fortsatt forsiktig penningpolitik och en
arbetsmarknad som forbattras gradvis. Samtidigt bedomer badde SKR och Konjunkturinstitutet att den
svenska konjunkturen befinner sig i en aterhdmtningsfas efter flera ar av svag tillvixt, &ven om osdkerheten 1
omvirlden fortfarande &r betydande.

Inflationen enligt konsumentprisindex (KPI) uppgick till 0,3 procent i augusti 2026, vilket dr en marginell
Okning jamf{ort med foregdende ménad. Prisdkningstakten dr ddrmed fortsatt 1ag i ett historiskt perspektiv.
Konjunkturinstitutet bedomer att inflationen forblir forhallandevis 1&g under 2026, &ven om den véntas stiga
nagot i takt med att konjunkturen stérks.

Riksbanken har ldmnat styrridntan oférédndrad pa 1,75 procent. Beslutet motiveras av 1ag inflation och en eko-
nomi som fortfarande befinner sig i dterhdmtning. Samtidigt bedomer Riksbanken att riskerna for hogre in-
flation har okat, vilket innebér att en rdntehdjning senare under aret inte kan uteslutas.

Arbetsmarknaden visar forsiktiga tecken pa forbattring men ar fortsatt relativt svag. Enligt SCB uppgick den
sdsongsrensade och utjdimnade arbetslosheten till 8,7 procent i juli 2026, vilket ar den senaste tillgdngliga
officiella statistiken. Prognoser fran bade SKR och Konjunkturinstitutet pekar pa att arbetslosheten véintas
minska successivt i takt med att konjunkturen stérks, men att dterhimtningen sker gradvis.

De finansiella marknaderna har préglats av stigande globala langrantor i augusti drivet av oro for ihallande
inflation och hoga statsskulder i manga lédnder. Kevin Warsh, den nytilltrddde chefen for den amerikanska
centralbanken (FED), har varit ndgot vag kring hur han ser pa den penningpolitiska utvecklingen, ndgot som
ocksé har skapat oro pé obligationsmarknaden. Trots de stigande langrintorna har aktiemarknaden fortsatt att
handla starkt och ett globalt index steg med hela 3,4 procent (métt i svenska kronor).



Resultat, utfall och prognos
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Periodens resultat uppgar till 978 miljoner kronor, jamfort med 674 miljoner kronor samma period foregé-
ende ar. I resultatet ingér orealiserade vardeforandringar av finansiella tillgdngar. Exklusive dessa poster upp-
gar balanskravsresultatet till 524 miljoner kronor, att jaimfora med 814 miljoner kronor féregaende ar.

Intékterna for siald vard har 6kat med 40 miljoner kronor, motsvarande 7,3 procent jamfort med foregdende
ar.

Verksamhetens kostnader har 6kat med 6,1 procent jamfort med foregaende &r. Exklusive pensionskostna-
der uppgar kostnadsdkningen till 6,7 procent.

Lonekostnaderna har 6kat med 4,7 procent jimfort med 6,0 procent motsvarande period foregdende ar. Ok-
ningen forklaras framst av 16nerdrelsen samt hogre kostnader for timanstéllda, obekvam arbetstid och dver-
tid. Hélso- och sjukvardsforvaltningen har 6kat bemanningen av ldkare och sjukskoterskor, vilket bidragit till
hogre lonekostnader samtidigt som kostnaderna for hyrpersonal har minskat.

Kostnaderna for inhyrd personal summerar till 98 miljoner kronor, vilket &r 7 miljoner kronor — eller 6,9
procent — ligre &n foregdende ar. Lonekostnaderna berdknas 6ka med 4,8 procent under 2026, jamfort med
6,1 procent foregéende ar.

Likemedelskostnaderna uppgar till 1 miljard kronor och har 6kat med 16 miljoner kronor (1,6 procent)
jamfort med foregéende ar. Den mattliga 6kningstakten bedoms bland annat bero pa fordndringarna i hog-
kostnadsskyddet, som har dimpat kostnadsutvecklingen.

Nettokostnaden for perioden dr 8,6 miljarder kronor, vilket motsvarar en 6kning med 654 miljoner kronor
eller 8,2 procent jamfort med foregéende &r. Utfallet paverkas av en fastighetsforsiljning i april 2025, da fas-
tighetsbestindet pa Eklundaviigen i Orebro genererade en realisationsvinst om 116 miljoner kronor. Exklu-
sive realisationsvinsten uppgar nettokostnadsdkningen till 6,6 procent. Nettokostnadsokningen drivs framst
av hogre personalkostnader till f6ljd av 16nedkningar och 6kad bemanning. Aven andra verksamhetskostna-
der har okat, samtidigt som intékterna Okar i ldgre takt &n verksamhetens kostnader. For helaret prognostise-
ras nettokostnadsutvecklingen till 6,3 procent, att jaimfora med -3,7 procent foregidende &r.

Skatteintikterna har 6kat med 185 miljoner kronor, motsvarande 2,9 procent jamfort med foregadende ar. De
generella statsbidragen har 6kat med 45 miljoner kronor, eller 1,9 procent. Sammantaget prognostiseras
skatteintékter, generella statsbidrag och utjamning éka med 2,6 procent mellan aren, vilket innebér en hogre
okningstakt dn 2025 (2,0 procent).

Arets resultat prognostiseras till 954 miljoner kronor, under forutsittning att marknadsvirdet pa regionens
pensionsmedelsportfolj dr oférdndrat jamfort med vardet per den 31 augusti 2026.

Helarsprognosen for balanskravsresultatet kvarstar pd 500 miljoner kronor och &r dirmed ofordndrad



jamfort med delarsrapporten per juli. Foregaende ar uppgick balanskravsresultatet till 744 miljoner kronor.

Forsamringen jamfort med foregaende ar forklaras framst av att nettokostnaderna 6kar snabbare én skattein-
tikter, generella statsbidrag och utjdmning.

Efter att 2025 ars balanskravsresultat har anvénts for att aterstélla delar av underskottet fran 2023 aterstar

165 miljoner kronor att aterstilla. Det prognostiserade balanskravsresultatet for 2026 bedoms vara tillrackligt
for att aterstélla det aterstdende underskottet.



Resultatrakning

Belopp i miljoner kronor Ut;a(;lzgck Utfzaollzack Prognos Budget Utfall
5 2026 2026 2025
Verksamhetens intakter 2210 2237 3471
Verksamhetens kostnader -10 434 -9 803 -12 541 -15 241
Avskrivningar -408 -411 -618 -610
Verksamhetens nettokostnader -8 631 -7 977 -13 159 -13 039 -12 380
Skatteintakter 6618 6 433 9 928 10 101 9 647
Generella statsbidrag och utjdamning 2486 2 441 3729 3653 3 664
Verksamhetens resultat 473 897 498 715 931
Finansiella intékter 694 216 724 379 318
Finansiella kostnader -189 -440 -267 -225 -570
Periodens/ arets resultat 978 674 954 869 679
bRaeIsalitT(tl':\tt:jrusteringar g2 814 eel 664 744
Driftredovisning

Belopp i miljoner kronor Utfall ack | Utfall ack | Fordandring | Prognos | Budget :\:83(:?:(;

2026 2025 ack utfall 2026 2026 2026
Regionfullmaktige -10 -10 0
Regionstyrelsen, varav -1 985 -1 934 -52
- Regionstyrelsen och regionkansliet -203 -195 -9
- Halsovalsenheten -1 501 -1 440 -61
- Tandvardsenheten -168 -162 -7
- Regionstyrelsens gemensamma -113 -137 25
verksamhetskostnad
Halso- och sjukvardsnamnden -5 922 -5 514 -408
Folktandvardsndmnden -11 -18 8
Servicendmnden 4 45 -41
Kollektivtrafiknamnden -550 -518 -32
Regionala tillvaxtndmnden -93 -90 -3
Kulturndmnden -80 =77 -4
Gemensamma namnden foretagshalso- 2 4 -2
vard samt tolk- och 6versattarservice
Summa verksamheter -8 645 -8 112 -534 -13045 | -13 039 -6
Regionstyrelsens finansférvaltning 9 624 8 785 839 13 999 13 908 91
Resultat 978 673 305 954 869 85
Resultat efter 524 814 -290 500 664 -164
balanskravsjusteringar




Investeringar

Materiella investeringar uppgar per augusti till 834 miljoner kronor jamfort med 487 miljoner kronor foregé-

ende éar.

Arets totala investeringsbudget uppgér till 1,8 miljarder kronor. I beloppet ingér dverforda investeringsmedel
fran 2025 pa 790 miljoner kronor. Prognosen for érets investeringar uppgar till 1,3 miljarder kronor. Att pro-
gnosen understiger budgeten beror pa att investeringsbudgeten omfattar flera projekt som I6per dver flera ar.

Belopp i miljoner kronor Utfall ack Utfall ack Prognos Budget Utfall
2026 2025 2026 2026 2025

Immateriella 0 0 1 2 0
Byggnader 299 313 550 1051 502
Byggnader - finansiell leasing 165 46 21 210 46
Inventarier 177 128 331 553 247
Finansiella 193 0 193 0 0
Investeringsbidrag -1 0 -1 0 -1
TOTALT 834 487 1285 1816 784

Uppfoljning storre bygginvesteringar
Belopp i miljoner kronor Tc_>ta| invest(i- bsgz:;t::m Totalt utfall Utfall jan-aug

ringskalkyl 2026 tom aug 2026 2026

Orebro lans museum om-/tillbyggnad ** 236 236 175 74
Natstationer, lanet 222 193 120 50
USO, Fjarrkyla med redundans ** 195 195 206 40
USQ O-hus, ombyggnation T5-labb 80 80 50 18
USO O-hus, Angiolab T2+T4
l2JSC") L-hus, Ombyggnad psykiatrisk avd 25 25 9 7
Karlskoga, lokal till endoskopin 45 45 45 5

* Total investeringskalkyl summerar beslut fran regionfullmdktige och servicendmnd.

wok Orqbro lins museum om-/tillbyggnad - investeringsbidrag beviljat om 8,7 miljoner kronor:
USO, Fjdrrkyla med redundans - investeringsbidrag beviljat om 2,0 miljoner kronor.




Extern upplaning

Den externa laneskulden, inklusive 1&n for externa hyresgéster, uppgér till 1,85 miljarder kronor. Lénen for
egna lokaler uppgar till 1,15 miljarder kronor vilket 4r en minskning med 300 miljoner kronor sedan arsskif-
tet. Lanen for Campus USO uppgér till 500 miljoner kronor och resterande 200 miljoner kronor avser dvriga
externa hyresgéster.

Snittrdntan 1 laneportfoljen uppgar till 3,3 procent. Den genomsnittliga kapitalbindningen &r 1,3 &r och rante-
bindningen 1,2 &r. Den relativt laga kapital- och rintebindningen forklaras dels av att lanen for Campus USO
ska refinansieras under aret, och dels av att 1an for egen verksamhet har amorterats 16pande och att inga yt-
terligare lanebehov beddms foreligga.

Likviditet

Den disponibla likviditeten, inklusive inldning fran koncernbolag och beviljad checkrékningskredit, har
minskat ndgot sedan arsskiftet. Forandringen forklaras frimst av att arets avséttning till pensionsmedelsport-
foljen om 200 miljoner kronor har genomforts och att 1an avseende egna lokaler har amorterats med 300 mil-
joner kronor. Vid manadsskiftet nyttjades inte ndgon del av den beviljade checkrékningskrediten.

Belopp i miljoner kronor

Tillgangliga likvida medel -1
Saldo koncernbolag 124
Checkrakningskredit 1000
Disponibel likviditet 1113

Pensionsmedelsportfolj

Belopp i miljoner kronor

Placerat t.o.m. 2025 6 760
Placerat enligt budget 2026 200
Aterinvesterat reavinst, utdelning 184
Totalt placerat 7 144
Marknadsvarde 8 396
Overvarde 1252
Vardereglering 2026 555
Avkastning 2026 i procent 8,7




HR-statistik

Arsarbetare tillsvidareanstillda avtalad sysselsattningsgrad

Antal arsarbetare perioden 2026 Antal arsarbetare perioden 2025 Foérandring
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
8 095 2156 10 250 8 020 2137 10 157 74 19 94

Definition: Med arsarbetare avtalad sysselséttningsgrad avses avtalad sysselséttningsgrad utifran anstéliningsavtal.
En person som &r anstélld pa 100 % &r 1 &rsarbetare medan en person som &r anstélld pa 75 % é&r 0,75 &rsarbetare.

Antalet tillsvidareanstéllda arsarbetare i augusti manad visar en 6kning jamfort mot samma ménad forega-
ende &r (+93,5 arsarbetare). Okningen finns frimst inom gruppen underskoéterska, som har 6kat med 38,9 rs-
arbetare, samt specialistsjukskoterska som har 6kat med 32,1 &rsarbetare. Aven psykologer och PTP-psyko-
loger har 6kat med 14,9 arsarbetare samt likare med 13,1 &rsarbetare.

Gillande den administrativa personalen har antal handldggare dkat med 12,3 arsarbetare, medan gruppen ad-
ministrator har minskat med —11,5 arsarbetare. Fordndringen beror delvis pa att en del administrativa tjénster
konverterats till handlaggartjénster till f61jd av dndrade och utdkade uppdrag. Darutéver har uppdrag tillkom-
mit inom datadriven information och utredning av externa vardavtal.

Arsarbetare exklusive tjanstlediga (avser per féregdende manad)

Anstillning perioden 2026 Anstiéllning perioden 2025 Forandring
Tillsvidare Visstid Totalt | Tillsvidare Visstid Totalt | Tillsvidare Visstid Totalt
9100 1128 10 228 8 985 1089 10 074 115 39 154

Definition: Arsarbetare exkl tjidnstlediga utgar fran sysselséttningsgrad utifrén anstéllningsavtal men exkluderar dven
tignstledighet. En person som &r anstélld p& 100 % men som &r tjidnstledig 100 % réknas som 0 &rsarbetare. Ar perso-
nen anstélld pa 100 % och tjénstledig 50 % rédknas personen som 0,5 drsarbetare. Med tjénstledighet avses: tjidnstle-
diga fér studier, tjidnstlediga utan I6n, férdldralediga, offentliga uppdrag och sérskild angeldgenhet.

I analysen av antal arsarbetare exklusive tjanstlediga jaimfort med samma period foregéende ar ser vi att anta-
let tillsvidareanstéllda har 6kat med 115,0 arsarbetare och antalet visstidsanstillda har 6kat med 39,1 arsarbe-
tare. Totalt resulterar det i en nettookning med 154,1 arsarbetare.

I definitionen exkluderas tjanstlediga, vilket for mars ménad innebér ca 1 172,9 arsarbetare (omréknat fran
timmar, avser totalt antal bortfall pa grund av tjinstledighet i form av tjanstledighet for studier, tjdnstledighet
utan 16n, fordldralediga, offentliga uppdrag och enskild angeldgenhet). Den stora delen av bortfallet ar for-
dldraledighet men dven ej lagstadgad tjanstledighet utan 16n star for en stor del av bortfallet (motsvarande
255,1 arsarbetare).

Sjukfranvaro (avser per foregaende manad)

Sjukfranvaro Utfall ack, fg manad, 2026 Utfall ack, fg manad, 2025 Forandring

i procent Kvinnor Man Totalt | Kvinnor Man Totalt | Kvinnor Man Totalt
Korttidssjukfranvaro 26% | 20% 2,4 % 26% | 2,0% 25% 00% | 00% | -0,1%
Langtidssjukfranvaro 38% | 16% 3,3% 4,4 % 1,7 % 3,8 % -06%| 00% | -05%
Sjukfranvaro totalt 64% | 36% 5,8 % 7.0% | 3,6% 6,3 % -06%| 00%| -0,6%

Sjukfranvaron for Region Orebro lin var 5,8 procent under mitperioden januari-juli. Korttidssjukfranvaron
(dag 1-14) stod for 2,4 procent och l&ngtidssjukfrénvaron (fran dag 15) stod for 3,3 procent. Den totala sjuk-
franvaron har minskat med 0,6 procentenheter jamfort med foregdende ar, minskningen avser langtidssjuk-
frdnvaron.



Extratid (avser per foregaende manad)

Extratid Utfall ack, fg manad, 2026 Utfall ack, fg manad, 2025 Forandring
i timmar Kvinnor Man Totalt | Kvinnor Man Totalt | Kvinnor Man Totalt
Timtid 239504 | 82911 322414 | 236154 | 82034 | 318 188 3349 877 4 226
Fyllnadstid 9755 3785 13 540 25072 6734 31807 | -15317 | -2950 -18
267
Enkel 6vertid 14 819 3635 18 454 15 941 4088 20 029 -1122 -453 | -1574
Kvalificerad 6vertid 96 102 | 32505 | 128 607 95714 | 31062 | 126776 338 | 1443 1831
Arbetad tid under 56 529 | 66314 | 122843 55182 | 70315 | 125497 1347 | -4001 | -2654
jour o beredskap

Den totala extratiden (summan av timtid, fyllnadstid, enkel 6vertid, kvalificerad 6vertid och arbetad tid under
jour och beredskap) har minskat med 2,6 procent jamfort mot samma period foregdende ar.

Sedan april 2025 finns inte langre fyllnadstid som ersittningsform i géllande kollektivavtal. Detta forklarar
den stora minskningen av denna post. Istillet anvénds enkel-och kvalificerad dvertid som ersittningsform
och forklarar 6kningen av kvalificerad 6vertid.




