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Sammanfattning

Parterna har enats om éndringar i Kollektivavtal for krigs- och
beredskapstillstind (KB-avtalet). Andringen innebir frimst att Sobona fran
1 juli 2022 blir part pé avtalet samt att fackforbundet Brandménnens
Riksforbund (BRF) dven omfattas av avtalet. Utover detta har det gjorts
andringar av redaktionell karaktir. Lakarforbundet fattar beslut om att anta
avtalet 1 augusti 2022.

Rekommendation till beslut
Detta cirkulédr innehaller rekommendation till beslut.
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Kollektivavtal for krigs- och beredskapstillstand

Parterna har enats om éndringar i Kollektivavtal for krigs- och
beredskapstillstdnd (KB-avtalet).

Sobona
Andringen innebir att Sobona fran 1 juli 2022 blir part pa avtalet.
BRF

I och med uppdatering av KB-avtalet har &ven Brandménnens Riksforbund
blivit part och omfattas av avtalet.

Likarforbundet
Lakarforbundet fattar beslut om att anta avtalet 1 augusti 2022.
Redaktionella dndringar

Utover ovanstdende dndringar har det gjorts dndringar av redaktionell
karaktér.

Rekommendation till beslut

Sveriges Kommuner och Regioners styrelse och Sobona — Kommunala
foretagens arbetsgivarorganisations styrelse rekommenderar berorda
arbetsgivare som utgér kommun, region och kommunalforbund besluta,
med anledning av triffad Kollektivavtal for krigs- och beredskapstillstand 1
lydelse fran och med 2022-07-01,

att anta Kollektivavtal for krigs- och beredskapstillstdnd.

For ovriga arbetsgivare anslutna till Sobona och Svenska Kyrkan
och berdrda arbetstagarorganisationer trader detta kollektivavtal 1 kraft
2022-07-01 utan krav pd atgérd av lokala parter.

1(2)

Sveriges Kommuner och Regioner Sobona — Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation
info@skr.se, www.skr.se Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20
Post: 118 82 Stockholm Beso6k: Hornsgatan 20 Tfn: vaxel 08-452 77 00, servicetelefon 08-452 75 20

Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315 Org nr: 556604-9167, kontakt@sobona.se, www.sobona.se



Sveriges CIRKULAR 22:26 SObOnO 2(2)
Kommuner 2022-06-28

och Regioner Kommunala féretagens
8 arbetsgivarorganisation

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Jeanette Hedberg
Vincent Lundvall

Bilagor:
Andring av Kollektivavtal for krigs- och beredskapstillstind (KB-avtal)



