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Organ

Regionstyrelsens arbetsutskott

Avtalsnivaer for loner 2023

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar

att fastsla 1onedversynsniva for 2023.

Sammanfattning

Infor 16nedversynen 2023 hade samtliga fackforbund géllande kollektivavtal.
Kommunal och Lakarférbundet hade for aret bestimmelser om angivna nivaer med
direkt koppling till industriavtalets mérke som férhandlades fram under véren for att
gélla fran och med 2023-04-01.

Lonedversyn genomfordes med samtliga fackforbund utom Kommunal och
Lakarforbundet under januari till mars. .Utbetalning av 16ner for dessa grupper gjordes
i april. Lonedversyn med Kommunal genomfordes under maj och nya loner for deras
medlemsgrupper gjordes i juni och for Lakarférbundets grupper under juni till
september med utbetalning av nya 16ner i september. Utrymmet for bada férbunden
var 4,1 procent i olika konstruktioner i respektive avtal utifrdn industrins mérke.

Lonedversynen géller for april 2023 till och med mars 2024,

Infor 16nedversyn 2023 hade regionfullmaiktige fattat beslut om reviderade
budgetramar utifran SKRs 16ne- och prisindex med 4,3 procent dir 16nekomponenten
skulle vara 3,1 procent. Utifrén det bestdmdes att Idonekomponenten i lone- och
prisindex skulle gilla som riktvirde for Region Orebro lins 16nedversyn for 2023 med
ett konstaterande att industrins mérke skulle kunna komma péverka utfallet i sin
helhet.

Efter genomford 16nedversyn med samtliga fackliga organisationer &r utfallet pa
regiondvergripande nivé 3,55 procent.

Beredning
Behandlat i regionstyrelsens personalutskott 2023-10-05

Postadress

Region Orebro 13n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstélldhetsperspektiven
Lonekartldggningen ér en del av analysunderlaget till 16ne6versynen. Den ar
viktig faktor 1 virdering av 16n mellan kon och ett viktigt underlag for 6nskad
16nebildningsstruktur.

Ekonomiska konsekvenser
Lonekostnaderna ér en stor del av Region Orebro léns budget och
l6nebildningen &r en viktig faktor 1 kompetensforsorjningen.

Uppfoljning
Uppf6ljning sker efter avslutad 16nedversyn som en del i
l6nedversynsprocessen.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsens arbetsutskott

Rickard Simonsson

Skickas till:
Regionkansliet - Ekonomistaben
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