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Beslut om begäran av dispens från Allmänna 
bestämmelser i samband med arbetstidsförläggning av 
arbete och jour 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens personalutskott beslutar 
 
att   godkänna föreslagen dispensansökan om undantag från reglerna om 20 
timmar sammanlagd arbetstid vid arbete och jour. 

Sammanfattning 
Centrala parter träffade den 30 november 2022 överenskommelse om att göra 
ändringar i bestämmelserna om dygnsvila i Allmänna bestämmelser efter en 
anmälan mot Sverige till EU-kommissionen om brott mot arbetstidsdirektivets 
bestämmelser om dygnsvila. Förutom ändrade bestämmelser om dygnsvila 
gjordes också ändringar gällande förläggning av arbetstid vid arbete och jour 
där den nya bestämmelsen anger att den sammanlagda arbetstiden får vara 
högst 20 timmar. 
 
Den 5 maj 2023 träffades en tilläggsöverenskommelse mellan centrala parter 
om möjligheten att ansöka om dispens från 20 timmarsregeln då man 
konstaterat att det kan komma att finnas behov i vissa fall. Om dispens beviljas 
kan sammanlagd arbetstid uppgå till högst 24 timmar. 
Beslut om att begära dispens ska fattas av regionstyrelse och dispensansökan 
bereds av centrala parter och beslut fattas av Centrala parters arbetstidsnämnd. 
Beviljad dispens gäller i 12 månader. 
 
Inom Region Örebro län har man i Hälso- och sjukvårdsförvaltningen 
konstaterat ett behov av att kunna förlägga sammanlagd jour och arbetstid upp 
till 24 timmar inom Anivas (Anestesi – Iva) verksamhet på Karlskoga- och 
Lindesbergs lasarett för specialist- och överläkare som deltar i 
jourverksamheten. 
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Ekonomiska konsekvenser 
Inga ekonomiska konsekvenser då arbetstidsförläggningen blir oförändrad om 
dispens beviljas. 

Uppföljning 
Enligt bestämmelsen ska utvärdering ske av vilken påverkan dispensen haft på 
verksamheten och medarbetarnas hälsa och arbetsmiljö. 

Beslutsunderlag 
FöredragningsPM regionstyrelsens personalutskott 2023-12-20 
Redogörelse från hälso- och sjukvården 
Cirkulär 23:42 SKR 

 

Maria Åkesson 
HR-direktör 

Skickas till: 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
HR-chef hälso- och sjukvården 
HR-direktör 
Förhandlingschef 
Örebro läns läkarförening 
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