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Servicendmnden

Yttrande avseende Revisionsrapport om granskning av
upphandling med fokus pa att forebygga valfardsbrott

Servicendmnden fOreslar regionstyrelsen att ldmna foljande yttrande pa
rubricerad revisionsrapport.

Region Orebro lins revisorer har dversint revisionsrapporten ”Granskning av
upphandling med fokus pa att forebygga vélfardsbrott” till regionstyrelsen.

Syftet med granskningen &r att bedoma om regionstyrelsen upprétthaller
en tillrdcklig intern kontroll 1 inkdps- och upphandlingsverksamheten och
dérigenom minskar risken for vélfardsbrott.

Utifran revisorernas genomforda granskning ar deras samlade bedomning att
regionstyrelsen inte fullt ut sékerstiller en tillracklig intern kontroll 1 inkops-
och upphandlingsverksamheten. Revisorerna noterar sidrskilt brister 1
processen kopplat till att forebygga vélfardsbrott.

Till en borjan kan konstateras att ansvaret for internkontrollen avseende
upphandlingsverksamheten i Region Orebro lin av regionfullmiktige har
forlagts till Servicenimnden. Servicenimndens och Regionstyrelsens
respektive svar ska ldsas mot den bakgrunden. Vidare kan redan nu péapekas att
regionfullméktige i samband med budget och verksamhetsplan har att ge
styrelse och nimnder 1 uppdrag att sérskilt arbeta med frdgan om vélfardsbrott
1 vid bemirkelse. Genomforande av uppdraget kommer att medfora att
ytterligare resurser kommer att anvidndas i detta arbete, vilket kommer att
redovisas av forvaltningen till styrelse och respektive ndmnder inom sina
ansvarsomraden under aret. Styrelsen avser dven att under genomforandet av
sitt uppdrag lta ta fram en samlad bild av hur Region Orebro lins arbete mot
vélfardsbrottslighet ser ut, och mot bakgrund av det Overviga en central
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samlad resurs for att forhindra vélfardsbrottslighet. Detta kommer att innebéra
ett stod for de resurser och de kompetenser som redan i dag finns inom
respektive riskomrade.

Utifrdn de rekommendationer revisorerna lamnat dnskar regionstyrelsen lamna
foljande yttrande;

Revisorerna har ldmnat rekommendation att en oversyn av inkopsorganisation
genomfors och att dtgdrder vidtas. En av dessa dtgdrder som Dfts av
revisorerna dr att Region Orebro lin saknar kompetens kring vilfirdsbrott.

Yttrande: Regionstyrelsen delar revisorernas rekommendation om en versyn
av dess inkOpsorganisation. Servicendmnden har, utifrdin Verksamhetsplan
2025, uppdragits att tillsammans med Ovriga nidmnder arbeta for en mer
effektiv inkOpsorganisation. Ett forslag pa badde en ny regiongemensam
inkdpsorganisation och en planering av implementering av densamma kommer
under 2025 genomforas. Syftet dr att bidra till en 6kad och &dndamalsenlig
kompetens hos de som for Region Orebro lins rikning genomfor inkdp. Vad
betriffar avsaknaden av kompetens kring vélfardsbrott har ett brett uppdrag
givits, genom 2025 &rs verksamhetsplan, att Region Orebro lin ska arbeta for
att forebygga och motverka dessa. Region Orebro lin avser att gora olika
insatser inom forvaltningarna, exempelvis inom Omrdde inkdp och
upphandling avser man ta fram informations- och utbildningsmaterial,
genomfora informationsinsatser och komplettera styrande dokument i syfte att
motverka oseriosa aktorer, stivja fusk och verka for att skapa sund
konkurrens.

Revisorerna lyfter dven vikten av att sdkerstilla att organisationen har
tillrdckliga resurser och kompetens for avtalsuppfoljning.

Yttrande: Regionstyrelsen delar revisorernas rekommendation att det ar viktigt
for Region Orebro lin att folja upp sina avtal. Det forutsitter dven att
tillrickliga resurser avsitts. Region Orebro lin kommer arbeta vidare med
planerade satsningar utifran uppdraget i Verksamhetsplanen 2025.

Sdkerstdll att personalen far utbildning for att stirka kompetensen kring
avtalstrohet och vilfdirdsbrott.

Yttrande: Regionstyrelsen anser, som ovan beskrivits, att verksamheterna
utifrdn Verksamhetsplan 2025 har givits uppdrag att bade sékerstilla att arbete
med att forebygga och motverka vilfardsbrott. Det ska framhallas att Region
Orebro lin redan idag arbetar bdde systematiskt och strukturerat med att

www.regionorebrolan.se



forhindra oseridsa aktorer med de verktyg som finns tillbuds. Ambitionen ar
att det ska fortsétta att stirkas bland annat genom framtagande av styrande
dokument och  informationsinsatser samt genom  Bolagsverkets
regeringsuppdrag om att skapa en samordnad registerkontroll. Utover detta ska
innehallet i de chefsspecifika utbildningarna kompletteras si Region Orebro
lan chefer fir erforderliga kunskaper i &mnet.

Sdkerstdall att det finns rutiner och arbetssdtt pa regionévergripande nivd for
uppfoljning och kontroll av inkop.

Yttrande: Regionstyrelsen delar inte fullt revisorernas bedomning om att det
inte skulle finnas rutiner och arbetssitt pd regiondvergripande niva for
uppfo6ljning och kontroll av inkdp.

Vad giller Region Orebro lin upphandlande enheter, Omrade inkdp och
upphandling, Omrade medicinsk teknik och Varuforsorjningen i Uppsala sé
finns metoder och rutiner for uppfoljning. Att delar av dessa metoder och
rutiner skiljer sig at far anses rimligt d& exempelvis Varuforsorjningen dven
forsorjer fyra andra regioner med avtal inom forbrukningsomrddet med olika
forutsittningar och organisationsstrukturer. Gemensamt &r att rutiner och
arbetssitt bygger pa savil nationella som regionala arbetssitt.

En ytterligare aspekt for uppfoljning och kontroll av inkdp dr attester. Alla
nimnder beslutar arligen om attestliggare for sina verksamheter. Vissa
nidmnder har omfattande verksamheter med ménga attestanter och en hog
omsittning av dessa. Detta medfér en utmaning att halla attestforteckningen
aktuell. Under 2025 kommer en aktivitet inom Region Orebro lin
ekonomiprocess att genomforas for att se Over hur attestforteckningen kan
utformas for att sdkerstilla att den halls uppdaterad.

En slutlig rekommendation som revisorerna ger dr behovet av att policyer och
riktlinjer uppdateras.

Yttrande: Regionstyrelsen delar revisorernas rekommendation om
nodvindigheten att uppdatera policy och riktlinjer. Av den anledningen har
Region Orebro lidns upphandlingschef uppdraget att, utifran Verksamhetsplan
2025, ta fram en ny upphandlingspolicy som gir i linje med aktuella
lagstiftningen och Region Orebro lins ambitioner i aktuell fraga. Aven
riktlinjer och andra rutiner kommer att revideras utifrdn fOrindringar i
upphandlingspolicy.
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Uppfdljning och kontroll av inkdp dr ett omrdde som kraver kontinuerlig
utveckling, dven om flera atgérder redan genomforts eller planeras sa kommer
Region Orebro lin fortsatt arbeta aktivt for att sikerstilla en indamalsenlig
organisation och styrning som moter framtidens krav och férvintningar.

For Region Orebro lin

Carina Oskarsson
Ordforande Servicendmnden Mehmed Hasanbegovic

Forvaltningschef Regionservice
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